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Delegations- och attestordning

Forslag till beslut

I styrelsen for Business Region Goteborg:

Att faststélla delegations- och attestordning

Sammanfattning

Styrelsen ska enligt sin arbetsordning arligen faststdlla en delegations- och
attestordning vilket ett normalar sker vid april-motet. BRG har med start 1
januari 2024 gatt 6ver i stadens ekonomisystem vilket foranleder ett tidigarelagt
beslut avseende i huvudsak redaktionella justeringar i bolagets delegations- och
attestordning for att anpassa till gemensamma begrepp och nya rutiner dar

Intraservice utfor tjanster.

Bolagets delegations- och attestordning ligger som bilaga till styrelsens
arbetsordning som sedvanligt tas upp pa april-métet. Forslaget bedoms
dndamalsenligt utifran bolagets verksamhet. Arendet dr inte av principiell

karaktar.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension

Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran dessa
dimensioner.

Bilagor
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Arendet

Styrelsen ska arligen faststilla delegations- och attestordning vilket ett normalar
sker vid styrelsemote i april. D& BRG vid arsskiftet bytt ekonomisystem sa
foranleder det tidigarelagt behov av revidering av handlingen. Bolagets
delegations- och attestordning ligger som bilaga till styrelsens arbetsordning som

sedvanligt tas upp pa april-motet.

Foreslagen revidering

Med start 1 januari 2024 har BRG 6vergatt i stadens ekonomimodell vilket
medfor nya rutiner avseende bland annat inkop, fakturahantering och bokforing
men BRG foljer sedan tidigare stadens riktlinjer och regler. Férslaget bedoms
andamalsenligt utifrdn bolagets verksamhet med nedanstadende d@ndringar. I

ovrigt lamnas det oforandrat.

Sid 2 "Overgripande principer”

Innehaller bendmningar utifran tidigare ekonomisystem. Da vi nu ingar i stadens

gemensamma tas rodmarkerad, genomstruken text bort.

Betydelse och innebérd av attestens olika steg dr angivna 1 stadens regler.

Sid 4 "Utbetalning via leverantérsreskontran”

Da processen numera skots via Intraservice foreslas omformulering da
Intraservice ansvarar for hela processen. Rodmarkerad genomstruken text tas

bort och sista meningen med bla text, laggs till.

Utbetalning via leverantérsreskontran

Betalningsférslag tas fram- Endast attesterade fakturor betalas. Enavtre handligeare

5
- - Intraservice
ansvarar for och genomfor hela processen inkl. transaktioner fran bolagets koncernkonto.

Arende av principiell beskaffenhet
Arendet dr inte av principiell beskaffenhet.

Patrik Andersson
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