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Riktlinjer och tips 

• Fyll i företagsnamnet 

• Anpassa rubriken efter vad som avrapporteras 
(exempelvis lägesrapportering och internkontroll 
eller endast lägesrapportering/internkontroll)  

Format: 

• Företagsnamn: EYInterstate, 24 p (fet) , grå 

• Underrubriken: EYInsterstate, 18p (fet), svart 

• Datum: EYInterstate , 14p, svart  
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Agenda  

01 Genomförd revision och status på revisionen 

02 Fokusområden 

03 Sammanfattning av revisionen 

Riktlinjer och tips 

• Anpassa agendan till presentationens innehåll och 
disposition. 

Lägga till/ta bort rad 

• För att lägga till rad, ställ musmarkören på 
intilliggande rad och högerklicka. Välj därefter 
”Insert row above” eller ”Insert row below” för att 
lägga till rad över eller under befintlig rad. 

• För att ta bort rad, ställ musmarkören i den rad som 
skall raderas och högerklicka. Välj därefter ”Delete 
rows”. 

Format (tabell): 

• Numrering: EYInterstate, 18 p, grå 

• Innehållspunkt: EYInterstate, 14 p (fet), grå 

• Appendix: EYInterstate, 12 p (fet), grå 
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Genomförd revision och status på revisionen 

► Genomförd revision 
► Översiktlig granskning av boksluten för mars och augusti 

► Löpande granskning 

► Årsbokslutsgranskning inklusive  granskning av årsredovisning 

► Status på revisionen 
► Uttalande från företagsledningen kommer att begäras in 

► Årsredovisningen  
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Fokusområden 

► Väsentliga processer 
► Bokslutsprocessen 

► Intäktsprocessen inklusive kontanthantering 

► Inköpsprocessen 

► Löneprocessen 

► IT 

► Uppföljning sker av tidigare revisionsnoteringar 
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Sammanfattning av revisionen 

► Noteringar avseende löner och inköp i samband med 
löpande granskning 

 

► Inga väsentliga frågeställningar avseende årsbokslut och 
årsredovisning   
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Om EY 

EY är ett världsledande företag inom revision, redovisning, skatt, transaktioner och 
affärsrådgivning. Våra tjänster och insikter hjälper till att skapa förtroende och hållbar tillväxt på 
finansmarknader och i ekonomier världen över. För att hålla våra löften till våra intressenter 
utvecklar vi ledare och medarbetare som arbetar i team över gränserna. Vi vill att allt vi gör ska 
bidra till att affärsvärlden och arbetslivet fungerar bättre – för våra medarbetare, våra kunder och 
de samhällen vi verkar i. 

EY refererar till den globala organisationen samt kan avse en eller flera medlemsföretag i Ernst & 
Young Global Limited. Varje medlemsföretag utgör en egen juridisk person. 
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