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Ledning 2023 Startdatum Tertial 3 2023
och AIIa namnder och styrelser far i 2023-01- Goteborgs Stads Leasing AB
styrning uppdrag att stirka de 01

Utvecklingsarbete har genomforts och pagar i

organisatoriska forutsattningarna for " . -
: 9 Slutdatum Syfte att starka de organisatoriska

forsta linjens chefer och genomféra

utbildningar om tillitsbaserat 2023-12- forutséttningarna for cheferna. Utbildningen har
ledarskap. 31 genomforts i bolagets ledarforum under hésten
2023.

Uppféljningsansvarig
Anna Lindgren

v i 2023 Startdatum Tertial 3 2023
Samtliga nazmnder och bolag far i 2023-02- GSL harunder 2023 arbetat aktivt med att hitta
uppdrag att, utifran rapporten, ta 23 satt att effektivisera och organisera oss for att
fram konkreta atgarder i syfte att effektivisera och darmed pa sikt minska
minska administrationen. Uppdraget Slutdatum administrationen. Det finns ett uppstartat arbete
ska aterredovisas i respektive 2023-12- med en battre digital 16sning for
namnd/bolag. 31 fordonsadministration dock kommer denna
= Fullgjort i KF effekt troligtvis forst under 2025 da det ar ett

stort komplicerat system med manga parter
inblandade. Detta kommer &ven forenkla och
minska administrationen for vara kunder. | dvrigt
arbetar bolaget aktivt med att identifiera sina
processer och succesivt forbattra samt
effektivisera dessa.

Uppféljningsansvarig
Sebastian Aldén

Milid och | o & 2022 Startdatum Tertial 2 2023
klimat Géteborgs Stads Leasing AB far i 2022-01- 0084/23 Avrapportering av KF-uppdrag om
uppdrag att ta tillvara arbetet med 01 tillvaratagande av erfarenheter fran Sharing City
Sharing City for att frimja okad och Cirkulara Goteborg, i det cirkuldra
delningsekonomi. Slutdatum strategiarbetet. Datum for beslut ar 2023-06-28.
2023-12-

Uppdragen handlar om att tillvarata erfarenheter
fran projekten Sharing City och Cirkuldra
Goteborg inom strategin Vi driver pa
utvecklingen av cirkular ekonomi. | bada
projekten finns flera vardefulla resultat och
erfarenheter som tas vidare i det cirkulédra
strategiarbetet. Bolaget och styrelsen bedomer
uppdragen slutférda och styrelsen beslutar att
faststélla bolagets avrapportering i enlighet med
tjidnsteutlatandet.

Uppféljningsansvarig 31
Jenny Forshuvfud
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Personal

Interna
processer

Samtllga namnder och bolag far i
uppdrag att forbereda och
genomfora energieffektiviserande
och energibesparande atgarder i
syfte att minska energiférbrukningen
och effektbehovet infor vintern
2022/23.

= Fullgjort i KF

Uppfdljningsansvarig
Gunilla Falk, Sebastian Aldén

v &

Goteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att analysera
klimateffekternas paverkan och
konsekvenser for sin verksamhet,
samt identifiera och nominera
atgardsbehov till stadens kommande
klimatanpassningsplan. Uppdraget
ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast kvartal 3
2023.

Uppféljningsansvarig
Sebastian Aldén, Clas Andersson

v R

Alla néamnder och styrelser far i
uppdrag att stiarka de
organisatoriska forutsattningarna for
forsta linjens chefer och genomfora
utbildningar om tillitsbaserat
ledarskap.

Uppfodljningsansvarig
Anna Lindgren

v R

Samtliga namnder och bolag far i
uppdrag att forbereda och
genomfora energieffektiviserande
och energibesparande atgarder i
syfte att minska energiforbrukningen
och effektbehovet infor vintern
2022/23.

= Fullgjort i KF

Uppfodljningsansvarig
Gunilla Falk, Sebastian Aldén

2022

2023

2023

2022

Startdatum
2022-10-
27

Slutdatum
2023-10-
27

Startdatum
2023-01-
26

Slutdatum
2023-12-
31

Startdatum
2023-01-
01

Slutdatum
2023-12-
31

Startdatum
2022-10-
27

Slutdatum
2023-10-
27

Tertial 3 2023

Goteborgs Stads Leasing hade 5 planerade
atgéarder och 4 av dessa dr genomférda. Den
atgarden som &r kvar avser ventilationen och
varmen i fastigheten och dar pagar arbete
tillsammans med véar fastighetsdgare.

Tertial 3 2023

Uppdraget aterrapporterades till styrelsen 2023-
09-26, som ett eget drende och styrelsen har
2023-09-26.

(Sebastian Aldén)

Tertial 3 2023
Goteborgs Stads Leasing AB

Utvecklingsarbete har genomférts och pagari
syfte att stérka de organisatoriska
forutsattningarna for cheferna. Utbildningen har
genomforts i bolagets ledarforum under hdsten
2023.

Tertial 3 2023

Goteborgs Stads Leasing hade 5 planerade
atgéarder och 4 av dessa dr genomférda. Den
atgarden som &r kvar avser ventilationen och
varmen i fastigheten och dar pagar arbete
tillsammans med véar fastighetsagare.
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2022 Startdatum Tertial 2 2023
Samtllga namnder och bolag far i 2022-03- Goteborgs stads leasing har ingen hantering av
uppdrag att se dver sin kapacitet att 24 kontanter och har ingen kapacitet att hantera
hantera kontanter i handelse av kris. kontanter.
Slutdatum
T . 2023-03-
Uppféljningsansvarig 24 (Sebastian Aldén)

Sebastian Aldén
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