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Ledning
och
styrning

Alla nämnder och styrelser får i
uppdrag att stärka de
organisatoriska förutsättningarna för
första linjens chefer och genomföra
utbildningar om tillitsbaserat
ledarskap. 

Uppföljningsansvarig
Anna Lindgren

2023 Startdatum
2023-01-
01

Slutdatum
2023-12-
31

Tertial 3 2023 
Göteborgs Stads Leasing AB

Utvecklingsarbete har genomförts och pågår i
syfte att stärka de organisatoriska
förutsättningarna för cheferna. Utbildningen har
genomförts i bolagets ledarforum under hösten
2023.

Samtliga nämnder och bolag får i
uppdrag att, utifrån rapporten, ta
fram konkreta åtgärder i syfte att
minska administrationen. Uppdraget
ska återredovisas i respektive
nämnd/bolag. 

 Fullgjort i KF

Uppföljningsansvarig
Sebastian Aldén

2023 Startdatum
2023-02-
23

Slutdatum
2023-12-
31

Tertial 3 2023 
GSL har under 2023 arbetat aktivt med att hitta
sätt att effektivisera och organisera oss för att
effektivisera och därmed på sikt minska
administrationen. Det finns ett uppstartat arbete
med en bättre digital lösning för
fordonsadministration dock kommer denna
effekt troligtvis först under 2025 då det är ett
stort komplicerat system med många parter
inblandade. Detta kommer även förenkla och
minska administrationen för våra kunder. I övrigt
arbetar bolaget aktivt med att identifiera sina
processer och succesivt förbättra samt
effektivisera dessa.

 

 

Miljö och
klimat Göteborgs Stads Leasing AB får i

uppdrag att ta tillvara arbetet med
Sharing City för att främja ökad
delningsekonomi. 

Uppföljningsansvarig
Jenny Forshuvfud

2022 Startdatum
2022-01-
01

Slutdatum
2023-12-
31

Tertial 2 2023 
0084/23 Avrapportering av KF-uppdrag om
tillvaratagande av erfarenheter från Sharing City
och Cirkulära Göteborg, i det cirkulära
strategiarbetet. Datum för beslut är 2023-06-28.

Uppdragen handlar om att tillvarata erfarenheter
från projekten Sharing City och Cirkulära
Göteborg inom strategin Vi driver på
utvecklingen av cirkulär ekonomi. I båda
projekten finns flera värdefulla resultat och
erfarenheter som tas vidare i det cirkulära
strategiarbetet. Bolaget och styrelsen bedömer
uppdragen slutförda och styrelsen beslutar att
fastställa bolagets avrapportering i enlighet med
tjänsteutlåtandet.

 

 

sida 1 av 3 (2024-01-25)



      

      

      

      

OmrådeOmråde Centrala uppdragCentrala uppdrag  Uppdragsår Datum Kommentar Uppdrag/deluppdragUppdrag/deluppdrag Datum Kommentar AktiviteterAktiviteter Datum Kommentar

Samtliga nämnder och bolag får i
uppdrag att förbereda och
genomföra energieffektiviserande
och energibesparande åtgärder i
syfte att minska energiförbrukningen
och effektbehovet inför vintern
2022/23. 

 Fullgjort i KF

Uppföljningsansvarig
Gunilla Falk, Sebastian Aldén

2022 Startdatum
2022-10-
27

Slutdatum
2023-10-
27

Tertial 3 2023 

Göteborgs Stads Leasing hade 5 planerade
åtgärder och 4 av dessa är genomförda. Den
åtgärden som är kvar avser ventilationen och
värmen i fastigheten och där pågår arbete
tillsammans med vår fastighetsägare.

Göteborgs Stads nämnder och
styrelser får i uppdrag att analysera
klimateffekternas påverkan och
konsekvenser för sin verksamhet,
samt identifiera och nominera
åtgärdsbehov till stadens kommande
klimatanpassningsplan. Uppdraget
ska återrapporteras till
kommunstyrelsen senast kvartal 3
2023. 

Uppföljningsansvarig
Sebastian Aldén, Clas Andersson

2023 Startdatum
2023-01-
26

Slutdatum
2023-12-
31

Tertial 3 2023 
Uppdraget återrapporterades till styrelsen 2023-
09-26, som ett eget ärende och styrelsen har
2023-09-26.

(Sebastian Aldén)

Personal
Alla nämnder och styrelser får i
uppdrag att stärka de
organisatoriska förutsättningarna för
första linjens chefer och genomföra
utbildningar om tillitsbaserat
ledarskap. 

Uppföljningsansvarig
Anna Lindgren

2023 Startdatum
2023-01-
01

Slutdatum
2023-12-
31

Tertial 3 2023 
Göteborgs Stads Leasing AB

Utvecklingsarbete har genomförts och pågår i
syfte att stärka de organisatoriska
förutsättningarna för cheferna. Utbildningen har
genomförts i bolagets ledarforum under hösten
2023.

Interna
processer Samtliga nämnder och bolag får i

uppdrag att förbereda och
genomföra energieffektiviserande
och energibesparande åtgärder i
syfte att minska energiförbrukningen
och effektbehovet inför vintern
2022/23. 

 Fullgjort i KF

Uppföljningsansvarig
Gunilla Falk, Sebastian Aldén

2022 Startdatum
2022-10-
27

Slutdatum
2023-10-
27

Tertial 3 2023 

Göteborgs Stads Leasing hade 5 planerade
åtgärder och 4 av dessa är genomförda. Den
åtgärden som är kvar avser ventilationen och
värmen i fastigheten och där pågår arbete
tillsammans med vår fastighetsägare.
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Samtliga nämnder och bolag får i
uppdrag att se över sin kapacitet att
hantera kontanter i händelse av kris. 

Uppföljningsansvarig
Sebastian Aldén

2022 Startdatum
2022-03-
24

Slutdatum
2023-03-
24

Tertial 2 2023 
Göteborgs stads leasing har ingen hantering av
kontanter och har ingen kapacitet att hantera
kontanter.

(Sebastian Aldén)
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