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Riskomréden

Risk- och konsekvensbeskrivning

Kontrollaktiviteter (Intern

Kommentar

Omvarlden

HR

Kostnadsékningar och hojda avkastningskrav

Riskbeskrivning
Risk for kraftigt 6kade drift- och réntekostnader och darmed
sammanhangande hogre avkastningskrav p& marknaden.

Konsekvensbeskrivning

Bolagets resultat paverkas negativt av kostnadsokningarna vilket
skapar mindre utrymme for underhall. Hojda avkastningskrav kan
medfora nedskrivningar av bolagets fastigheter vilket ocksa
paverkar resultatet negativt.

Existerande kontrollaktiviteter

Bolaget foljer stadens finansiella riktlinjer vilket innebar en
minskad ranterisk. Bolaget har tagit fram ett flertal ekonomiska
scenarion och presenterat for styrelsen. Bolaget forbereder
handlingsalternativ utifran framtagna scenarion.

Tystnadskultur

Riskbeskrivning

Risk for att medarbetare inte vagar/vill/lkan rapportera
oegentligheter, hot- och valdssituationer eller brister i efterlevnad
av uppsatta regler och rutiner.

Konsekvensbeskrivning
Brister i arbetsmiljo, fortroende- och varumarkesskada.

Tystnadskultur och sjéalvcensur kan ge ansvariga chefer en felaktig

lagesbild vilket kan medféra felaktiga beslut. Uppratthallande av
en tystnadskultur bidrar till en ohallbar samhallsutveckling och
storre risk for sdval medarbetare som bolaget att bli utsatt for
brottslighet.

Existerande kontrollaktiviteter
Ett web-baserat utbildningspaket inom séker och trygg arbetsmiljo
finns att tillga for ny personal. Anpassade utbildningsinsatser har

kontrollplan)

Uppféljning hot och vald

Kontrollmetod

Regelbunden uppféljning av den
ekonomiska utvecklingen i omvériden
och konsekvenserna for bolaget.
Forstarkt uppfoljning av ekonomiskt
utfall i bolaget gentemot budget och
prognos. Forbéttring av bolagets
inkdpsprocess for att starka
kostnadskontroll och skapa ett stérre
varde for tillganglig budget.

Uppféljning av realtidsméatning

Kontrollmetod

Realtidsmatning sker regelbundet
under aret i syfte att kartlagga
nulagesbild kring tystnadskultur och
dess omfattning. Uppfdljning sker av
respektive chef samt p& évergripande
bolagsniva av HR-avdelningen.

lakttagelser

Rantenivan har okat kraftigt vilket
starkt paverkat kostnaderna 2023,
men an mer kommande ar. Bolaget
har kunnat prioritera och hantera
detta. HOjda avkastningskrav har lett
till nedskrivningar med negativt
arsresultat, men storleken pa
nedskrivningarna ar hanterbar.

Bolaget har stort fokus pa ekonomisk
utveckling och gér prognoser och
scenarier pa kort och lang sikt.
Frekvensen pa varderingar och
bedoémningar har 6kat. Fragan har
aven belysts i styrelsen.

Beddmning
Uppfdljningen beddms vara
andamalsenlig och fungera val.

lakttagelser

Bolaget anvander realtidsméatningar
for att kartligga medarbetares
upplevelser inom olika omraden. Det
Overgripande resultatet for omradet
Trygg och séker arbetsmiljo visar att
bolaget under 2023 dkar ett antal
punkter upp till 9,1 av 10 (8,7 ar
2022). Pa den specifika fragan om
medarbetare varit fria fran otillaten
paverkan (s& som mutor,
erbjudanden, utpressning) i

sin yrkesroll, var resultatet 9,6 av 10
for 2023 (9,5 ar 2022).

Beddmning
Uppfdljningen beddms vara




Riskomraden

Utvecklings- [ |
omraden

Risk- och konsekvensbeskrivning

genomforts i vissa omraden. Realtidsmatning genomfors pa temat
via verktyget Winningtemp och medarbetarenkéten. Bolaget
planerar for en regelbunden jamférelse och uppféljning av statistik
frén realtidsmétningarna. Arligen genomférs en genomgang i 1A-
systemet av checklista avseende hot och vald pa arbetsplatsen.
Kompetenshdjande insatser sker for alla arbetsgrupper inom
bolaget i form av utbildning och gruppsamtal.

Mal om inga séarskilt utsatta omraden

Riskbeskrivning

Risk for att utvecklingen inte forbattrats tillrackligt i vara
utvecklingsomraden och att malet att det inte ska finnas nagra
sarskilt utsatta omraden inte uppnas.

Konsekvensbeskrivning

Att segregationen i staden kvarstar med omraden som har samre
bosociala forhallanden, hog grad av otrygghet, utanforskap och
lag sysselsattningsgrad.

Existerande kontrollaktiviteter

Utifran lokala strategier for Tynnered och Bergsjén har
superférvaltning etablerats. Den innebér forstérkta organisationer
och satsningar inom en rad omraden. Bland dessa finns
trygghetssékrade fastigheter, trygghetsvérdar, trygghetsdialoger,
riktiga hyresforhallanden, 24-timmarsatgard av skadegérelse/klotter,
sophantering utan nedskrdpning samt nolltolerans mot kriminell
verksamhet. Uppféljning av arbetet och resultat for respektive
omrade sker regelbundet.

Kontrollaktiviteter (Intern
kontrollplan)

Uppfoljning av att beslutade atgarder

implementerats

Kontrollmetod

Atgérderna féljs upp tre ganger arligen
via verksamhetsuppféljning som
redovisas for styrelsen.

Kommentar

andamalsenlig och fungera val.

lakttagelser

Uppfdljning av arbetet i
utvecklingsomradena har dels gjorts i
bolagets verksamhetsuppf6ljning,
dels i sarskild uppféljning som
moderbolaget gor for alla
utvecklingsomréaden. | bade
utvecklingsomrade Bergsjon och
Tynnered pagar omfattande arbete
utifran de lokala strategierna.
Tynnered togs bort fran polisens lista
over sarskilt utsatta omraden ar 2021.

Beddmning
Uppféljningen bedéms vara
andamalsenlig och fungera val.




