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BOLAGETS
PRIORITERING OCH
KONRETISERING AV
KOMMUNFULLMAKTIGES
PRIORITERADE MAL



FORSLAG - PRIORITERING MAL

Budgetomrade

Jamlikhet

Manskliga rattigheter

Jamstalldhet
Demokrati

Fritid, idrott och
forening

Funktions-nedsattning

Individ- och
familjeomsorg

Forskola och -skola
Aldre

Miljé och klimat

Stadsutveckling och
bostader

Trafik

Arbetsmarknad och
vuxenutbildning

Naringsliv

Turism och evenemang Goteborgarnas méjlighet att turista i sin egen stad ska 6ka. Gbg&Co processdgare!

Kultur
Personal
Upphandling

KF mal och uppdrag:

Goteborg ska vara en jamlik stad.

De manskliga rattigheterna ska genomsyra alla stadens verksamheter.
Den strukturella konsdiskrimineringen ska upphoéra.

Goteborgarnas mojligheter till delaktighet och inflytande ska oka.
Idrotts- och foreningslivet ska na fler malgrupper.

Livsvillkoren for personer med fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsnedsattning ska forbattras.

Individ- och familjeomsorgen ska skapa mer jamlika livschanser for stadens
invanare.

Alla elever ska oavsett bakgrund nd malen inom skolan och kunna utvecklas till sin
fulla potential.

Aldres livsvillkor ska forbattras.

Goteborg ska minska sin klimatpaverkan for att bli en hallbar stad med globalt och
lokalt rattvisa utslapp.

Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses battre.
Det hallbara resandet ska oka.

Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska 6ka.

Goteborg ska vara en hallbar innovationsstad med 6kande jobbtillvaxt.

Tillgangligheten till kultur ska 6ka.
Osakliga I6neskillnader mellan man och kvinnor ska upphora.
Goteborg ska 6ka andelen hallbara upphandlingar.

goiteborg&co
Prioriterat i Ingareji
bdgt/affarsplan Ingar i bdgt/affarsp
och aktiviteter bdgt/affarspla lan eller ej
pagar. noch bidrar  relevant.
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X



PRIOMAL: GOTEBORGARNAS MOJLIGHET ATT
TURISTA | SIN EGEN STAD SKA OKA.

goiteborg&co

« Jubileumsarbetet (Goteborg 400 ar)
genomsyras av hela-staden perspektivet.
Aktiviteter sker flera i olika stadsdelar runt om |
GOteborg.

« Samverkan med forvaltningar och stadsdelar
for att 6ka kdnnedom om stadens utbud av
upplevelser och evenemang.

« Strategier
« Utga fran det breda utbud staden redan har
» Skapa rorelse och reseanledningar i staden
« Fa manniskor att motas genom gemensamma intressen
« Utmana hallbarheten i alla dimensioner
« Tillféra mervarde till géteborgarna



PRIOMAL: DE MANSKLIGA RATTIGHETERNA
SKA GENOMSYRA ALLA STADENS goleborgBeco
VERKSAMHETER.

Manskliga rattigheter ar grundldggande fér den évergripande malsattningen “en Destination for
alla”. Malet omfattar inkluderingsarbete med syfte att framja likabehandling och férebygga
diskriminering. Tillganglighet utifran funktionsvariation, mangfald, delaktighet ingar i den
overgripande malsattningen.

Exempel pa aktiviteter:

. Bolaget ska bidra till utveckling av evenemang och evenemangsutbudet , samt ha ett eget
strukturerat arbetet for att skapa evenemang, som ar sa attraktiva att manniskor fran
stadens delar kommer till centrum alternativt till olika stadsdelar i Goteborg. Hela staden
perspektivet i planering och utveckling. Verka for att fler evenemang, i helhet eller till del, ar
Oppna och tillgangliga for alla.

. Séakerstalla att egna projekt anvander, anpassar och utvecklar de framgangsrika metoder
for inkludering som fungerar. T ex evenemangens arbete med tillganglighet, jamstalldhet
etc.

. Samverka kring och dela kunskap och metoder med partners att anvanda i egen

verksamhet. T ex tillganglighet, arbete mot trafficking.

. Fortsatta och utveckla arbetet med att anvdnda motes- och evenemangsplattformar for att
lyfta kunskaps-/forsknings- och samhallsfragor for en bred allmanhet.

. Att sékerstélla ett inkluderande perspektiv i bolagets och destinationens kommunikation.
Medvetenhet i innehall och bildval.

. Jubileumsarbetet (Goteborg 400 ar) genomsyras av 6ppen dialog . Hela-staden
perspektivet ar ledstjarna arbetet. Alla satsningar har sitt ursprung i géteborgarnas idéer
och dnskningar dar alla bjuds in att delta.



PRIOMAL: DEN STRUKTURELLA
KONSDISKRIMINERINGEN SKA UPPHORA.

Exempel pa aktiviteter:

Synliggora konsstrukturer och metodiskt arbeta med
jamstallda arrangemang, interna saval som externa —
egna evenemang och moéten.

| all kommunikation sa skall vi gora aktiva bildval som
speglar jamstalldhet.

EM i Ridsport (genomfdrs 2017) ar ett evenemang som
bidrar till att lyfta en idrott dar kvinnor och man tavlar
pa lika villkor. Mojlighet att anvanda som plattform for
jamstalldhetsfragan.

Inom Goteborgs Kulturkalas har en sarskild metod
tagits fram for att jamstéalldhet ska rada pa scener och
programutbud. Denna metod vidareutvecklas,
anpassas och implementeras i andra projekt.
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PRIOMAL: GOTEBORG SKA MINSKA SIN
KLIMATPAVERKAN FOR ATT BLI EN HALLBAR STAD
MED GLOBALT OCH LOKALT RATTVISA UTSLAPP.

Priomalet svarar mot den dvergripande malsattningen Miljo- och klimatsmart
destination. Malsattningen omfattar omraden som Transporter och energi,
Ink6p och resurshantering. Mat och dryck/livsmedel.

Exempel pa aktiviteter:

Minska klimatpaverkan fran verksamhet vi har radighet éver samt i
rollen som samverkansplattform paverka andra.

Tredje parts certifiering, sdsom miljédiplomering, av verksamhet och
egna evenemang som strategi. Aktivt verka for att fler produkter, méten
och evenemang diplomeras. Folja upp andelen och antalet.

Verka for hallbart resande i samband med turism, méten, evenemang.
T ex kollektivtrafik i métes- och evenemangserbjudandet.

Fortsatt utveckling av cykelturism och Géteborg som cykelstad - i
samverkan med stad och region.

Inspirera och stétta partners/naringen t ex genom utbildning i
samverkan med fackforvaltningar.
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PRIOMAL: GOTEBORG SKA VARA EN HALLBAR
INNOVATIONSSTAD MED OKANDE JOBBTILLVAXT.
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Destinationens malbild 2021 — en internationell forebild
genom att alltid utmana hallbarhetsbegreppet i alla
dimensioner.

Exempel pa aktiviteter:

« Hallbarhetsindex GDSI, verktyg for samverkan med
naring och stad, aven for utmaningsdriven innovation.
Malsattning globalt ledande.

« Evenemangskalkylator-resultat av Vinnova 1. Ambition
att fortsatta innovationsprojekt i Vinnova 2.

« Samverkan med naringen och myndigheter kring
kompetensforsorjningsfragor, t ex kring
restaurangnaringens kompetensbehov.

«  Team Goteborg engagerar unga fran alla delar av
staden samt genomfér framgangsrik jobbmassa.
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UPPDRAG
KOMMUNFULLMAKTIGES
BUDGET



TURISM & EVENEMANG - SPECIFIKA
UPPDRAG
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Uppdrag

« Initiativ ska tas inom Jamlikt Géteborg, med sarskilt fokus pa barn och unga,
for att skapa 6ppna arrangemang som oOkar rérligheten och utbytet mellan olika
delar av staden. (Goteborg & Co —genomféras 2017)

« Anvanda och utveckla befintliga plattformar och initiativ, sdsom Kulturkalaset och
Vetenskapsfestivalen.

* En plan ska tas fram for att 6ka sysselsattningen i beséksnaringen genom
tatare samverkan mellan stadens olika bolag, naringslivet och 6vriga relevanta
aktorer. (Goteborg & Co - genomféras 2017)

» Utnyttja plattform, natverk och initiativ i samband med Euroskills.
« Samverka med BRG, BNF och branschorganisationer.
» Lyfta uppdraget i affarsplanearbetet for perioden 2018-2020

« En kartlaggning ska géras om hur valet av hallbara transportalternativ till
Goteborg kan framjas. (Goteborg & Co — genomféras 2017)

» | samverkan med regionen (VGR 2030),staden, relevanta namnder och myndigheter,
akademi, branschorganisationer.




SPECIFIKA UPPDRAG FRAN ANDRA
PRIORITERADE MAL (JAMSTALLDHET)
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Prioriterat mal

Den strukturella konsdiskrimineringen ska
motverkas.

Uppdrag

 Initiativ for social hallbarhet ska tas inom
GOteborg som turist-, motes- och
evenemangsstad med sarskilt fokus pa att
motverka trafficking. (Gbg & Co och Soc Resurs.
Genomforas 2017)

» Samverka med Social resurs, besdksnaringen, Lansstyrelsen,
intresseorganisationer m fl.

« Utveckla modell for samverkan och testa modellen pa Iamﬁligt mote/evenemang
under 2017 — i samverkan med arrangor, naring och det offentliga.




SPECIFIKA UPPDRAG FRAN ANDRA
PRIORITERADE MAL (KULTUR)
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Prioriterat mal
Tillgangligheten till kultur ska dka.

Fler ska bli delaktiga i stadens kulturliv och sarskilt fokus ska
ligga pa barn, unga och éldre. Antalet kulturutévare ska oka.

Uppdrag

« Det internationella lagret Side by Side by El Sistema
Sweden ska byggas ut. (Gbg&Co Genomfdras 2017)

+ Planeras och genomférs inom ramen for stadens jubileumsarbete
(Goteborg 400 ar).




OVRIGA UPPDRAG gofeborgco

Ovriga kommunfullméaktiges
uppdrag som traffar alla namnder
och styrelser ges VD i uppdrag att
beakta | det fortsatta
budgetarbetet.



