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V e r k s a m h et s b er ätt el s e

B o pl ats G öt e b or g i si ffr or
L ä g e n h et er 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3
F ör m e dl a d e l ä g e n h et er, a nt al 7 3 0 6 7 1 2 7 6 1 6 4

F ör m e dli n gsti d fr å n a v p u bli c er a d a n n o ns till f örsl a g p å h yr es g äst till 
h yr es v är d, g e n o ms nittli gt a nt al d a g ar.

8 1 1 3 1 4

Ut h yr ni n gsti d fr å n a v p u bli c er a d a n n o ns till si g n er at k o ntr a kt, 
g e n o ms nittli gt a nt al d a g ar.

1 8 1 2 4 2 6

F ör m e dl a d e l ä g e n h et er fr å n ö vri g a k o m m u n er 
i r e gi o n e n, a n d el.

5 % 6 % 1 8 %

All m ä n n ytti g a l ä g e n h et er, a n d el. 8 9 % 8 5 % 8 2 %

K öti d, m e d el a nt al k ö d a g ar. 2 3 3 6 2 3 7 9 2 4 8 8

B ost a dss ö k a n d e 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3
B ost a dss ö k a n d e, a nt al 2 5 6 8 3 5 2 6 9 2 2 0 2 8 0 5 11

B es v ar a d e t el ef o ns a mt al, a nt al 2 9 5 4 4 2 5 3 1 9 2 1 5 8 6

S kriftli gt b es v ar a d e k u n d är e n d e n, a nt al 1 5 1 8 2 1 3 4 2 6 1 0 3 2 5

P ers o n al 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3
Ar b et a d e ti m m ar, a nt al 3 8 0 7 2 4 2 4 7 6 4 0 9 6 8

Års ar b et ar e, a nt al 2 2 3, 4 2 6, 5 2 5, 6

E k o n o mi 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3
I nt ä kt er a v k ö a v gift er fr å n d e b ost a dss ö k a n d e, t kr 3 8 7 7 8 3 9 6 0 7 4 0 6 2 8

R ör els er es ult at, t kr 7 3 3 7 5 5 0 5 6 4 6 3

1) K ort ar e ti d p å gr u n d a v i nst äll d a f ysis k a vis ni n g ar a v l ä g e n h et er u n d er p a n d e mi n. 
2) Ar b et a d e ti m m ar d el at m e d 1 6 0 0.
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I nl e d ni n g
B ol a g ets v er ks a m h et fi n a nsi er as h elt a v a v gift er fr å n b ost a dss ö k a n d e i b ost a ds k ö n. M e d 
n u v ar a n d e ut v e c kli n g a v r e gistr er a d e b ost a dss ö k a n d e b e d ö m er b ol a g et att a v gifts ni v å n p å 
2 0 0 kr o n or p er år är tillr ä c kli g f ör att dri v a o c h ut v e c kl a v er ks a m h et e n.

B ol a g et k o m m er f orts ätt a sitt f ör b ättri n gs ar b et e a v d e n di git al a f ör m e dli n gstj ä nst e n o c h 
s a m ar b et et kri n g f ör m e dli n gs pr o c ess e n m e d d e h yr es v är d ar s o m p u bli c er ar l ä g e n h et er f ör 
att u p p n å h ö g e ff e kti vit et, br a k v alit et o c h ö k a d k u n d n öj d h et. M ål et är att fl er h yr es v är d ar 
s k a b örj a a n v ä n d a b o pl ats.s e.

B o pl ats h ar tills a m m a ns m e d st yr els e n g e n o mf ört str at e gi m öt e m e d ut g å n gs p u n kt i 
b ol a g ets ä g ar dir e kti v. D är fr a m k o m att n u v ar a n d e v er ks a m h ets o mr å d e n o c h ä g a n d ef or m är 
ä n d a m åls e nli g a. A m biti o n e n att m o d er nis er a v er ks a m h etss yst e m et a ns å gs v ar a n ö d v ä n di g.

K o m m u n alt ä n d a m ål
B o pl ats ar b et ar utifr å n d e ä g ar dir e kti v o c h d e n b ol a gs or d ni n g s o m k o m m u nf ull m ä kti g e h ar 
b esl ut at o m.

B ost a dsf ör m e dli n g e n är e n h elt di git al v er ks a m h et s o m r y ms i n o m ett i nt e gr er at s yst e m 
d är B o pl ats p ers o n al, a n n o ns er a n d e h yr es v är d ar, o c h d e b ost a dss ö k a n d e vi a w e b b pl ats e n 
b o pl ats.s e, a n v ä n d er tj ä nst e n. B o pl ats ä g er o c h ut v e c kl ar d ett a s yst e m. All k u n d k o nt a kt k a n 
h a nt er as di git alt ell er vi a t el ef o n.

F ör att s ä k erst äll a att all a m e d b or g ar e h ar m öjli g h et att a n v ä n d a f ör m e dli n g e n o a vs ett 
b a k gr u n d ell er f ör m å g a k a n b ost a dss ö k a n d e b es ö k a B o pl ats u n d er k u n d m ott a g ni n g e ns 
ö p p etti d er. D är f år d e s o m i nt e är I T-litt er at a o c h d e s o m b e h ö v er p ers o nli gt st ö d hj äl p att 
s ö k a b ost a d p å pl ats. B ost a dss ö k a n d e k a n ä v e n f å hj äl p m e d att s ö k a b ost a d vi a t el ef o n.

A nt al l ä g e n h et er i k öti dsi nt er v all, G öt e b or g, 
2 0 2 3. K öti d er s kilj er si g m y c k et åt m ell a n oli k a 
l ä g e n h et er. I di a gr a m m et vis as a nt al et l ä g e n h et er 
f ör m e dl a d e i G öt e b or g u n d er 2 0 2 3 eft er i nt er v all 
a v k ö år. 3 0 7 l ä g e n h et er f ör m e dl a d es till p ers o n er 
s o m h a d e m ell a n 0 d a g ar o c h 2 år i k öti d n är d e 
s kr e v k o ntr a kt.

St or v ari ati o n i k öti d f ör 
d e s o m f ått k o ntr a kt
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H yr es v är d ar o c h b ost a dss ö k a n d e
B o pl ats f ör m e dl ar l ä g e n h et er fr å n all m ä n n ytt a n i G öt e b or gs St a d o c h fl er a a n dr a 
h yr es v är d ar i G öt e b or g m e d o m n ej d. H yr es v är d ar n a b esl ut ar sj äl v a o m vil k a vill k or o c h 
m ål gr u p p er s o m g äll er o c h d ess a a n g es allti d i l ä g e n h ets a n n o ns er n a. D et k a n h a n dl a o m 
i n k o mst o c h f örs örj ni n g, m e n ä v e n vill k or s o m ri kt ar l ä g e n h et er till m ål gr u p p er s o m u n g a, 
st u d e nt er, o c h s e ni or er.

B o pl ats r oll är att s e till att vill k or e n i nt e är dis kri mi n er a n d e o c h att d et är t y dli gt f ör d e 
b ost a dss ö k a n d e vil k a vill k or s o m g äll er f ör v arj e f ör m e dl a d l ä g e n h et. D är eft er r a n g or d n as 
d e i n k o m m a n d e i ntr ess e a n m äl ni n g ar n a eft er k öti d. B o pl ats g ör k o ntr oll er a v 
d e b ost a dss ö k a n d e s o m vis at f orts att i ntr ess e eft er vis ni n g a v b ost a d e n. D e n 
s ö k a n d e s o m st år f örst i t ur o c h h ar u p pf yllt vill k or e n f ör esl ås s o m h yr es g äst till 
h yr es v är d e n.

U n d er år et h ar a nt al et h yr es v är d ar s o m h ar a vt al m e d B o pl ats ö k at fr å n 4 4 till 5 6.

U n d er str at e gi m öt e m e d B o pl ats st yr els e fr a m k o m att n u v ar a n d e v er ks a m h ets o mr å d e o c h 
ä g a n d ef or m är ä n d a m åls e nli g a. M ål et är att ö k a a nt al et f ör m e dl a d e l ä g e n h et er o c h a nt al et 
a nsl ut n a h yr es v är d ar g e n o m m ar k n a dsf öri n g o c h a kti v a k o nt a kt er m e d h yr es v är d ar i n o m 
b ol a g ets v er ks a m h ets o mr å d e.

Str at e gi m öt et k o m ä v e n fr a m till att d et är n ö d v ä n di gt att m o d er nis er a 
v er ks a m h etss yst e m et.

U n d er år et h ar e n kr a v b es kri v ni n g t a gits fr a m s o m e n d el i ut v e c kli n gs ar b et et f ör ett 
m o d er n ar e o c h m er a n v ä n d ar v ä nli gt v er kt y g. U n d erl a g et k o m m er ä v e n st ä m m as a v m e d 
r ef er e ns gr u p p er f ör b å d e h yr es v är d ar o c h b ost a dss ö k a n d e, f ör att s ä k erst äll a att d ess a 
p ers p e kti v blir c e ntr al a i ut v e c kli n g e n.

6 6 7
n y pr o d u c er a d e 

l ä g e n h et er 
f ör m e dl a d es 
u n d er 2 0 2 3 
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E n m öjli g ris k i nf ör k o m m a n d e år är att a nt al et l ä g e n h et er till b ost a dsf ör m e dli n g e n mi ns k ar 
p å gr u n d a v l ä gr e o ms ätt ni n g a v h yr esl ä g e n h et er o c h mi ns k a d b y g g n ati o n a v n y pr o d u c er a d e 
l ä g e n h et er u n d er f ör v ä nt a d l å g k o nj u n kt ur.

A nt al et b ost a dss ö k a n d e f orts ätt er att ö k a. I sl ut et a v år et h a d e fl er ä n 2 8 0. 0 0 0 p ers o n er 
k o nt o p å b o pl ats.s e.

P ers o n al
Eft er g e n o mf ör d a m e d ar b et ars a mt al i d e nti fi er a d es t v å o mr å d e n s o m vi kti g a f ör att 
f ör b ättr a ar b ets milj ö n. E n n y m o d ell f ör pr o c ess - o c h s yst e m ut v e c kli n g h ar t a gits fr a m o c h 
i m pl e m e nt er ats. D ett a s k a l e d a till t y dli g h et, e n st örr e d el a kti g h et o c h st örr e s y n er gi e ff e kt er 
i ar b et et m e d st ä n di g a f ör b ättri n g ar a v b ol a g ets pr o c ess er. Ett ar b et e m e d att f ört y dli g a 
s a mtli g a b ef att ni n gs b es kri v ni n g ar h ar ä v e n p å b örj ats.

D e n t ot al a sj u kfr å n v ar o n f ör 2 0 2 3 är p å 3, 6 pr o c e nt, vil k et är p å s a m m a ni v å s o m år 2 0 2 2.

B o pl ats p ers o n al h ar u n d er 2 0 2 3 h aft m öjli g h et att ar b et a p å dist a ns e n d el a v si n ar b etsti d 
vil k et d e fl est a h ar u p pl e vt s o m p ositi vt.

U n d er sl ut et a v 2 0 2 3 bl e v f ör a n kri n gs - o c h s a m v er k a ns ar b et et kri n g e n mi n dr e 
or g a nis ati o nsf ör ä n dri n g f är di gt d är a nt al et p ers o n al a ns v ari g a a v d el ni n gs c h ef er mi ns k ar 
fr å n tr e till t v å st y c k e n. D ett a s k a l e d a till t y dli g ar e l e d ars k a p o c h f ör v ä nt ni n g ar p å 
m e d ar b et ars k a p et.

St örr e h ä n d els er u n d er år et
U n d er 2 0 2 3 b ytt e B o pl ats ar b ets gi v ar or g a nis ati o n fr å n Al m e g a till S o b o n a i 
e ni g h et m e d ä g ar e ns m ål att s a ml a b ol a g m e d li k n a n d e v er ks a m h et i n o m s a m m a 
ar b ets gi v ar or g a nis ati o n er.

5 6 
h yr es v är d ar 

h ar a vt al 
m e d B o pl ats
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F ör e d ett a v d M ari a M e y er - M arti ns gi c k i p e nsi o n 2 0 2 2. E n n y V D, J o a ci m B er n vi d, h ar 
r e kr yt er ats u n d er år et.

Fr a mti d a ut v e c kli n g f ör b ol a g et
B o pl ats h ar e n e k o n o mi i b al a ns o c h d et fi n ns m e d el f ör d e i n v est eri n g ar s o m b e h ö v er 
g e n o mf ör as u n d er k o m m a n d e år.

E x e m p el p å i n v est eri n g ar s o m b e h ö v er g e n o mf ör as:

M o d er nis eri n g a v v er ks a m h etss yst e m et

I di al o g m e d b e fi ntli g a o c h p ot e nti ell a h yr es v är d ar fr a m k o m m er b e h o v a v s å v äl ö k a d 
a n v ä n d ar v ä nli g h et s o m m öjli g h et e n till att k u n n a h a nt er a oli k a t y p er a v k ö er. I a n al ys er s o m 
g e n o mf örts fr a m k o m m er ä v e n b ättr e a n n o ns er o c h e n m o d er nis eri n g a v a n v ä n d ar gr ä nss nitt et 
s o m ö ns k v är d a f ör b ättri n g ar.

B e h o v a v till ä g gstj ä nst er

I di al o g m e d b e fi ntli g a h yr es v är d ar h ar b e h o v a v att s a m or d n a tj ä nst er s å s o m 
k o ntr a ktss kri v ni n g o c h er bj u d a vis ni n gs v är d ar fr a m k o m mit. D ett a k o m m er utr e d as u n d er 2 0 2 4 
a v B o pl ats f ör att s e d a n dis k ut er as m e d dir e kt ör er n a f ör d e all m ä n n ytti g a b ost a ds b ol a g e n i 
G öt e b or g.

Ut ö v er d ett a k o m m er ä v e n m ar k n a dsf öri n gsi ns ats er g e n o mf ör as f ör att attr a h er a fl er 
h yr es v är d ar s a mt b ost a dss ö k a n d e i n o m gr u p p er d är d et blir allt s v år ar e att hitt a i ntr ess er a d e 
h yr es g äst er s o m u p pf yll er vill k or e n.

H åll b ar h et
B o pl ats G öt e b or g v er ks a m h et är i h u v u ds a k di git al o c h h ar d är m e d lit e n p å v er k a n p å milj ö n.

B ol a g et ar b et ar f ör att b ost a dss ö k a n d e s k a k u n n a a n v ä n d a tj ä nst e n ut a n att b es ö k a B o pl ats 
l o k al er, ä v e n o m m öjli g h et e n till p ers o nli g a b es ö k allti d m åst e er bj u d as f ör d e s o m b e h ö v er 
p ers o nli gt st ö d.

B ol a g et h ar s o m m ål i si n v er ks a m h ets pl a n att d e i n k ö p s o m g örs s k a t a h ä ns y n till m ål e n i 
G öt e b or gs St a ds milj ö o c h kli m at pr o gr a m.

B o pl ats pl a n er ar ä v e n a kti vit et er s o m s k a l e d a till att fl er 1 7 - åri n g ar i uts att a o mr å d e n st äll er 
si g ti di gt i b ost a ds k ö n. D ett a är e n vi kti g p ar a m et er f ör s o ci al h åll b ar h et.

B o pl ats v d J o a ci m B er n vi d.  J o a ci m B er n vi d  
b örj a d e si n a nst äll ni n g i m aj 2 0 2 3.

J ul mi n g el m e d h yr es v är d ar. B o pl ats bj ö d i n h yr es v är d ar till mi n g el p å B o pl ats k o nt or i R os e nl u n d 
i d e c e m b er 2 0 2 3

8 6 1
l ä g e n h et er 

f ör m e dl a d es 
m e d k öti d 

u n d er f yr a år 
i G öt e b or g
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F ö r v alt ni n g s b er ätt el s e
Ver ks a m h etsi nri kt ni n g
B ol a g et är e nli gt b ol a gs or d ni n g e n e n k o m m u n al b ost a dsf ör m e dli n g o c h 
ut g ör d äri g e n o m st a d e ns v er kt y g f ör att s ä k erst äll a e n e ff e kti v o c h j ä mst äll d 
h yr es m ar k n a d, fr ä mj a b ost a dsf örs örj ni n g e n s a mt v er k a f ör att u n d erl ätt a 
i ntr ä d e p å b ost a ds m ar k n a d e n i G öt e b or g m e d o m n ej d.

Ä g arf ör h åll a n d e n
Ä g a n d et v ar u n d er 2 0 2 3 e nli gt f ölj a n d e:

G öt e b or gs St a ds h us A B, or g. nr. 5 5 6 5 3 7 - 0 8 8 8, 1 0 0 %

B ol a g ets s ät e är i G öt e b or g.

St yr els e ns s a m m a ns ätt ni n g u n d er år et 
M ari a W å hli n or df ör a n d e

A n d er as Sj ö ö f örst e vi c e or df ör a n d e

Ås a H art z ell Gr ü n er a n dr a vi c e or df ör a n d e

L e n n art R Sj öst e dt l e d a m ot

Ulf Sj ö b er g l e d a m ot

H el é n S v e nss o n l e d a m ot

C a mill a Li n df ors l e d a m ot

Bir gitt a G u n ér s u p pl e a nt

L e n e G o n z a g u e s u p pl e a nt

S u z a n P e hli v a n ö gl u s u p pl e a nt      

St yr els e ns s e kr et er ar e
M ats E k bl a d h ar v arit st yr els e ns s e kr et er ar e. 

St yr els e n h ar u n d er år et h aft sj u st yr els e m öt e n. 

V D
J o a ci m B er n vi d, V D

L e k m a n n ar e vis or
Vi d årsst ä m m a n v al d es:

B e n gt Eri kss o n l e k m a n n ar e vis or

St ef a n D a hl é n l e k m a n n ar e vis or

B er nt H eli n Aili l e k m a n n ar e vis orss u p pl e a nt

A m a n d us C arl e nf ors l e k m a n n ar e vis orss u p pl e a nt.

K o m m u nf ull m ä kti g e b esl ut a d e d e n 7 d e c e m b er 2 0 2 3 att till l e k m a n n ar e vis or i 
st yr els e n B o pl ats G öt e b or g A B i st äll et f ör St ef a n D a hl é n f ör ti d e n i ntill sl ut et 
a v årsst ä m m a 2 0 2 4 uts e J a n Fri d é n.
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R e vis or
Er nst & Y o u n g A B är r e vis or er. H u v u d a ns v ari g är A n d ers Li n uss o n.

V äs e ntli g a h ä n d els er u n d er r ä k e ns k a ps år et
B o pl ats G öt e b or g A B är a nsl ut et till S o b o n a k o m m u n al a f ör et a g e ns 
ar b ets gi v ar or g a nis ati o n e n.

F ör ä n dri n g a v e g et k a pit al

A kti e k a pit al R es er vf o n d
B al a ns er at 

r es ult at  År ets vi nst

I B 7 0 0 7 7 2 4 1 2 8 5 6 7

Dis p o n eri n g a v f ör e g å e n d e års vi nst 
e nli gt årsst ä m m o b esl ut

5 6 7 - 5 6 7

A kti e ä g artills k ott 7 2 2 5

År ets r es ult at - 5 2

U B 7 0 0 7 7 3 1 9 2 0 - 5 2

F örsl a g till b e h a n dli n g a v vi nst
Till årsst ä m m a ns f örf o g a n d e st år f ölj a n d e m e d el:

I n g å e n d e b al a ns er a d e vi nst m e d el 2 4 6 9 5 4 3 5 kr o n or

Er h åll et a kti e ä g artills k ott 7 2 2 5 4 0 0 kr o n or

År ets f örl ust - 5 2 2 5 8 kr o n or

S u m m a 3 1 8 6 8 5 7 7 kr o n or

St yr els e n o c h v er kst äll a n d e dir e kt ör e n f ör esl år att o v a nst å e n d e m e d el 
dis p o n er as e nli gt f ölj a n d e:

B al a ns er as i n y r ä k ni n g   3 1 8 6 8 5 7 7 kr o n or

R es ult at o c h st äll ni n g
B etr ä ff a n d e b ol a g ets r es ult at o c h st äll ni n g i ö vri gt, h ä n vis as till eft erf ölj a n d e 
fi n a nsi ell a r a p p ort er. S a mtli g a b el o p p i t us e nt als kr o n or o m ej a n n at a n g es.

St yr els e ns yttr a n d e ö v er d e n f ör esl a g n a 
v är d e ö v erf öri n g e n
B as er at p å f ör et a g ets fi n a nsi ell a st äll ni n g o c h r es ult at fi n n er st yr els e n att 
l ä m n at k o n c er n bi dr a g i nt e m e df ör n å g o n v äs e ntli g b e gr ä ns ni n g a v f ör et a g ets 
f ör m å g a att g ör a e v e nt u ell a n ö d v ä n di g a i n v est eri n g ar ell er att f ull g ör a si n a 
f ör pli kt els er p å k ort ell er l å n g si kt. M ot b a k gr u n d a v o v a nst å e n d e fi n n er 
st yr els e n f örsl a g et o m k o n c er n bi dr a g o m 7 2 2 5 t kr f örs v arli gt. D et f ör esl a g n a 
k o n c er n bi dr a g et k a n d är m e d f örs v ar as m e d h ä ns y n till v a d s o m a nf ör i A B L 1 7 
k a p § 3 2 - 3 st (f örsi kti g h etsr e g el n). 
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1 0 | B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3

R es ult atr ä k ni n g ( K K R)
R ör els e ns i nt ä kt er N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

N ett o o ms ätt ni n g 4 0 7 7 4 4 0 5 1 0 

S u m m a r ör els e ns i nt ä kt er 4 0 7 7 4 4 0 5 1 0

R ör els e ns k ost n a d er N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

Ö vri g a e xt er n a k ost n a d er 4 - 1 7 8 0 3 - 1 9 3 5 2

P ers o n al k ost n a d er 1 - 1 6 2 3 0 - 1 5 4 1 2

A v - o c h n e ds kri v ni n g ar a v m at eri ell a o c h i m m at eri ell a 
a nl ä g g ni n gstill g å n g ar 2 - 2 7 8 - 2 4 1

S u m m a r ör els e ns k ost n a d er - 3 4 3 1 3 - 3 5 0 0 5

R ör els er es ult at 6 4 6 3         5 5 0 5

R es ult at fr å n fi n a nsi ell a i n v est eri n g ar N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

R ä nt ei nt ä kt er o c h li k n a n d e r es ult at p ost er 1   7 3 2                   6 1 9                      

R ä nt e k ost n a d er - 2     - 3     

R es ult at eft er fi n a nsi ell a p ost er                8 1 9 3 6 1 2 1

B o ksl uts dis p ositi o n er 7  - 8 2 4 5  - 5 5 5 4

S k att 6 0 0

År ets r es ult at - 5 2 5 6 7
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B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3 | 1 1

B al a nsr ä k ni n g ( K K R)

M at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

I n v e nt ari er 2 1 8 6 4 4 7

S u m m a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar 1 8 6 4 4 7

K ortfristi g a f or dri n g ar N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

F or dri n g ar h os k o n c er nf ör et a g  6 7 2 3 7   5 7 0 5 8 

K u n df or dri n g ar 1 8  3 9  

K o n c er ni nt er nt 9 2

A kt u ell a s k att ef or dri n g ar 7 6 7 7 6 7

Ö vri g a f or dri n g ar 8 1 9 7 2 0

F ör ut b et al d a k ost n a d er o c h u p pl u p n a i nt ä kt er 8 1 2           6 5 4           

S u m m a k ortfristi g a f or dri n g ar 6 9 6 6 2 5 9 2 4 0

K ass a o c h b a n k 0 0

S u m m a o ms ätt ni n gstill g å n g ar 6 9 6 6 2 5 9 2 4 0 

S u m m a till g å n g ar  6 9 8 4 8 5 9 6 8 7

E g et k a pit al o c h s k ul d er N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

E g et k a pit al

B u n d et e g et k a pit al
A kti e k a pit al, 7 0 0 a kti er k v ot v är d e 1 0 0 0 kr 7 0 0 7 0 0

R es er vf o n d 7 7 7 7

S u m m a b u n d et e g et k a pit al 7 7 7 7 7 7

Fritt e g et k a pit al
B al a ns er a d vi nst 3 1 9 2 0 2 4 1 2 8

År ets r es ult at - 5 2 5 6 7

S u m m a fritt e g et k a pit al 3 1 8 6 8 2 4 6 9 5 

S u m m a e g et k a pit al 3 2 6 4 5 2 5 4 7 2

O b es k att a d e r es er v er 3 6 11 1 4 6 6

S u m m a o b es k att a d e r es er v er 6 1 1 1 4 6 6

K ortfristi g a s k ul d er N ot 2 0 2 3 2 0 2 2

L e v er a nt örss k ul d er 1 1 8 7 1 2 2 6

S k ul d er till k o n c er nf ör et a g  2 2 8 4 1 3 8 2

Ö vri g a k ortfristi g a s k ul d er 2 5 2 1  2 8 3 2

U p pl u p n a k ost n a d er o c h f ör ut b et al d a i nt ä kt er 5 3 0 6 0 0 2 7 3 0 9

S u m m a k ortfristi g a s k ul d er 3 6 5 9 2 3 2 7 4 9

S u m m a e g et k a pit al o c h s k ul d er 6 9 8 4 8 5 9 6 8 7
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1 2 | B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3

N ot e r
R e d o vis ni n gs pri n ci p er
B ol a g ets årsr e d o vis ni n g h ar u p pr ätt ats e nli gt årsr e d o vis ni n gsl a g e n o c h B o kf öri n gs n ä m n d e ns 
all m ä n n a r å d B F N A R 2 0 1 2: 1 Årsr e d o vis ni n g o c h k o n c er nr e d o vis ni n g ( K 3). 

R e d o vis ni n gs pri n ci p er n a är of ör ä n dr a d e i j ä mf ör els e m e d f ör e g å e n d e år. 

I nt ä kt er  
M e dl e ms a v gift er o mf att ar i n b et al ni n g ar f ör r ätt e n att s ki c k a i n i ntr ess e a n m äl ni n g ar till h yr es -
r ätt er a n n o ns er a d e p å b o pl ats.s e u n d er ett år. M e dl e ms a v gift e n p eri o dis er as till d e n p eri o d d e n 
a vs es. 

L e asi n g
S a mtli g a l e asi n g a vt al r e d o vis as s o m o p er ati o n ell a, d v s l e asi n g a v gift e n (i n kl usi v e f örst a 
f ör h öj d a h yr a) r e d o vis as li nj ärt ö v er l e asi n g p eri o d e n. 

Ers ätt ni n g ar till a nst äll d a
L ö p a n d e ers ätt ni n g ar till a nst äll d a i f or m a v l ö n er, s o ci al a a v gift er o c h li k n a n d e k ost n a dsf örs i 
t a kt m e d att d e a nst äll d a utf ör tj ä nst er. 

Eft ers o m all a p e nsi o nsf ör pli kt els er kl assi fi c er ats s o m a v gifts b est ä m d a r e d o vis as e n k ost n a d d et 
år p e nsi o n e n tj ä n as i n. 

I m m at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar 
Ut gift er f ör ut v e c kli n g ell er u n d er h åll a v pr o gr a m v ar a r e d o vis as s o m i m m at eri ell till g å n g u n d er 
f ör uts ätt ni n g att ut gift er n a m e df ör att fr a mti d a e k o n o mis k a f ör d el ar f ör f ör et a g et s a n n oli kt 
ö k ar o c h att ut gift er n a k a n p å vis as l e d a till e n a n v ä n d b ar pr o gr a m v ar a. I m m at eri ell a a nl ä g g -
ni n gstill g å n g ar v är d er as till a ns k a ff ni n gs v är d e mi ns k at m e d a c k u m ul er a d e a v - o c h n e ds kri v -
ni n g ar. 

A vs kri v ni n g s k er li nj ärt ö v er till g å n g e ns b er ä k n a d e n yttj a n d e p eri o d. F ölj a n d e a vs kri v ni n gsti d er 
till ä m p as:

I m m at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar 5 år

M at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar 
M at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar r e d o vis as till a ns k a ff ni n gs v är d e mi ns k at m e d a vs kri v ni n g ar. I 
a ns k a ff ni n gs v är d et i n g år ut gift er s o m dir e kt k a n h ä nf ör as till f ör v är v et a v till g å n g e n.

M at eri ell a a nl ä g g ni n gstill g å n g ar s kri vs a v s yst e m atis kt ö v er till g å n g e ns b e d ö m d a n yttj a n d e p e -
ri o d.

F ölj a n d e a vs kri v ni n gsti d er till ä m p as: 

I n v e nt ari er   3 - 5 år 
D at or er       3 år 
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B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3 | 1 3

Fi n a nsi ell a i nstr u m e nt
Fi n a nsi ell a i nstr u m e nt r e d o vis as i e nli g h et m e d r e gl er n a i K 3 k a pit el 11, vil k et i n n e b är att v är -
d eri n g s k er utifr å n a ns k a ff ni n gs v är d e. Fi n a nsi ell a i nstr u m e nt s o m r e d o vis as i b al a nsr ä k ni n g e n 
i n kl u d er ar k u n df or dri n g ar o c h ö vri g a f or dri n g ar, l e v er a nt örss k ul d er, ö vri g a s k ul d er. I nstr u m e n -
t e n r e d o vis as i b al a nsr ä k ni n g e n n är b ol a g et blir p art i i nstr u m e nt ets a vt als m ässi g a vill k or.

Fi n a nsi ell a till g å n g ar t as b ort fr å n b al a nsr ä k ni n g e n n är r ätt e n att er h åll a k ass a fl ö d e n fr å n 
i nstr u m e nt et h ar l ö pt ut ell er ö v erf örts o c h b ol a g et h ar ö v erf ört i st ort s ett all a ris k er o c h 
f ör m å n er s o m är f ör k ni p p a d e m e d ä g a n d er ätt e n.

Fi n a nsi ell a s k ul d er t as b ort fr å n b al a nsr ä k ni n g e n n är f ör pli kt els er n a h ar r e gl er ats ell er p å 
a n n at s ätt u p p h ört.

K u n df or dri n g ar o c h ö vri g a f or dri n g ar
F or dri n g ar r e d o vis as s o m o ms ätt ni n gstill g å n g ar m e d u n d a nt a g f ör p ost er m e d f örf all o d a g m er 
ä n 1 2 m å n a d er eft er b al a ns d a g e n, vil k a kl assi fi c er as s o m a nl ä g g ni n gstill g å n g ar. F or dri n g ar 
t as u p p till d et b el o p p s o m f ör v ä nt as bli i n b et alt eft er a v dr a g f ör i n di vi d u ellt b e d ö m d a os ä kr a 
f or dri n g ar. 

L å n es k ul d er o c h l e v er a nt örss k ul d er
L å n es k ul d er o c h k ortfristi g a l e v er a nt örss k ul d er r e d o vis as till a ns k a ff ni n gs v är d e.

A kti e ä g artills k ott o c h k o n c er n bi dr a g 
A kti e ä g artills k ott är a kti e ä g artr a ns a kti o n er o c h r e d o vis as s o m e n v är d e ö v erf öri n g, d et vill s ä g a 
s o m e n ö k ni n g a v fritt e g et k a pit al. K o n c er n bi dr a g r e d o vis as i r es ult atr ä k ni n g e n s o m e n b o k -
sl uts dis p ositi o n.

N ot 1
Pers o n al 2 0 2 3 2 0 2 2

M e d el a nt al et a nst äll d a 1  h ar v arit f ölj a n d e: 2 0 2 2

v ar a v k vi n n or 1 5 1 8

v ar a v m ä n 5 4

L ö n er o c h a n dr a ers ätt ni n g ar h ar ut g ått m e d: 1 1 2 2 2 1 0 4 6 7

till st yr els e o c h V D 9 0 1 1 1 3 2

till ö vri g a a nst äll d a 1 0 3 2 1 9 3 3 5

S o ci al a a v gift er e nli gt l a g ar o c h a vt al 3 5 2 0 3 2 9 4

p e nsi o ns k ost n a d er till V D o c h st yr els e             2 3 4 1 9 6

p e nsi o ns k ost n a d er till ö vri g a a nst äll d a 7 1 6 9 2 0

1) Ar b et a d e ti m m ar d el at m e d 1 9 8 3.

N ot 2
I n v e nt ari er 2 0 2 3 2 0 2 2

I n g å e n d e a ns k a ff ni n gs v är d e 2 2 2 8 1 6 1 0 

År ets i n k ö p 1 7 6 1 8

Ut g å e n d e a ns k a ff ni n gs v är d e 2 2 4 5 2 2 2 8

I n g å e n d e a vs kri v ni n g ar e nli gt pl a n - 1 7 8 1  - 1 5 4 0

År ets a vs kri v ni n g ar e nli gt pl a n - 2 7 8 - 2 4 1

Ut g å e n d e a vs kri v ni n g ar e nli gt pl a n - 2 0 5 9   - 1 7 8 1

R est v är d e e nli gt pl a n, b o kf ört v är d e 1 8 6 4 4 7
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1 4 | B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3

N ot 3
O b es k att a d e r es er v er 2 0 2 3 2 0 2 2

P eri o dis eri n gsf o n d 2 0 1 7 0 8 5 5

P eri o dis eri n gsf o n d 2 0 1 8 6 11 6 11

N ot 4
Ers ätt ni n g f ör r e visi o n 2 0 2 3 2 0 2 2

Er nst & Y o u n g A B 1 2 7 0

Ö hrli n gs Pri c e W at er h o us e c o o p er A B 0 7 7

L e k m a n n ar e vis or 1 0 8 7 7

S u m m a 2 3 5 1 5 4

N ot 5
U p pl u p n a k ost n a d er o c h f ör ut b et al d a i nt ä kt er 2 0 2 3 2 0 2 2

M e dl e ms a v gift 2 8 9 1 3 2 5 7 1 4

Ö vri gt 1 6 8 7 1 5 9 5

S u m m a 3 0 6 0 0 2 7 3 0 9

N ot 6 2 0 2 3 2 0 2 2

A kt u ell s k att 0 0                   

S k att p å år ets r es ult at 0 0 

R e d o vis at r es ult at f ör e s k att - 5 2               5 6 7

S k att b er ä k n a d e nli gt g äll a n d e s k att es ats ( 2 0, 6 %)             3 4 8             11 7

S k att e e ff e kt a v ej a v dr a gs gill a k ost n a d er 2                7                

S k att e e ff e kt a v ej s k att e pli kti g a i nt ä kt er - 3 5 1 - 1 2 5

S k att e e ff e kt a v s c h a bl o nr ä nt a p å p eri o dis eri n gsf o n d 1               1               

R e d o vis a d s k att e k ost n a d 0 0

N ot 7
B o ksl uts dis p ositi o n er 2 0 2 3 2 0 2 2

L ä m n a d e k o n c er n bi dr a g 9 1 0 0 0 0 0 5 6 7 6 0 0 0

F ör ä n dri n g a v p eri o dis eri n gsf o n d         8 5 5 0 0 0 1 2 2 0 0 0
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B o pl at s G öt e b or g A B | 5 5 6 4 6 7 – 7 3 9 0 | år sr e d o vi s ni n g 2 0 2 3 | 1 5

G öt e b or g, d at u m s o m fr a m g år a v el e ktr o nis k si g n eri n g.

St yr els e n f ör B o pl ats G öt e b or g A B
M ari a W å hli n, or df ör a n d e

A n dr e as Sj ö ö, f örst e vi c e or df ör a n d e

Ås a H art z ell Gr ü n er, a n dr a vi c e or df ör a n d e

L e n n art R Sj öst e dt, l e d a m ot

Ulf Sj ö b er g, l e d a m ot

H el é n S v e nss o n, l e d a m ot

C a mill a Li n df ors, l e d a m ot

J o a ci m B er n vi d, V D

V år r e visi o ns b er ätt els e h ar a v gi vits d at u m s o m fr a m g år a v el e ktr o nis k si g n eri n g.

Er nst & Y o u n g A B

A n d ers Li n uss o n, a u kt oris er a d r e vis or

V år gr a ns k ni n gsr a p p ort h ar a v gi vits d at u m s o m fr a m g år a v el e ktr o nis k si g n eri n g.

B e n gt Eri kss o n, l e k m a n n ar e vis or

B er nt H eli n Aili, l e k m a n n ar e vis ors u p pl e a nt

Ärendereferens: 3085415



Boplats Göteborg AB | En del av Göteborgs Stad | Rosenlundsplatsen 1 | 031-100 250 | boplats.se 
Ärendereferens: 3085415



Sidan har bifogats av Hogia Signit 
Sida 1 av 1 

 c397ef8d-fe09-422c-ba8c-8dca3124ac4e 

      

Detta är ett elektroniskt  
undertecknat dokument 

  

Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven för Avancerad Elektronisk Underskrift enligt 
definitionen i eIDAS (EU:s förordning 910/2014). 

Äktheten kan kontrolleras i alla tjänster som kan validera underskrifter som godkänts av 
Myndigheten för digital förvaltning (DIGG). Använd till exempel valideringstjänsten Signport. 
För validering med Adobe Acrobat Reader, läs mer här. 

Notera, om dokumentet skrivs ut på papper följer de elektroniska underskrifterna inte med och kan 
därför inte valideras. 

Följande personer har genom sin elektroniska underskrift godkänt innehållet i detta dokument samt 
försäkrat att angivna uppgifter är korrekta.  

 

 

Ärendereferens: 3085415

https://validate.hogia.signport.se/
https://support.hogia.se/22249.guide

		2024-02-08T11:23:21+0000


		2024-02-08T11:37:15+0000


		2024-02-08T11:38:20+0000


		2024-02-09T15:52:52+0000


		2024-02-12T19:05:47+0000


		2024-02-14T07:19:09+0000


		2024-02-14T09:56:21+0000


		2024-02-14T10:00:25+0000


		2024-02-15T16:30:13+0000




