GOTEBORG & CO TRAFFPUNKT AB

PROTOKOLL (7/2015)
Fort vid styrelseméte i
Goteborg & Co Triffpunkt AB

2015-12-01
Tid: 16.30 - 19.00
Plats: Radisson Blue Riverside Hotel, Lindholmspiren 4, Géteborg
Niérvarande: Gitte Caous ordfSrande
Kia Andreasson 1:e vice ordftrande
Piir-Ola Mannefred 2:e vice ordfSrande
Monika Djurner ledamot
Anders Pettersson ledamot
Eva Flyborg ledamot
Helena Séderbiick ledamot
Abo Moradi suppleant

Anca-Maria Dumitrescu suppleant

Dag Agérd adjungerad

Bengt Linde adjungerad

Malin Frank adjungerad

Henrik Johansson adjungerad

Petra Gemerdinger (Unionen)

Camilla Nyman VD ej §11

Jan Persson sekreterare  ej § 11
Ovriga Timo Strandeberg (Kommunal)
Nérvarande; Anastassios Grozos (TCO)

Johanna Hector (SACO)

Rasmus Hollosy Lamberg (TCO)

Jessica Hohensee VD-assistant ¢j § 11

Anders Skold GBG&Co §13

Daniel Stenbick Gothia Towers§ 13

Lennart Johansson GBG& Co §13

Lotta Nibell VD Got Event § 13

Max Markusson GBG&Co §13
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1 § Sammantriidets 6ppnande

Gitte Caous 6ppnade sammantridet och hélsade alla vilkomna. Det antecknas att
Kerstin Billmark anmélt férhinder att nérvara.

Dagordningen faststilldes enligt nedan med tilléigg av 12 §.

2 § Utse justerare

Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utségs Par-Ola Mannefred.
3 § Protokoll fran styrelseméte 2015-10-20 (bilaga 1)

Det anmildes och antecknades att protokoll frén styrelseméte den 20 oktober 2015
forelag justerat.

4 § VD —rapport (bilaga 2)

Camilla Nyman rapporterade om aktuell utveckling f6r Goteborg inom turism, mdten
och evenemang enligt bilaga 2 till kallelsen med komplettering av senast tillgéngliga
statistik. Prognosen for heldret 2015 visar en $kning inom antalet géstnétter, utlindska
besok, beldggningsgrad pa hotell och RevPar. Goteborg ingér i en intressant
benchmarkinggrupp med nio andra stider i Europa och dessa prioriterar nu social
hallbarhet, som #r Géteborgs profil. Vidare redovisades hur ledningsgruppen i Géteborg
& Co jobbar vidare med fullmiktiges méal att Goteborgarnas mdajlighet att turista i sin
egen stad ska oka.

Styrelsen forde en diskussion.

Styrelsen antecknade informationen

5 § Uppfoljningsrapport 3 (bilaga 3)

Camilla Nyman redogjorde for forslag till delarsrapport, Uppfoljningsrapport 3, 2015,
for bolagen Goéteborg & Co Kommunintressent AB och Goteborg & Co Triffpunkt AB

i enlighet med bilaga 3 till kallelsen.

Styrelsen beslutade faststilla UppfSljningsrapport 3, 2015 for Géteborg & Co
Tréffpunkt AB enligt forslaget.

6 § Styrelsens arbetsordning m.m. (bilaga 4)

Forelag forslag till styrelsens arbetsordning och instruktion avseende arbetsfordelning
mellan styrelse och VD samt instruktion avseende ekonomisk rapportering till styrelsen

enligt bilaga 4 till kallelsen.
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Styrelsen beslutade faststilla Styrelsens arbetsordning och instruktion avseende
arbetsfordelning mellan styrelsen och VD samt instruktion avseende ekonomisk
rapportering till styrelsen, enligt bilaga 4 till kallelsen.

7 § Mangfaldsplan inklusive jimstiilldhet 2016 (bilaga 5)

Férelag forslag till Méangfaldsplan inklusive jamstélldhet f6r bolaget 2016 enligt bilaga
5 till kallelsen.

Styrelsen beslutade faststéilla Méangfaldsplan inklusive jimstélldhet for Goteborg & Co
Triffpunkt AB 2016 i enlighet med bilaga 5 till kallelsen.

8 § Riskanalys och internkontrollplan (bilaga 6)

Forelag forslag till Riskanalys 2015, Internkontrollplan 2015 med aterrapportering och
Internkontrollplan 2016 enligt bilaga 6 till kallelsen.

Styrelsen beslutade
1. Godké#nna riskanalys for Géteborg & Co Traffpunkt AB 2015,
2. Internkontrollen for 2015 forklaras genomford, samt
3. Godkinna internkontrollplan for 2016 enligt bilaga 6 till kallelsen

9 § Remisser (bilaga 7)

Camilla Nyman informerade om svar som avgetts p& remisser 2015 enligt bilaga 7 till
kallelsen. Fram&ver kommer svar pd remisser att behandlas i styrelsen.

Styrelsen antecknade informationen.

10 § Budgetdisposition 2016 for Goteborg 400 ar (bilaga 8)

Forelag forslag till beslut om budgetdisposition 2016 f6r Géteborg 400 ar enligt bilaga 8
till kallelsen. Styrelsen godkinde den 3 februari 2015 handlingsplanen Utvecklad

jubileumsplan for 2015-2016 med budgetunderlag”.

Styrelsen beslutade ge VD i uppdrag att verkstilla fordelning av Kommunfullméktiges
beslutade jubileumsbudget utifran den av styrelsen godkénda handlingsplanen.

11 § Utviirdering av styrelse och VD

Det antecknades att ett sammanstillt resultat pa utsédnda enkétfragor sénts till styrelsens
medlemmar.

Styrelsen forde en diskussion.
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Styrelsen beslutade uppdra &t presidiet ett bereda fragan till nésta styrelseméte och att
styrelsens medlemmar kan ldimna synpunkter till presidiet dessforinnan.

12 § Evenemangsfonden

Det antecknades att styrelsen i Géteborg & Co Kommunintressent AB vid sitt
sammantride den 11 november 2015, § 7, beslutat allokera 15 mnkr ur
evenemangsfonden for tre redovisade evenemang.

Styrelsen beslutade delegera till ordforanden att, efter samrad med vice ordfdrandena,
besluta om tilldelning av medel ur evenemangsfonden for tva av de redovisade
evenemangen.

13 § Uppfoljning av affirsplanen ar 1

Anders Skéld, affdrsomradeschef, redovisade uppfoljning av mal inom afférsomrade
Turiststaden enligt bilaga 9 till kallelsen med analys och utmaningar infér 2016.

Daniel Stenbick, styrgruppsordforande, och Lennart Johansson, afférsomradeschef,
redovisade uppfoljning av mél inom affirsomrade Motesstaden enligt bilaga 10 till
kallelsen med analys och utmaningar infor 2016.

Lotta Nibell, styrgruppsordforande, och Max Markusson, affirsomrédeschef, redovisade
uppfoljning av mal inom affirsomrade Evenemang enligt bilaga 11 till kallelsen med

analys och utmaningar infor 2016.

Styrelsen stéllde fragor och tackade for bra foredragningar, med 6nskemal om
aterkommande redovisning och mera avsatt tid for respektive omrade under 2016.

Styrelsen antecknade informationen.

14 § Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor fanns.

15 § Motets avslutande

Ordf6randen forklarade mdétet avslutat.

Camilla Nyman tackade styrelsen for arets arbete.

Eva Flyborg uttryckte pa styrelsens vignar ett tack till ordféranden for vél ledda moéten,
for presidiets arbete och all personal inom Gé&teborg & Co.

Cf»\



Dag/Adom avan
I

Jan Persson

/
Giitte Caous / Piir-Ola Manufbfred



