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Barnbokslut

Forandringar i verksamheten samt
resurssattning som paverkat barnréattsarbetet

Nej, inga forandringar eller beslut har skett som paverkar barn.

Vi anordnar seglarlager och tar emot praktikanter/lov-arbete fran hogstadiet och
gymnasium. Beskrivs l&ngre ner.

Ang resurser sa ar den fragan ej tillampbar pa var verksamhet

Analys

Summering av foregaende ars utvecklingsomraden och
insatser

Prioriterade Férvantade Koppling till

utvecklings- Insatser barnrattsplanens
. resultat q

omraden insatser

Vi hade inte tagit fram prioriterade utvecklingsomraden for GHAB. Vi fortsatter
med det arbetet som vi gor med seglarlager och praktik for skolungdomar.

Forflyttningar i arbetet med de grundlaggande artiklarna
och dvriga artiklar

Artikel 2 — principen om icke diskriminering

Avrligen genomférs en analys for att identifiera risken att vi diskriminerar nagon
utifran de sju diskrimineringsgrunderna. Denna riskanalys ligger till grund for
Goteborgs Hamns likabehandlingsstrategi och vara aktiva atgarder inom dessa
omraden.

Ett omrade som kopplar an till barn &r "Mojlighet att forena arbete och
foraldraskap™.

Goteborgs Hamn AB ser pa foraldraskap som nagot berikande och utvecklande for
individen. Bolaget vill darfor uppmuntra och stddja den foréldraledige, samt
forsoka underlatta for bade kvinnor och mén att forena foraldraskap och
forvarvsarbete.

Goteborgs Hamn erbjuder utokad ersattning vid foréldraledighet samt I6netillagg
vid vard av barn. Infor foraldraledighet genomfors ett samtal mellan medarbetare
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och chef som syftar till att skapa trygghet for den anstéllde.

For att underlatta for medarbetare att skapa balans mellan arbetstid och fritid skall
moten i huvudsak forlaggas mellan klockan nio och tre.

Samtliga av dessa insatser gynnar bade féralder och barn.

2.2.2.2 Artikel 3 — barnets basta
Fragan ar ej tillampbar pa var verksamhet

2.2.2.3 Artikel 6 — barnets ratt till liv, 6verlevnad och utveckling
Skarp Lage jobbmassa:
Varen 2023 var Goteborgs Hamn vard for jobbmassan Skarpt Lage. Méassan hjalper
unga vuxna 16-30 ar med att hitta arbete och rétt sysselséttning genom att bland
annat skapa fysiska motesplatser med fokus pa arbete och studier.
Infor méssan anordnade vi p&4 Goteborgs Hamn en ”CV-stuga” dir ungdomarna
fick komma till oss for att fa hjalp med deras CV:n.
Goteborgs Hamn vill bidra pa vart satt, for att skapa méjlighet for alla unga,
oavsett kontaktnat, att fa de basta forutsattningarna for att starta upp sitt vuxenliv.
Det &r en liten insats for oss samtidigt som det ar véldigt viktig for hamnens
fortsatta framtid att na ratt kompetens.
Praktik / Arbete under lov:
Under 2023 har vi tagit emot elever fran hogstadiet och gymnasiet som har fatt
praktisera eller arbetat pa sina lov hos oss pa Géteborgs Hamn AB. Detta gors i
samarbete med Goteborgs stad. Det rér sig om héstlov, sommarjobb och 6vriga
praktikperioder.
Ungdomarna har fatt arbeta/praktisera pé var avdelning Office Administration”
dar arbetsuppgifter ar bland annat posthantering, receptionsarbete och vaktmasteri.
Vi pa Goteborgs Hamn AB tycker att detta ar valdigt vardefullt bade for
ungdomarna och for oss. Flera av ungdomarna har aldrig tidigare besokt en
arbetsplats. De glads at varierande arbetsuppgifter och att fa del av var vardag. Vi
som bolag uppskattar denna satsning oerhdrt mycket

2.2.2.4 Artikel 12 — barns ratt till delaktighet
Fragan ej tillampbar pa var verksamhet

2.2.2.5 Ovriga artiklar i barnkonventionen — kopplat till barnrattsplanens fyra
fokusomraden
N/A

ws s [¢]

2.3 Det nyanulaget och vagen framat
Prioriterade R Koppling till
utvecklings- Insatser Ir:éJsrvIz?g:ade barnrattsplanens
omraden u insatser
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Praktik for Vi tar emot Hjélpa unga att fa Stddja barnen att
skolungdomar praktikanter via en bild av arbete kunna utvecklas
staden och komma ut i utifrdn sina
arbetslivet forutséattningar
Seglarlager Anordnar Integrera tva Barnens ratt till
seglarlager omraden inom ghg utveckling
tilsammans med stad
Gardstens
bostader
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