Bilaga 3

Kommunfullmaktige @ Géteborgs
Stad

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-09-07

Redovisning av uppdrag att revidera
namndernas reglementen och styrelsernas
agardirektiv for att tydligt styra mot klimat-
och miljomalen

§ 12, 1449/22
Beslut

Enligt kommunstyrelsens forslag:

1. Kapitel 1 § 3 i dgardirektiven for stadens heldgda bolag, i enlighet med bilagan till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststlls.

2. Redovisning av kommunfullmiktiges uppdrag givet i budget 2023 till
kommunstyrelsen att revidera ndmndernas reglementen och styrelsernas dgardirektiv
for att tydligt styra mot klimat- och miljdmalen utan att riskera den sociala och
ekonomiska héllbarheten, antecknas och forklaras fullgjort.

Handling
2023 nr 150.

Yrkanden
Karin Pleijel (MP), Hans Arby (C), Grith Fjeldmose (V), Simona Mohamsson (L), Linnea
Wikstrom (S) och Patrik Hostmad (D) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Emma Altenhammar (SD) yrkar bifall till forslaget fran SD | kommunstyrelsen.‘

Propositionsordning
Ordf6randen stiller propositioner pd yrkandena och finner att kommunstyrelsens forslag
har bifallits. Omrostning begiirs.

Omrostning
Godkind voteringsproposition: *’Ja for bifall till kommunstyrelsens forslag. Nej for bifall
till yrkandet frdn Emma Altenhammar,”

Omrostningen utfaller med 72 Ja mot 9 Nej. Hur var och en rostar framgér av bilaga 5.

Reservation
Ledamaterna frin SD reserverar sig mot beslutet till formén for det egna yrkandet.

Protokollsutdrag skickas till

Stadens heldgda bolag enligt forteckning i stadsledningskontorets tjinsteutlatande
Styrande dokument
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Kommunfullméaktige % Goteborgs
#4 Stad

Dag for justering
2023-09-21

Vid protokoliet

Sekreterare
Mathias Skold

Ordforande
Aslan Akbas

Justerande Justerande
Hakan Eriksson Margareta Broang

Justerande
Lisbeth Sundén Andersson
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Kommunfullmaktige % Goteborgs
Stad

Handling 2023 nr 150

Redovisning av uppdrag att revidera
namndernas reglementen och styrelsernas
agardirektiv for att tydligt styra mot

klimat- och miljomalen

Till Goteborgs kommunfullmiktige

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen tillstyrker stadsledningskontorets forslag i tjansteutlatande
den 22 maj 2023 och foreslar att kommunfullméktige beslutar:

1. Kapitel 1 § 3 i dgardirektiven for stadens heldgda bolag, i enlighet med bilagan till
stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststills.

2. Redovisning av kommunfullmiktiges uppdrag givet i budget 2023 till
kommunstyrelsen att revidera nimndernas reglementen och styrelsernas dgardirektiv
for att tydligt styra mot klimat- och miljémaélen utan att riskera den sociala och
ekonomiska héllbarheten, antecknas och forklaras fullgjort.

Vid behandling av drendet i kommunstyrelsen forekom skiljaktiga meningar:

Karin Pleijel (MP) och Axel Josefson (M) yrkade bifall till stadsledningskontorets forslag
och avslag pd yrkande fran SD den 9 juni 2023.

Jorgen Fogelklou (SD) yrkade bifall till yrkande frin SD den 9 juni 2023.
Kommunstyrelsen beslutade utan omrstning att bifalla stadsledningskontorets forslag.
Jorgen Fogelklou (SD) reserverade sig mot beslutet.

Representanterna frdn MP, S och V antecknade som yttrande en skrivelse fran
den 21 augusti 2023.

Goteborg den 23 augusti 2023
Goteborgs kommunstyrelse

Jonas Attenius

Lina Isaksson
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Stadsledningskontoret % Gét@bOTgS

Stad
Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2023-05-22 Anna Saveskog, Jakob Jendeby, Lisa Berlin
Diarienummer 1449/22 Telefon: 031-368 03 90, 031-368 00 07

E-post: anna.saveskog@stadshuset.goteborg.se
jakob.jendeby@stadshuset.goteborg.se

Redovisning av uppdrag att revidera
namndernas reglemente och styrelsernas
agardirektiv for att tydligt styra mot
klimat- och miljomalen

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméktige:

1. Kapitel 1 § 3 i dgardirektiven for stadens heldgda bolag, i enlighet med bilagan till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

2. Redovisning av kommunfullmiktiges uppdrag givet i budget 2023 till
kommunstyrelsen att revidera nimndernas reglemente och styrelsernas dgardirektiv
for att tydligt styra mot klimat- och miljémalen utan att riskera den sociala och
ekonomiska héllbarheten, antecknas och forklaras fullgjort.

Sammanfattning

[ kommunfullmiktiges budget 2023 fick kommunstyrelsen i uppdrag att revidera
nimndernas reglementen och styrelsemas agardirektiv for att tydligt styra mot klimat-
och miljémalen utan att riskera den sociala och ekonomiska hallbarheten.

I drendet redovisas befintlig styrning inom miljé- och klimatomradet och generellt om
stadens styrning samt de olika alternativ som stadsledningskontoret Gvervigt kring en
stérkt styming mot klimat- och miljomaélen.

Nuvarande skrivningar i nimndemas reglementen om att alla nimnder ska driva ett
integrerat och proaktivt héllbarhetsarbete som syftar till att uppn milen i Agenda 2030
innebir att hillbarhetsfrigorna ska vara en integrerad del i nimndernas utférande av
grunduppdraget. Stadsledningskontoret bedémer att formuleringen i nimndernas
reglementen kapitel 1 § 6 innebiér styrning mot samtliga dimensioner av hallbarhet.
Kontoret bedomer att det finns skil att revidera de helédgda bolagens dgardirektiv for att
motsvara den styming som redan géller for ndimndema och foreslar darfor att
kommunfullmiktige beslutar om en justering av dessa.

[ dvrigt ar stadsledningskontorets samlade beddmning att Géteborgs Stads policy for den
ekologiska dimensionen, stadens miljo- och klimatprogram samt miljéledningssystem
tydligt styr nimnder och bolag avseende miljé- och klimatmalen. Kontoret bedémer att
det skapar en dubbelstyming om vissa mél frdn redan befintliga styrande dokument
inkluderas i reglementen och dgardirektiv.
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Stadsledningskontoret konstaterar att sdvil miljo- och klimatprogrammet som
miljoledningssystemet, avfallsplanen, energiplanen och atgérdsplan for god vattenstatus
ar relativt nyligen beslutade. Arbetet med att styra och agera utifrén dessa dokument &r nu
paborjat och stadsledningskontoret bedomer att effekten av det bor avvaktas innan
ytterligare styrning adderas. Arbetet med en klimatinvesteringsplan i enlighet med
klimatkontraktet &r pdgdende, vilket ocksé kommer att ge ytterligare styrning pa
klimatomradet.

Bedomning ur ekologisk, ekonomisk och social dimension
Stadsledningskontoret ser utmaningar och risk for malkonflikter mellan dimensionerna
vid revidering av ndmndernas reglemente och styrelsernas dgardirektiv enligt uppdraget.
Stadsledningskontoret menar att dnnu tydligare styming mot en av dimensionema inom
hallbar utveckling per definition innebér att prioriteringar méste goras. Det skulle ddrmed
fa konsekvenser for mojligheten att omhénderta malen inom 6vriga dimensioner.

Héllbarhetsdimensionen omhiéndertas i nuvarande kapitel 1 i nimndernas reglementen
och styrelsernas dgardirektiv. Vid revidering i enlighet med uppdraget bedémer
stadsledningskontoret dessutom att det uppstér dverlappande styrning. Diremot ser
stadsledningskontoret ett behov av harmonisering av reglementen och dgardirektiv
avseende Agenda 2030.

Det forslag som stadsledningskontoret férordar i drendet beddms inte medfora nagra
kostnader.

Bilaga

Foreslagen forindring i dgardirektiven samt lista p4 de heldgda bolag som berors
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Arendet

I kommunfullmiktiges budget 2023 fick kommunstyrelsen i uppdrag att revidera
ndmndcmas reglemente och styrelsernas dgardirektiv for att tydligt styra mot klimat- och
miljomalen utan att riskera den sociala och ekonomiska héllbarheten.

Beskrivning av drendet

Goteborgs Stads styrning inom miljé- och klimatomradet
Nedan redogors kortfattat for stadens styrning inom miljé- och klimatomradet.

Goteborgs Stads policy for den ekologiska dimensionen

Syftet med policyn dr att sld fast G6teborgs Stads gemensamma 4taganden och styrande
principer for arbetet med den ekologiska dimensionen av héllbar utveckling. Policyn
revideras genom beslut i februari 2022. Policyn, som &r det dvergripande reglerande
styrande dokumentet inom den ekologiska dimensionen, syftar ocksa4 till att fortydliga
grundsatser som bérs vidare i 6vriga reglerande och planerande styrande dokument pa
omradet.

Miljo- och klimatprogrammet

Kommunfullmiktige beslutade i mars 2021 om Goteborgs Stads miljé- och klimat-
program 2021-2030. Programmet giller for stadens samtliga ndmnder och styrelser och
fokuserar pé de storsta utmaningarna for att né ett ekologiskt hallbart Géteborg. Det
innehéller en malbild samt tre miljémal som handlar om naturen, klimatet och ménniskan.
De tre miljémdlen omfattar hela Géteborg. Under de tre miljémalen fiuns tolv delmal
som fokuserar p& Goteborgs Stads egen verksamhet dér staden har storre rédighct.
Programmet innehdller utéver malen sju tvirgdende strategier. Arbetet i strategierna
bidrar pé olika sitt till att nd samtliga miljémal. For respektive miljomal och delmil finns
en tabell med indikatorer, dér nuldge och mélvirde anges. Indikatorerna med milvirden
konkretiserar vad som ska uppnas till angivet rtal.

Miljs- och klimatprogrammet innehéller inte miljémal eller delmal dir det redan finns
lagstiftning eller annan reg'lering som motiverar tillrdcklig fordndring eller for omraden
som tdcks av andra styrande dokument i Géteborgs Stad. Det innebir att miljé- och
klimatprogrammet inte ger hela bilden av stadens prioriteringar och insatser pa
miljdomridet. Goteborgs Stads avfallsplan for 2021-2030 innehaller mal pa
avfallsomradet, varfor sddana inte ingér i miljo- och klimatprogrammet.

Annan styrning

Andra exempel pa styrning inom miljd- och klimatomradet dr Gdteborgs Stads energiplan
2022-2030, Goteborgs Slads atgirdsplan for god vattenstatus 2023-2027 samt Géteborgs
Stads atgardsprogram mot buller 2019-2023.

Agenda 2030 i miljé och klimatprogrammet

Milj6- och klimatprogrammet tar sin utgangspunkt i FN:s globala hillbarhetsmal Agenda
2030, Sveriges nationella miljomaélssystem, Parisavtalet och de utmaningar som Géteborg
som samhille och Goteborgs Stad som organisation star infor for att klara omstéllningen
till ett ekologiskt héllbart samhille. T de globala hillbarhetsméilen integreras de tre
dimensionerna av hallbarhet: social, ekonomisk och ekologisk. M8len ar odelbara och
flera av malen dr beroende av och direkt kopplade till varandra. Det innebir att en positiv
utveckling inom ett mél kan ge positiva effekter for ett annat mal. Hallbarhet inom den
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ekologiska dimensionen &r en grundidggande forutséttning for att na héllbarhet inom de
ekonomiska och sociala dimensionema.

Stadens gemensamma miljéledningssystem

Stadens milj6ledningssystem ska sikerstilla att stadens forvaltningar och bolag planerar,
genomfor, foljer upp och forbittrar sina insatser och arbetsformer for att né stadens
gemensamma mal (i till exempel miljé- och klimatprogrammet) och for att minska
verksamhetens egen betydande miljopaverkan. Miljoledningssystemet ska dven underlitta
att folja upp miljo- och klimatprogrammet och visa effekten av stadens gemensamma
miljéarbete. Miljoledningssystemet styrs genom Géteborgs Stads anvisning for
systematisk milj6ledning beslutad av kommunfullmiktige.

Namnders och styrelsers ansvar for miljo- och klimatprogrammet samt
miljéledningssystem

Samtliga ndmnder och styrelser ska i sin ordinarie verksamhetsplanering, med stdd av sitt
miljoledningssystem, identifiera och prioritera de atgirder som behdver genomfoéras inom
sina respektive ansvarsomrdden, for att miljomalen och delmalen i till exempel miljé- och
klimatprogrammet ska kunna nas. P4 detta sitt integreras miljofragorna i verksamheternas
planering.

Uppfdljning av miljo- och klimatprogrammet samt miljéledningssystemet
Uppfdljningen av miljé och klimatprogrammets strategier ska enligt programmet foljas
upp en gang per &r och rapporteras till kommunstyrelsen. Uppfoljning av strategiema har
redovisats i samlingsdrenden vid tv4 tillfillen. Fokus for den senaste uppfoljningen lig pa
forutsittningama for strategiarbetet och pa vilken typ av fragor strategiema arbetar med.
Uppfoljningen visade bland annat att strategiarbetet &r inriktat pd frigan att undanrdja
hinder mot att genomf6ra atgérder som dr nddvindiga for att nd milj6- och
klimatprogrammets mal. Flera av strategierna driver dven pa for att 16saingar ska
implementeras. Enligt miljo- och klimatndmndens rapport ger i nuliget staden inte
strategiarbetet tillrickliga forutsittningar for denna uppgift. I rapporten ges
rekommendationer inom fem olika omraden. De handlar framst om strategiarbetets
forutsittningar. Uppfdljning av programmets mal och delmal ska ske vartannat &r och
rapporteras till kommunfullméktige. Resultat av maluppfoljningen ar planerad till miljo-
och klimatndmndens sammantride i juni for vidare rapportering till kommunfullméktige.
Resultat av uppfoljning av avfallsplancns mal &r planerad till kretslopp och
vattenndmndens sammantride 1 juni,

Miljé- och klimatndmnden ansvarar for att genomfora stddjande miljérevisioner hos
stadens forvaltningar och bolag. Utifran iakttagelser och analys vid dessa sammanfattar
miljo- och klimatndgmnden i sin senaste rapportering att flera forvaltningar och bolag gjort
framsteg i implementeringen av miljledningssystemet jamfort med foregiende r men
att utvecklingen gar for laingsamt. Flera verksamheter saknar en grundlig kartldggning
och beddmning av sin verksamhets miljépaverkan, vilket riskerar att leda till fel fokus
och mindre effekt i miljdarbetet.

Generellt om stadens styrning

Kommunfullmaktiges &rliga budgetbeslut &r det dverordnade styrande dokumentet for
Goteborgs Stads namnder och styrelser och utgdr en prioritering av vad som ska
genomforas for budgetperioden. Budgetens roll ér att inom de ekonomiska ramarna och
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gillande lagstifining ange kommunfulimiktiges mal och inriktningar samt uppdrag for
verksamheten och ekonomin under budgetperioden.

Genom planerande styrande dokument anger politiken vad organisationen ska géra for att
nd det framtida tillstandet inom olika omriden. Goteborgs Stads miljé- och
klimatprogram &r ett exempel pi ett sddant dokument.

Reglerande dokument 4r normativa till sin karaktdr och styr organisationens handlande i
verksamheten. De reglerande styrande dokumenten handlar om hur redan befintlig
verksambhet ska utforas varje géng den utfors. I sammanhanget kan till exempel
Goteborgs Stads anvisning for miljledningssystem nimnas.

Mojliga alternativ
Stadsledningskontoret har vervigt nigra alternativa méjligheter for att utféra uppdraget.

Komplettera kapitel 1 i reglementen och agardirektiv

Utifran det givna uppdraget har stadsledningskontoret dverviigt forslag till revideringar av
samtliga reglementen och dgardirektiv, med utgingspunkt i de krav som redan ar
beslutade genom milj6- och klimatprogrammet.

En 4ndring i reglementen och dgardirektiv skulle kunna formuleras enligt foljande:
Ndmnder och styrelser ska prioritera de dtgéirder som behdver genomféras inom
respektive ansvarsomrdde for att miljo- och klimatmdlen ska kunna nds. Genomforandet
far ddremot inte ske pd bekostnad av social och ekonomisk hallbarhet.

Mot ett sidant tilldgg i reglementena talar dock de krav pa genomférande av dtgirder for
att nd miljomalen inom milj6- och klimatprogrammet som &r beslutade av
kommunfullmaktige och redan giller. Stadsledningskontoret ser diremot inte att en
upprepning av dem i reglementen och dgardirektiv leder till att stymingen inom omradet
blir tydligare. Snararc innebir det att staden upprepar samma krav fast pa olika stillen. I
drendet om att minska administration inom flera verksamheter (KF 2023-02-23 § 29) for
stadsledningskontoret resonemang kring vikten av att minska dubbelstyrning.

Komplettera kapitel 2 i reglementen och agardirektiv

Stadsledningskontoret har 6vervégt ett alternativ som innebdr att kapitel 2 i samtliga
nimnders reglementen och samtliga styrelsers dgardirektiv ges nya skrivningar i linje
med kommunfullméktiges uppdrag. Kapitel 2 reglerar grunduppdraget och har ett
innehdll som dr specifikt for varje nimnd och styrelse.

Stadsledningskontoret konstaterar att detta forslag, i likhet med eventuella férandringar i
kapitel 1, leder till att en av dimensionerna inom héllbarhet ges foretrdde framfor Gvriga.
Den struktur som staden tillampar f6r reglementen och dgardirektiv bygger dessutom pa
att gemensamma skrivningar som géller samtliga nimnder och styrelser omhéndertas i
kapitlen 1 och 3. Dérutdver bedomer stadsledningskontoret att en gemensam skrivning i
kapitel 2 inte tillfor nagot som inte redan dr omhindertaget i den skrivning som finns i
némndernas kapitel 1.

Vill kommunfullméktige genom reglementen och dgardirektiv peka ut vissa nimnder och
styrelser som mer drivande i genomforandet av klimat- och miljdmalen kan det goras
genom dndringar 1 respektive ndmnders och styrelsers kapitel 2. Detta behdver dock
vigas mot annan styming som kommunfullméaktige har beslutat for att undvika
overlappande styming. [ milj6- och klimatprogrammets struktur finns utpekade nimnder
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och styrelser med samordningsansvar for strategierna och dven viktiga aktorer (ndmnder
och styrelser) for respektive strategi. P4 motsvarande sitt finns utpekade ansvariga parter
1 Goteborgs Stad for méil och delmal i avfallsplanen.

Forstark skrivningar i bolagens agardirektiv for att motsvara styrningen av
namnderna

Slutligen har stadsledningskontoret dven dvervigt ett alternativ som innebdr forstirkta
skrivningar i bolagens dgardircktiv. 2019-09-12 § 32 fattade kommunfullmaktige beslut
om en ny gemensam struktur for dgardirektiven inom bolagskoncemen. Strukturen dr
uppbyggd pé samma sitt som for nimndernas reglementen med en uppdelning i tre
kapitel dir forsta och tredje kapitlen 4r gemensamma och likalydande for samtliga
heldgda bolag. Av kapitel | § 3 framgdr att ”Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt
hallbart samhille genom att i sin verksamhet bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. En
héllbar utveckling dr en utveckling som tillfredsstiller dagens behov utan att dventyra
kommande generationers méjligheter att tillfredsstilla sina behov.”

Kommunfullmiktige fattade 2020-10-15 § 11 beslut om justering av gemensamma och
likalydande kapitel 1 och 3 i reglementena for kommunstyrelsen och stadens némnder, I
samband med revideringen fattades beslut om en ny lydelse i kapitel 1 § 6: ”Alla
niamnder ska driva ett integrerat och proaktivt héllbarhetsarbete som syftar till att uppna
mélen i Agenda 2030. En héllbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstiller dagens
behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstilla sina behov.
Hallbar utveckling bestér av tre dimensioner som samspelar och stédjer varandra; social
hallbarhet, ckologisk hallbarhet och ekonomisk héllbarhet.”

En viktig utgdngspunkt i den gemensamma strukturen for reglementen och dgardirektiv dr
att i de fall férutsittningarna dr lika ska de gemensamma skrivningama inte skilja sig at
oavsett om de avser nimnder eller styrelser. Stadsledningskontoret freslar darfor i detta
drende att Agardirektivens gemensamma kapitel | § 3 revideras for de heldgda bolagen
och ges en likalydande innebdrd som nimndernas reglemente:

”Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt héllbart samhille genom att i sin verksamhet
bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. Alla styrelser ska driva ett integrerat och proaktivt
héllbarhetsarbete som syftar till att uppna malen i Agenda 2030. En héllbar utveckling dr
en utveckling som tillfredsstiller dagens behov utan att &ventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstilla sina behov.”

Om kommunfullmaktige beslutar om en revidering av kapitel 1 § 3 ska bolagsstémmorna
i respektive bolag direfter anta dgardirektiven for att de ska dga giltighet. Av bilagan till
detta drende framgar vilka heldgda bolag som har dgardirektiv och dérmed berdrs.

Stadsledningskontorets bedomning

Stadsledningskontoret bedomer att Goteborgs Stads policy for den ekologiska
dimensionen, stadens milj6- och klimatprogram samt miljéledningssystem tydligt styr
niamnder och bolag avseende miljo- och klimatmadlen i enlighet med stadens styrmodell.
Kontoret bedomer att det skapar dverlappande styrning att inkludera vissa mal, fran redan
befintliga styrande dokument, i reglementen och dgardirektiv.

Uppfoljning av milj6- och klimatprogrammets mal, delmal och strategier samt dven
miljoledningssystemet visar och kommer att visa tillstandet for maluppfyllnad och hur
staden presterar i det miljé- och klimatstrategiska arbetet samt utifran det - vilka atgédrder

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutiatande

6(7)



som behdver utforas eller forstérkas for att uppnd méalen och skapa forutséttningar for det
milj8- och klimatstrategiska arbetet. Stadsledningskontoret bedomer att tillvaratagande av
resultat i uppfoljning av befintliga styrande dokument utgér en stdrre potential for att ni
framgang i stadens milj6- och klimatarbete 4n att anvinda reglementen och dgardirektiv i
det syftet. Kontoret bedomer inte att ytterligare skrivningar i reglementen och
dgardirektiv avseende att tydligt styra mot klimat- och miljémaélen, utan att riskera den
sociala och ekonomiska héllbarheten, atgirdar brister som lyfts vid uppfoljning av miljs-
och klimatprogrammets strategier och miljéledningssystemet. Kontoret bedémer att
potentialen i stillet ligger i ndmnders och styrelsers ambitionsniva avseende miljé- och
klimatprogrammet, 6vriga styrdokument inom miljéomradet och miljéledningssystemet
och hur de utifran sin radighet lever upp till den befintliga styrningen.

Valet att ta fram ytterligare styrning vare sig det handlar om reglerande eller planerande
styrandc dokument ska ske under vervigande av om det finns andra sitt att styra pa. Dct
ska ocksa dvervdgas om det redun finns styming inom omrddet och vilken styming som
eventuellt saknas. Stadsledningskontorets analys av den samlade styrmiljén pa omradet
leder till bedémningen att det finns tydlig styming mot milj6- och klimatmalen savil i
reglerande som planerande styrande dokument och att detta galler samtliga ndmnder och
styrelser.

Stadsledningskontorct konstaterar att savil milj6- och klimatprogrammet som
miljdledningssystemet, avfallsplanen, energiplanen och &tgirdsplan for god vattenstatus
ir relativt nyligen beslutade. Arbetet med att styra och agera utifrin dessa dokument 4r nu
paborjat och stadsledningskontoret bedomer att effekten av det bér avvaktas innan
ytterligare styming adderas. Arbetet med en klimatinvesteringsplan i enlighet med
klimatkontraktet dr pdgdende, vilket ocksd kommer att ge ytterligare styrning pa
klimatomradet.

Nuvarande skrivningar i nimndemas reglementen om att alla nimnder ska driva ett
integrerat och proaktivt héllbarhetsarbete som syftar till att uppné malen i Agenda 2030
innebir att hallbarhetsfrigoma ska vara en integrerad del i ndmndermnas utforande av
grunduppdraget. I reglementen och dgardirektiv har staden definierat hallbar utveckling
som tre dimensioner som samspelar och stodjer varandra: social hillbarhet, ekologisk
hallbarhet och ekonomisk hallbarhet. De 17 malen i Agenda 2030 innefattar alla tre
dimensionema av hallbar utveckling.

Stadsledningskontoret bedomer att formuleringen i reglementenas kapitel 1 § 6 innebir
styming mot samtliga dimensioner av héllbarhet. Stadsledningskontoret bedémer att det
finns skél att revidera de helidgda bolagens dgardirektiv for att motsvara den styming som
redan giller for nimnderna och foreslér dirfor att kommunfullmiktige beslutar om en
justering av dessa.

Diremot menar stadsledningskontoret att 4nnu tydligare styrming mot en av
dimensionerna per definition innebér att prioriteringar méste goras. Det skulle dirmed fa
konsekvenser for mojligheten att omhénderta mélen inom 6vriga dimensioner,

Jonas Kinnander Eva Hessman

Direktor Arende och utredning Stadsdirektor

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande



Bilaga

Jimforelse mellan nuvarande formulering och forslag till reviderad formulering § 3 i

digardireklivens gemensamma kapitel 1

Nuvarande formulering kapitel 1 § 3

Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt
hallbart samhille genom att i sin verksamhet
bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. En héllbar
utveckling dr en utveckling som tillfredsstiller
dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mdjligheter att tillfredsstélla sina
behov.

Firslag reviderad formulering kapitel 1 §3

Stadens bolag ska bidra till ett [angsiktigt
héllbart samhélle genom att i sin verksamhet
bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. Alla
styrelser ska driva ett integrerat och proaktivt
hallbarhetsarbete som syftar till att uppna malen
i Agenda 2030. En héllbar utveckling &r en
utveckling som tillfredsstiller dagens behov
utan att dventyra kommande generationers
mbojligheter att tillfredsstélla sina behov.”

Heldgda bolag med dgardirektiv som berirs
Boplats Goteborg AB

Bostads AB Poseidon

Business Region Gdteborg AB
Familjebostdder i Goteborg AB

Framtiden Byggutveckling AB

Forsikrings AB Gota Lejon

Férvaltnings AB Framtiden

Forvaltnings AB GoteborgsLokaler
Got Event AB
Gardstensbostider AB
Goteborg & Co AB

Gotcborg Energi AB

Goteborg Energi Backa AB
Goteborg Energi Din El AB
Géteborg Energi Gasnit AB
Goteborg Energi Gothnet AB
Goteborg Energi Nit AB
Goteborg Stads Leasing AB
Goteborgs Egnahems AB
Goteborgs Hamn AB
Goteborgs Stads Bostadsakticbolag
Goteborgs Stads Parkerings AB
Goteborgs Stadshus AB
Gdteborgs Stadsteater AB
Higab AB

Liseberg AB

‘Storningsjouren 1 Géteborg AB
Alvstranden Utveckling AB




