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Förvaltningsberättelse  

Ägarförhållanden 

 

Göteborg & Co Träffpunkt AB ägs av Göteborg & Co Kommunintressent AB (50 %), 

Göteborgsregionens Kommunalförbund (15 %), Västsvenska Industri- och Handelskamma-

ren (5 %), Stiftelsen Svenska Mässan (5%), Stena Line AB (5%), Storhotellgruppen i Göte-

borg (5%), AB Göteborgs Köpmannakonsult (5%), Föreningen Göteborgshotellen (5%) och 

Visita/Göteborgs Restaurangförening (5%). 

 

Göteborg & Co Kommunintressent AB ägs av Göteborgs Stadshus AB till 100%. 

Göteborgs Stadshus AB, organisationsnummer 556537-0888, med säte i Göteborg, upprättar 

koncernredovisning. 

 

Under 2015 beslutade Göteborgs Stad i nära samverkan med samtliga delägare att göra bo-

laget 100 % offentligt ägt. Under förutsättning tillstyrkan i förbundsfullmäktige för Göte-

borgsregionens Kommunalförbund i februari 2016 förvärvas även förbundets aktier. Samt-

liga förvärv tillträds under våren 2016 varvid bolaget blir 100 % ägt av Göteborg & Co 

Kommunintressent AB. Det skapar förutsättningar för att fullfölja kommunfullmäktiges be-

slut att genom en omvänd fusion sammanläggas bolaget med Göteborg & Co Kommunin-

tressent AB varvid bolaget från och med 2017-01-01 kommer utgöra moderbolag i klustret 

Turism, Kultur och Evenemang, under namnet Göteborg & Co AB. 

 

Verksamheten 2015 

 

Göteborg & Co Träffpunkt AB har till uppgift att marknadsföra och medverka i utveckling-

en av Göteborg som turist-, mötes- och evenemangsstad. Bolagets omsättning fluktuerar 

mellan åren beroende på mängden evenemang och uppdrag. 

Göteborg & Co Träffpunkt AB ska vara en, i internationell jämförelse, ledande samverkans-

plattform för destinationsutveckling.  

 

Styrelsen och verkställande direktören bedömer att verksamheten är i linje med kommunens 

ändamål med sitt ägande av bolaget och att bolaget har följt de principer som framgår av 3 § 

i bolagsordningen. 

 

Övergripande destinationsutveckling 

 

Besöksnäringen har upplevt ett rekordår med en ökning av gästnätter på cirka 10 procent. 

Aldrig förr har så många besökt och övernattat i destinationen Göteborg. Det har varit ett 

mycket starkt mötes- och evenemangsår. Turismen gynnades av låga räntor och starkare 

valutakurser för euro och pund. Storstadssemester är en internationell trend som märks i att 

alla tre svenska storstäder ökat kraftigt. De senaste årens välbehövliga investeringar i hotell-

kapacitet i Göteborg har fyllts upp samtidigt som lönsamheten stigit. 

Mötesåret har varit exceptionellt bra med flera internationella kongresser, en 20-procentig 

ökning av antalet delegatdygn och ett värvningsarbete inför kommande år som har överträf-

fat alla mål. Evenemangsåret präglades av genomföranden där Volvo Ocean Race var ojäm-

förligt störst. 

Marknadsföringen på de viktigaste utlandsmarknaderna har för första året samordnats med 

Turistrådet Västsverige och Visit Sweden. Detta samt bra tillgänglighet med nya flyg- och 

tågförbindelser skapade intresse för Göteborg och regionen. 
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Göteborg har aldrig tidigare varit så attraktivt för internationella besökare. Andelen ut-

ländska gäster har växt i snabbare takt än de inhemska och andelen steg under 2015 för 

första gången över 30 procent. Även detta en milstolpe. 

 

Några viktiga händelser 

 

 Kommunfullmäktige tillstyrkte i december förslagen som innebär att bolaget blir 

100% offentligt ägt 

 Volvo Ocean Race genomfördes mycket framgångsrikt med 335 000 besök till 

evenemangsområdet i Frihamnen. Där stadens syfte var att skapa en plattform för att 

visa stadsutveckling och innovativa lösningar i samverkan med näringslivet, som ex-

empelvis invigningen av Electricity 

 Jubileumsplanen 2021 genomförde fokusåret ”Av och med unga” och avslutade ett 

antal förstudier som initierats inom projektet 

 America’s Cup Challenge blev ännu ett världsevenemang i segling och avslutade 

sommaren, återigen med Frihamnen som evenemangsområde 

 

För den framtida utvecklingen prioriterar bolaget 

 

 Fördjupad samverkan med Göteborgsregionen och Västra Götalandsregionen 

 Utveckling av nya turistiska produkter och koncept 

 Mötesstadens värvningsarbete när konkurrenskraften har stärkts tack vare investe-

ringar i ny kapacitet med nya möjligheter att attrahera stora arrangemang 

 Samordna destinationens arbete med stadens Jubileumsplan 2021 

 Evenemangsstadens värvning av nya samt utveckling av befintliga evenemang.  

 Planering av genomförande EM i Ridsport 2017 

 Utveckla de nya samverkansformerna med privata partners och tidigare ägare i Be-

söksnäringens Forum 

 

Risk- och osäkerhetsfaktorer 

 

 Finansiell oro och säkerhetsläget i omvärlden kan påverka internationella resandet 

negativt 

 Långsiktigt hållbara lösningar krävs för finansiering av återkommande evenemang 

och särskilda satsningar 

Personal 

 

Göteborg & Co ska vara en attraktiv arbetsplats. Bolaget vill uppfattas som en nyskapande, 

kreativ och professionell organisation som arbetar aktivt och målfokuserat med tydlig vär-

degrund. Medarbetarenkätens resultat visar att bolagets medarbetare är engagerade och mo-

tiverade samt upplever att de gör ett meningsfullt arbete. Att fortsatt utveckla arbetet med att 

skapa goda förutsättningar för medarbetare och ledare är viktigt eftersom det hjälper oss att 

vara en attraktiv arbetsgivare och att leverera tjänster  och produkter av hög kvalitet. 
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Sjukfrånvaron är historiskt sett låg och är så även i år. Resultaten från hälsoprofilbedöm-

ningarna är ett komplement till medarbetarenkät, arbetsmiljörond (fysisk arbetsmiljö) och 

medarbetarsamtal. Årets resultat är generellt bra med färre i åtgärdsgrupp A+B (stort behov 

eller behov av livsstilsförändring eller åtgärd) än vid föregående mätning (genomfördes för 3 

år sedan). Något fler upplever stress arbetet och stress livssituation men siffrorna är fortfa-

rande relativt låga. Som ett led i arbetsmiljöarbetet och för att främja fortsatt låg sjukfrån-

varo har bolaget under hösten erbjudit föreläsningar inom ämnet stress och stresshantering. I 

början av året införde Bolaget även personalvårdsprogram via SOS International. 

 

Då många av bolagets medarbetare agerar som bolagets företrädare gjordes under 2015 en 

särskild satsning på presentationsteknik. Utvecklingsinsatsen genomfördes i tre steg och 

innefattade utbildning i innehåll, tekniska verktyg och retorik. Ett 70-tal medarbetare deltog.  

 

Miljö 

 

Bolagets verksamhet är inte tillstånds eller anmälningspliktig enligt miljöbalken. Göteborg 

& Co ska genom ett långsiktigt och integrerat miljö- och hållbarhetsarbete sträva efter att 

förebygga och minimera negativ påverkan från verksamheten och som samverkansplattform 

bidra positivt till utvecklingen i stad och region. 

Miljöarbetet bedrivs systematiskt utifrån Svensk Miljöbas nationella miljöledningsstandard 

och ska präglas av ständiga förbättringar. 

En miljörevision har gjorts under året och bolaget har återigen förnyat sitt miljödiplom. 

Under 2015 inleddes arbetet med att ta fram en hållbarhetsstrategi för bolaget och  

destinationsuppdraget.  

 

Resultat och ställning 

 

Bolagets utveckling vad gäller några centrala resultatmått och nyckeltal framgår av följande 

uppställning (belopp i tkr): 

 

2015 2014 2013 2012 2011

Rörelseintäkter 249 874 199 933 265 748 197 281 234 518

Resultat efter finansiella poster -1 166 1 237 427 -3 071 3 944

Balansomslutning 68 540 68 605 96 021 77 671 86 056

Soliditet *) 26,9% 28,6% 19,7% 24,5% 25,2%

Medelantal anställda 140 139 140 136 133

Omsättning per anställd 1 785 1 438 1 898 1 451 1 763

*) Eget kapital + 78% av obeskattade reserver/balansomslutning från och med 2012,

(73,7% för tidigare år)  
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Turistutveckling i Göteborgsregionen 

2015 2014 2013 2012 2011 2010

Total turistomsättning Mkr 24 200 22 900 22 100 21 700 21 500 21 000

Marknadsandel av kommersiella 

gästnätter på hotell och vandrarhem 11,0% 10,7% 10,4% 10,4% 10,4% 10,5%

Antal gästnätter, 1000-tal 4 400 4 050 3 740 3 601 3 504 3 387

Antal sysselsatta inom rese- och 

turistnäringen 17 600 16 700 16 100 15 900 15 800 15 500

För år 2015 redovisas prognosvärden, för övriga år redovisas utfall.

 

Förslag till vinstdisposition 

Till årsstämmans förfogande står följande vinstmedel: 

 

Balanserad vinst 11 749 504

Årets resultat 5 994

Kronor 11 755 498  
Styrelsen föreslår att vinstmedlen disponeras så att: 

i ny räkning överförs 11 755 498

Kronor 11 755 498

 
 

I övrigt framgår bolagets resultat av verksamheten under året, samt ställningen vid årets slut 

av efterföljande resultat- och balansräkning.  
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Resultaträkning Not 2015 2014

Rörelseintäkter 1 249 873 548 199 932 997

Kostnad för sålda tjänster -16 351 798 -15 330 764

Övriga externa kostnader  2-3 -152 932 267 -103 016 632

Personalkostnader  4-5 -81 165 312 -79 928 695

Avskrivningar av materiella anläggningstillgångar 6 -583 867 -737 166

Summa rörelsekostnader -251 033 244 -199 013 257

Rörelseresultat -1 159 696 919 740

Ränteintäkter 9 931 329 517

Räntekostnader och liknande resultatposter -16 459 -12 615

Resultat efter finansiella poster -1 166 224 1 236 642

Bokslutsdispositioner 7 1 495 478 -668 000

Skatt på årets resultat 8 -323 260 -427 790

Årets resultat 5 994 140 852
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Balansräkning Not 2015-12-31 2014-12-31

Tillgångar

Materiella anläggningstillgångar

Inventarier 6 1 363 649 1 657 778

Finansiella anläggningstillgångar

Andra långfristiga värdepapper 9 146 000 146 000

Summa anläggningstillgångar 1 509 649 1 803 778

Omsättningstillgångar

Varulager, handelsvaror 728 617 856 378

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 5 190 980 5 794 061

Fordringar bolag o nämnder inom Gbg Stad 10 52 613 533 46 706 585

Skattefordran 2 844 762 2 931 478

Övriga fordringar 2 229 920 1 228 660

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 11 2 579 028 8 438 355

Summa kortfristiga fordringar 65 458 223 65 099 139

Kassa och bank 843 044 845 843

Summa omsättningstillgångar 67 029 884 66 801 360

Summa tillgångar 68 539 533 68 605 138
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Balansräkning, forts Not 2015-12-31 2014-12-31

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (30 000 aktier) 3 000 000 3 000 000

Reservfond 1 208 540 1 208 540

4 208 540 4 208 540

Fritt eget kapital

Balanserade vinstmedel 11 749 504 11 608 652

Årets resultat 5 994 140 852

11 755 498 11 749 504

Summa eget kapital 12 15 964 038 15 958 044

Obeskattade reserver 13 3 203 122 4 698 600

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder 15 225 615 16 491 966

Skulder till bolag o nämnder inom Gbg Stad 7 857 009 3 258 737

Övriga kortfristiga skulder 1 321 301 1 399 362

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 14 24 968 448 26 798 429

Summa kortfristiga skulder 49 372 373 47 948 494

Summa eget kapital och skulder 68 539 533 68 605 138

Poster inom linjen

Ställda säkerheter

Spärrade bankmedel (avseende resegarantier) 700 000 700 000

Ansvarsförbindelser Inga Inga
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Kassaflödesanalys

2015 2014

Den löpande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -1 166 224 1 236 642

Justeringar för poster som ej ingår i kassaflödet 583 867 907 059

Betald skatt -236 544 -237 740

Kassaflöde från den löpande verksamheten före 

förändringar av rörelsekapital -818 901 1 905 961

Förändringar av rörelsekapital

Varulager 127 761 -146 756

Kortfristiga fordringar -445 799 26 512 991

Kortfristiga skulder 1 423 879 -28 224 797

Kassaflöde från den löpande verksamheten 286 940 47 399

Investeringsverksamheten

Investering i inventarier -289 739 -44 009

Kassaflöde från investeringsverksamheten -289 739 -44 009

Årets kassaflöde -2 799 3 390

Likvida medel vid årets början 845 843 842 453

Likvida medel vid årets slut 843 044 845 843
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Noter till balans- och resultaträkning 

Redovisningsprinciper 

Göteborg & Co Träffpunkt AB tillämpar Årsredovisningslagen (1995:1554) och Bokfö-

ringsnämndens allmänna råd BFNAR 2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning 

(”K3”).  

 

Avskrivningar 

Avskrivningar enligt plan grundas på anläggningarnas ursprungliga anskaffningsvärde och 

fördelas över den beräknade ekonomiska livslängden. Inventarier skrivs av med 20 % per år 

då deras ekonomiska livslängd bedöms vara 5 år. 

 

Skillnaden mellan avskrivningar enligt plan och bokförda avskrivningar redovisas som bok-

slutsdisposition. 

 

Varulager 

Varulagret har värderats enligt lägsta värdets princip, d v s till det lägsta av anskaffningsvär-

de och verkligt värde.  Vid bestämmande av anskaffningsvärde har först-in-först-ut-

principen tillämpats. Verkligt värde utgörs av beräknat försäljningsvärde med avdrag för 

beräknad försäljningskostnad. 

 

Fordringar 

Fordringarna är upptagna till de belopp varmed de beräknas inflyta.  Övriga tillgångar och 

skulder är upptagna till nominella belopp om icke annat framgår av nedanstående notanteck-

ningar. 

 

Intäkter 

Uppdragsersättning från Göteborgs Stad intäktsförs det år kostnader uppstår som ersättning-

en skall kompensera. 

 

Intäkter från försäljning av paketresor intäktsförs vid bokningstillfället eftersom allt arbete 

hänförligt till transaktionen då har utförts. 

 

Bolaget vinstavräknar utförda tjänsteuppdrag med fast pris när arbetet avslutas. Detta inne-

bär att pågående tjänsteuppdrag värderas i balansräkningen till direkt nedlagda utgifter samt 

med avdrag för fakturerade dellikvider. 

 

Övriga intäkter redovisas när inkomsten kan beräknas på ett tillförlitligt sätt och när huvud-

sakligen alla risker och rättigheter som är förknippade med ägandet övergått till köparen, 

vilket normalt inträffar i samband med leverans av varor eller tillhandahållande av tjänster. 

 

Skatter 

Periodens skattekostnad eller skatteintäkt består av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell 

skatt är den skatt som beräknas på det skattepliktiga resultatet för en period. Uppskjuten 

skatt beräknas utifrån den s.k. balansansatsen, vilket innebär att en jämförelse görs mellan 

redovisade och skattemässiga värden på bolagets tillgångar respektive skulder. Skillnaden 

mellan dessa värden multipliceras med aktuell skattesats, vilket ger beloppet för den upp-

skjutna skattefordringen/-skulden. Uppskjutna skattefordringar redovisas i balansräkningen i 

den omfattning det är sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga resul-

tat. 
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Leasing 

Samtliga leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal, vilket innebär att leasing-

avgiften fördelas linjärt över leasingperioden. 

 

Kassaflödesanalys 

Kassaflödesanalysen upprättas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflödet omfattar 

endast transaktioner som medför in- eller utbetalningar. Med likvida medel avses kassa och 

bank. Tillgodohavande på koncernkonto redovisas bland Fordringar bolag och nämnder 

inom Gbg Stad (not 10). 

 

Moderbolag 

Göteborg & Co Träffpunkt AB ägs till 50% av Göteborg & Co Kommunintressent AB 

(556427-8751), som sedan 18 december 2014 i sin tur ägs till 100% av Göteborgs Stadshus 

AB (556537-0888). 

Under året har Göteborg & Co Kommunintressent AB köpt VD tjänster av Göteborg & Co 

Träffpunkt AB’s VD. Dessa kostnader uppgår till 1 216 996 kronor.  Intäkterna kommer till 

13% (2014: 6%) från andra Göteborgs Stadshus-bolag och 9% (2014:5%) av kostnaderna för 

posterna ”kostnader för sålda tjänster” samt ”övriga externa kostnader” går till andra Göte-

borgs Stadshus-bolag. 

 

Not 1 Rörelseintäkter 

2015 2014

Uppdragsersättning från Göteborgs Stad 118 892 000 117 352 992

Intäkter från tjänsteförsäljning 35 474 113 34 111 032

Marknadsföringsersättning, projektmedel och 

övriga intäkter från ägare och intressenter 95 507 435 48 468 973

249 873 548 199 932 997  
 

Not 2 Arvode och kostnadsersättningar 

2015 2014

Revisionsuppdrag Deloitte AB 0 80 455

Revisionsuppdrag Ernst & Young AB 95 000 0

Revisionsuppdrag Stadsrevisionen 111 100 0

Revisionsverksamhet utöver

revisionsuppdraget Deloitte AB 47 115 31 166

Revisionsverksamhet utöver 

revisionsuppdraget Ernst & Young AB 10 250 0

Skatterådgivning Deloitte AB 91 300 53 000

 
 

Med revisionsuppdrag avses lagstadgad granskning av årsredovisningen och bokföringen 

samt styrelsens och verkställande direktörens förvaltning. Med begreppet revisionsverksam-

het utöver revisionsuppdraget avses sådan granskning av förvaltning eller ekonomisk in-

formation som följer av författning, bolagsordning, stadgar eller avtal och som utmynnar i  

en rapport eller någon annan handling utöver revisionsberättelsen samt rådgivning eller an-

nat biträde som föranleds av iakttagelser vid ett granskningsuppdrag. Övriga tjänster är såd-

ana tjänster som inte hänförs till vare sig revisionsuppdrag, revisionsverksamhet utöver re-

visionsuppdraget eller skatterådgivning. 
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Not 3 Leasing 

Majoriteten av leasing är från Kommunleasing i Göteborg AB och objekten är skrivare och 

kopiatorer. Bolaget leasar även en bil från Gatubolaget Göteborg vars kontrakt går ut 2016. 

Resterande leasing är kaffemaskiner och leasas från Job Meal. Det förekommer inga index-

klausuler i avtalen. I vissa avtal kan det förekomma förlängning av avtal. 

2015 2014

Räkenskapsårets betalda leasingavgifter 156 920 208 940

Avtalade framtida leasingavgifter:

Inom ett år 92 209 118 150

Två till fem år 66 955 70 875

Senare än fem år 0 0

 

 

Not 4 Personal 

2015 2014

Män 41 39

Kvinnor 99 100

140 139  
Medelantalet anställda enligt ovan har beräknats i relation till företagets normala årsarbets-

tid. 

 

För att ge en mer fullständig bild av sysselsättningen i företaget framgår nedan antalet per-

soner som under året varit tillsvidareanställda respektive haft en tidsbegränsad anställning 

t.ex. projektanställning, säsongsanställning, vikariat eller uppdragstagare. 

 
Antal årsarbeten Antal personer

Tillsvidareanställd personal 96 105

Visstidsanställd personal / Uppdragstagare 44 328

140 433  
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Not 5 Löner, andra ersättningar och sociala kostnader 

2015 2014

Styrelse, VD  och vVD

Löner och andra ersättningar 2 464 294 2 348 247

Sociala kostnader 1 551 556 1 509 462

Varav pensionskostnader (625 524) (620 992)

Övrig personal

Löner och andra ersättningar 51 652 662 51 387 713

Sociala kostnader 21 999 209 21 328 079

Varav pensionskostnader (4 803 935) (4 685 838)

Totalt

Löner och andra ersättningar 54 116 956 53 735 960

Sociala kostnader 23 550 765 22 837 541

Varav pensionskostnader (5 429 459) (5 306 830)

 
Beträffande bolagets VD är uppsägningstiden 6 månader. Om bolaget säger upp avtalet är 

VD utöver lön under uppsägningstiden berättigad till ett avgångsvederlag på 18 månadslö-

ner.  

VD har en premiebestämd tjänstepension och är inte utlovad någon slutlig pensionsnivå.  

 

     

Könsfördelning bland ledande befattningshavare:

Antal Varav män Antal Varav män

Styrelseledamöter 7 29% 15 60%

Ledningsgrupp 11 27% 11 27%

2015 2014

 
 

Not 6 Inventarier 

2015-12-31 2014-12-31

Ingående anskaffningsvärden 13 260 206 13 857 039

Inköp 289 739 44 009

Försäljning/utrangering -749 139 -640 842

Utgående anskaffningsvärden 12 800 806 13 260 206

Ingående planenliga avskrivningar 11 602 428 11 336 213

Årets planenliga avskrivningar 583 867 737 166

Försäljning/utrangering -749 139 -470 951

Utgående planenliga avskrivningar 11 437 156 11 602 428

Utgående planenligt restvärde 1 363 649 1 657 778
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Not 7 Bokslutsdispositioner 

2015 2014

Förändring av periodiseringsfond 1 460 000 -343 000

Förändring överavskrivningar 35 478 -325 000

1 495 478 -668 000  
 

Not 8 Skatt på årets resultat 

2015 2014

Aktuell skatt -323 260 -236 544

Uppskjuten skatt 0 -191 246

Skatt på årets resultat -323 260 -427 790

Avstämning årets skattekostnad

Redovisat resultat före skatt 329 254 568 642

Skatt beräknas med skattesats 22% -72 436 -125 101

Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -244 589 -296 886

Skatteeffekt av ej skattepliktiga intäkter 0 198 787

Uppskjuten skatt 0 -191 246

Scablonintäkt på periodiseringsfonder -6 235 -13 343

Summa -323 260 -427 790  
 

Uppskjuten skatt redovisas i balansräkningen på temporära skillnader avseende inbetalade 

pensionsförsäkringar. Effekten på årets resultat är 0 kronor. 

 

Not 9 Andra långfristiga värdepapper 

2015-12-31 2014-12-31

Svensk Turism AB 146 000 146 000

Kvotvärde är för ovanstående aktier 100 kr / st. 

 
 

Not 10 Fordringar bolag och nämnder inom Gbg Stad 

2015-12-31 2014-12-31

Av posten utgör tillgodohavande på koncernkontot 45 712 953 44 554 575  
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Not 11 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 

2015-12-31 2014-12-31

Personalrelaterade 101 231 101 186

Hyreskostnader 1 549 677 1 578 867

Projektrelaterade 0 5 174 703

Övrigt 928 120 1 583 599

2 579 028 8 438 355

 

Not 12 Eget kapital 

Aktiekapital Reservfond Balanserade vinstmedel Årets resultat

Ingående balans 3 000 000 1 208 540 11 608 652 140 852

Vinstdisposition 140 852 -140 852

Årets vinst 5 994

Utgående balans 3 000 000 1 208 540 11 749 504 5 994  

 

Not 13 Obeskattade reserver 

2015-12-31 2014-12-31

Ackumulerade överavskrivningar 289 522 325 000

Periodiseringsfond 2009 0 1 660 000

Periodiseringsfond 2010 1 290 000 1 290 000

Periodiseringsfond 2011 1 065 600 1 065 600

Periodiseringsfond 2014 358 000 358 000

Periodiseringsfond 2015 200 000

3 203 122 4 698 600  
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Not 14 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 

2015-12-31 2014-12-31

Personalrelaterade 6 832 580 8 679 622

Projektrelaterade 13 301 338 11 096 004

Övrigt 4 834 530 7 022 803

24 968 448 26 798 429

 

Göteborg den 2 februari 2016

Birgitte Caous Kia Andreasson Monica Djurner

Ordförande  

Eva Flyborg Pär-Ola Mannefred Anders Pettersson

Helena Söderbäck

Camilla Nyman

VD

Vår revisionsberättelse har lämnats den 2 februari 2016.

Ernst & Young AB

Hans Gavin

Auktoriserad revisor

 


