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Uppföljning av den ekologiska dimensionen 
Informationsärende  

Styrelsen Störningsjouren i Göteborg AB 
Information om bolagets uppföljning av den ekologiska dimensionen föreslås antecknas. 

Sammanfattning 
Att kraftigt minska klimatpåverkan är en av våra största miljöutmaningar. Göteborgs 
Stads mål är att vara klimatneutralt år 2030. Inom Framtiden har vi valt att sortera detta 
omställningsarbete inom tre olika fokusområden: Minskad klimatpåverkan, 
Energieffektivisering och Cirkulärt. 

I den årliga uppföljningen arbetar Störningsjouren i Göteborg AB enligt Göteborgs stad 
miljöledningssystem och har uppnått de av staden uppsatta miljömål vi är berörda av. 
Samtliga mål för 2023 är uppnådda. 

Störningsjouren berörs av följande två fokusområden och delmål: 

Minskad klimatpåverkan 

• Vår lätta fordonsflotta ska vara fossilfri år 2023 och i allt högre grad el- eller
vätgasdriven fram till 2030.

• Störningsjouren är en av de första kommunala verksamheterna som har en
helt fossilfri bilflotta.

Cirkulärt 

• De konsumtionsbaserade utsläppen, engångsartiklar och avfallsmängden från
vår kontorsverksamhet ska minska (Bevaka och uppmuntra)

• Avfall – Allt avfall som kan sorteras.

Bilaga 
1. Årlig uppföljning ekologiska dimensionen 2022 Störningsjouren.
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1 Inledning 
Framtidenkoncernen bedriver ett ambitiöst hållbarhetsarbete, med fokus på de 
områden där vi har stor påverkan. Inom den ekologiska dimensionen utgår vi 
framför allt från Göteborgs Stads Miljö- och klimatprogram 2021–2030 med 
tillhörande planer. Programmet har sin utgångspunkt i FN:s globala hållbarhetsmål 
Agenda 2030, Sveriges nationella miljömålssystem, Parisavtalet och de utmaningar 
som Göteborg som samhälle och Göteborgs Stad som organisation står inför för att 
klara omställningen till ett ekologiskt hållbart samhälle. Målbilden för programmet 
är att Göteborg ska ställa om till en ekologiskt hållbar stad till 2030. Det innebär att 
Göteborg ska vara en av världens mest progressiva städer när det kommer till att 
förebygga och åtgärda miljö- och klimatproblem. Våra barn och kommande 
generationer ska inte belastas med problem som vi själva kan lösa. Inte heller ska 
människor, djur och natur i andra länder behöva påverkas negativt av hur vi verkar. 

Programmet har tre fokusområden: Människan, Naturen och Klimatet. För att passa 
Framtiden har vi stuvat om målen och har i stället huvudområdena Giftfritt, 
Klimatneutralt samt Ekosystemtjänster & biologisk mångfald. Människan – och då 
framför allt våra hyresgäster – löper som en röd tråd genom alla dessa områden. 
När vi har värderat vår betydande miljöpåverkan har vi beaktat var i våra processer 
en miljöpåverkan uppstår för att hålla fokus på var insatser gör störst skillnad. För 
att tydliggöra detta så synliggör gör vi i vilka processer som de olika målen ska 
beaktas. Inom koncernen använder vi olika benämningar och är organiserade på lite 
olika sätt, och såklart dockar varje bolag in målen så att det passar respektive 
verksamhet och planering. Övergripande har vi valt att använda processbegreppen 
Nyproduktion, Renovering, Drift & Skötsel, Kontorsverksamhet samt 
Förutsättningar för våra hyresgäster att leva hållbart. Vidare har vi ett mål som 
bara har betydande relevans för Störningsjourens uppdrag. 

Varje år gör Framtidens Miljögrupp en nyvärdering av våra betydande 
miljöaspekter. Det innebär att över åren kan vissa mål försvinna och nya komma 
till. Orsaken kan variera, allt ifrån att vi har jobbat så framgångsrikt att vi kommit i 
mål, till att omvärldsfaktorer bidragit till att en aspekt blivit mer eller mindre 
betydande. I den miljöutredning som ligger till grund för vår bedömning av 
miljöaspekter har såklart en prioritering gjorts – vi kan helt enkelt inte arbeta med 
allt på alla nivåer samtidigt. Och när ett område minskar i betydelse, så finns behov 
att se över om något annat ska prioriteras upp. Samtidigt kräver de flesta av målen 
en kraftig omställning och är långsiktiga, med siktet inställt på 2030. Det innebär 
att vi har möjlighet till ett systematiskt och stabilt målarbete. 

Inom några områden är utvecklingsbehovet inte lika stort. Samtidigt är detta 
områden där det är viktigt att vidmakthålla den nivå som vi uppnått idag, inte 
sällan tack vare att vi bedrivit att aktivt arbete inom området. Flera av dessa ingår 
även i stadens uppföljning. Dessa kategoriseras som Bevara & uppmuntra. Detta 
för att påvisa att övriga mål ska prioriteras om våra resurser inte räcker till allt. 
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2 Målområde Klimatneutralt 
Att kraftigt minska klimatpåverkan är en av våra största miljöutmaningar. 
Göteborgs Stads mål är att vara klimatneutralt år 2030. Staden är utvald och har 
skrivit under att vara en av EU:s 100 klimatneutrala och smarta städer som ska 
vara föregångare i omställningen i Europa. Utöver Göteborgs Stads Miljö- och 
klimatprogram, så utgår våra mål från Göteborgs Stads Energiplan 2022–2030, 
Elektrifieringsplan 2022–2030 samt Avfallsplan 2021–2030. Framtiden har även 
ställt sig bakom Allmännyttans Klimatinitiativ samt Avsiktsförklaring för cirkulärt 
byggande Göteborg (”Handslaget”). 

Inom Framtiden har vi valt att sortera detta omställningsarbete inom tre olika 
fokusområden: Minskad klimatpåverkan, Energieffektivisering och Cirkulärt. 

Inom området Minskad klimatpåverkan fokuserar vi på de två delområden som 
står för Framtidens största klimatpåverkande utsläpp: 

• Minskad klimatpåverkan från våra byggprojekt, inklusive omställning 
till utsläppsfria och elektrifierade arbetsmaskiner och transporter. Vi ska 
minska vår klimatpåverkan med 50% redan 2025 i såväl renoverings- som 
nybyggnadsprojekt, och minska med hela 90% 2030. Framför allt är det i 
materialvalen vi gör skillnad, genom att i hög grad välja återbrukade, 
återvunna och fossilfria material med låga utsläpp i tillverknings- och 
transportledet. 

• Minskad klimatpåverkan från våra hyresgästers transporter. Genom 
att genomföra Framtidens ambitiösa mobilitetssatsning skapar vi 
förutsättningar för våra hyresgäster att minska sina klimatpåverkande 
utsläpp och bidra till att Göteborg är en stad med minimerade utsläpp från 
transporter. 

Inom området Energieffektivisering fortsätter vi att minska användningen av 
fjärrvärme och el, ett systematiskt arbete som vi bedrivit i många år. Vi har två 
energieffektiviseringsmål som är relativt likvärdiga. Stadens målnivå är formulerat 
i primärenergi och motsvarar en minskning av fjärrvärme med 30% och fastighets-
el (inklusive den verksamhetsel som vi har rådighet över, såsom till tvättstugor och 
utebelysning) med 25% 2009–2030. Enligt Klimatinitiativet ska den köpta normal-
årskorrigerade energi minska med 30% 2007–2030. Nyproduktion bidrar till 
måluppfyllelse med en energianvändning motsvarande 75% av kraven i BBR, 
vilket även uppfyller kravnivån i stadens ramverk för gröna obligationer. Vi skapar 
även förutsättningar för våra hyresgäster att minska sin elanvändning och fokuserar 
på att producera lokal förnybar energi, framför allt genom en kraftfull satsning på 
solceller enligt Framtidenkoncernens plan för solenergi 2023–2030. Vi ska även 
utveckla smarta energisystem med tekniker som effektstyrning och energilager. 

Att ställa om till cirkulära principer är viktig för att minska vår och hyresgästernas 
klimatpåverkan och vår konsumtion av varor och material behöver minska och 
effektiviseras. Vi ska nyttja den redan byggda miljön i så hög grad som möjligt; 
bevara, reparera och återanvända det vi kan. Vi skapar förutsättningar för att 
material tillgängliggörs för andra. Vi förebygger uppkomsten av avfall och det som 
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ändå uppstår ska gå till återvinning. Framför allt mäter vi detta med indikatorn för 
minskad klimatpåverkan. Men för att hålla ett särskilt fokus på återbruk så har vi 
en indikator där vi gör en statusbedömning av hur aktivt och effektivt vi arbetar 
med frågan. 

2.1 Minskad klimatpåverkan 

2.1.1 Klimatneutralt – Minskad klimatpåverkan 

2.1.1.1 Vår lätta fordonsflotta ska vara fossilfri år 2023 och i allt högre grad el- eller 
vätgasdriven fram till 2030 

Måluppfyllelse. 

 God måluppfyllelse  

Indikator Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2030 

Andel fossilfria lätta fordon (%)   100%   

Andel el- eller vätgasdrivan lätta fordon (%)   100%   

2.2 Energieffektivisering 

2.2.1 Beskrivning av genomförda åtgärder 

2.2.2 Beskrivning av effekt och resultat 

2.2.3 Analys av effekt och resultat 

2.2.4 Förslag till utveckling och förbättring 

2.3 Cirkulärt 

2.3.1 Klimatneutralt – Cirkulärt 

2.3.1.1 De konsumtionsbaserade utsläppen, engångsartiklar och avfallsmängden 
från vår kontorsverksamhet ska minska (Bevaka & uppmuntra) 

Måluppfyllelse. 

 God måluppfyllelse  
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2.3.2 Beskrivning av genomförda åtgärder 

2.3.3 Beskrivning av effekt och resultat 

2.3.4 Analys av effekt och resultat 

2.3.5 Förslag till utveckling och förbättring 
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