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Uppdragsbeskrivning - Synergieffekter i TKE-
klustret 
Förslag till beslut 
I styrelsen för Göteborg & Co AB;  

1) Ge VD i uppdrag att utreda möjligheter till synergieffekter i TKE-klustret.  

Beskrivning av ärendet 
I enlighet med Göteborgs Stads riktlinje för ägarstyrning 3.4 § 3 Ska moderbolaget 
”identifiera möjligheter till samordning och effektivisering av olika slag inom 
underkoncernen, samt, i samverkan med berörda bolag, ta initiativ till förändringar av 
dotterbolagen”. I Göteborg & Co:s ägardirektiv, kapitel 2 § 11, uppges att Göteborg & 
Co:s uppdrag som moderbolag ska genomföras med stor delaktighet från dotterbolagen 
inom underkoncernen i syfte att skapa synergier i planering och genomförande.  

Göteborg & Co har under året initierat ett antal i arbetsgrupper, dialogforum och andra 
samarbetsytor inom TKE-klustret. Det sker utbyte mellan bolagen inom områden som rör 
bland annat rör ekonomi, upphandling, HR och hållbarhet. Det existerar även etablerade 
mötesformer på ledningsnivå, såsom VD-råd och klustergemensamma presidiemöten. 

Bolaget upplever ett stort värde i utbytet mellan bolagen och ser både ekonomiska och 
verksamhetsmässiga fördelar med att vidare utveckla formerna för samarbeten. Detta 
föreslås göras i samråd med dotterbolagens bolagsledning.  

Med bakgrund av ovanstående föreslår bolaget styrelsen att ge VD i uppdrag att utreda 
möjligheterna till synergieffekter i TKE-klustret.  
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