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Arsredovisning 2022

Forslag till beslut
i styrelsen for Got Event AB

1. Styrelsen for Got Event AB foreslas besluta att godkénna foreliggande
arsredovisning for rakenskapséret 2022 med foreslagen resultatdisposition.

2. Styrelsen for Got Event AB foreslas besluta att anteckna revisionsrapporten till
protokollet.

3. Styrelsen for Got Event AB foreslas besluta att foreldgga arsredovisningen for ar
2022 for bolagsstdmman.

Sammanfattning
Forslag till Arsredovisning 2022 for Got Event AB har upprittats. Arsredovisningen
redovisas som bilaga.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Got Event har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran detta perspektiv. Den
information som limnas i detta drende berdr Arsredovisning 2022 for Got Event AB.

Bedomning ur ekologisk dimension
Got Event har inte funnit nagra sérskilda aspekter pé fragan utifran detta perspektiv.

Beddmning ur social dimension
Got Event har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran detta perspektiv.

Bilagor
1. Arsredovisning 2022
2. Revisionsrapport (granskningsredogorelse)
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Arendet

Arendet avser Arsredovisning 2022 for Got Event AB och forslag till resultatdisposition.
Arsredovisningslagen innehdller bestimmelser om upprittande av arsredovisning. Dér
anges att en arsredovisning ska bestd av balansrakning, resultatrdkning, noter och
forvaltningsberattelse.

Arsredovisning 2022 redovisas som bilaga.

Marita Kérnstrand Lotta Nibell

Chef Ekonomi & Verksamhetsstyrning VD Got Event AB
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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren for Got Event AB avger hdrmed foljande &rsredovisning
for rakenskapsaret 2022.

Bolagets verksamhet

Got Event dr Goteborgs Stads evenemangs- och arenabolag och dr en av huvudaktérerna som ska
bidra till att Goteborg édr ledande som evenemangsstad. Bolaget ska svara for verksamhet i de
storre kommunalt dgda anldggningarna som ir avsedda for evenemang.

Bolaget ansvarar for drift av arenor som Ullevi, Scandinavium, Valhallabadet, Valhalla
Sporthallar, Valhallarinken, Valhalla IP, Frélundaborg, Gamla Ullevi och Bravida Arena.
Styrelsen och verkstéllande direktéren bedomer att verksamheten varit forenlig med kommunens
andamal med sitt dgande av bolaget och att bolaget har foljt de principer som framgér av 3 §
bolagsordningen.

Vi dr en del av Goteborgs Stad

Goteborgs Stadshus AB dr som koncernbolag dgare till samtliga bolag inom Goteborgs Stad.
Stadens bolag ér organiserade i sju kluster. Got Event AB tillhor klustret "Turism, Kultur och
Evenemang" och dgs per 31 december 2022 till 100 procent av Géteborg & Co AB som dr
moderbolag (organisationsnummer 556428-0369).

Visentliga hindelser under dret

Aret kan summeras i 393 genomforda evenemang med ca 1,8 miljoner arenabesdkare. Antalet
genomforda evenemang 6kade med 28% och antalet besokare 6kade med ca 325% jamfort med
2021 som var ett ar med begrinsad verksambhet till f6ljd av pandemin.

Pandemin paverkade verksamheten under forsta kvartalet med instéllda och framflyttade
evenemang. Efter att publikrestriktioner upphdrde under varen startade verksamheten upp och
publiken étervinde till arenorna. Evenemang som var planerade att genomforas under 2020 och
2021 har genomforts under 2022, samtidigt som nya evenemang tillkommit under aret. Detta gor
2022 till ett starkt evenemangsar.

Konserterna pd Ullevi har stor betydelse for besoksnéringen och niringslivet i Goteborg. Hela 13
konserter genomfordes sommaren 2022. Enkom Ullevis turistekonomiska effekter uppgar till 1,4
miljarder. Nytt publikrekord sattes med 71 977 besokare pa en av Hikan Hellstroms konserter.
Den totala besokssiffran pa arenan uppgick till ca 800 000 besokare, vilket ska jamforas med 2016
d& 600 000 besdkte arenan. Aven pa 6vriga arenor har beliggning och forsiljning under 2022
varit mycket god.

Hallbarhetsarbete

Got Event bidrar till hallbar utveckling genom att agera med omtanke om milj6, ménniskor och
andra resurser. Evenemang och drift av arenorna paverkar omvérlden i form av forbrukning av
resurser. Arrangorer till evenemang samt hyresgister och partners utgor viktig samarbetspartners
for att driva utvecklingen mot mer hallbara och resurseffektiva evenemang. Genom att erbjuda
rekreation och upplevelser av olika slag bidrar verksamheten till en levande stad och en aktiv
fritid.
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Bolagets héllbarhetsarbete omfattar verksamhetens alla delar. En visentlighetsanlys har tagits
fram 1 syfte att fortydliga fokus och koppling till Stadens mal, program och planer samt visa pa
bolagets mojligheter att bidra till mélen i Agenda 2030. Analysen har resulterat i fem utpekade
hallbarhetsfradgor med tre delmal till respektive fradga. Dessa kopplar an till affarsplan,
bolagsdvergripande verksamhetsplan och avdelningarnas aktivitetsplaner med tillhérande
indikatorer. P4 sa sitt integreras héllbarhetsarbetet 1 verksamheten.

Under 2022 har energianviandning, kemikaliehantering och avfallshantering varit 1 fokus. Exempel
pa aktiviteter under 2022; atgiarder for energieffektivisering, digital avlasning av
energianviandning, kemikaliehantering - inventering och riskbedémning, projekt for test av
flergdngsmuggar vid evenemang.

Miljédiplomering

Bolaget dr Miljodiplomerat enligt Svensk Miljobas sedan 2004. Diplomeringen dr ramverket for
miljoledningssystemet och drligen genomfors en miljorevision av tredje part. Revisionen
sdkerstéller att det systematiska miljoarbetet uppfyller kraven och ger forbéttringsforslag att
arbeta vidare med. Got Events egna evenemang, Gothenburg Horse Show stilldes in 2022 till
foljd av pandemin, men evenemanget dr miljodiplomerat sedan flera ér tillbaka enligt
eventmetoden.

Samverkansprojekt

Greentopia ir evenemangsbranschens initiativ for att ta driva pa klimatomstéllningen och Got
Event dr en av flera initiativtagare. Samarbetet dr unikt och samlar livemusikbranschen,
idrottsrorelsen och svenska stader for att malmedvetet arbeta for att minska de klimatavtryck som
evenemang for med sig. Anslutna till Greentopia ska arbeta aktivt for att pdverka besokare och
andra intressenter for att tillsammans bidra till malet om klimatneutrala stader 2030. I fokus ar
omridena mat och dryck, transporter och textilier.

Got Event driver tillsammans med Goteborg & Co och Business Region Géteborg projektet for
utslappsfria evenemang dér utvalda evenemang klimatberdknas for att utveckla metoder for
minskad klimatpéverkan. Avfallssndla evenemang ér ett annat arbete dér bolag och forvaltningar i
Staden gatt samman for att driva arbete med mal att minska nedskrépning och avfallsmangder,
bittre sorterat avfall och minimera miangden engéngsartiklar,

Anmdlningspliktig verksamhet och omgivningspdverkan

Bolaget bedriver en anmélningspliktig verksamhet enligt miljobalken. Den anmélningspliktiga
verksamheten avser Valhallabadet som éar ett 6ppet bad for allménheten. Verksamheten motsvarar
ca 7 % av nettoomséttningen 2022. I det egenkontrollprogram som finns framtaget for
Valhallabadet ingér t e x provtagningsrutiner for att sdkra en god vattenkvalitet i alla bassdnger.

I samband med vissa evenemang kan omgivningspaverkan uppsté i form av ljud, ljus och
vibrationer. Denna form av omgivningspaverkan bendmns i Miljobalken som ”miljofarlig
verksamhet”. Det betyder att det finns risk for att verksamheten kan stora miljon eller ménniskors
hélsa om det inte forebyggs. P4 Gamla Ullevi genomfors vibrationsmétningar pa utvalda matcher.
Gillande resultat av dessa egenkontroller fors nira dialog med fastighetsdgaren Higab, arrangorer
och Miljoforvaltningen i Staden. Egenkontroller géllande ljudnivaer genomfors pa konserter med
forhojd risk for hoga ljudnivaer. Métningar och kontroller gors enligt Folkhdlsomyndighetens
riktvirden och rapporteras till tillsynsmyndighet.
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Medarbetare

Bolagets uppdrag och mél &r att arenorna ska vara attraktiva motesplatser for alla. Medarbetarna
ar darfor en viktig resurs. Att attrahera, rekrytera och behalla medarbetare ar viktigt for att kunna
bidra till en vilmaende arbetsplats samt till att skapa attraktiva motesplatser pa arenorna.
Lopande utbildningsinsatser gors bland annat inom sékerhet och héllbarhet.

I samarbete med arbetsmarknad och vuxenutbildning, Arbvux, har 90 ungdomar erbjudits
feriearbete pa arenorna under aret.

Ekonomi
Arsredovisningen #r upprittad enligt BFNAR 2012:1.

Arets resultat efter bokslutsdispositioner och skatt uppgar till -6,2 mnkr. Det budgeterade
resultatet efter bokslutsdispositioner uppgick till 15 mnkr med ett koncernbidrag pd 189,9 mnkr.
Av det budgeterade koncernbidraget pa 189,9 mnkr har bolaget aterlamnat 67,8 mnkr till dgaren.

Bolagets ekonomi paverkades av pandemin under forsta kvartalet 2022 d& evenemang stilldes in
och flyttades fram i tid. Bland de instéllda evenemangen var bolagets egna evenemang
Gothenburg Horse Show (GHS). Publikrestriktionerna slédpptes under varen och publiken
atervinde till arenorna, vilket medforde att framflyttade evenemang frén 2020 och 2021 kunde
genomforas. Under aret har evenemang dessutom tillkommit, vilket gjort 2022 till ett starkt
evenemangsar.

Nettoomséttningen uppgar till ca 209 mnkr dér uthyrning av arenorna utgor den storsta posten.
Forutom arenahyra bestar bolagets intéktsstrommar av intdkter fran t e x restaurangverksambhet,
sdlj- och marknadsforing samt badverksamhet. Nettoomséttningen har 6kat med ca 180% fran
foregaende ar, vilket forklaras av att 2021 var ett &r med begridnsad verksamhet pa grund av
pandemin och att 2022 varit ett gott evenemangsar. 2022 har justering for 6veravskrivningar gjort
frdn 2020 och 2021, vilket medfor ett resultat efter bokslutsdispositioner och skatt pa -6,2 mnkr.

Risker i verksamheten

Konjunkturldget

Omvirlden har knappt aterhdmtat sig fran pandemin innan nésta kris infann sig med krig 1 Europa.
Ett krig som fatt effekter pa ravarupriser, storningar i leveranskedjor, en omfattande energikris
och lagkonjunktur. I nulédget ar det hogst osdkert hur lagkonjunktur med stigande rdntor och
priser kommer att paverka verksamheten. En effekt kan bli att publikvolym och antalet
evenemang minskar. I det korta perspektivet ar beldggning och forsiljning god, men vad effekten
kan bli pé langre sikt dr osédkert. I ett forberedande syfte gors I6pande omvirldsanalyser och ett
kontinuerligt arbete med att finna alternativa koncept och finansieringskéllor. Konstateras kan att
verksamhetens kostnader for drift, t e x el och virme kommer att 6ka.

Arenautveckling

Verksamheten ar beroende av att arenorna utvecklas. Konkurrens fran andra arenastader okar,
liksom konkurrens frén ny teknik. Den storsta risken for stagnation av evenemangsutbudet dr
avsaknaden och bristen pa investeringar och intressevickande utvecklingsédtgérder i arenorna.
Fysiska begrénsningar, t e x for konserter i Scandinavium, &r patagliga.
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Sviktande sportsliga framgangar riskerar leda till sjunkande publikintresse och / eller uteblivna
evenemang med negativa ekonomiska konsekvenser som foljd. Verksamheten péverkas ocksé av
externa och svarkontrollerade faktorer som olika artisters turnéplaner.

Framtida utveckling

Redan innan pandemi och krig i Europa gick utvecklingen inom besdksnéringen mycket snabbt.
Pandemin har paskyndat vissa utvecklingsprocesser dar digitalisering och héllbarhet lyfts fram
som tva centrala trender som kommer att paverka verksamheten framét.

Digitalisering,; Att ta del av upplevelser pa distans blev allt vanligare under pandemin. Live-
framtrddande kommer sannolikt fordndras 1 grunden, men live-branschen har ocksa stora
mojligheter i denna foréndring. Arenor kommer skifta karaktédrer och underhallningen kommer
sannolikt bli alltmer unika upplevelser. Effektivisering i alla led som fastighetsskotsel,
marknadskommunikation, biljetter och merservice stods av digital teknik. Arenorna kommer
sannolikt fortsatt vara rum for moten i framtiden, men de kommer troligen utvecklas med fler
aktiviteter och affirsmodeller dn traditionellt liveframtriddande.

Hallbarhet; Héllbarhetstrendens mognad samt de klimatkatastrofer och pandemi kommer sannolikt
att 0ka samhéllsengagemang och socialt ansvarstagande. Redan idag ser vi en tdvling om den
mest héllbara arenan i vérlden. Befintliga arenor utvecklas till att bli mer sjilvforsdrjande med el
och ges en digital teknik som stodjer savil upplevelser som fastighetsstyrning.

Scikerhet; fragor kring sékerhet i samband med evenemang har tidigare varit i fokus nér det géller
fridmst terrorhot, brandsdkerhet mm. Pandemin har medfort att sdkerhetsaspekten vidgats och dven
omfattar hygien och smittorisk 1 hogre grad én tidigare. Hansyn behover tas till framtida behov av
permanent funktionalitet som lever upp till savél fysiska som digitala krav och férvéntningar hos
arrangorer.

Konjunkturliget; 1 nuldget ar det hogst osdkert hur lagkonjunktur med stigande rantor och priser
kommer att paverka verksamheten och besokarens kopbeteende.

Flerarsoversikt
Flerarsoversikt
2022 Mal 2022 * 2021 2020

Rorelseintakter 210 968 196 175 103 132 121 663
Rorelseresultat -130 745 -175 070 -170 732 -177 636
Resultat efter finansiella poster -126 831 -174 870 -170 072 -176 860
Balansomslutning 456 062 514 576 295 283
Soliditet 24,0% 12,1% 13,5%

*”Mal 2022" avser 2022 ars budget.
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Resultatdisposition

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel (belopp i kronor):

Balanserade vinstmedel 99 641 285
Arets resultat -6 271 224
93 370 061

Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att

i ny rakning balanseras 93 370 061

Koncernbidrag har erhallits fran Géteborg & Co AB
(organisationsnummer 556428-0369) med 122 mnkr,
Aktiedgartillskott har erhéllits med 54 mnkr.

Betraffande bolagets resultat och stéllning i 6vrigt hdnvisas till nedanstdende resultat- och
balansrikningar, kassaflodesanalys samt tilliggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i

tusentals svenska kronor dir ej annat anges.

Sa hir laser du siffrorna

Resultatrdikningen

Resultatrakningen ska visa bolagets resultat for rikenskapsaret samt redogora for hur resultatet
uppkommit. Resultatrdkningen dr en uppstillning 6ver bolagets intikter och kostnader dér
skillnaden &r bolagets vinst eller forlust. Den utgdr ett underlag for bedomning av bolagets
l6nsamhet och dr ett viktigt instrument for att analysera bolagets framtid.

Balansrdikningen

Balansridkningen ska beskriva bolagets finansiella stdllning vid en viss tidpunkt. Balansrdkningen
visar bolagets tillgangar, eget kapital och skulder. Pa balansrakningens tillgdngssida redovisas de
tillgdngar bolaget har. Pa skuldsidan redovisas hur tillgangarna finansierats.

Kassaflodesanalysen

Kassaflodesanalysen visar skillnaden mellan bolagets kontanta in- och utbetalningar. Den visar
om bolagets verksamhet medfor kapitalbehov eller ger kapitaloverskott. Kassaflodesanalysen
redovisar hur kassaflodena sett ut for den I6pande verksamheten (intékter och driftkostnader),
investeringsverksamheten samt finansieringsverksamheten.
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Resultatrakning

Tkr Not 2022 2021
Nettoomsattning 3 209 566 74 704
Ovriga rorelseintakter 1 402 28 428
Summa rorelseintakter 4 210 968 103 132
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 4, 6,7 -192 613 -151 551
Personalkostnader 5 -129 002 -102 117
Avskrivningar 10 -20 098 -20 196
Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader -341 713 -273 864
Rorelseresultat -130 745 -170 732
Resultat fran finansiella investeringar

Ovriga ranteintakter och liknande 7170 2 538
resultatposter

Rantekostnader och liknande -3 256 -1 878
resultatposter

Resultat efter finansiella poster -126 831 -170 072
Bokslutsdispositioner 8, 18

Erhallet koncernbidrag 122 070 169 899
Resultat fore skatt -4 761 -173
Skatt pa arets resultat 9 -1 510 273
Arets resultat -6 271 100
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Balansrakning

Tkr Not 221231 211231

Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 10

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 85 397 73772

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 2616 3095

Inventarier 27 256 26 011

Pagaende nyanlaggningar 19 542 3 887

Summa anlaggningstillgangar 134 811 106 766

Omsattningstillgangar

Varulager

Ravaror 661 448

661 448

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 14 055 13183

Fordringar hos koncernforetag 24 266 26 963

Fordran pa Géteborgs Stad 241 481 340 181

Aktuella skattefordringar 2274 2274

Ovriga kortfristiga fordringar 11 34 019 16 463

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 4 444 8 154
320 539 407 218

Kassa och bank 17 51 144

Summa omsattningstillgangar 321 251 407 810

Summa tillgdngar 456 062 514 576
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Balansrakning

Tkr Not 221231 211231

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (15 000 aktier) 15 000 15 000

Reservfond 1228 1228
16 228 16 228

Fritt eget kapital

Balanserad vinst 99 641 45 708

Arets resultat -6 271 100
93 370 45 808

Summa eget kapital 109 598 62 036

Avsattningar

Ovriga avsattningar 13 0 1 808

Summa avsattningar 1 808

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 24 390 12 643

Skulder till koncernforetag 17 700 3 589

Ovriga kortfristiga skulder 14 268 920 409 909

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 35 454 24 590

Summa kortfristiga skulder 346 464 450 731

Summa eget kapital och skulder 456 062 514 576
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Forandring i eget kapital

Ingaende balans per 2021-01-01

Omforing resultat foregadende ar
Aktieagartillskott
Arets resultat

Utgaende balans per 2021-12-31
Omforing resultat foregaende ar
Aktieagartillskott

Arets resultat

Utgaende balans per 2022-12-31

Aktie-
kapital

(bundet)

15000

15000

15000

Reserv-
fond
(bundet)

1228

1228

1228

Balan-
serat
resultat
(fritt)

22 898
839
21 971

45 708

100
53 833

99 641

Arets

resultat

(Fritt)

839
-839

100
100
-100

-6 271

-6 271

Totalt

39 965

21 971
100

62 036

0
53 833
-6 271

109 598

Aktiekapital, 15 000 aktier
15 000 aktier & 1 000 kr.
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Kassaflodesanalys
Tkr Not 2022 2021
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -130 745 -170 732
Justeringar for poster som inte ingar i 16 18 290 15903
kassaflodet

-112 455 -154 829
Erhallen ranta 7 170 2 538
Erlagd ranta -3 257 -1 878
Kassaflode frdn den 6pande verksamheten fore -108 542  -154 169
fordndring av rorelsekapital.
Forandring av rorelsekapital
Varulager -214 -132
Rorelsefordringar 80 470 -224 264
Rorelseskulder -118 335 201 787
Kassaflode frdn den [6pande verksamheten -146 621 -176 778
Investeringsverksamhet
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -48 142 -11 573
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar
Kassaflode frdn investeringsverksamheten -48 142 -11 573
Finansieringsverksamhet
Erhallna koncernbidrag 189 870 187 070
Lamnade koncernbidrag -17 171 -6 328
Aktieagartillskott 21 971 7 489
Kassaflode frdn finansieringsverksamheten 194 670 188 231
Arets kassaflode -93 -120
Likvida medel vid arets borjan 144 264
Likvida medel vid arets slut 17 51 144
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Not 1 Redovisningsprinciper

Allman information

Got Event AB, organisationsnummer 556015-9823, ar ett aktiebolag registrerat i
Sverige. Foretagets sate ar Goteborg.

Allmanna redovisningsprinciper

Foretaget tillampar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokforingsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning ("K3")

Nedan beskrivs tillampade redovisningsprinciper.
Nettoomsattning

Fakturerad forsaljning omfattar forsaljning av varor och tjanster hanforliga till
evenemang pa bolagets arenor samt fran badverksamheten pa Valhallabadet.

Intakter redovisas nar inkomsten kan beraknas pa ett tillforlitligt satt och nar
huvudsakligen alla risker och rattigheter som ar forknippat med dgandet Gvergatt till
koparen, vilket normalt intraffar i samband med leverans av varan eller tjanstens
tillhandahallande.

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader: Bland dvriga externa kostnader redovisas
fastighetskostnader, leasingkostnader, kopta tjanster och materialkostnader.

Personalkostnader: | personalkostnader ingar kostnader for personal samt dartill
relaterade kostnader som pensioner, personalforsakringar, lagstadgade
arbetsgivaravgifter och ovriga personalkostnader.

Leasing

Leasingavtal redovisas som ett operationellt leasingavtal, vilket innebar att
leasingavgiften fordelas linjart over leasingperioden.

Skatter

Periodens skattekostnad eller skatteintakt bestar av aktuell skatt och uppskjuten
skatt.

Aktuell skatt ar den skatt som berdknas pa det skattepliktiga resultatet for en
period.

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till foljd av
tidigare handelser. Redovisning sker enligt balansrakningsmetoden. Enligt denna
redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporara
skillnader som uppstar mellan bokforda respektive skattemassiga varden for
tillgangar och skulder samt for 6vriga skattemassiga avdrag eller underskott.

Anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgangarna ar redovisade till anskaffningskostnad med avdrag for
planmassiga avskrivningar baserade pa en bedomning av tillgangarnas
nyttjandeperiod.
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Avskrivningar enligt plan ar gjorda enligt foljande:

e Maskiner och tekniska anlaggningar 10-30%
e Inventarier 10-20%
e Forbattringsutgifter pa annans fastighet 5-10%

Ovriga tillgdngar och skulder

Ovriga tillgangar och skulder har tagits upp till anskaffningsvardet dar inget annat
framgar.

Varulager

Varulagret ar varderat enligt lagsta vardets princip, d v s till det lagsta av
anskaffningsvarde och verkligt varde. Vid bestammande av anskaffningsvardet ar
forst-in-forst-ut-principen tillampad. Verkligt varde utgors av beraknat
forsaljningsvarde med avdrag for beraknad forsaljningskostnad. Kollektiv vardering
ar tillampad for homogena varugrupper.

Fordringar
Fordringar ar redovisade till det belopp varmed de beraknas inflyta.
Pensioner

Alla pensionsutfastelser som inte Overtagits av forsakringsbolag eller pa annat satt
sakerstallts genom fondering hos extern part skuldfors i balansrakningen.

Avsattningar

Avsattningar redovisas nar foretaget har en befintlig forpliktelse som en foljd av en
intraffad handelse, dar det ar sannolikt att ett utflode av resurser kommer att
kravas for att reglera forpliktelsen och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan
goras.

Aktieagartillskott
Aktieagartillskott som en agare erhaller redovisas direkt i eget kapital.
Koncernbidrag

Erhallna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition i
resultatrakningen.

Kassaflodesanalys

Det redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfor in- eller
utbetalningar. Forutom kassa och bank hanfors till likvida medel, tillgodohavanden
pa kommunkonto hos Goteborgs Stad (ingar i balansrakningen hos 6Gvriga bolag och
namnder i Goteborgs Stad).

Organisationsnummer 556015-9823



13

Not 2 Disposition av vinst och forlust

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

Vinstmedel Belopp i kronor
Balanserade vinstmedel 99 641 285
Arets resultat -6 271 224
Summa 93 370 061

Styrelsen och verkstdllande direktoren foreslar att:

I ny balansrakning balanseras 93 370 061

Koncernbidrag har erhallits fran Goteborg & Co AB (organisationsnummer
556427-8751) med 122 mkr. Aktieagartillskott har erhallits med 54 mkr.

Not 3 Nettoomsattningens fordelning

Nettofordelning per verksamhetsgren 2022 2021
Uthyrning arenor och sporthallar 133 757 34 317
Badverksamhet 13 534 6 473
Restaurangverksamhet 20 534 8 252
Salj- och marknadsforing 2 675 587
Ovrigt, forsaljning av tjanster mm 40 468 25 158
Ovrigt 0 28 345
Summa 210 968 103 132

Not 4 Inkop och forsaljning mellan koncernforetag

Ovriga intdkter och kostnader fran bolag i 2022 2021
koncernen Goteborgs Stadshus AB

Forsaljning till bolag inom koncernen 14 290 16 189
Inkop fran bolag inom koncernen 96 636 95 854

Organisationsnummer 556015-9823
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Not 5 Antalet anstallda, loner, andra ersattningar, sociala kostnader och

sjukfranvaro
Medelantalet anstdllda med fordelning pa 2022 2021
kvinnor och man
Kvinnor 80 66
Man 138 103
Totalt 218 169
Fordelning ledande befattningshavare per 2022-12-31 2021-12-31
balansdagen
Kvinnor:
Styrelseledamoter 4 4
andra personer i foretagets ledning inkl. VD 3
Man:
styrelseledamoter 3 3
andra personer i foretagets ledning inkl. VD
Totalt 12 12
Loner och ersattningar 2022 2021
Styrelse och VD 1691 1671
Ovriga anstallda 88 688 69 644
Totala loner och ersattningar 90 379 71 315
Sociala kostnader enligt lag och avtal 36 394 29 229
varav pensionskostnader 7742 6 301
Totala loner, ersattningar, sociala kostnader 126 773 100 544

och pensionskostnader

Av bolagets pensionskostnader avser 439 tkr (446 tkr) gruppen styrelse/VD.
Beloppet avser premiebestamd tjanstepension for VD.
Bolaget har tryggat personalens pensionsatagande genom en forsakringslosning med

Skandia.

Vid uppsagning av VD fran bolagets sida, galler en uppsagningstid pa 6 manader med
l6n under uppsagningstiden samt att det utgar ett avgangsvederlag pa 18

manadsloner.
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Not 6 Upplysning om ersattning till revisorn

Ernst & Young

2022 2021
Revisionsuppdrag 151 148
Ovriga tjanster 310
Totalt 151 458
Stadsrevisionen i Goteborg 2022 2021
Revisionsuppdrag 164 162
Totalt 164 162

15

Med revisionsuppdrag avses granskningen av arsredovisningen och bokféringen samt
styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning, ovriga arbetsuppgifter som det

ankommer pa bolagets revisorer att utféra samt radgivning eller annat bitrade som
foranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférande av sadana 6vriga

arbetsuppgifter. Allt annat ar ovriga uppdrag.

Not 7 Leasingavtal

Summan av arets kostnadsforda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal

uppgar till 77 131 tkr. Framtida minimileaseavgifter avseende icke uppsagningsbara

operationella leasingavtal forfaller enligt foljande:

Forfallotidpunkt 2022 2021
Inom ett ar 87 510 75 987
Senare an ett ar men inom fem ar 362 905 306 717
Senare an fem ar 630 635 637 346
Summa 1 081 050 1 020 050

Not 8 Bokslutsdispositioner

Bokslutsdispositioner 2022 2021
Erhallet koncernbidrag 189 870 187 070
Lamnat koncernbidrag -67 800 -17 171
Summa 122 070 169 899

Organisationsnummer 556015-9823
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Not 9 Skatt pa arets resultat

Skatt pa arets resultat 2022 2021
Skatt pa arets resultat -9 0
Skatt, andrar taxering -1 501 273
-1 510 273
Avstamning arets skattekostnad 2022 2021
Redovisat resultat fore skatt -4 761 -173
Beraknad skatt 20,6% 981 36
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -990 -36
Skatt, andrad taxering avs 2020 -701
Skatt, andrar taxering avs 2021 -800
Aterford skatt 273
Arets redovisade skattekostnad -1 510 273

Not 10 Materiella anlaggningstillgangar

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 35 547 35790
Inkop

Anskaffningsvarde utrangering -96 -243
Anskaffningsvarde omklassning 446

Utgaende ackumulerande anskaffningsvarden 35 897 35 547
Ingaende avskrivningar -32 452 -31 321
Arets avskrivningar -925 -1374
Ackumulerad avskrivning utrangering 96 243

Ackumulerad avskrivning omklassning

Utgaende ackumulerade avskrivningar -33 281 -32 452
Utgaende planenligt restvarde 2616 3095
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Inventarier 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 111 877 111 209
Inkop

Anskaffningsvarde utrangering

Anskaffningsvarde omklassning 10 520 669
Utgaende ackumulerande anskaffningsvarden 122 397 111 877
Ingaende avskrivningar -85 866 -75 766
Arets avskrivningar -9 276 -10 100
Ackumulerad avskrivning omklassning

Utgaende ackumulerade avskrivningar -95 142 -85 866
Utgaende planenligt restvarde 27 255 26 011
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 114 224 104 513
Inkop

Anskaffningsvarde utrangering

Anskaffningsvarde omklassning 21 521 9 711
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 135 745 114 224
Ingaende avskrivningar -40 452 -31 730
Arets avskrivningar -9 896 -8 722
Ackumulerad vardeminskning utrangering

Utgaende ackumulerade avskrivningar -50 348 -40 452
Utgaende planenligt restvarde 85 397 73772
Pagaende arbeten 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 3 887 2 694
Inkop 48 142 11 573
Anskaffningsvarde omklassning -32 487 -10 380
Utgaende planenligt restvarde 19 542 3 887
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Not 11 Ovriga kortfristiga fordringar

Fordringar 2022-12-31 2021-12-31
Biljettfordringar aterforsaljare 11719 4 085
Skandia Liv 8 653 5373
Ankomstregistrerade leverantorsfakturor 4122 1359
Mervardesskatt 9 328 5513
Servo/AMEX avrakning 105 79
Ovriga poster 92 54
Summa 34019 16 463

Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda kostnader 129 315
Upplupna hyresintakter 2 705
Upplupna intakter 1610 7 839
Summa 4 444 8 154
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Not 13 Ovriga avsattningar

2021

Avséattning vid arets borjan 6 101
Tillkommande avsattning -4 293
Vid arets slut 1 808
2022

Avsattning vid arets borjan 1 808
lanspraktagna belopp -1 808
Vid arets slut 0

Avsattningen avsag lon till medarbetare som accepterat erbjudande om avgang

2020-12-31.
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Not 14 Ovriga kortfristiga skulder

Ej avslutade evenemang

Avrakning Frolunda HC

Avrakning Valhallabadet

Kallskatt

Pensionsvalet

Skatteskuld

Avrakning in- och utbetalningsservice
Ovriga poster

Summa

Ej avslutade evenemang
Kommande evenemang 2023
Evenemang pa Ullevi
Evenemang pa Scandinavium
Ovriga evenemang

Summa

Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Upplupna loner till timanstallda o lonerevision

Semesterloneskuld
Sociala avgifter
Loneskatt pensionskostnader

Upplupna kostnader material o tjanster

Upplupna ovr kostnader
Forutbetalda hyresintakter

Forutbetalda intakter reklam/logehyror

Ovriga forutbetalda intakter

Summa

2022-12-31 2021-12-31
235789 378 547
5080 5893
1247 1022
1939 2198
394 380
1747
22 677 21 843
47 26
268 920 409 909
162 227
73 508
54
235789

2022-12-31 2021-12-31
1747 1585
6 625 5885
2 161 2332
1878 1529
4516 3442
3619 1389
1618 1 457
4 497 3895
8793 3076

35 454 24 590

Organisationsnummer 556015-9823
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Not 16 Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet

2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar 20 098 20 196
Forandring i avsattning -1 808 -4 293
Summa 18 290 15 903

Not 17 Likvida medel

2022-12-31 2021-12-31
Kassa och bank 51 144
Summa 51 144

Bolaget ingar i Goteborgs stads koncernkontosystem. Vid redovisningsarets utgang
uppgick bolagets tillgodohavanden till 241 481 tkr (340 181 tkr).

Not 18 Koncernbidrag

Erhallna och lamnade koncernbidrag redovisas som en bokslutsdisposition i
resultatrakningen.

Under aret har koncernbidrag erhallits med 189,9 mkr och 67,8 mkr har aterlamnats.

Not 19 Handelser efter balansdagen

Fram till dags dato har det inte intraffat nagra handelser som vasentligt paverkar
bedomningen eller den bild av bolaget som presenteras i detta arsbokslut.
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o Goteborgs
Stad

Stadsrevisionen

Granskning av verksamhetsaret 2022

Vi, lekmannarevisorer i Got Event AB, har avslutat granskningen av bolaget
avseende verksamhetsaret 2022. I den bifogade granskningsredogorelsen
framgar vara iakttagelser och bedomningar. Dir ldmnar vi d4ven rekommen-
dationer.

Vi vill betona vikten av att styrelsen vidtar lampliga &tgérder med anledning
av det vi har kommit fram till i granskningsredogorelsen. Vi vill darfor ha
ett yttrande fran styrelsen. Av yttrandet ska framga vilka atgédrder som bola-
get har gjort eller planerar att géra med anledning av véra rekommendat-
ioner. Yttrandet ska skickas till stadsrevisionen@stadsrevisionen.goteborg.se
senast den 21 juni 2023.

Vart uttalande till arsstimman lamnas i en granskningsrapport. Gransknings-
rapporten skickar vi till bolaget efter det att styrelsen har beslutat att fast-
stélla arsredovisningen. Uttalandet i granskningsrapporten grundar sig pa
granskningsredogorelsen.

Goteborg den 10 januari 2023

Tom Heyman Lars Lorentzon
Lekmannarevisor utsedd Lekmannarevisor utsedd
av kommunfullméktige av kommunfullméktige
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Sa kommunicerar vi vara granskningar

Varje ar publicerar stadsrevisionen i Goteborgs Stad sina granskningsresultat pa

foljande sétt:

Publikation Innehall

Revisionsredogorelse Har presenterar stadsrevisionen granskningen av
ndmnderna. [ redogdrelserna framgér revisorernas
iakttagelser, bedomningar och rekommendationer,
1 syfte att forbattra verksamheterna.

Revisionsberittelse Revisorerna uppréttar en revisionsberéttelse per

niamnd. [ beréttelserna uttalar de sig om namnder-
nas verksamhet har skotts pé ett &ndamalsenligt
och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande
sétt, om rakenskaperna dr rittvisande samt om
namndens interna kontroll har varit tillracklig.

Granskningsredogorelse

Har presenterar stadsrevisionen granskningen av
bolagen. I redogorelserna framgér iakttagelser, be-
domningar och rekommendationer, i syfte att for-
battra verksamheterna.

Granskningsrapport

Lekmannarevisorerna uppréttar en gransknings-
rapport per bolag. I rapporterna uttalar sig lek-
mannarevisorerna om bolagen har skotts pa ett
andamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt till-
fredsstéllande sétt samt om bolagets interna kon-
troll har varit tillracklig.

Revisionsrapport

Har presenterar stadsrevisionen sirskilda gransk-
ningar som i regel ror flera nimnder och/eller bo-
lag — sé kallade projektgranskningar. I rapporterna
framgér revisorernas iakttagelser, bedomningar
och rekommendationer, i syfte att forbéttra verk-
samheterna.

Rapportsammandrag

I rapportsammandragen sammanfattar stadsrevis-
ionen sina revisionsrapporter.

Revisionsberittelse for

Revisorerna upprittar en revisionsberittelse som

Goteborgs Stad omfattar kommunens samlade verksamhet. Bert-
telsen innehaller uttalanden i ansvarsfrdgan samt
uttalanden om Goteborgs Stads arsredovisning
och resultat.

Arsredogorelse Arsredogorelsen upprittas av stadsrevisionen och

innehaller en beskrivning och sammanfattning av
de genomforda granskningarna under éret.
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1.1

Sammanfattning

Styrelse och vd ansvarar for att bolagets verksamhet bedrivs i enlighet med la-
gar och foreskrifter, bolagsordning samt dgardirektiv.

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots
pa ett dndamaélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt
om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Granskningen av verksamheten omfattar en grundldggande del, som &r en over-
siktlig granskning av bolagets ledning, styrning och interna kontroll, en férdjup-
ning samt uppfoljning av tidigare ars granskning.

Vi redovisar vara granskningar genom att forst beskriva lekmannarevisorernas
bedomningar. Darefter redogor vi for vara iakttagelser.

Sammanfattande beddmning

Lekmannarevisorernas sammanfattande bedomning ir att delar av bolagets
verksamhet behover forbéttras. Déarfor lamnar vi tvad rekommendationer till sty-
relsen. I 6vrigt bedomer vi att bolaget har skott verksamheten pa ett &ndamals-
enligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt att den interna
kontrollen har varit tillrdcklig.

Nedan redogor vi kort for respektive omrade som omfattas av arets granskning.
Dérefter foljer en tabell med de rekommendationer vi ldmnar.

e Grundliggande granskning: Den grundliggande granskningen syftar till
att oversiktligt bedoma bolagets ledning och styrning samt interna kontroll.
Var oversiktliga bedomning dr att bolaget har en tillfredsstillande ledning
och styrning samt tillrdcklig intern kontroll inom de omraden som vi har
granskat.

e Granskning av informationssikerhet: Granskningen syftar till att bedoma
om bolagets informationssikerhetsarbete ar tillrackligt i forhallande till
Goteborgs Stads sdkerhetspolicy och i forhallande till riktlinjer inom
omrédet for informationssékerhet. Granskningen visar att bolaget i
huvudsak har ett tillrdckligt informationssikerhetsarbete i forhallande till
Goteborgs Stads sikerhetspolicy och riktlinjer inom omréadet for
informationssékerhet. Samtidigt bedomer vi att det finns
forbattringsomraden. Vi lamnar darfor en rekommendation till styrelsen (se
tabellen sist i sammanfattningen).

o Uppfoljning av lIoneprocessen: Lekmannarevisorerna granskade ar 2019
léneprocessen. Granskningen resulterade i att vi riktade en rekommendat-
ion till styrelsen. Vér uppfoljande granskning visar att rekommendationen
ar omhédndertagen.

e Uppfoljning av rekryteringsprocessen: Lekmannarevisorerna granskade
ar 2018 rekryteringsprocessen. Granskningen resulterade i att vi riktade en
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rekommendation till vd. Var uppfdljande granskning visar att rekommen-
dationen dr omhéndertagen.

e Uppfoljning av underhallsprocessen: Lekmannarevisorerna granskade ar
2021 underhallsprocessen. Granskningen resulterade i att vi riktade en re-
kommendation till styrelsen. Var uppféljande granskning visar att rekom-
mendationen kvarstar.

1.2 Sammanstallning av rekommendationer

Omrade Rekommendation

Informationssékerhet Lekmannarevisorerna rekommenderar sty-
relsen att se till att tillampliga regler, lagar
och avtalsrittsliga ataganden tydligt defi-
nieras och dokumenteras for respektive
informationssystem

Underhallsprocessen Lekmannarevisorerna rekommenderar sty-
relsen att tillse att Antura med tillhérande
dokumentation uppdateras.

(Rekommendationen ldmnades &r 2021).
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2.1

2.2

2.2.1

Grundlaggande granskning

Den grundldggande granskningen syftar till att 6versiktligt bedoma bolagets
ledning och styrning samt interna kontroll. Styrningen och kontrollen ska vara
tillracklig for att leva upp till mal, beslut och foreskrifter.

Den grundldggande granskningen bestar av tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamélsenligt sitt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och
kontrollen &r tillracklig?

Granskningen &r avvikelsebaserad och fokuserar i huvudsak pa bolagets Gver-
gripande systematik, strukturer och arbetssétt.

Granskningen av bolag genomf6rs under hela granskningsaret. Stadens tidsplan
medger inte nadgon detaljerad granskning av arsrapporten.

Bedomning

Vér bedomning utifran en 6versiktlig granskning ar att bolaget har genomfort
sitt grunduppdrag och arbetat med fullméktiges mal och uppdrag pa ett dnda-
malsenligt sdtt. Vi bedomer dven att bolaget i allt vdsentligt har ett andamalsen-
ligt beslutsfattande.

lakttagelser

Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt
satt?

Bolaget ska genomfora sitt grunduppdrag enligt bolagsordningen och dgardirek-
tivet samt enligt de mal och riktlinjer som fullméiktige har beslutat om. Fullmék-
tige har genom budgeten gett bolagsklustren specifika mél som ska uppnaés.
Fullméktige har &dven gett vissa bolag specifika uppdrag som ska genomforas.
Vi har 6versiktligt granskat hur bolaget har genomfort sitt grunduppdrag och ar-
betat med fullmiktiges specifika mal och uppdrag, i den utstrackning sddana
mal och uppdrag finns for bolaget. Vi har dven granskat styrelsens protokoll och
beslutsunderlag.

Granskningen visar att bolaget i huvudsak har genomfort sitt uppdrag pé ett
dandamalsenligt sétt. Inga vésentliga avvikelser har noterats.
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2.2.2

2.2.3

Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppféljning och
rapportering av sin ekonomi?

Bolaget ska se till att det finns en kontinuerlig ekonomisk uppf6ljning och rap-
portering. Vi har 6versiktligt granskat bolagets styrning av ekonomin samt dess
ekonomiska uppfoljning och rapportering.

Var granskning visar att bolaget har genomfort en kontinuerlig uppf6ljning och
rapportering av sin ekonomi.

Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen
och kontrollen ar tillracklig?

Bolaget ska se till att det finns ett systematiskt arbete med intern styrning och
kontroll och riskhantering inom vésentliga omraden. Bolaget ska dven folja upp
och utvérdera detta arbete. Vi har oversiktligt granskat bolagets interna styr-
ning, uppfoljning och kontroll.

Vér granskning visar att bolaget har upprittat en samlad riskbild och en intern-
kontrollplan. Riskhantering har skett inom vésentliga omrdden. Granskningen
visar att bolaget har arbetssétt for att folja upp den interna kontrollen och utvér-
dera sitt system for styrning, uppfoljning och kontroll.

Granskning av informationssakerhet

Granskningen syftar till att bedoma om bolagets informationssékerhetsarbete ar
tillrackligt 1 forhéllande till Goteborgs Stads sidkerhetspolicy och i forhéllande
till riktlinjer inom omradet for informationssikerhet.

Granskningen har genomforts genom intervjuer, analyser av dokument och ge-
nom att ta stickprov pé avtalet for ett system med extern leverantor.

Granskningen syftar till att & svar pa foljande fragor:

e Arbetar bolaget i enlighet med det regelverk som finns for
informationssékerhet?

e Har bolaget en tillricklig styrning och uppf6ljning av
informationssékerhetsarbetet?

e Har bolaget ett arbete som motsvarar dataskyddsforordningens krav pa
enskildas rétt till skydd av personuppgifter?

Utgéngspunkter i granskningen har varit:

e Dataskyddsforordningen, artikel 5, 13—16 och 28
e sikerhetspolicy for Goteborgs Stad
e riktlinje for informationssékerhet
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3.1

3.2

3.2.1

3.21.1

e regler gillande informationssikerhetsansvar for chefer i Goteborgs Stad
e regler for IT-anvindare i Goteborgs Stad.

Bedomning

Det ér var bedomning att arbetet med att sidkra den information som bolaget
hanterar inte fullt ut foljer Goteborgs Stads anvisning for informationssikerhet.

Bolaget behover se till att tillampliga regler, lagar och avtalsrittsliga ataganden
tydligt definieras och dokumenteras for respektive informationssystem.

Vi riktar dérfor foljande rekommendationer till styrelsen:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att se till att tillimpliga regler,
lagar och avtalsrdttsliga dtaganden tydligt definieras och dokumenteras for re-
spektive informationssystem

lakttagelser

Med informationssékerhet menas enligt Goteborgs Stads riktlinje for informat-
ionssdkerhet att se till att information hanteras pa ett sdkert satt sa att Goteborgs
Stad, annan organisation eller enskild person inte utsitts for skada.

Information ska skyddas sé att:

e endast behdriga personer kan ta del av den (konfidentialitet)
e den ér korrekt och inte manipulerad eller forstord (riktighet)
e den alltid finns tillgénglig nir den behovs (tillgénglighet).

Foljsamhet mot regelverket for informationssakerhet

Forteckningen over informationssystemen behéver kompletteras

Samtliga informationssystem ska finnas fortecknade. I forteckningen ska dnda-
maélet med systemet beskrivas, liksom hur ansvaret ér fordelat mellan informat-
ionségare, systemégare med flera. Tillimpliga regler, lagar och avtalsrittsliga
ataganden ska klart och tydligt definieras och dokumenteras for respektive in-
formationssystem. Informationen i systemen ska klassificeras med hénsyn till
vikten av konfidentialitet, riktighet och tillgidnglighet och i tre olika skyddsni-
vaer: 0, 1 eller 2, dér 1 innebdr grundsékerhetsniva.

Bolaget har en forteckning over sina it-system som har uppdaterats under aret.
Informationen &r klassificerad utifran de tre skyddsbegreppen och de tre
skyddsnivaerna. Av systemforteckningen framgar exempelvis typ av system och
dndamalet med systemet. Det framgér inte av forteckningen vilken typ av in-
formation som it-systemet innehaller. Vilka lagar, regler och avtalsrittsliga ata-
ganden som géller for systemet framgér heller inte av forteckningen. Vidare
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3.21.2

3.2.2

3.2.21

framgar det vem som é&r driftansvarig for it-systemet och vem som ar systemé-
gare pa bolaget. Enligt bolaget 4r den som &r driftansvarig for it-systemet egent-
ligen systemégare och den som &r systemédgare pa bolaget dr den som dr ansva-
rig for it-systemet.

Sakerstall hanteringen av information som lagras hos extern
leverantor

For att avgora vilken grad av sdkerhet som behdvs for den information som bo-

laget hanterar ska en informationsklassning goras. Klassningen ska goras konti-
nuerligt och enligt en modell som bygger pa tre begrepp: konfidentialitet, riktig-
het och tillgénglighet.

Bolaget har genomfort en klassning av sina it-system och dokumenterat den i
systemforteckningen.

I riktlinjen f6r informationssédkerhet finns krav pa hur information ska hanteras
utifrdn exempelvis:

o fysisk sdkerhet,

e styrning av kommunikation, drift och dtkomst,
e anskaffning utveckling och underhall,

e incidenthantering,

e och kontinuitetsplanering.

Det dr informationségaren som ansvarar for att det finns ett nodvéandigt skydd
och att sikerheten uppfyller stéllda och rittsliga krav.

Merparten av ovanstaende punkter hanteras i bolagets anvisning for informat-
ionssédkerhet och i interna rutiner. Det it-system som utgor vart stickprov driftas
av en extern leverantdr och informationen lagras i en datorhall hos den externa
leverantoren. Vi har 6versiktligt granskat driftavtalet med Ticket Master och i
avtalet berors ovanstidende punkter.

Styrning och uppfdljning av informationssakerhetsarbetet

Organisation och ansvar for informationssikerhet ar
dokumenterade

Sékerhetspolicyn for Goteborgs Stad faststéller att informationssékerhet ar ett
av fyra atgirdsomraden som ska inkluderas i sdkerhetsarbetet. De Ovriga tre ar
personsikerhet, fysisk sikerhet och krisberedskap. Samma policy faststéller att
organisation, delegation, beslut, planer och atgérder betriffande sékerhetsarbetet
ska dokumenteras.

I bolagets anvisning for informationssékerhet beskrivs vilket ansvar olika roller
1 organisationen har for bolagets informationssikerhet. I anvisningen beskrivs
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3.2.2.2

3.2.3

vidare klassning av information och system, behdrigheter, nyttjande av inform-
ation och program samt rutiner for incidenthantering.

Sakerhetsnivan for informationssakerhet har rapporterats till
styrelsen

Enligt sékerhetspolicyn for Goteborgs Stad ska bolagsledningen minst arligen
folja upp att sdkerhetsnivan &r acceptabel. Uppfoljningen ska aterrapporteras till
styrelsen. Samma policy faststéller att informationssakerhet ar ett av fyra at-
girdsomraden som ska inkluderas i siikerhetsarbetet. Aven Goteborgs Stads
riktlinje for informationssékerhet faststiller att uppfoljningen av informations-
sakerhetsnivan ska ske minst arligen och att resultatet ska rapporteras till styrel-
sen.

Rapporteringen av informationssidkerhetsarbetet ska beskriva vilka risker som
finns och vilka atgirder som har genomforts for att sdkerstélla att styrningen
och uppfoljningen av informationssikerhetsarbetet ar tillrackligt.

Bolaget har rapporterat dataskyddsarbetet och det systematiska sidkerhetsarbetet
till styrelsen.

Arbete for att hantera dataskyddsforordningens krav

Alla verksamheter som hanterar personuppgifter maste folja dataskyddsforord-
ningen (GDPR). Det innebér bland annat att folja grundliggande principer, se
till att behandlingen har en réttslig grund och att informera de registrerade om
hanteringen av deras personuppgifter.

Bolaget har rutiner, vilka dock inte &r dokumenterade for hur personuppgiftsan-
svarig ska sdkerstélla att behandlingen av personuppgifter beaktar:

e att de behandlas pa ett lagligt, korrekt och 6ppet sitt i forhallande till
den registrerade

e att de ska vara riktiga och, om nddvandigt, uppdaterade

e att alla rimliga atgérder vidtas fOr att sdkerstilla att personuppgifter som
ar felaktiga i forhallande till de &andamal for vilka de behandlas raderas
eller rittas utan drojsmal (riktighet)

e att de inte far forvaras i en form som mojliggdr identifiering av den
registrerade under en langre tid dn vad som &r nédvandigt for de
dndamal for vilka personuppgifterna behandlas

e att de behandlas pa ett sétt som sékerstiller lamplig sdkerhet for
personuppgifterna, inbegripet skydd mot obehdrig eller otilldten
behandling och mot forlust, forstoring eller skada genom
olyckshédndelse, med anvéndning av ldmpliga tekniska eller
organisatoriska atgéarder (integritet och konfidentialitet).

Styrelsen har delegerat till vd att utfora bevakning av att principer for behand-
ling av personuppgifter f6ljs. Vd-assistent ar dataskyddskontakt gentemot
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4.1

41.1

41.2

dataskyddsombudet (DSO) pé dataskyddsenheten hos Intraservice. DSO ansva-
rar for att kontrollera att regelverket efterlevs.

Var granskning visar att bolaget dels har ett arbetssatt for att sikerstélla att den
registrerade forses med en kopia av de personuppgifter som ar under behand-
ling, dels har ett arbetssitt for att sékerstilla att felaktiga personuppgifter réttas.
Bolaget anvénder ocksé systemet Draft IT, ett kommungemensamt it-stod som
anvénds for att registrera behandlingen av personuppgifter och registerforteck-
ningen.

Uppfoljning av tidigare granskning

Ibland resulterar vara granskningar i att revisorerna ldmnar rekommendationer
och/eller kritik. Nér detta hinder foljer vi oftast upp detta nidstkommande é&r.
Nedan redogor vi for den uppfoljning som vi har genomfort i ar.

Uppfoljning av Ioneprocessen

Lekmannarevisorerna granskade ar 2019 l6neprocessen. Granskningen resulte-
rade 1 att vi riktade foljande rekommendation till styrelsen:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att vidta dtgdrder for att
minska risken for ohdlsosam arbetsbelastning.

Vi har i ar f6ljt upp denna rekommendation genom att jamfora flexsaldon for
nio personer som hade hdga flexsaldon i november 2022 mot samma personers
flexsaldon vid granskningen 2019. Vidare har fem personers tidrapporter grans-
kats under perioden mars till och med maj, avseende om den anstéllde far sin
dygnsvila, veckovila samt inte arbetar mer d4n 50 timmar 6vertid under en kalen-
derménad.

Bedomning

Lekmannarevisorernas bedomning &r att rekommendationen dr omhéindertagen,
dock vill vi papeka att bolaget bor fortsitta arbetet med att fa ner flextidssal-
dona for berdrda medarbetare samt se till att de anstéllda far sin dygns- och
veckovila.

lakttagelser

Enligt uppgift fran bolaget har de infort atgérder for att battre kunna f6lja med-
arbetarnas arbetsbelastning och aterhdmtning. Granskningen visar att flexsaldot
for de valda nio personerna minskat med sammanlagt totalt 1259 timmar. Vi-
dare visar granskningen att vid femton tillfdllen sa har de anstéllda inte fétt sin
dygnsvila. Granskningen visar ocksa att vid femton tillfdllen har de anstillda
inte fatt sin veckovila. Slutligen visar granskningen att det inte vid nagot tillfille
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4.2

4.2.1

4.2.2

4.3

4.3.1

forekommit att den anstéllde haft 50 timmar eller mer 1 6vertid under en kalen-
dermaénad.

Uppfoljning av rekryteringsprocessen

Lekmannarevisorerna granskade ar 2018 rekryteringsprocessen. Granskningen
resulterade i att vi riktade foljande rekommendation till vd:

Lekmannarevisorerna rekommenderar vd att se till sd att rekryteringsprocessen
foljer bolagets egna och Géteborgs Stads styrdokument.

Vi har i &r foljt upp denna rekommendation genom att ta stickprov pa fem re-
kryteringar, varav tva timanstillda och tre fastanstillda.

Bedomning

Lekmannarevisorernas beddmning &r att rekommendationen &r omhéndertagen,
dock vill vi papeka att bolaget bor stirka den interna kontrollen sé att samtliga
handlingar enligt checklistan sparas i Sharepoint.

lakttagelser

Granskningen visar att for de tva timanstéllda var id-kontrollen genomford. For
de tre fastanstillda var id-kontrollen bara genomford for tva av tre. Forklaringen
var att en gammal mall hade anvints i det tredje fallet. For varje fastanstélld ska
fem handlingar dokumenteras enligt bolagets checklista och sparas enlig bola-
gets dokumenthanteringsplan i Sharepoint avseende personal som administreras
av HR. For de tre stickproven saknas tre av totalt femton handlingar, bolagets
forklaring dr att cheferna inte 6verldmnat handlingarna till HR.

Uppfoljning av underhallsprocessen

Lekmannarevisorerna granskade ar 2021 underhallsprocessen. Granskningen re-
sulterade i att lekmannarevisorerna riktade f6ljande rekommendation till styrel-
sen:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att tillse att Antura med tillho-
rande dokumentation uppdateras

Beddomning

Eftersom det inte funnits négra stickprov, sa kvarstar reckommendationen. Den
kommer att f6ljas upp nér det finns fardigstéllda projekt

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att tillse att Antura med tillho-
rande dokumentation uppdateras.
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4.3.2 lakttagelser

Bolaget har uppdaterat sin guide till Antura. Dock har inga projekt fardigstillts
efter denna uppdatering, vilket innebér att det inte har funnits négra stickprov
att ta pé tillhorande dokumentation.
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5 Lekmannarevisorernas uppdrag och
rapportering

Den kommunala revisionen ar ett lokalt demokratiskt kontrollinstrument med
uppdrag att granska den verksamhet som bedrivs i kommunen.

Lekmannarevisorer ér fortroendevalda och utses av kommunfullméktige ur
gruppen fortroendevalda revisorer i kommunen. Lekmannarevisorerna har

ett sjdlvstdndigt uppdrag att granska de bolag som helt eller delvis dgs av kom-
munen. I Géteborg utses tva lekmannarevisorer for varje bolag. Revisorerna ér
oberoende och granskar pa kommunfullmaktiges uppdrag och dérigenom indi-
rekt ocksé for medborgarna.

Resultatet av lekmannarevisorernas granskning redovisas i granskningsrappor-
ter och granskningsredogdrelser.

Revisorerna genomfor ocksa sirskilda granskningar som i regel ror flera bolag
och nidmnder. Dessa redovisas l0pande under éret till kommunfullméktige i re-
visionsrapporter.

Revisorerna tar dven varje ar fram en arsredogorelse som sammanfattar den
granskning som gjorts i kommunen under det aktuella aret.

Revisorernas rapporter hittar du pa www.goteborg.se/stadsrevisionen

6 Sprakbruk och revisionstermer

Niér revisorerna har genomfort en granskning ldmnar de ofta rekommendationer
till de granskade ndmnderna och bolagen. Ibland ldmnar de &ven revisionskritik.

Rekommendationer ldmnas nér revisorerna ser forbéttringsomraden i verksam-
heten. Rekommendationerna syftar till att utveckla och forbéttra verksamheten.

Revisionskritik ldmnas nér revisorerna ser brister i verksamheten som é&r av mer
allvarlig karaktér. Revisionskritik graderas genom begreppen erinran eller an-
mirkning. Anmérkning &r allvarligast. Nar det giller nimnderna kan en an-
mérkning ldmnas med eller utan tillstyrkan om ansvarsfrihet.

Under kommande ér f6ljer revisorerna upp vilka atgdrder som ndmnden eller
bolagsstyrelsen har gjort for att f6lja revisorernas rekommendationer.
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