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Utredning inrattande av smaféretagarrad

Forslag till beslut
Styrelsen for Business Region Goteborg foreslas besluta att:

uppdraget om utredning av inrdttandet av lokala smaforetagarrdd harmed

ar slutfort.

Sammanfattning

Uppdraget fran KF: Business Region Goteborg har fatt i uppdrag att
utreda inrdttandet av lokala smaforetagarrad enligt lamplig geografisk
uppdelning i syfte att identifiera utmaningar, mojligheter och omraden for

samverkan.

Utifran bolagets uppdrag och roll tar forslaget naringslivets perspektiv

som utgangspunkt.

Vi har gjort en utredning och kan se att smaforetagarrad uppdelat utifran
ett geografiskt omrade kan forstarka foretagsklimatet, platsutvecklingen

och effektivisera samarbetet med kommunen.

Vi vet ocksd, fran intervjuer och undersdkningar, att trygghet ar ett av de
problem som manga foretagare har identifierat som allra viktigast. Genom
att ss mmanfora mindre foretag och kommunen hoppas vi kunna skapa en

brygga till fler aktorer som leder till bade tillvaxt och trygghet.

Var uppfattning ar att vi ska bygga pa strukturer som redan finns i staden
snarare dn att skapa nagot helt nytt. Vi forordar darfor att utveckla BRGs
insatser i Handslagen for ett tryggare Goteborg i Tynnered, Biskopsgarden

och Bergsjon.

I Handslagen for ett Tryggare Goteborg i Tynnered, Biskopsgarden och
Bergsjon finns redan ett engagemang fran flera parter i omradena och att
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engagera smaforetagen i fordjupad dialog skulle bli ett komplement i
utvecklingen av dessa omraden.

I dagsldaget ar arbetet med Handslagen mycket kopplat till individers
utveckling. Genom att komplettera det arbetet med att inrétta
smaforetagarrad ger oss ett underlag for bade foretagsutveckling och
platsutveckling.

BRGs roll i Handslagen skulle i och med inrdttandet av sméforetagarrad
vara att fokusera pa att starka foretagen. Sen behover det tillkomma andra
aktiviteter som forslagsvis foretagslotsarna kan driva. AB Framtiden har
nu anstallt en platsutvecklingschef som BRG skulle kunna kroka arm med.

Vi foreslar att borja i Tynnered och Biskopsgarden eftersom det i Bergsjon
visserligen finns manga registrerade smaforetag men de flesta ar
enmansbolag pa hemadresser.

Bedomning ur ekonomisk dimension
Genom att skapa smaforetagarrad kopplat till Handslagen okar

mojligheterna for tillvaxt i foretagen i dessa omraden.

Att organisera ett smaforetagarrad kommer att krava 50%-100% av en
heltidstjanst. Mycket av det inledande arbetet kommer att handla om att
bygga relationer, skapa fortroende och darifran genomfora olika

aktiviteter.
Bedomning ur ekologisk dimension

Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension. Men om ett forum skapas och dialog uppréattas med foretag

finns alla majligheter att s smaningom fokusera pa héllbarhetsfragor.

Bedomning ur social dimension

Att uppratthalla arenor dar fler foretag an idag far komma till tals med
sina behov leder till en 6kad delaktighet och forhoppningsvis ocksa fler
jobb.

Delaktighet och inkludering pa arbetsmarknaden ar centralt inom
Programmet for Jamlik Stad och finns ocksa med i handlingsplanen for
Naringslivsstrategiska programmet, dar malsattningen ar att 120 000 nya
jobb ska skapas i Goteborgsregionen till 2035. Det ar viktigt att

naringslivet bjuds in till samarbete. Samverkan ar en forutsattning for att
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lyckas nd malet om en jamlik stad och att inga omraden ska vara utsatta
till 2030.

Vi vet att kunskapen och fortroendet for kommunen varierar hos

foretagen vilket ytterligare starker uppfattningen att smaforetagarrad ar

Oonskvart.
Bilagor
1. Utredning smaforetagarrad
N
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Bilaga 1.

Beskrivning av arendet Utredning inrattande av
smaforetagarrad

Uppdrag fran KF: Business Region Goteborg fir i uppdrag att utreda
inrdttandet av lokala smdforetagarrdd enligt limplig geografisk uppdelning i syfte
att identifiera utmaningar, mojligheter och omrdiden for samverkan.

Organisera en struktur dar mindre foretag far ett forum, runtom i
Goteborg, for att diskutera hur det lokala foretagsklimatet kan bli battre.
Utredningen bor innehalla: forslag pa hur organisationen ska se ut, med
vilken frekvens och hur man lockar foretagen att delta.

Bakgrund

Naringsliv i budget 2023:

Under de senaste artiondena har beroendet av stora arbetsgivare minskat
och naringslivet diversifierats.

Den viéxande tjanstesektorns kdrna bestar av sma och medelstora foretag,
som i vissa fall upplever kommunen som svarnavigerad.

For att stotta mindre foretag och bidra till 6kad sysselsattning ska
regelverk forenklas och handlaggningstider kortas.

Kvinnligt foretagande ska stottas, med sarskilt fokus pa utsatta omraden.

Sammanfattning mojlig organisering
Nedan beskrivs tva olika satt att organisera smaforetagarrad i Goteborg.

1. Utveckla arbetet med handslagen i Tynnered, Biskopsgarden och
Bergsjon genom att utveckla ett foretagarrad i dessa omraden. I
ndra samarbete med redan befintliga aktorer som tex Framtidens
platsutvecklingschef.

2. Fokus industriomraden: I staden finns ett antal industriomraden
som skulle kunna utgora grunden for ett smaforetagarrad
(Biskopsgarden, Angered, Aréd, Ringdn). Genom en mer
kontinuerlig narvaro och en tydligare koppling till staden skulle
dessa omraden kunna utgora smaforetagarrad.

Eftersom trygghetsfragan ar av sarskilt intresse for politiken att
diskutera med foretagen sa ar alternativ A) den organisering som
foreslas.
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Nuldge

I dagslaget finns det redan ett antal forum dar politiker har mojlighet att
traffa foretagare for att diskutera olika fragor. Nedan kommer nagra
exempel pa befintliga arenor som BRG driver men ingen av dem svarar
helt mot behovet att skapa en mer nira dialog med smaforetag i utsatta
omraden.

Strategisk Naringslivsdialog: Ett forum dar kommunstyrelsen
arbetsutskott traffar beslutsfattare inom Goteborgs naringsliv och
akademin 2 - 3 ganger per ar.

Syftet med dialogen ar:
. Starka Goteborgs konkurrenskraft
. Starka Goteborgs innovationsformaga
. Skapa forutsattningar for en hallbar utveckling av Goteborg

Kommentar: Till dialogen bjuds i huvudsak de storre foretagen och
akademin in. Det ar det olika foretagsledare som deltar vid varje dialog.
En dialog per mandatperiod fokuserar pa foretagsklimat.

Till dessa forum skulle staden kunna bjuda in foretag fran specifika
omraden som normalt inte traffar kommunen sa mycket om det 6nskas.

Foretagsbesoksdagen - 100 foretag pa en dag.

Under en dag besoker politiker och tjanstepersoner sammanlagt minst 100
foretag. Det ar kommunstyrelsen, politiker fran ett 20-tal ndmnder samt
tjanstepersoner fran 20-tal férvaltningar och kommunala bolag som tar sig
runt i alla Goteborgs stadsdelar.

Kommentar: Finns det sarskild omraden som politiken 6nskar bestka sa
gar det bra.

Stormote: Inom ramen for det Naringslivsstrategiska programmet samlas
politiker, tjanstepersoner, studenter, referensorganisationer och foretagare
1 gang per ar for att samtala om aktuellt ldge, utmaningar och behov.
Kommentar: Vi ser garna att fler politiker deltar vid dessa tillfallen.

Regional Naringslivsdag: en till tva gdnger om aret med representanter
fran naringslivet i hela GR enligt avtal med GR. Foljer strategierna i
Naringslivsstrategiska programmet.

Input fran foretagare

Under arets foretagsbesoksdag stélle vi fragan till foretagare i Bergsjon,

Biskopsgarden och Grimmered om behovet av att inrdtta ett foretagarradqy
[
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Intresset varierade bland de tillfragade. Tydligt var dock att det finns ett
behov av att 6ka kunskapen och forstdelsen sinsemellan. Vi har kunskap
om att det ser ut sa har sa darfor ar forsta steget att bygga ett fortroende
pa plats genom att vara mycket narvarande och fora en dialog med
foretagen.

Mojlig organisering

A) Handslag for ett tryggare Goteborg
Efter att ha jamfort olika befintliga arenor/organisationer ser vi att .
Handslagen for ett Tryggare Goteborg skulle kunna vara en mojlig
geografisk struktur. Det finns redan ett engagemang fran flera parter i
omradena och att engagera foretagen i fordjupad dialog skulle bli ett
komplement.

Bakgrunden till Handslagen:

Business Region Goteborg, Framtidenkoncernen, Volvo Cars och Stena
Fastigheter tog fOr ett par ar sedan ett initiativ fOr ett langsiktigt samarbete
for en positiv utveckling i Goteborg.

Handslag Tryggare Goteborg leds av Framtiden och syftar idag framst till
att fler ska komma i jobb. Framtidenkoncernen satsar 11 miljarder pa att
vanda utvecklingen och far nu bred draghjilp av naringslivet. Det handlar
om att starka och skala upp initiativ som redan finns, samla alla krafter for
att Oka tryggheten, att fler ska fa jobb, unga ska fa lovjobb, stirka lokala
entreprenorer och att fler ska bli behoriga till gymnasiet och fa en bra start
ilivet.

Idag finns handslaget i foljande omraden:

Tynnered. Familjebostdder, Bostadsbolaget, Stena Fastigheter och Volvo
Cars Tynnered tecknades under varen 2023 ett samarbetsavtal mellan
foreningen fastighetsdagare i Frolunda/Tynnered Goteborgs Stad och
polismyndigheten.

Bergsjon: Familjebostader, Balder och SAAB
https://news.cision.com/se/business-region-goteborg/r/handslag-for-
framtidens-bergsjon,c3677803 Bergsjon har mest enmansbolag pa
hemadress. Skulle behovas ett kartlaggningsarbete, knacka dorr. Finns
374 arbetsstallen.

Biskopsgarden. Bostadsbolaget, Willhem och AB Volvo
https://www .businessregiongoteborg.se/nyheter/alla-nyheter/starka-
goteborgsaktorer-i-handslag-biskopsgarden

Biskopsgarden ar en storre geografi. Finns 750 arbetsstéllen
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Arbetet har kommit olika langt och har olika karaktar men har finns en
struktur som ar mojlig att bygga pa. I Handslagen &r det stora foretag som
Volvo och Saab som dr engagerade men dannu inte de mindre foretagen.
BRGs roll i Handslagen skulle kunna vara att fokusera pa att starka
foretagen i dessa omraden. Da blir smaforetagarraden en del i av det
arbetet. Sen behover det tillkomma andra aktiviteter som forslagsvis
foretagslotsarna kan driva. Genom att starka foretagen leder det
forhoppningsvis till att fler individer kommer i jobb. Framtiden har nu
ocksa anstallt en Platsutvecklingschef som BRG skulle kunna samarbeta
med fOr att skapa sméforetagarrad.

B) Fokus industriomraden:

Ett annat satt att organisera smaforetagarrad ar att fokusera pa
industriomraden. I Goteborgs stad finns ett antal industriomraden som
skulle kunna utgora grunden for att smaforetagarrad. Det skulle tex
kunna vara Biskopsgarden, Angered, Ringdn, Hogsbo/Sisjon. Pa flera
stdllen finns det aktiva foretagarforeningar att samarbeta med. Genom att
oka BRGs narvaro i dessa omraden skulle vi kunna skapa grunden till ett
smaforetagarrdd som kan traffa politiken vid utvalda tillfallen och som
ocksa skulle kunna tréffa tjanstepersoner som har direkt paverkan pa
ndringslivet enligt forslaget ovan.

Ovrig méjlig organisering

Framtidshubben ar en satsning mellan Goteborgs Stadsmission, AB,
Framtiden, Bostadsbolaget, Poseidon, Géteborgs Stad samt Business
Region Goteborg. Framtidshubbarna finns placerade i Bergsjon,
Hammarkullen, Lovgardet, Hjallbo, Frolunda och Biskopsgarden. Hos
framtidshubbarna finns mojlighet for individer att fa rad och stod
gallande studier, arbete och entreprenorskap. Framtidshubbarna finns
fysiskt och skulle kunna utgora ett nav for sméforetagarrad. Dock ar det i
dagslaget fokus pa individer har och inte sa mycket naringslivsfokus.

Business Center Angered/Gamlestaden: BRG har idag lokaler i Angered
och i Gamlestaden. Har finns ocksé personal pa plats. Ett alternativ skulle
vara att utga fran dessa tva omraden dar vi har fysiska mojligheter att ha

foretagarrad. Dock dr chansen liten att vi traffar “nya” foretag dar.

Frekvens:

Foretagare ar valdigt upptagna och har inte tid att sitta i for mdnga moten.
Det behover vara valdigt laga trosklar for att de ska engagera sig. Det
behover vara enkelt, ndra och aktuellt. Man kan tdnka sig digitala moten
men fOr att kunna skapa relationer sa tror vi att det basta ar fysiska moten.
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Aven politiker dr en upptagen malgrupp och forslagsvis dr ett méte om
aret per omrade en bra borjan.

Resurser

Att skapa natverk och fa foretagare att komma, kraver ett systematiskt
arbete oavsett vilket spar vi véljer. Naringslivskontoret behover lagga
resurser pa att vara pa plats, skapa relationer och skapa intresse.

Till en borjan ser vi fordelar med att avgransa till 2-3 omraden for att
bygga upp ett engagemang. Personen/personerna som far till uppgift att
skapa ett smaforetagarrad bor ha hog kommunikativ kompetens. Tid
maste ldggas pa att skapa relationer och att mota foretagen dér de dr. Man
maste ocksa ha formagan att skapa fortroende och ha erfarenhet av att
bygga nitverk. Onskvirt dr ocksa att personen har en forstaelse for hur
staden arbetar.

Patrik Andersson

Vd, Business Region Goteborg AB
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