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Goteborgs Stads styrsystem Om Goteborgs Stads styrande
dokument

& & @.@Q Goteborgs Stads styrande dokument dr vara
forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar

Vara o =~
utgangspunkter &F 3

samlingsbegreppet for dessa dokument.

5 Stadens grundldggande principer sdsom
ar

systematik demokratisk grundsyn, principer om ménskliga

rattigheter och icke-diskriminering omstts i
Styrande dokument

praktisk verksamhet genom att de integreras i
Organisation och samordning stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av

Vira och beslut om styrande dokument har en stor
AN orvtsittningar betydelse for forverkligandet av dessa principer i

. . . ; ksamheter.
Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs stadens verksamheter

Stad ar lagar och forfattningar, den politiska De styrande dokumenten ska gora det tydligt
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.  bide for organisationen och for invénare,

For att forverkliga utgdngspunkterna behdvs brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
forutséttningar av olika slag. Stadens politiker och andra intressenter vad som forvintas av

har mojlighet att genom styrande dokument forvaltningar och bolag. De styrande

beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.  dokumenten ligger till grund for att utkriva
Inom Goteborgs Stad giller de styrande ansvar nér vi inte arbetar i enlighet med vad som

dokument som antas av kommunfullméktige och  ir beslutat.
kommunstyrelsen. Darutover faststiller nimnder

och bolagsstyrelser egna styrande dokument for

sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges

budget dr det 6vergripande och 6verordnade

styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndmnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna instruktion

Styrelsen ska fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation. Vd ska enligt vd-
instruktionen se till att styrelsen 16pande erhaller rapportering om utvecklingen av
bolagets verksambhet, resultat, stillning och information om viktiga hindelser.
Rapporteringen ska vara av sddan beskaffenhet att styrelsen tillats gora en vilgrundad
bedomning.

Instruktionen omfattar de krav som styrelsen stéller pa intern rapportering for att kunna
gora bedomningar av verksamheten, men dven for att kunna ld&mna uttalanden om till
exempel bolagets interna kontroll och externa redovisning i form av arsredovisning,
delérsrapport och bolagsstyrningsrapport.

Vem omfattas av instruktionen

Denna instruktion géller for hela bolaget.

Koppling till andra styrande dokument

Forsékrings AB Gota Lejons arbetsordning for styrelsen
Forsékrings AB Gota Lejons instruktion for vd
Forsékrings AB Gota Lejons riktlinje for ersattningar

Agardirektiv for Forsikrings AB Gota Lejon
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Instruktion

Ordinarie styrelsemoten

Vd dr ansvarig for att se till att ytterligare relevanta verksamhets- och ekonomirapporter
forbereds till styrelsemdtena utover de 16pande manadsrapporterna och
kvartalsrapporterna.

Staende punkter pa dagordningen &r

e Vd rapporterar
e Ovriga rapporter

Sarskild styrelserapportering
Vd ska se till att styrelsen erhaller f6ljande sdrskilda rapporter:

e rapport frén riskhanteringsfunktionen, fyra ganger arligen

e rapport fran regelefterlevnadsfunktionen, fyra ganger arligen

e rapport fran Dataskyddsenheten i Goteborgs stad

e rapport fran internrevisionen, minst en gang arligen

e rapport fran aktuariefunktionen, en gang arligen

e rapport fran revisorerna, minst en gang arligen

e rapport frén lekmannarevisorerna, minst en gang érligen

e senast en vecka fore decembermdtet, forslag till affarsplan med mal, aktiviteter
och budget for narmaste rdkenskapsar. Forslag till ERSA och dvergripande
riskanalys for bolaget ska inkluderas.

e senast fyra veckor fore ordinarie bolagsstimma efter utgangen av varje
rakenskapsar, forslag till arsredovisning for det gangna rakenskapséret.

Avvikelser

Vd ska rapportera till styrelsen om myndighetspapekanden av vésentlig karaktér.

Ekonomichef ska rapportera till vd eventuella Gvertrddelser/avvikelser i rapportering till
myndigheter eller forsenade rapporter/deklarationer sé att vd kan rapportera till styrelsen.

Upprattande av finansiella rapporter

Bolaget ska arligen avge arsredovisning som ska inldmnas till Bolagsverket samt
publiceras pa bolagets webbplats, goteborg.se.

Styrelsen for Férsakrings AB Gota Lejons instruktion fér rapporter samt sammankomster 5 (6)



Arsredovisning

Arsredovisning ska upprittas i enlighet med sé kallad lagbegrinsad IFRS (International
Finacial Reporting Standards). Om redovisningen ar baserad pa andra varderingsregler
bor detta sérskilt anges. I tilldgg ska dven tillimpas:

e lag om arsredovisning i forsékringsforetag
e Finansinspektionens foreskrifter och allméinna rad for arsredovisning
forsakringsforetag

Bolaget ska arligen publicera arsredovisning pa bolagets webbplats, goteborg.se.

Upprattande av ovriga externa rapporter

Pé uppdrag fran staden kan bolaget behdva upprétta rapporter som kan behdva
understéllas styrelsens behandling som inte behandlas i denna instruktion.

Redogorelse over ersattningar

Styrelsen ska infor det mote som ska behandla arsredovisning erhélla en rapport om

resultatet av granskningen av efterlevnaden av riktlinjen for erséittningar som utforts av en

central funktion.

Arsplanering och agenda fér styrelsearbetet

Presidiet och vd ansvarar for att &rligen ta fram ett forslag pd sammantridesplan for
styrelsen samt en arsplanering for styrelsearbetet vad géller aterkommande besluts- och
rapporteringspunkter. Arsplaneringen ska vara anpassad till stadens tidsplan for
uppfoljningsarbetet.

Faststallande och efterlevnad

Riktlinjen faststills av styrelsen och trader i kraft dagen for beslut. Riktlinjen ska
faststéllas och godkédnnas minst en géng per ar d&ven om inga dndringar gors.

Vd ansvarar for att denna instruktion foljs. Ansvarig for att granska verksamhetens
efterlevnad av styrande dokument &r regelefterlevnadsfunktionen och
internrevisionsfunktionen.
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