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Arende: Beslut — faststélla lokala attestanvisningar
2023

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Hamn AB;

Styrelsen beslutar att faststélla oférandrade lokala attestanvisningar for 2023.

Arendet

Foretagets attestinstruktion har ej uppdaterats fran foregadende ar utan enbart setts 6ver
och stédmmer enligt de dndringar som gjordes 2022.

Goteborgs Hamn AB

Elvir Dzanic, VD Erik Ahrén, Handlaggare
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Inledning

Syftet med denna anvisning

Kommunfullméktige har faststdllt "Regler for attest i Goteborgs Stad” som géller
for Goteborgs Stads forvaltningar och heligda kommunala bolag. Med
utgangspunkt fran dessa regler ér syftet med detta dokument att klarldgga
restriktioner och specificera vem som gor vad inom olika ansvarsomraden pa
Goteborgs Hamn AB. Syftet dr att tydliggdra omfattning, befogenhets- och
beloppsnivaer pa detaljerad niva for olika omraden.

Vem omfattas av anvisningen

Denna anvisning géller tillsvidare for Goteborgs Hamn AB
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Anvisning

Inledning

Styrelsen har delegerat till VD att utse beslutsattestanter. VD:s delegering framgér av
dokumentet ”Attestrittigheter”. Rétten att foretrdda foretaget via attest baseras pa en
stallningsfullmakt, vilken &r knuten till ett visst eller vissa ansvarsomraden, vilket
framgar av dokumentet ”Attestréttigheter” samt delegeringar i detta dokument. Denna
fullmakt medfor en behdrighet f6r fullmaktshavaren att inom det givna ansvarsomradet
agera for foretagets rikning.

Ansvar och uppdateringar

Attestinstruktionerna dr godkénda av Goteborg Hamn AB:s styrelse och giller tills
vidare. Reglerna skall arligen uppdateras och godkannas av styrelsen. CEO (VD) och
CFO (Ekonomichef) 4r ansvariga for uppréttande, inforande och uppdatering av
attestinstruktionerna. Det dr en 6msesidig skyldighet dels for foretaget att informera om,
dels for dess anstallda att halla sig uppdaterad om géllande attestregler.

Avvikelse fran attestreglerna kréaver godkdnnande av Géteborgs Hamn AB:s CEO
(VD).

Styrande dokument och underskrift av handlingar

Faststillande av Underhallsplan
En érlig underhallsplan for underhallsatgirder for infrastruktur, faststélls av
foretagsledningen infor kommande éar.

Faststéllande av Investeringsplan

En érlig investeringsbudget inom ramen for Affarsplanen avseende ny- och
reinvesteringar faststélls av styrelsen for kommande &r. Varje investeringsbeslut
provas dock enskilt genom upprittande av investeringsbeslut/projektdirektiv,
vilken godkinns av aktuell affirsomrades-chef, VD eller styrelse, se vidare avsnitt
10.

Faststallande av budget

Budget avseende intékter och kostnader faststills av styrelsen for kommande ar.
Prognoser for aret tas fram per maj, per augusti och oktober och faststélls av
styrelsen.

Brevunderskrifter

For underskrift av brev och andra handlingar giller att underskrift ska ske med
bolagets namn och avdelning eller titel, jimte namnfortydligande. Utelamnande av
avdelning eller titel kan ske vid underskrift av firmatecknare.
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Allmant

Oversiktstabell Allmént

Slag av handling

Underskrift (stallforetradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)

Anmilningar och dndringar till Bolagsverket | CEO (VD)
Inkomstdeklaration CEO (VD)
Skattedeklaration CEO (VD)

Betalningsforeldgganden och Inkassouppdrag

Finance Systems Process Efficiency Manager
Head of Accounting

Attest manuella bokforingsordrar (fir inte
undertecknas av samma person som uppréttat
bokforingsordern)

Head of Accounting
Finance Systems Process Efficiency Manager
Accountant med rollen Payroll Admin

Finans

Finansverksamheten regleras av stadens finanspolicy och lokala anvisningar
faststdllda av styrelsen. Styrelsen beslutar om maximal l&nevolym i enlighet med
arbetsordning/VD-instruktion. CFO (Ekonomichef) agerar front Office, d.v.s.
genomfor affdarerna mot koncernbanken. CEO (VD) ska dérfor underteckna
dokumenten fran koncernbanken som binder oss till affaren.

Oversiktstabell - Finans

Slag av handling

chef om inget annat anges nedan)

Borgensforbindelser

CEO (VD)

Laneavtal alt ram for kontolosning hos
koncernbanken

CEO (VD)

Placeringar endast undantagsvis

Enligt sédrskilda fullmakter

Réntor, amorteringar och leasingavgifter

CFO

Bank- och plusgiroutbetalningar, vardepost

Manuella utanordningar (betalningsanmodan)

Enligt sédrskilda fullmakter

Derivatinstrument (valutaterminer och
ranteswapar)

CEO (VD)
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Forsakringar

Goteborgs Hamns koncernen forsékras av stadens forsékringsbolag Gota Lejon.
Styrelsen godkénner drligen forsdkringsprogrammet som tas fram av Gota Lejon i
samrad med bolaget.

Oversiktstabell - Férsékringar

Slag av handling Underskrift (stéllforetradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)

Claims och skadereglering <1 MSEK Deputy CEO, Vice President Strategy &
Innovation

Claims och skadereglering> 1 MSEK CEO (VD)

Inkop

Kopeavtal/Uppdragsavtal

Generellt giller att kopeavtal skall undertecknas av respektive funktionsansvarig for
verksamhetsinnehéllet, samt signeras av den inkdpare som varit involverad i
upphandlingen/avtalet. Dock har man inte rétt att gora bestidllningar som 6verskrider
beslutad/attesterad beloppsram. Viktigt att tdnka pa att vid berdkning av vérdet ska dven
eventuella optioner inkluderas. Géller det ett leasingavtal skall hela leasingperioden
riknas in. Vid avrop fran ramavtal behdver inte inkOpsrepresentant vara involverad.

Ramavtal

Generellt géller att undertecknande av ramavtal skall goras av respektive
funktionsansvarig for verksamhetsinnehallet, samt signeras av den inkdpare som varit
involverad i upphandlingen/avtalet. Om ramavtalet 4r ett resultat av en annonserad
upphandling kan avtalet i stéllet undertecknas av Inkdpschefen. Beslut om utnyttjande av
eventuella optionsforléngningar i ramavtal ska tas av Funktionsansvarig i samrédd med
inkopsfunktionen. Sjdlva underskriften av forlangningen kan funktionsansvarig och/eller
Inkdpschefen skriva under. Vid avrop frdn ramavtal behdver inte ink&ps representant vara
involverad.

Oversiktstabell — képeavtal/uppdragsavtal

Slag av handling Underskrift (stallforetradare ar alltid
overord chef om inget annat anges nedan)

Drift och skotsel for infrastruktur i enlighet Vice President Infrastructure
med faststélld budget
Underhall for infrastruktur i enlighet med Vice President Infrastructure

faststilld underhallsplan

Investeringar i enlighet med godként Vice President Infrastructure
projektdirektiv/beslut.
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Offerter/avtal avseende inhyrning av mark Head of Business Area Real Estate
frdn extern part

Oversiktstabell - leverantérsfakturor

Slag av handling Underskrift (stallforetradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)

Drift och skoétsel for infrastruktur 1 enlighet Vice President Infrastructure

med faststilld budget

Underhall for infrastruktur i enlighet med Vice President Infrastructure

faststdlld underhéllsplan

Investeringar i enlighet med godkéant Vice President Infrastructure
projektdirektiv/beslut i styrelsen

Ovrig delegering Inkép
Det finns en generell delegering for inkdp av varor och tjanster med specifikation
om belopp, se ”Attestrittigheter FL-Direktrapportering VD”.

Attestberidttigad chef dger rétt att delegera ritten att besluta om inkdp.
Inkopsbeloppen far inte 6verstiga delegerande chefs eget tillatna belopp. Den som
gjort bestillningen far inte attestera fakturan d&ven om personen generellt har
attestritten. Det innebdr att vid varje inkdp/faktura ska tva personer involveras,
dels genom godkénnande av den person som gjort inkdpet, dels genom attest av
ndrmast overordnad chef alt chef 1 ndsta led om attestgrénsen overskrids.

Forséljningsavtal

Forsdljningsavtal skall undertecknas av respektive affairsomrddeschef samt CEO
(VD) om prognostiserade intékter overstiger 10 MSEK. Den som forhandlat
forsdljningsavtalet skall inte ensam underteckna det (segregation of duties). Det
innebdr att om nagon av nedanstéende affairsomradeschefer/funktionsansvariga
gjort uppgorelsen med kunden sé ska avtalet attesteras av 6verordnad chef.

Koncessionsavtal, inkl. férandringar av koncessionsavtalen, kan endast beslutas av
styrelsen.

Hamntaxan beslutas av styrelsen.

Varje kundavtal handhas av en avtalsforvaltare som har rétt att lamna underlag f6r
fakturering av befintliga avtal.

Oversiktstabell — Kundavtal samt kundfakturor

Slag av handling Underskrift (stéllféretradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)
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Offerter/avtal och kundfakturor avseende
externa markupplételser

Head of Business Area Real Estate

Forsdljningsavtal, offerter och kundfakturor
avseende

Business Area Real Estate
Business Area Energy
Business Area Cargo

Business Area Cruise

Head of Business Area Real Estate
Head of Business Area Energy
Head of Business Area Cargo

Vice President Business Areas

Kreditfakturor

Generellt géller att attest av kreditfaktura skall goras av 6verordnad chef eller
avtalsansvarig, d.v.s. den som gjort uppgorelsen med kunden ska inte sjélv
attestera kreditfakturan. Det innebér att om ndgon av nedanstaende
affarsomradeschefer/funktionsansvariga gjort uppgorelsen med kunden sa ska

kreditfakturan attesteras av 6verordnad chef.

Slag av handling

Underskrift (stallforetradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)

Kreditfakturor avseende avtal och priser:

Avser kreditering inom hamntaxa och
koncession pga. avtalsforandringar inom
respektive affirsomrade

Business Area Cargo
Business Area Real Estate
Business Area Cruise
Business Area Energy

Externa markupplételser t ex arrende

Head of Business Area Cargo
Head of Business Area Real Estate
Vice President Business Areas
Head of Business Area Energy

Head of Business Area Real Estate

Krediteringar p.g.a. réttelser (dé& faktura ej
gétt till kund)

Finance Systems Process Efficiency
Manager
Head of Accounting

Krediteringar p.g.a. administrativa fel

Finance Systems Process Efficiency
Manager
Head of Accounting
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Krediteringar p.g.a. felaktig information i
anlopssystemet Portit

Dep Harbour Master & Manager Port
Control

Human Resources

Huvudregeln ir att berdrd chef har ansvar for operationella beslut avseende
personalfragor for sina medarbetare. Det 6vergripande ansvaret for riktlinjer inom

personalomradet har HR.

Loner

Aktuella I6ner och anstéllningsvillkor faststills av CEO (VD) alternativt Head of
Human Resources beroende pd medarbetarniva (se nedan).

Tidrapport attesteras av ndrmast dverordnad chef. Om tidrapport avser néra
anhorig ér det Vice President/Head of beroende pa omrade eller CEO (VD) som

attesterar tidrapport.

Utbetalning av 16ner foljer fullmakter for utbetalning via 16nekontot. HR
Specialist och/eller Accountant med rollen Payroll Admin kontrollerar 16nelista pa

individniva 1 anslutning till 16neutbetalning

Utlagg

CEO:s (VDs) och styrelsemedlemmars kostnader sammanfattas i en rapport och
attesteras 1 efterskott, ca fyra ganger per ar, av styrelsens ordférande.
Styrelseordforandens egna utldgg skall attesteras av annan person i styrelsen.

Alla resor for styrelsemedlemmar 6verstigande 15 000 kr ska redovisas for

styrelsen tva ganger/ar.

Oversiktstabell — Human Resources Support

Slag av handling

Underskrift (stallforetradare ar alltid
overordnad chef om inget annat anges
nedan)

Kollektivavtal for GHAB

Head of Human Resources

Medbestimmandeprotokoll

Chefer enligt forhandlingsordning eller annan
delegering enligt forhandlingsordning

Avtal med forsikringsbolag om
tjdnstepensioner och andra forsékringar inom
personalomradet

Head of Human Resources, HR Specialist
eller CFO
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Avgifter till Collectum, FORA, KPA, Head of Human Resources
Pensionsvalet och andra forsdkringsbolag
avseende kollektivavtalade forsékringar och

pensioner

Avgifter alternativ ITP samt individuella Head of Human Resources
pensions- och forsékringslosningar inom

personalomradet

Avgifter till Svenskt Naringsliv, Head of Human Resources

Transportgruppen och Sveriges Hamnar

Godkénnande av avrdkning I6ner Head of Human Resources / HR Specialist alt
Accountant med rollen Payroll Admin

Anstillningsavtal/loneséttning 1)
e Foretagsledning CEO (VD)
e Ovriga chefsbefattningar Head of Human Resources eller ansvarig chef

o Ovriga medarbetare Head of Human Resources eller ansvarig chef

Tjanstgoringsintyg HR Specialist

Betyg i anstéllning Ansvarig chef

Uppsdgning/avsked Head of Human Resources

Avtal om forménsbilar CEO (VD)

Fakturor avseende forméansbilar CEO (VD) eller Vice President/Head of

beroende pd omrade

Beslut och ansdkan om betalkort Office Services Manager

1)Vid I6neséttning maste samrad alltid ske med Head of Human Resources eller HR
specialist. Undantag frén denna delegering géller vid kollektivavtalade uppgérelser
lokalt eller centralt. D& géller delegering enligt bolagets férhandlingsordning.

Investeringsbeslut

Beloppsgranser for godkannande av investeringsbeslut
Investeringar/avyttringar inom ramen for av styrelsen godkind afférsplan och mal
samt av styrelsen beslutad investeringsbudget enligt foljande:

Specificerade investeringar/avyttringar
Upp till 3 MSEK  beslutas av aktuell affairsomradeschef
Upp till 7 MSEK  beslutas av Vice President Business Areas
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Upp till 3 MSEK  beslutas av Vice President Business Areas
(utanfor budget totalt belopp arsvis)

Upp till 20 MSEK  beslutas av CEO (VD)
Over 20 MSEK beslutas av styrelsen
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