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PROTOKOLL
Datum: 14 juni 2016, k1. 17.15-19.30
Plats: Bolagets lokaler, Magasinsgatan 18 A

Nérvarande: Ledamdter i styrelsen
Eva Ternegren, ordforande
Toni Orsulic, vice ordforande
Hakan Eriksson, ledamot
Nicola Hesslén, ledamot
Elisabet Abrahamsson, ledamot, t.o.m. § 6

Suppleanter
Marianne Carlstrom, suppleant, tjinstgérande fr.o.m. § 7

Anders Nilsson, suppleant

Personalrepresentanter
Christina Sjo6, Saco
Anette Andersson, Vision

Ovriga

Nils-Gunnar Ernstson, t.f. VD

Carin Bergdahl, ledningsgruppen
Catrin Carlsson, ledningsgruppen
Annelie Gardmark, ledningsgruppen
Carl-Johan Thorell, ledningsgruppen
Anna Brandt, endast § 6

Fredrik Rog0, bolagsjurist och sekreterare

Ej nédrvarande: Jonna Sandstrém, suppleant

§1 OPPNANDE - FASTSTALLANDE AV DAGORDNINGEN
Ordf6randen 6nskade alla vilkomna och forklarade motet Gppnat.
En 6vrig fréga anmaldes. Dagordningen faststélldes.

§2 JUSTERINGSMAN - FOREGAENDE MOTES PROTOKOLL

2.1 Val av justeringspersoner

Toni Orsulic valdes att jimte moétets ordforande justera dagens protokoll.
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Protokollet ska justeras senast den 28 juni 2016.
29 Foregdende moétes protokoll

Det anmaéldes och antecknades att protokoll fran styrelsemdte den 27 april 2016
forelag justerat.

§3 FRAGA OM ANMALAN AV EVENTUELLT JAV
Ingen anmaélan.

§4 EKONOMISKA RAPPORTER, BESLUT

4.1 Ekonomirapport 2016-05-31
Carl-Johan Thorell redogjorde for ekonomirapport per 2015-05-31 i enlighet
med utsénd handling och besvarade fragor fran styrelsen. Det noterades sdrskilt
att intékter fran konsultupphandlingar 4r ligre 4n berdknat samtidigt som perso-
nalkostnaderna &r markant lagre &n budget. Bada avvikelserna kan forklaras med

att den faktiska personalstyrkan — pga. vakanta tjanster, sjukskrivningar och
andra ledigheter — dr 1dgre 4n organisationens planerade resurssittning.

Styrelsen beslutade

att godkinna ekonomirapport per 2016-05-31 och skicka rapporten till Gote-
borgs Stadshus AB.

4.2 Redovisning investeringar

Carl-Johan Thorell redogjorde for bolagets investeringar t.o.m. den 31 maj 2016
uppgér till 46 tkr och avser kompletterande mobelink6p.

Informationen antecknades.

§5 RAPPORT TILL GOTEBORGS STADSHUS AB ANGAENDE HAND-
LINGSPLAN FRAN AGARDIALOG 22 FEBRUARI 2016

T.f. VD redogjorde for rapport till Goteborgs Stadshus AB avseende aktivitets-
punkten hem for vard och boende (HVB) i enlighet med utsdnd handling samt
informerade om att dterstdende aktivitetspunkter fréan dgardialogen kommer be-
handlas pa styrelsemdéte till hosten.

Styrelsen beslutade

att godkénna rapporten och 6versidnda den till Géteborgs Stadshus AB.
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INFORMATION GEMENSAM INKOPSPROCESS

T.f. VD, Annelie Girdmark och Anna Brandt informerade om arbetet med Ge-
mensam inkdpsprocess (GIP) for Goteborgs Stad. Grundmandatet till GIP kom-
mer frin foregdende ars dgardialog. Syftet med GIP &r att staden som helhet ska
kunna samordna sina upphandlingar p4 strategisk, taktisk och operativ niva.

T.f. VD redogjorde for resurser for att planera och genomfora GIP och behov av
beslut enligt féljande.

- Uppdrag att lyfta implementering av GIP for beslut i KS i slutet av 2016,
- Frigdra resurser motsvarande tva heltidstjdnster pd bolaget under perioden
den 15 augusti — 31 december 2016 och mdjlighet till medfinansiering,

- Mbdjlighet att ta in extra resurser.

Styrelsen forde en dialog. Styrelsen var positiva till inférande om GIP och beto-
nade sérskilt vikten av en tydlig forankring och mandat som forutsittning for att
na ett lyckat utfall.

Styrelsen beslutade

att t.f. VD, under forutsittning att medfinansiering erhalls, far mandat i enlighet
med ovanstdende forslag och ga vidare och presentera GIP for KS i december
2016,

att en rapport ska limnas till styrelsen innan forslaget presenteras for KS.

INFORMATION OCH RAPPORTER
T.f. VD informerar

T.f. VD, eller av t.f. VD utsedd person, redogjorde for héndelser 1 bolaget enligt
féljande:

= Planering for 6vergang av verksamheten till nimndform har inletts under
ledning av Stadsledningskontoret. Arbetsgrupper har tillsats inom olika
sakomraden. Méalsattningen &r att 6vergéngen ska kunna ske per den 1
januari 2017. I tidsplanen ligger bl.a. att KS ska ta beslut om genomfo-
randeplan den 7 september och att val till ny ndmnd ska ske i KF den 13
oktober 2016.

= En prioriterad friga for verksamheten ar malarbetet dér syftet och tydlig-
heten for verksamhetsmalen behdver 6ka for medarbetarna. En 6kad dia-
log infor styrelsen framtagande av mél- och inriktningsdokument har
darfor diskuterats med presidiet och en prelimindr arbetsging har tagits
fram. Planen innebir att styrelsen till styrelsemotet den 24 augusti ska ta
fram ett arbetsdokument som sedan behandlas pa tjanstemannanivé och
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att dialog sker pé strategikonferensen den 21-22 september 2016.

= Bolaget har, i enlighet med § 9 fran styrelsemétet den 27 april 2016,
lamnat ett yttrande Gver Palett for ett stirkt civilsamhélle (SOU 2016:13)
enligt utséind handling.

= (Catrin Carlsson lamnade information om de aktiviteter som, tillsammans
med extern konsult, tagits fram till f61jd av resultatet pa medarbetarenki-
ten. Obligatoriska workshops kommer genomforas i syfte att ta fram at-
gérdsforslag fran medarbetarna.

= Catrin Carlsson redovisade att sjukfranvaron enligt senaste métning
(april 2016) uppgar till 9,27 procent, varav den storsta andelen avser
langtidsfranvaro (dvs. mer 4n 91 dagar). Ett aktivt och individanpassat
rehabiliteringsarbete pagar for sjukskriven personal.

= Annelie Girdmark informerade om planerad leverant6rsméatning. Mét-
ningen 4r kopplad till budgetmalet om att Goteborg ska préglas av ett
starkt foretagsklimat. Mitningen planeras att genomforas likt SKL:s in-
siktsmétning men med vissa anpassningar av enkéten och rikta sig till
gruppen anbudsgivare. Resultat kommer redovisas 10pande varje kvartal
med planerad start i slutet av 2016.

= Carin Bergdahl redovisade, efter inkommen fraga frén ordféranden, hur
bolaget arbetar med s.k. konfliktmineraler (ex. tenn, volfram, tantal och
guld). For guld och diamanter stélls krav pé certifikat enligt kimberly-
processen, for 6vriga mineraler finns svarigheter i sparbarhet. Vad det
giller mobiltelefoner har mgjligheten till s.k. fair-phone undersokts. Sty-
relsen avsag att eventuellt aterkomma med sérskilt uppdrag i fragan.

= (Carl-Johan Thorell redovisade att nagra sérskilda atgérder kring rutiner
for avvikelser i ekonomiska prognoser inte planeras eftersom anpass-
ningar till stadens redovisning kommer ske i samband med dvergangen
till ndmnd.

Informationen antecknades.

7.2 Revisionsrapport av intern granskning av kvalitets- och ledningssystem ISO
T.f. VD redogjorde for resultatet av revisionsrapporten i enlighet med utsédnd
handling. Revisonen innebar totalt sju observationer, varav fyra ar avvikelser
och tre forbittringsforslag.
Styrelsen forde en diskussion kring miljémal och Carl-Johan Thorell informe-
rade om att miljomalen behandlas i upphandlingarna men inte sérskilt vad giller
interna miljomal, da verksamheten har en 14g miljépaverkan.
Informationen antecknades.

§8 UPPHANDLINGSARBETE

8.1 Nya ramavtalsomraden
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Inga nya omraden att behandla.
Overprévningar

Fredrik Rogd redogjorde for bolagets Gverprovningar. Sedan foregiende mote
har bolaget fatt tre domar/beslut i Gverprovning av ramavtalsupphandlingar och
tre domar gillande konsultupphandlingar, vilka samtliga varit till bolagets for-
del. Virt att notera ir att kammarritten upphévde en dom fran forvaltningsrétten
som bolaget 6verklagat. For nirvarande pagar atta dverprovningsmal (sju mal i
forvaltningsritten och ett mal i kammarrétten).

I den pagdende skadestandsprocessen pagér skriftvéxling och muntlig forbere-
delse &r utsatt till i borjan av september. Det noteras att VTD har ansdkt om re-
konstruktion, men det pdverkar inte processen i nuléget.

Informationen antecknades.
Forseningar/avtalslosa omraden

Carin Bergdahl redogjorde for forseningar och avtalslosa omrdden samt status
for dessa omréden. For nirvarande &r fyra omraden (Farger, lacker och lim;
Lunchkort; skyltar — hanvisningsskyltar; Véxter i parti — trdd och buskar) avtals-
16sa.

Informationen antecknades.
Upphandlingsrapporter

Carin Bergdahl foredrog nedanstéende upphandlingsrapporter och besvarade
fragor fran styrelsen.

Vixter i parti — Perenner, dnr 142/15

Vixter i parti — Trdad och buskar, dnr 143/15

Vixter i minut — Garden center, dnr 144/15

Skollakare, dnr 367/15

Livsmedel, varugrupp Kaffe och te (avbruten), dnr 398/15
Livsmedel, varugrupp Bryggerivaror, dnr 464/15

Informationen antecknades.
Uppf6ljningsrapporter
Inget att rapportera.

RAPPORT KUNDATGARDER
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Annelie Gardmark redogjorde for genomforda kundatgérder utifran den tidigare
presenterade NKI-unders6kningen. Totalt 19 aktiviteter har genomforts inom
fem identifierade forbattringsomraden (Winst, ramavtal, service och stod, kom-
munikation och organisation).

En ny undersokning kommer att genomforas under hosten dér den preliminéra
tidsplanen 4r att ett resultat kommer kunna presenteras i vecka 44.

Informationen antecknades.

STADSREVISIONENS GRANSKNINGSPLAN 2016, DNR 270/16

T.f. VD redogjorde for Stadsrevisionens granskningsplan 2016 1 enlighet med
utsdnd handling samt information fran méte med revisionen. Utdver vad som
framgér av granskningsplanen kommer revisionen sérskilt att granska processen
kring Gvergang till nimnd samt hur arbetsmiljéfragorna hanteras ur ett riskper-
spektiv.

Informationen antecknades.

OVRIGA FRAGOR

Arvodesutbetalningar

Ordféranden och Carl-Johan Thorell informerade om att arvodesutbetalningar
kommer ske med halva beloppet i juni och halva beloppet i november. Eventuell
forlorad arbetsinkomst méste anmaélas sdrskilt.

Granskning av intern styrning och kontroll vid hantering av leverantor

Ordféranden informerade om att Stadsrevisionens granskning av intern styrning
och kontroll vid hantering av leverantdrer kommer under morgondagen.

Foljande skrivelser har inkommit fran KF/KS/Goteborgs Stadshus AB

= 2016-05-02: Generell klassificeringsstruktur for styr- och stddprocesser
for myndigheter 1 Goteborgs Stad.

= 2016-05-04: Skrivelse frdn Stadsledningskontoret: Géteborgs Stads risk-
och sparbarhetsanalys.

*  2016-05-26: Protokollsutdrag 2016-05-12 § 9 Overforing av Goteborgs
Stads Upphandlings AB:s verksambhet till Namnden for Intraservice.

= 2016-05-26: Protokollsutdrag 2016-05-12 § 14 Kompletterad upphand-
lingspolicy i enlighet med beslut i KF.

Informationen antecknades.



.,/..

G Géteborgs Stad

Upphandlingsbolaget PROTOKOLL
Styrelseméote nr 3

Ordforanden tackade deltagarna och forklarade métet avslutat samt 6nskade alla
en glad sommar.

Dag som ovan

2

jrednk Rogo
Justeras:

Eva Ternegren Toni Orsulic







