&4 Goteborgs
Stad

Stadsrevisionen

Granskning av avgifter for vatten och avlopp i
Goteborgs Stad

Stadsrevisionen inleder nu en granskning av avgifter for vatten och avlopp i
Goteborgs Stad.

Syftet med granskningen ar att bedéma om Goteborgs Stads taxa for vatten-
och avloppstjanster &r utformad och tillimpas pa ett &ndamélsenligt sétt.
Granskningen omfattar kretslopp och vattenndmnden, kommunstyrelsen och
Gryaab AB

Granskningen berédknas vara klar under hosten 2023.

Goteborg den 20 april 2023

For revisorsgruppen,
enligt uppdrag

Jonas Ransgéard Cecilia Bokenstrand
ordforande revisionsdirektor



&4 Goteborgs
Stad

Stadsrevisionen

Granskning av verksamhetsaret 2023

Lekmannarevisorerna har behandlat och godként granskningsplanen
for bolaget. Av granskningsplanen framgér vad revisorerna planerar att
granska. Granskningsplanen skickas till styrelsen for kdnnedom.

Goteborg den 20 april 2023

For lekmannarevisorerna,
enligt uppdrag

Lena Westergren,
ndmndsekreterare



Granskningsplan
Stadsrevisionen

Gryaab AB
Granskningsplan for 2023
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1. Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara sa ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Revisionsplan for ar 2023 ar utgdngspunkt for den granskning som gors under
aret i kommunstyrelsen, bolagen och ndimnderna. Bolagets granskningsplan ar
ett komplement till revisionsplanen.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys av bolagets verksamhet, erfarenheter fran tidigare ars granskning och pé en
dialog med bolagets auktoriserade revisor.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar:

» grundldggande granskning
* kompetensforsorjning.

1.1. Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor.

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och
kontrollen &r tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2. Kompetensforsorjning

Tillgangen till kvalificerad personal &r avgorande for att stadens forvaltningar
och bolag ska kunna leverera kommunala tjdnster av hog kvalitet. Kompetens-
forsérjningen dr samtidigt en stor utmaning for flera verksamheter, dir

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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kommande ars rekryteringsbehov kommer att vara storre an den kompetens som
finns att tillga. Det dr darfor viktigt att nimnder och bolagsstyrelser har analyse-
rat sitt kompetensbehov och att de rekryterings- och kompetensforsdrjningsin-
satser som genomfors ar tillriackliga.

Gryaab har under de senaste tva aren préglats av en 6kad personalomséttning
och ett okat antal tillsvidareanstillda. Flera faktorer uppges ligga bakom detta,
bland annat en 6kad allmén rorlighet pa arbetsmarknaden, pensionsavgéngar, en
okad intern rorlighet inom bolaget och en utékning av organisationen till foljd
av planeringen av Nya Rya. Det har samtidigt blivit svarare att hitta ritt kompe-
tens, vilket i vissa fall har inneburit att bolaget har behovt avbryta rekryteringar
och tillfdlligt ta in konsulter. Kompetensforsorjningen bedoms dven fortsétt-
ningsvis utgdra en utmaning for bolaget.”

For att mdta utmaningen krévs att bolaget ar attraktivt som arbetsgivare bade
for att attrahera nya medarbetare och for att behalla de medarbetare som redan
ar anstillda. Det &r ocksa viktigt att det finns ett tydligt ansvar inom organisat-
ionen for personal- och kompetensforsdrjningen och att det finns strategier att
utgd ifran. Strategierna behover omsittas i aktiviteter som 16pande f6ljs upp.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolaget bedriver ett &ndamalsenligt
arbete med rekrytering och kompetensforsorjning.

Pagaende granskning

For nérvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som berdr
bolaget:

e Avgifter for vatten och avlopp 1 Goteborgs Stad.

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor. Ansvarig yrkesrevisor ar:

Magnus Braxenholm
telefon: 031-368 07 37
e-post: magnus.braxenholm@stadsrevisionen.goteborg.se

2 Gryaabs arsredovisning for ar 2022, s. 5.
312 kap 8 § kommunallagen.
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Planerad tidsatgéng och kostnad:

e 128 timmar
e 171 520 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorns oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifraga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorns oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna limnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till granskningsrapporten fogas de sakkunnigas granskningsredogorelse, som
mer utforligt beskriver resultatet av arets granskning. Granskningsredogorelsen
skickas till bolaget infor styrelsens mote da arsredovisningen behandlas. Vid
motet deltar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn for att redogdéra for resulta-
tet av granskningen. Bolaget kallar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn.
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Stadsrevisionen

Postadress: Box 2141, 403 13 Goteborg

Besoksadress: Stora Badhusgatan 6

Goteborgs Stads kontaktcenter: 031-365 00 00, kansli: 031-368 07 00
stadsrevisionen@stadsrevisionen.goteborg.se
www.goteborg.se/stadsrevisionen
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