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Stadsrevisionens granskningsplan for 2023

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

Stadsrevisionens granskningsplan for 2023 antecknas.

Arendet

Stadsrevisionen har beslutat om granskningsplan for 2023 for Goéteborgs Stadshus AB
och 6versant den till Stadshus styrelse for kinnedom. Av granskningsplanen framgéar vad
stadsrevisionen planerar att granska under verksamhetsaret. Granskningsomrédena 2023
ar:

e grundldggande granskning
¢ informationssidkerhet

Granskningsplanen anmals till styrelsen genom foreliggande drende och styrelsen foreslés
att anteckna densamma.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén dessa dimensioner.

Bilagor

1. Stadsrevisionens granskningsplan for 2023 med foljebrev

Eva Hessman

Vd, Goteborgs Stadshus AB
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Bilaga 1

&4 Goteborgs
Stad

Stadsrevisionen

Granskning av verksamhetsaret 2023

Lekmannarevisorerna har behandlat och godként granskningsplanen
for bolaget. Av granskningsplanen framgér vad revisorerna planerar att
granska. Granskningsplanen skickas till styrelsen for kdnnedom.

Goteborg den 20 april 2023

For lekmannarevisorerna,
enligt uppdrag

Lena Westergren,
ndmndsekreterare
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1. Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara sa ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Revisionsplan for ar 2023 ar utgdngspunkt for den granskning som gors under
aret i kommunstyrelsen, bolagen och ndimnderna. Bolagets granskningsplan ar
ett komplement till revisionsplanen.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys av bolagets verksamhet, erfarenheter fran tidigare ars granskning och pé en
dialog med bolagets auktoriserade revisor.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar:

» grundldggande granskning
« informationssikerhet.

1.1. Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor.

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och
kontrollen &r tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2. Informationssakerhet

I revisionsplanen for ar 2023 anges informationssikerhet som ett prioriterat
riskomrade. Informationssékerhet innebar att tillse att skyddsvirda informat-
ionstillgangar ar tillgéngliga, riktiga, konfidentiella och sparbara. Med

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner
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informationstillgangar aves all information och informationshanterade resurser
sdsom manuella samt digitaliserade och it-baserade informationssystem. For att
sdkerstilla en tillricklig niva av informationssidkerhet behover arbetet bedrivas
systematiskt, langsiktigt och integrerat i verksamhetens dvriga former for styr-
ning. Chefer och sékerhetsansvariga har ett utpekat och sérskilt ansvar f6r god
informationssékerhet men &ven anstéllda har ett ansvar. Det ar darfor vésentligt
att ansvar och roller i verksamheten &r tydliga och dndamalsenligt fordelade
samt att utbildning sker i forhéllande till arbetsuppgifter och ansvar. Ett led-
ningssystem for informationssédkerhet ar ett viktigt stod for ledningens styrning
av arbetet med informationssékerhet. Detta kan exempelvis vara styrdokument,
modeller och metoder for informationsklassificering och riskhantering samt sy-
stem for incidenthantering och kontinuitetsplanering. Dérutover kravs en konti-
nuerlig uppfoljning och kontroll av informationssékerhetsarbetet.

Bristande informationsséikerhet kan fa allvarliga konsekvenser, till exempel att
integritetskénslig information sprids eller att verksamhetskritiska processer
stoppas.

Syftet med granskningen &r att beddma om Goteborgs Stadshus AB bedriver ett
dndamalsenligt informationssékerhetsarbete.

2. Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor. Ansvarig yrkesrevisor ér:

Lisa Nojd

telefon: 031-368 07 26

e-post: lisa.nojd@stadsrevisionen.goteborg.se

Planerad tidsatgéng och kostnad:

e 112 timmar
e 150 080 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

3. Oberoende och integritet

Yrkesrevisorns oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala

2 Kommunallagen 12 kap. 8 §
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Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorns oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran drets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till granskningsrapporten fogas de sakkunnigas granskningsredogorelse, som
mer utforligt beskriver resultatet av arets granskning. Granskningsredogdrelsen
skickas till bolaget infor styrelsens mote dé arsredovisningen behandlas. Vid
motet deltar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn for att redogoéra for resulta-
tet av granskningen. Bolaget kallar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn.
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Stadsrevisionen

Postadress: Box 2141, 403 13 Goteborg

Besoksadress: Stora Badhusgatan 6

Goteborgs Stads kontaktcenter: 031-365 00 00, kansli: 031-368 07 00
stadsrevisionen@stadsrevisionen.goteborg.se
www.goteborg.se/stadsrevisionen
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