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Yttrande avseende Stadsrevisionens
granskningsredogorelse for 2022

Lamnat av styrelsen for Liseberg AB

Styrelsen for Liseberg AB inklusive dotterbolag (”Styrelsen”) har mottagit
Stadsrevisionens granskningsredogorelse for verksamhetsaret 2018.
Rapporten behandlades pa styrelsemétet den 11 februari 2019. Nedan
redovisas Stadsrevisionens limnade rekommendationer och styrelsens
handlingsplan fé6r omhiandertagande av dessa.

Grundlaggande granskning

”Var bedomning utifrén en Gversiktlig granskning ar att bolaget har
genomfort sitt grunduppdrag och arbetat med fullméktiges mal och uppdrag
pé ett anda-maélsenligt sitt. Vi bedomer aven att bolaget har ett
andamaélsenligt beslutsfattande. Vi bedomer att bolaget har en
dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av sin ekonomi.
Slutligen ar var bedomning att bolaget delvis har sett till att den interna
styrningen, uppfoljningen och kontrollen ar tillracklig.

Lekmannarevisorerna lamnar f6ljande rekommendation:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att se till att risken for
forekomst av oegentligheter alltid dr en del av bolagsstyrelsens
riskhantering Lekmannarevisorerna har granskat intern styrning och
kontroll.”

Liseberg arbetar kontinuerligt med att forebygga risker for oegentligheter
och att identifiera vilka riskerna ar. Detta sker bland annat férebyggande
genom information och styrdokument i forhallande till medarbetare och krav
i forhéllande till leverantorer. Utover det gors ett antal kontroller under aret
av bland annat Sikerhetsavdelningen, Inkopsavdelningen och
Affarsstyrning. Infor 2023 ars uppfoljning av risker inom ramen for den
interna kontrollen kommer bolagets arbete med risken for forekomsten av
oegentligheter att beskrivas tydligare.




Hantering av foretagsupphandlade betalkort

”Var sammanfattande bedomning ar att det inte finns tillrackliga rutiner som
sikerstaller styrning och kontroll. Det innebar bland annat att:

Bolaget ska avsluta det foretagskort som inte ar avtalsupphandlat eller
anmaila kortet till kommunstyrelsen for godkdnnande.

Bolagets styrning av hur korten anvinds behover starkas. Bolaget behover
uppritta egna skriftliga instruktioner som tydliggor for kortanvindaren vad
korten far anvéndas till och vad de inte far anvindas till.

Lekmannarevisorerna lamnar f6ljande rekommendationer:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att besluta om
anvisningar for anvindandet av foretagsupphandlat privatkort och
inkopskort baserade pd stadens riktlinjer och anmdla anvisningen till
stadsledningskontoret.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att se till att bolaget
upprdttar rutiner som sdkerstdller god intern kontroll, rapportering och
uppfélining av betalkort.”

Under 2023 kommer dtgarder vidtas for att sdkerstilla att styrelsen till vd
delegerar uppgiften att fatta beslut om vilka anstillda som ska ha tillgéng till
foretagsupphandlat privatkort och inkopskort. I samband med att det nya
ramavtalet for banktjanster trader i kraft kommer det betalkort som inte ar
foretagsupphandlat att bytas ut. Vad géller de stickprov som tagits vid kop
med foretagsupphandlat privatkort ser vi garna i framtiden att
Stadsrevisionen stimmer av dessa med funktionschef Inkép & Hallbarhet for
att kunna ge forklaringar till varfér inkopen varit tillaitna men ocksa for att
aterkoppling ska kunna ske i de fall korten anvints felaktigt for att bolaget
ska kunna vidta atgarder for att rétta till brister. Exempelvis kan Liseberg
inte avropa pa Goteborgs Stads ramavtal med Tkea da det inte omfattar den
verksamhet Liseberg bedriver. Bolaget kommer under aret att fortydliga de
interna rutinerna for hantering av foretagsupphandlat betalkort och
inkopskort.

Styrning av konsulter

”Stadsrevisionens samlade bedomning ar att Liseberg kan stirka sin styrning
av omradet genom att upprétta riktlinjer, rutiner eller motsvarande
styrdokument for konsultanviandning. Bolaget bor sakerstilla att skriftliga
behovsanalyser och uppdragsbeskrivningar som regel alltid uppréttas och

LISEBERG AB
BOX 5053, 402 22 GOTEBORG
TEL 031400100 / LISEBERG.SE




ligger till grund for anviandning av konsulter. Bolaget bor dven tydliggora hur
konsulter ska f6ljas upp och kontrolleras under uppdragstiden samt hur
regler om sekretess och informationssiakerhet ska gés igenom med
konsulterna, som en del av chefers informationssiakerhetsansvar.

Vidare bedomer vi att det finns brister i Lisebergs foljsamhet mot gillande
regelverk for inkop och upphandling, vid upphandling av konsulter. Fyra av
sex granskade direktupphandlingar av konsulter har inte dokumenterats.
Tvé av direktupphandlingarna 6verstiger direktupphandlingsgrinsen, vilket
innebar en stor risk for att de skulle kunna betraktas som otillatna. Bolaget
menar att en av direktupphandlingarna omfattas av undantaget om unik
konstnarlig prestation i lagen om offentlig upphandling (LOU) 6 kap. 14 §.
Det skulle mojliggora ett forhandlat forfarande utan krav pa foregaende
annonsering. Bolaget bedoms dock inte pé ett 6vertygande sitt ha kunnat
visa att forutsattningarna for detta undantag, som ska tillimpas restriktivt,
ar uppfyllda. Stadsrevisionen bedémer mot denna bakgrund att Lisebergs
styrelse behover stirka foljsamheten mot LOU och Goteborgs Stads riktlinje
for inkoép och upphandling.

Foljande rekommendationer ldmnas utifrén granskningen:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen for Liseberg AB att
sdkerstdlla att direktupphandlingar som 6verstiger 50 000 kronor
dokumenteras. Dokumentationen ska innehalla de uppgifter som framgar
av Goteborgs Stads riktlinje for inkdp och upphandling.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen for Liseberg AB att
sdkerstdlla att tillampliga upphandlingar som 6verstiger
direktupphandlingsgrdnsen annonseras i enlighet med lagen om offentlig
upphandling.”

Vad giller rekommendationerna har Liseberg uppdaterat dokumentation for
direktupphandling s att denna innehaller alla de uppgifter som framgér av
Goteborgs Stads riktlinje for direktupphandling. Liseberg annonserar som
regel upphandlingar som 6verstiger direktupphandlingsgransen. De tva
stickrover (som avser samma leverantor) som 6versteg
direktupphandlingsgransen har sin férklaring som bolaget 4r medveten om
och bolaget har vidtagit dtgarder pd omradet. En upphandling av
konceptdesign har annonserats vilket vi hoppas delvis kommer att
omhénderta de tva stickproven. Tjansten som konstnirlig ledare séker vi
efter men detta dr en mycket svir kompetens att finna men maélséttningen ar
att den personen ska vara anstilld pa Liseberg.
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Stadsrevisionen anser att bolaget bor uppritta skriftliga behovsanalyser infor
varje anlitande av konsulter. Bolaget delar inte denna uppfattning. Skriftliga
behovsanalyser behover inte upprattas infor varje anlitande av en konsult.
Det dr inte proportionerligt eller indamaélsenligt. Bolaget bedomer att
Direktiv for inkop och upphandling, Anvisningar fér inkép och upphandling
och Inkopshandboken ar andamalsenliga och tillriackliga styrdokument for
konsultanvandning. Inkopsavdelningen gor 16pande uppfoljningar av
leverantorer inklusive konsulter. Vi ser inte att det finns skil att sarreglera
hur konsulter f6ljs upp i forhallande till andra leverantorer.

Med vinliga hilsningar

Kurt Eliasson Frida Tdnghag
Styrelseordférande Liseberg AB 1:e vice styrelseordférande Liseberg AB

Christer Holmgren
2:e vice styrelseordforande Liseberg AB
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