
Uppföljning av uppdrag och aktiviteter (Renova AB) 
Område Centrala uppdrag   Uppdragså

r 
Datum Kommentar Uppdrag/deluppdra

g 
Datu
m 

Kommenta
r 

Aktivitete
r 

Datu
m 

Kommenta
r 

Stadens 
politiska 
mål och 
uppdrag 
(Renova
) 

 Samtliga nämnder och 
bolag får i uppdrag att 
se över sin kapacitet att 
hantera kontanter i 
händelse av kris.  
 
 

 

 2022 Startdatu
m 
2022-03-
24 
Slutdatum 
2023-03-
24 

Tertial 1 2023 
 

Renova har 
idag inga 
möjligheter till 
kontanthanterin
g. Alla 
finansiella 
transaktioner är 
digitala. 

      

 Göteborgs Stads 
samtliga nämnder och 
styrelser får i uppdrag 
att tillse att alla 
anställda informeras 
om grundlagens 
meddelarfrihet, 
meddelarskydd och i 
förekommande fall 
lagstadgade 
skyldigheter att 
rapportera om 
missförhållanden.  
 
 

 

  Startdatu
m 
2022-05-
19 
Slutdatum 
2023-05-
19 

Tertial 1 2023 
 

Information har 
genomförts via 
intranät. 

      

 Göteborgs Stads 
samtliga nämnder och 
styrelser får i uppdrag 
att informera om att i 
Göteborgs Stad 
förväntar vi oss ett 
öppet och transparent 
informationsflöde om 
verksamheten och där 
alla anställda 
välkomnas att vid 
identifierade brister 
kontakta politiker.  
 

 2022 Startdatu
m 
2022-05-
19 
Slutdatum 
2023-05-
19 

Tertial 1 2023 
 

Information till 
alla anställda 
har gått ur via 
intranätet. 

      



Område Centrala uppdrag   Uppdragså
r 

Datum Kommentar Uppdrag/deluppdra
g 

Datu
m 

Kommenta
r 

Aktivitete
r 

Datu
m 

Kommenta
r 

 
 

 Samtliga nämnder och 
bolag får i uppdrag att 
förbereda och 
genomföra 
energieffektiviserande 
och energibesparande 
åtgärder i syfte att 
minska 
energiförbrukningen 
och effektbehovet inför 
vintern 2022/23.  
 
 

 

 2022 Startdatu
m 
2022-10-
27 
Slutdatum 
2023-10-
27 

       

 Renova AB får i 
uppdrag att påbörja 
projektering av en 
biokolsanläggning i 
samverkan med 
ägarkommunerna.  
 
 

 

 2023 Startdatu
m 
2023-01-
01 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       

 Alla nämnder och 
styrelser får i uppdrag 
att stärka de 
organisatoriska 
förutsättningarna för 
första linjens chefer 
och genomföra 
utbildningar om 
tillitsbaserat ledarskap.  
 
 

 

 2023 Startdatu
m 
2023-01-
01 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       

 Alla nämnder och 
styrelser får i uppdrag 
att arbeta för att 
andelen arbetade 
timmar som utförs av 
timanställda inte 
överstiger fem procent.  
 

 2023 Startdatu
m 
2023-01-
01 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       



Område Centrala uppdrag   Uppdragså
r 

Datum Kommentar Uppdrag/deluppdra
g 

Datu
m 

Kommenta
r 

Aktivitete
r 

Datu
m 

Kommenta
r 

 
 

 Alla nämnder och 
styrelser får i uppdrag 
att aktivt arbeta med 
hållbarhetsperspektiven 
i budget- och 
uppföljningsprocesser. 
Detta gäller även 
jämställdhetsperspektiv
et och framför allt i 
investeringsbudgetar.  
 
 

 

 2023 Startdatu
m 
2023-01-
01 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       

 Göteborgs Stads 
nämnder och styrelser 
får i uppdrag att 
analysera 
klimateffekternas 
påverkan och 
konsekvenser för sin 
verksamhet, samt 
identifiera och 
nominera åtgärdsbehov 
till stadens kommande 
klimatanpassningsplan. 
Uppdraget ska 
återrapporteras till 
kommunstyrelsen 
senast kvartal 3 2023.  
 
 

 

 2023 Startdatu
m 
2023-01-
26 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       

 Samtliga nämnder och 
bolag får i uppdrag att, 
utifrån rapporten, ta 
fram konkreta åtgärder i 
syfte att minska 
administrationen. 
Uppdraget ska 
återredovisas i 
respektive 
nämnd/bolag.  

 2023 Startdatu
m 
2023-02-
23 
Slutdatum 
2023-12-
31 

       



Område Centrala uppdrag   Uppdragså
r 

Datum Kommentar Uppdrag/deluppdra
g 

Datu
m 

Kommenta
r 

Aktivitete
r 

Datu
m 

Kommenta
r 

 
 

 

 


