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1. Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara sa ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolags-
lagens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Revisionsplan for ar 2023 ar utgdngspunkt for den granskning som gors under
aret i kommunstyrelsen, bolagen och ndimnderna. Bolagets granskningsplan ar
ett komplement till revisionsplanen.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en risk-
analys av bolagets verksamhet, erfarenheter fran tidigare ars granskning och pa
en dialog med bolagets auktoriserade revisor.

Under aret kan det uppsta situationer som innebdr att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar:

» grundldggande granskning
* inkdp och upphandling
+ sikerhetsarbete

1.1. Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och
kommunallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor.

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och
kontrollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner
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1.2.

1.3.

Inkop och upphandling — forebyggande
arbete mot oseriosa aktorer och osund
konkurrens

Stadsrevisionen har genom sarskilt uppdrag fran kommunfullméktige ansvar for
att 16pande folja stadens upphandlings- och inkdpsverksamhet. Omréadet ér
ocksa prioriterat i de fortroendevalda revisorernas revisionsplan.

Under det senaste aret har fullméiktige fattat ett antal beslut som rér 6kad
kontroll av sévil leverantorer som dess verksamhet i samband med att staden
sluter upphandlingsavtal. Inriktningen kan ségas vara att frimja sund
konkurrens och motverka arbetslivskriminalitet genom att hindra oseriosa
leverantdrer fréan att tilldelas kontrakt med staden.

I fullméktiges budget for ar 2023 anges att oseridsa aktorer ska uteslutas och att
krav ska stéllas som garanterar att inkdp- och upphandlingsverktyget inte leder
till 16ne- eller villkorsdumpning for arbetstagare. Vidare anges i stadens riktlinje
for inkdp och upphandling att risker for osund konkurrens ska undvikas och
forebyggas genom att kontrollera leverantorens seriositet. I stadens trygg-
hetsskapande och brottsforebyggande program papekar fullméktige att det
saknas tillrdckliga kontrollmekanismer for att motverka osund konkurrens.
Dérfor behdver kontrollfunktionerna starkas och samverkan 6ka, savil internt
som externt, for att motverka ekonomisk brottslighet och oseridsa aktorer
kommer &t stadens resurser.

Syftet dr att granska bolagets forebyggande arbete mot oseridsa aktorer och
osund konkurrens i samband med upphandling. F6ljsamhet kommer att
granskas gentemot fullméaktiges styrdokument sdsom budget for ar 2023,
riktlinje for inkdp och upphandling samt det trygghetsskapande och
brottsforebyggande programmet.

Sakerhetsarbete

I Goteborgs Stads sdkerhetspolicy framgar att sdkerhet &r en del av verksam-
hetens riskhantering och avser samordnade aktiviteter som genomfors for
identifiering, analys, utvirdering och granskning av risker. Inom ramen for
sékerhetsarbetet ingér bland annat informationssékerhet och krisberedskap.

Informationssédkerhet innebar att tillse att skyddsvirda informationstillgéngar ar
tillgéngliga, riktiga, konfidentiella och sparbara. Med informationstillgdngar
aves all information och informationshanterade resurser sdsom manuella samt
digitaliserade och it-baserade informationssystem. Bristande informations-
sikerhet kan f4 allvarliga konsekvenser, till exempel att integritetskinslig
information sprids eller att verksamhetskritiska processer stoppas. I revisions-
planen for &r 2023 anges informationssédkerhet som ett prioriterat riskomrade.
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Krisberedskap handlar om att minska sarbarheten i stadens verksamheter och
Oka formagan att hantera samhallsstorningar. En god beredskap med i forvig
faststéllda rutiner for organisation, ansvar och konkreta atgérder 6kar mojlig-
heterna att begrénsa konsekvenserna av storningar i samhéillet. Bolaget har
sedan ar 2022 ett sarskilt uppdrag nér det géller krisberedskap. De ska 1
samverkan med beroérda nimnder och bolag utveckla en beredskapsorganisation
i syfte att kunna hantera framtida kriser genom organisering, 6vning och
praktisk hantering. Brister i organisering av krisberedskap riskerar att 6ka
konsekvenserna av en eventuell storning och dirmed o6ka risken for minskat
fortroende for den kommunala verksamheten.

Syftet &r att granska bolagets organisering, ledning och styrning av sitt arbete
med dels informationssikerhet, dels krisberedskap. Foljsamhet gentemot
fullméktiges riktlinje for informationssdkerhet kommer att granskas liksom
foljsamhet mot fullmiktiges plan for arbetet med krisberedskap och civilt
forsvar samt riktlinje for hojd beredskap.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor. Ansvarig yrkesrevisor ér:

Susanne Grandin
telefon: 031-368 07 16
e-post: Susanne.Grandin@stadsrevisionen.goteborg.se

Planerad tidsatgang och kostnad:

» 128 timmar
e 171 520 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorns oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorns oberoende och integritet.

2 Kommunallagen 12 kap. 8 §
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4. Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjanstepersoner inom
bolaget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5. Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och
arsstimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till granskningsrapporten fogas den sakkunniges granskningsredogdrelse, som
mer utforligt beskriver resultatet av arets granskning. Granskningsredogdrelsen
skickas till bolaget infor styrelsens mote dé arsredovisningen behandlas. Vid
motet deltar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn for att redogora for
resultatet av granskningen. Bolaget kallar lekmannarevisorerna och
yrkesrevisorn.
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