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Förslag till beslut Göteborg & Co AB:s 
anvisning mot mutor och jäv 
Förslag till beslut 
I styrelsen för Göteborg & Co AB; 

1. Göteborg & Co AB:s anvisning mot mutor och jäv, antas.  

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har i december 2022 fattat beslut om ny riktlinje om representation, 
gåvor, mutor, jäv och bisyssla. Denna riktlinje har tagits fram för att sammanföra och 
uppdatera de styrande dokument som tidigare gällt för dessa frågor.  

Föreliggande ärende avser endast mutor och jäv. Lokal anvisning för representation och 
gåvor beslutades av Göteborg & Co styrelse 2023-02-09 §15.    

Göteborg & Co:s uppdrag är att leda och driva arbetet inom kluster Turism, kultur och 
evenemang (TKE) och medverka till att stärka och utveckla besöksnäringen inom Göteborg 
och Göteborgsregionen, samt bidra till besöksnäringen i Västra Götalandsregionen. 
Uppdraget ska ske genom att kontinuerligt driva destinationsutveckling och 
marknadsföring samt genom att agera samverkansplattform för besöksnäringens aktörer.  

Destinationen Göteborg konkurrerar globalt om möten, evenemang och privatresenärer. 
Det innebär att marknadsföra och visa upp bland annat hotell och restauranger för såväl 
beslutsfattare, inom de olika segmenten, som mot media.   

Göteborg & Co har omfattande kontakter med det privata näringslivet, såväl nationellt 
som internationellt, och verkar inom en bransch där riskexponeringen för otillbörlig 
påverkan får anses något högre än inom många av stadens övriga verksamheter. Anställda 
och förtroendevalda i Göteborg & Co kan därmed utsättas för risken av otillbörlig 
påverkan. Bolaget har därför tagit fram en anvisning med ställningstaganden i olika 
situationer som är anpassade till bolagets verksamhet. Därigenom förtydligas vad som 
gäller inom bolagets verksamhet och dialogen på arbetsplatserna underlättas. Den 
övergripande avsikten är att undvika, även misstanken, att anställd, förtroendevald och i 
förlängningen bolaget otillbörligt påverkats i sitt uppdrag.  
 

 
 

  
  

Tjänsteutlåtande 
Utfärdat 2023-03-30 
Diarienr: 0230/23  

Handläggare 
Maria Bergman 
Telefon:031-368 40 70 
E-post: maria.bergman@goteborg.com  
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Bedömning ur ekonomisk dimension 

Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter utifrån denna dimension. 

Bedömning ur ekologisk dimension 

Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter utifrån denna dimension.  

Bedömning ur social dimension 

Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter utifrån denna dimension.  

 

Bilagor 

1. Göteborg & Co AB:s anvisning mot mutor och jäv 
2. Göteborgs Stads riktlinje för representation, gåvor, mutor, jäv och bisyssla 

(goteborg.se) 

 

 

 

 

 

 

Peter Grönberg, VD 

 

https://www4.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/4CCD9C4754D0970EC125891D0041B0D5/$File/C12574360024D6C7WEBVCNF384.pdf?OpenElement
https://www4.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/4CCD9C4754D0970EC125891D0041B0D5/$File/C12574360024D6C7WEBVCNF384.pdf?OpenElement
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