Goteborgs
Stad

(£ Goteborg Energi
4

Informationsunderlag Handlaggare: Torbjorn Kaliff, Karin Bjelke
Datum: 2023-02-10 Telefon: 031-62 66 76
Diarienummer: 10-2023-0092 E-post: torbjorn.kaliff@goteborgenergi.se

Efterlevnad Systematiskt brandskyddsarbete, SBA 2022

Sammanfattning

Koncernens systematiska brandskyddsarbete (SBA) blir successivt mer stabilt och systematiskt.
Andelen anstillda som ar certifierade i Grundlaggande Brandskyddskunskap har 6kat och likasa
antalet riskobservationer relaterade till brand.

Lopande SBA foljer upprattat arshjul och flera forbattringsinitiativ pagar, saval centralt som i
berdrda verksamheter. Under aret har bland annat utrymningsrutinen anpassats till flexibla
arbetsplatser, digitalt stdd for planering av brandskyddskontroller implementerats i delar av
verksamheten och en storre kartlaggning av brandskyddet i moderbolagets produktions-
anldggningar paborjats. Dessutom pagar 6versyn av ledningssystemet for SBA, utformning av
grundlaggande sdkerhetskrav (GE-GSK) samt rekrytering av brandskyddsspecialist. Ett
identifierat forbattringsomrdde som inte adresserats under dret ar andamalsenliga ramavtal for
koncernen. Kommunens ramavtal har férnyats, men méter inte fullt ut koncernens behov.

Prioriterade utvecklingsomraden 2023 ar ansvar och roller, SBA i byggprocessen,
brandskyddsdokumentation och riskhantering. Koncernsikerhetsavdelningen leder arbetet
genom att utveckla systematiska arbetssatt som bidrar till helhetsperspektiv och koncern-
effektivitet. For att nd verklig forandring maste krav och rutiner implementeras i verksamhetens
processer och rutiner. Forbattringsarbetet genomfors darfor i samarbete med berérda
verksamheter och, vid behov, tillsammans med externa samarbetspartners och leverantorer.

Det langsiktiga malet kvarstar; att utveckla ett systematiskt SBA enligt likformiga principer i
syfte att sikerstélla ett kostnadseffektivt och kontrollerat brandskydd som bidrar till en trygg
arbetsplats och tillgingliga anlaggningar.

Engagemang och forhallningssatt grundar sig i koncernens sikerhetsdevis:

Robusta processer
\$>E>F)

Partnerskap & Lojalitet

skapar

Sakerhet & Kontinuitet

Samarbeten med kun
och leverantar
Sikerhetsarbetet

Fértroende & Nojdhet bidrar till Sakerhet & Kontinuitet
Idnsamhet!

skapar skapar

Partnerskap & Lojalitet Stabilitet och Kvalitet

Nojdamedarbe gga leveranser
och kunder @

[@ Stabilitet och Kvalitet

skapar

Fortroende & N&jdhet



2(3)

Arendet

Denna rapport redovisar status i koncernens SBA, viktigaste genomforda och pagaende
forbattringar samt vilka omraden som kommer att prioriteras under 2023.

Bakgrund

Goteborg Stads riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete (SBA) anger att stadens
forvaltningar och bolag ska arbeta enligt likformiga principer och sadkerstalla uppféljning och
kontroll. En gang om aret ska Efterlevnad SBA - en sammanstallning av koncernens SBA -
rapporteras till styrelsen. Koncernens dotterbolag rapporterar, i enlighet med bolagsordningen,
till respektive bolagsstyrelse men ingar dven i koncernens samlade redogorelse for SBA.

Omfattning av koncernens SBA

Variationen pa den verksamhet koncernen bedriver ar stor och omfattande. Niva av krav och
omfattning pa brandskyddsarbetet varierar och skall utformas efter verksamhetens riskprofil.
Totalt omfattas 6ver 100 brandskyddsobjekt fordelade pa flera verksamhetsomraden och
dotterbolag. Objekten ingar till stor del i verksamheter som sidkerstaller samhallskritiska
funktioner sa som el, fjirrvirme, kommunikation och manga av anlaggningarna har varit i drift
lange. Exempel pa brandskyddsobjekt dr kraftvdrme- och hetvattenanldggningar, natstationer,
sol- och vindkraftverk, datahallar, tunnlar, verkstader och kontor.

Nulage - Status i koncernens SBA

Sedan ett par ar tillbaka pagar ett malmedvetet forbattringsarbete for att utveckla ett SBA som
sakerstiller ett Andamélsenligt dimensionerat och vél kontrollerat brandskydd. Overgripande
fokus ar att sdkerstélla ratt resurser, kompetens och organisation, utveckla tydlig styrning och
effektivt stod samt att sdkerstdlla god kontroll pa brandskyddets utformning for alla koncernens
brandskyddsobjekt.

Grundlaggande kunskap och utrymning

Cirka 77 % av alla anstéllda var i december 2022 certifierade i "Grundlaggande brandskydds-
kunskap” - en 6kning med 6 % jamfort med foregdende ar. Certifieringen gors via en online-
utbildning och ska upprepas minst vartannat ar.

Under aret har koncernens utrymningsrutin anpassats till det flexibla kontoret och utrymnings-
ovningar genomfors enligt plan igen, pd samma satt som fére pandemin. Nya medarbetare
informeras om utrymning i samband med introduktionen.

Handelser och incidenter relaterade till brand

Totalt 13 (+2) incidenter samt 44 (+22) riskobservationer har rapporterats i ENIA. Inga olyckor
som medfort personskador eller sjukfranvaro ar rapporterade. Systematiska utbildningsinsatser
och okat fokus pa saval sdker arbetsplats som pa brandskyddet har sannolikt bidragit till den
Okade rapporteringen.

Brandskyddsorganisation

Koncernens brandskyddsorganisation ar stabil och arbetet f6ljs upp enligt uppréattat arshjul.
Roller, ansvar och kompetens behover dock fortsatt utvecklas och fortydligas.

SBA i projektprocessen

I nulaget saknas tydliga SBA-rutiner i koncernens projektprocess. Detta medfor bland annat
olika tekniska ldsningar i anldggningar och byggnader, vilket riskerar att leda till hogre
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forvaltningskostnader och oklar riskniva. Arbetet med att upprétta grundldggande
sdkerhetskrav, inklusive brandskydd, for Goteborg Energi (GE-GSK) pagar och berdknas bli klara
for att paborja implementering under senare delen av 2023.

Brandskyddsdokumentation och egenkontroller

Vi har fortfarande brister avseende befintlig brandskyddsdokumentation. Ett omfattande arbete
med att kartlagga brandskyddet och brandskyddsdokumentationen for befintliga produktions-
anlaggningar har darfor paborjats och kommer att fortsatta for att uppna onskad niva.

Under aret har digitalt planeringsstod implementerats for att sdkerstilla aterkommande
besiktningar och egenkontroller. Detta bidrar till effektivare verksamhet och béttre kontroll pa
brandskyddet.

Prioriterade utvecklingsomraden 2023

Omraden som kommer att prioriteras under 2023 ar

e Utveckla roller, ansvar och kompetens, i syfte att skapa forutsattningar for ett l1angsiktigt
stabilt SBA

e Integrera SBA i projektprocessen, fran dimensionerande brandskyddskrav till
overlamning av brandskyddsdokumentation till férvaltande organisation

e Bidra till koncerngemensam strategi avseende hantering av brandskyddsdokumentation,
inklusive uppdateringsrutiner, systemstod och sdakerhetsklassning

o Utveckla effektivare riskhantering brand, pa flera nivaer och med hansyn till bland annat
forsakringsperspektivet

Goteborg som ovan

Per-Anders Gustafsson



