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Bilaga 3 Vi bygger det hallbara samhéllet fér Framtiden
Goteborgs Stad Ansvar Gemomforas
Kommunfullmaktiges uppdrag 2017

Ett Iangsiktigt program fér Jémlikt Goéteborg ska Social resursnémnd 2017
tas fram och alla stadens ndmnder och styrelser ska

involveras i arbetet.

Langsiktiga samhallsekonomiska berékningar ska Social resursnamnd 2017
goras och fungera som ett stod for

ekonomistyrningen i arbetet med Jamlikt Goteborg.

Ett utvecklingsstod for specifika satsningar inom Social resursnamnd 2017
ramen for Jamlikt Géteborg ska inrattas

Satsningen inom mobiliseringsfragan ”Staden dar vi SDN Orgryte-Harlanda 2017
laser for vara barn” ska byggas ut till full skala. Alla

relevanta namnder och styrelser ska ta fram initiativ

i fragan.

Likabehandlingsplaner ska tas fram utifran samtliga Alla ndmnder och 2017
diskrimineringsgrunder. Arbetet ska gélla ur bade styrelser

invanar- och medarbetarperspektiv.

Utbildningsinsatser ska genomfoéras for att hoja den Kommunstyrelsen 2017
norm-kritiska kompetensen i stadens verksamheter.

Motesplatser ska skapas for HBTQ-personer med Social resursnamnd 2017
sarskilt fokus pa unga transpersoner som ett led i

det preventiva arbetet fér gruppens hélsa.

Fler boendeplatser for utsatta EU-medborgare ska Social resursnamnd 2017
inrattas genom idéburet offentligt partnerskap dar

det ar mojligt att stanna langre an tre dagar.

En inventering ska géras av vilka verksamheter Ndmnden fér 2017
som dnnu inte har ett system for intraservice
samordningsnummer. De som har mdéjlighet ska

inféra det.

Ett idéburet offentligt partnerskap for arbetet med Social resursnamnd 2017
papperslosa ska inledas.

Initiativ for social hallbarhet ska tas inom Goéteborg Goteborg & Co och Social 2017
som turist-, moétes- och evenemangsstad med resursndmnd

sarskilt fokus pa att motverka trafficking.

Insatser ska goras for att det ska bli enklare att Social resursnamnd 2017
starta upp kvinnojourer.

Talarstatistik ska féras under namnd och Alla ndmnder och 2017
styrelsemoten minst tre ganger for att synliggora styrelser

konsskillnader. Statistiken ska bifogas protokoll.

Metoder ska utvecklas och aktiviteter genomféras i Namnden for Mandatperioden

samarbete med féreningslivet for att 6ka
valdeltagande i de tre stadsdelar som har lagst
valdeltagande.

konsument- och
medborgarservice
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Forslag ska tas fram for hur arbetet med stadens
principer for medborgardialog kan synliggéras i
stadens alla namnder och styrelser.

Namnden for
konsument- och
medborgarservice

2017

Kompetensen och kvaliteten i stadsdelarnas arbete
med medborgardialoger ska utvecklas.

Social resursnamnd

Mandatperioden

kommunens publika lokaler och pé allmdn
platsmark.

Gratis simskola ska erbjudas fran och med hosten Idrotts- och 2017

2017 for alla barn. foreningsnamnden

System for uppfoljning av jamstalldhets- och Idrotts- och 2017

likabehandlings-arbetet ska tas fram i féreningar foreningsndmnden

som far féreningsstod.

En utredning ska goras for hur staden tillsammans Idrotts- och 2017

med foreningslivet kan skapa battre mojligheter till foreningsnamnden

meningsfull fritid fér ungdomar i omraden dar

foreningsdeltagandet &r lagt.

Mojligheten att starta ett sportotek ska utredas. Idrotts- och 2017
foreningsndmnden

Metoder for att mata och att minska miljopaverkan Idrotts- och 2017

fran konstgras ska utvecklas. foreningsndmnden

En gym- och motionsanlaggning ska byggas i ett Idrotts- och Mandatperioden

omrade med stora socioekonomiska utmaningar. foreningsndmnden

En modell for socioekonomiskt differentierade Idrotts- och 2017

aktivitetsbidrag ska inforas i syfte att starka foreningsndmnden

resurserna for foreningar i eller med koppling till

omraden med stora socioekonomiska utmaningar.

Alla enkelt avhjélpta hinder ska vara undanréjda i Fastighetsndmnden Mandatperioden

Malet att bygga ikapp behovet av boenden med
sarskilt stod ska sdkerstéllas.

Fastighetsnamnden

Mandatperioden

En plan for arbetet med sexualitet och SRHR ska tas
fram.

Social resursnamnd

2017

Det familjecentrerade arbetssattet ska utvecklas och
implementeras bland annat genom att
familjecentraler inrattas i alla stadsdelar samt att de
Oppna och uppsockande aktiviteterna forstarks.

Alla stadsdelsnamnder

Mandatperioden

Utbildningsinsatser ska goras for framst forste
socialsekreterare och chefer inom individ och
familjeomsorgen for att hoja kunskapsnivan om
personer som ar papperslosa eller socialt och
ekonomiskt utsatta EU-medborgare.

Kommunstyrelsen

2017

Koncept for att utveckla hur cykelkok ska spridas till
fler stadsdelar ska utredas.

Social resursnamnd

2017

Forsorjningsstodet ska utdkas under
sommarmanaderna for barnfamiljer.

Alla stadsdelsndmnder

2017

Stadsdelarna ska aktivt verka for att sa manga barn
som mojligt utnyttjar maojligheten till férskola eller
pedagogisk omsorg.

Alla stadsdelsndmnder

Mandatperioden
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En plan ska tas fram for att forbattra Kommunstyrelsen 2017
vikariesituationen inom forskolan
Generationsmoten mellan unga och dldre ska provas | Alla stadsdelsnamnder 2017
i alla stadsdelar.
Modellen interprofessionell teamsamverkan med Alla stadsdelsnamnder 2017
utgangspunkt i personcentrerad vard ska inforas i
alla stadsdelar inom dldreomsorgen.
Fler boendeldsningar med inriktning pa dels sprak SDN Orgryte-Harlanda 2017
och dels HBTQ ska utredas.
Mer specialiserade korttidsenheter med exempelvis SDN Orgryte-Harlanda 2017
inriktning pa rehabilitering eller demens ska utredas.
Arbetet med att infora ett valfrihetssystem enligt Kommunstyrelsen 2017
LOV inom hemtjansten ska avbrytas.
Fér att méta de 6kande behoven av dldreomsorg ska | SDN Orgryte-Harlanda 2017
en langsiktig plan for fler dldreboendeplatser tas
fram.
Fri entré pa stadens museer ska erbjudas alla Kulturndmnden 2017
pensionarer i Goteborg.
Solceller ska byggas pa kommunala fastigheters Goteborg Energi i 2017
tak. samarbete med

Lokalndgmnden och

stadens
fastighetsbolag.
Skrota skrapet inklusive “TaGe” som interna tjanster Kretslopp och 2017
for stadens verksamheter ska permanentas. vattennamnden och
Miljo- och klimat-
namnden.

En kartlaggning och fordjupande studier ska goras Milj6- och 2017
gallande gifthalter i kommunens vattendrag. klimatndmnden
En utredning ska goras av hur transporterna av Lokalnamnden 2017
fardig mat kan minska och vilka insatser som kravs
for att mottagningskok ska kunna bli tillagningskok
och de tillagningskék som redan finns i staden ska
kunna anvandas for tillagning.
Ett hallbarhetsbidrag ska utformas sa att Kommunstyrelsen 2017
privatpersoner och féreningar kan soka pengar for
miljoarbete. Bidraget ska inga i 6versynen av
foreningsbidragen.
En utredning av vilka lokala atgéarder som kréavs for Miljo- och 2017
att Goteborg ska kunna bli fossilfritt inom ramen for klimatnamnden i
1,5-gradersmalet fran FN:s konferens COP21 ska samverkan med Trafik-
genomforas. Utredningen ska tydliggora vilka namnden,
mojliga atgarder som ligger inom kommunens Lokalndmnden och
radighet och bland annat omfatta en kartlaggning av | Upphandlingsnamnden.
vilka produkter som ger storst klimatnytta att byta
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ut till fossil-fritt, samt hur stadens fordonsflotta ska
kunna bli fossilfri.

En forskola ska byggas helt fossilfri som ett Lokalndmnden 2017
pilotprojekt.

En plan for att stdlla om Rya Kraftvarmeverk till Goteborg Energi 2017
fossilfritt ska tas fram.

En plan for fler vaxthus i staden som ska skapa Fastighetsnamnden i 2017
odlingsmojligheter i anslutning till kommunala samverkan med

verksamheter ska tas fram. Lokalndmnden.

Miljo- och klimatnamnden far i ansvar att fordela Miljo- och 2017
stadens miljostimulansmedel. klimatnamnden

Fler projekt for nybyggda Idgenheter med Idg hyra Fastighetsndmnden 2017
ska initieras.

En lokal handlingsplan ska tas fram for att vid behov Fastighetsnamnden 2017
snabbt kunna fa fram stor mangd nya temporara

och/eller permanenta bostader och kommunala

verksamhetslokaler.

Antalet bemannade lekplatser ska utokas genom att Park- och 2017
dven Byggleken i Biskopsgarden bemannas. naturndmnden

Minst 10 procent av alla markanvisade hyresrdtter Fastighetsndmnden 2017

ska anvisas med hyrestak om max 1000 kr per
kvadratmeter och ér.

Insatser for att rusta upp de lokala torgen ska
genomforas.

Goteborgslokaler

Mandatperioden

Goteborgs Stad ska genom forhandling mojliggora Trafiknamnden 2017

utbyggnaden av sparvag pa Hisingen.

En atgardsvalsstudie for Dag Hammarskjolds Trafikndmnden i 2017

boulevard, gillande bade trafiklésning och samverkan med

stadsutveckling, ska genomforas. Byggnadsnamnden och
Fastighetsnamnden

Det ska goras en avstamning av planen for Trafiknamnden 2017

Gamlestaden etapp tva dar inriktningen ar att préva

om det gar att finna en annan I8sning dn tunneln

samtidigt som antalet bostader behalls.

Det ska i en fortsatt utredning tas fram en modell Trafikndmnden 2017

och tidplan fér hur boendeparkering kan

marknadsanpassas for att stimulera till 6kad

parkering pa kvartersmark.

Cykelnatverk for okad cykelanvandning ska startas. Trafiknamnden 2017

En plan ska tas fram for hur social hdansyn i offentlig Namnden for 2017

upphandling ska anvandas som redskap for att skapa
sysselsattning for personer som star langt ifran
arbetsmarknaden.

arbetsmarknad och
vuxenutbildning i
samverkan med
Upphandlingsndamnden
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Ett delprogram for inriktningen att "skapa Namnden for 2017
forutsattningar for arbete” inom programmet for arbetsmarknad och
Jamlikt Goteborg ska tas fram. vuxenutbildning
Namnder kan via en pott med séarskilda Namnden for 2017
stimulansmedel fa stod i implementeringen av arbetsmarknad och
modellen for det ”Stegvisa jobb-och kunskapslyftet” vuxenutbildning
for snabbare intrade och kompetensutveckling pa
arbetsmarknaden.
En kompetensforsorjningsstrategi for att battre Namnden for 2017
matcha arbets-sokande med arbetskraftsbehovet arbetsmarknad och
bland foretag ska tas fram. vuxenutbildning i

samverkan med

Business Region

Goteborg AB

Asylsokande och papperslosa ska, genom idéburet Namnden for 2017
offentligt partnerskap med relevanta aktorer, ges arbetsmarknad och
mojlighet att lasa SFI och vuxenutbildning. vuxenutbildning
Vard- och omsorgsprogrammet ska utokas med en Namnden for 2017
extra termin sprakstod. arbetsmarknad och

vuxenutbildning
En utredning ska goras, i dialog med Ovriga dgare, Kommunstyrelsen 2017
om de fyra samordningsférbuden i Goteborg bor
slas samman till en enhet i syfte att ge béattre stod
och rehabilitering till individen.
Ett samverkansforum med naringslivet for ett Business Region 2017
jamlikt Goteborg ska startas. Goteborg AB
Konceptet Angeredsutmaningen ska spridas till fler Utbildningsndmnden 2017
skolor.
Ett klimatprotokoll ska startas i samverkan med Business Region 2017
naringslivet. Goteborg AB
Initiativ ska tas inom Jamlikt G6teborg, med sarskilt Goteborg & Co 2017
fokus pa barn och unga, for att skapa 6ppna
arrangemang som Okar rorligheten och utbytet
mellan olika delar av staden.
En plan ska tas fram for att 6ka sysselsattningen i Goteborg & Co 2017
besdks-naringen genom tatare samverkan mellan
stadens olika bolag, naringslivet och 6vriga relevanta
aktorer.
En kartlaggning ska géras om hur valet av hallbara Goteborg & Co 2017
transport-alternativ till Goteborg kan framjas.
Alla elever i grundskolan i samtliga stadsdelar ska Alla stadsdelsndmnder 2017
erbjudas minst ett scenkonstbesok.
Kultur- och musikskolan ska byggas ut sa att kén Alla stadsdelsndamnder | Mandatperioden
forsvinner.
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Sweden ska byggas ut.

En fordjupad forstudie ska startas om Kommunstyrelsen 2017
utbyggnadsprojektet Varvs- och industrihistoriskt

centrum med nya visningsbara magasin.

Det internationella lagret Side by Side by El Sistema Goteborg & Co 2017

Andelen chefer fodda utanféor Norden ska 6ka
kraftigt och aktivt foljas upp.

Alla ndmnder och
styrelser

Mandatperioden

Andelen kvinnliga chefer inom manligt dominerade
verksamheter ska dverstiga andelen kvinnor inom
samma verksamhet.

Alla namnder och
styrelser

Mandatperioden

ska genomfdras och utvarderas.

Friskvardsbidraget ska héjas med 200 kronor per Alla namnder och 2017
person. styrelser

En normkritisk rekryteringsprocess ska tas fram. Kommunstyrelsen 2017
Alla som arbetar med rekrytering och upphandling Namnden for 2017
av tjanster ska utbildas i normkritik. Intraservice

Det ska etableras en pott med stimulansmedel som Namnden for 2017
kan utnyttjas av ndamnderna for innovativa projekt arbetsmarknad och

med syfte att skapa ett mer hallbart arbetsliv. vuxenutbildning

Medlen ska fordelas 6ver fyra omraden.

1. Upplagg dar dldre medarbetare ges mojlighet att

dgna en del av sin arbetstid at handledarstod eller

mentorskap for nyanstallda och praktikanter.

2. Upplagg dar hogt belastade yrkesgrupper avlastas

pa arbetsplatsen genom att vissa arbetsuppgifter

lyfts av.

3. Arbetstidsinnovationer.

4. Nyskapande metoder for att forverkliga

arbetsmiljoplanen inom dldreomsorgen.

Minst 50 procent av stadens tjansteupphandlingar Upphandlingsndamnden 2017
ska géras med modellen social hansyn.

Andelen ekologisk mat ska uppga till minst 50 Upphandlingsndamnden 2017
procent.

Ytterligare upphandlingar enligt Vita jobb-modellen Upphandlingsndamnden 2017
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