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1 FOrvantad framtida utveckling
Inom bolaget

Forvantad framtida utveckling

Den radande situationen med inflation och héga energipriser skapar stor osakerhet
infor 2023. Utrymmet for konsumtion kommer paverkas nar privatpersoner och
foretag tvingas spara. Detta kan medfdra att man generellt konsumerar mindre av
resor och upplevelser vilket i sin tur paverkar besoksnaringens aktorer. Pa kort sikt
vantas snabba svangningar i efterfragan av besoksnaringens tjanster dar perioderna
med lagséasong blir speciellt utmanande.

Pa langre sikt har Goteborg ett bra utgangslage med stora investeringar i
reseanledningar och nya hotell som nyligen invigts eller kommer fardigstallas de
kommande aren. De arliga evenemangen, attraktionerna och anlaggningarna ar en
del av Goteborgs grundlaggande infrastruktur som inte gar att flytta pa. De
kommer att 6ka destinationens attraktivitet och locka till besok under manga ar
framover.

Bland foretag, géster och arrangdrer marks en tydligt 6kad medvetenhet om
hallbarhet. Det 6kar intresset for Goteborg som ligger langt framme i
internationella jamforelser. Det omarbetade programmet for destinationsutveckling
fokuserar pa just dessa fragor och har som malbild en hallbar destination 2030.

Risk och osakerhet

Den storsta osakerheten for bolaget ar pa kort sikt forknippad med lagkonjunkturen
och oron i omvérlden.

Besoksnaringen drabbades hart av restriktionerna under pandemin och fick under
2022 en valbehovlig aterhamtning. Tack vare kraftiga stimulanser drabbades inte
privatpersoner och stora delar av det dvriga néringslivet upplevde ingen kris i
efterfragan. Daremot drabbar inflation och hojda energipriser alla, bade
privatpersoner och foretag, vilket skapar stor osékerhet.

God tillganglighet med andra storstader i Europa ar betydelsefullt for bade
affarsresande och deltagande i stora méten och evenemang. Forbindelserna med
omvarlden minskade under pandemin och har i vissa fall inte aterkommit vilket &r
en risk for det internationella utbytet.
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2 Hallbarhetsupplysningar som
behovs for forstaelsen av
foretagets utveckling, stallning
eller resultat

For sjatte aret i rad rankas Goteborg hogst i internationella benchmarken Global
Destination Sustainability Index. Indexet mater och pekar pa relevanta
utvecklingsomraden for hallbar destinationsutveckling utifran insatser fran
besoksnaringens aktdrer samt stadens forvaltningar och bolag. Utmérkelsen skapar
forutsattningar for att positionera och marknadsfora destinationen och darigenom
attrahera bestkare, moten och evenemang. Indexet blir ocksa ett viktigt
utvecklingsverktyg och stdd nar stadens destinationsutvecklingsprogram ska
implementeras.

Goteborg & Co har utvecklat sitt miljéledningssystem i linje med Gdéteborgs Stads
anvisning for systematisk miljéledning och genomgatt radgivande revision med
miljéforvaltningen. Bolaget har ocksa efter extern revision erhallit
miljodiplomering enligt standarden Svensk Miljébas.

Ur ett ekologiskt perspektiv (klimat och biologisk mangfald) kopplas bolagets
uppdrag framst till fragor som resor, transporter, mat och dryck samt inkop och
upphandling. Till foljd av att véarlden och naringen efter pandemin har éppnat upp
igen bedoms bolagets tjansteresor ha dkat fran forra aret. Bolaget ar delaktigt i
Gothenburg Green City Zone, samt forskningsprojekt inom utslappsfria
evenemang.

Ur ett socialt perspektiv beddms mangfald och inkludering samt tillganglighet och
trygghet vara viktiga aspekter. For bolaget handlar det framst om fragor kopplat till
personal och arbetsmiljo, men dven till inkdp och upphandling. Kulturkalaset och
Vetenskapsfestivalen har under arets genomférande jobbat med sarskilda insatser
avseende tillganglighet, jdmstalldhet och inkludering.

For att bygga kapacitet och 6ka kompetens inom hallbarhetsomradet har alla
anstallda erbjudits grundldggande hallbarhetsutbildning, varav ca 95% har fullfoljt.
Samtliga avdelningar har ocksa genomgatt workshops om bolagets
hallbarhetsarbete. For destinationens aktorer har kompetensutvecklingsinsatser
gjorts bl.a. om inkluderande evenemang samt manniskohandel och prostitution.
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lOnedversyn

Arbetsgivarorganisation

Uppgifter kopplat till bolagets

Bolagets
arbetsgivarorganisation

Eventuell kommentar

Sobona

Lonekollektivavtal

Bolagets I6nekollektivavtal

Eventuell kommentar

(BOK)

Avtal Besoksnaring och kulturarv 2022

Utfall vid bolagets I6nedversyn

2020 2021 2022
Utfall [onedversyn totalt for o 0 0
bolaget (%) 2,21% 2,47% 2,81%
Antal personer som omfattades
av I6nedversynen 66 personer 84 personer 64 personer

Ovriga kommentarer

Sarskild uppfoljning till stadens och Stadshus arsredovisningar 2022

Goteborg & Co AB

5 (5)



	1 Förväntad framtida utveckling inom bolaget
	2 Hållbarhetsupplysningar som behövs för förståelsen av företagets utveckling, ställning eller resultat
	3 Uppgifter kopplat till bolagets löneöversyn

