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1 FOrvantad framtida utveckling
iInom bolaget

Ar 2022 var ett ekonomiskt starkt ar for bolaget, och resultat och intakter landade
hogre &n prognos. Infér 2023 finns viss osékerhet kring resande och parkering i
samband med lagkonjunktur. Bolaget foljer utvecklingen noggrant.

Under varumarket Parkering Goteborg utvecklas bolaget som stadens
parkeringsaktér. Ar 2023 kommer bolaget gradvis hantera allt fler av
Framtidenkoncernens parkeringskunder. Tillsammans med trafikkontoret — efter
nyar stadsmiljéforvaltningen — forbereds dven en dverflytt av boendekunder for
hantering av bolaget.

Fokus pa elladdning intensifieras ytterligare, i tatt samarbete med Géteborg Energi.
Planering pagar for att migrera Goteborg Energis laddare in i bolagets app vilket
ger enhetlighet. Bolaget arbetar dven for att 6ka samnyttjande pa befintlig
infrastruktur och gora kunderna trygga med att valja elbil.

Arbetet i Rosenlundsuppdraget bedrivs pa uppdrag av de stadsutvecklande
forvaltningarna, med Vésttrafik och flera aktorer, for att skapa lésningar med
parkering langre fran centrum och hallbara resval centralt. En forstudie pagar for
att underséka mojligheten att méata minskning av koldioxidutslapp for planerade
atgarder. Bolaget bidrar med kunnande om digitala parkeringslosningar.

Goteborg utvecklas och bolaget fortsatter att fokusera pa att tillgangliggora staden
under byggtid. Under 2023 forvéantas byggnation av Masthugget Vast starta,
planering for Skeppsbrogaraget gar in i ny fas och parkeringshuset vid Liseberg
Oppnar. Goteborgs styrning mot laga p-tal kan innebara att utbud av
parkeringsplatser understiger efterfragan under en tid. Bolaget rustar sig for att
mota de krav pa kohantering och parkeringserbjudanden, samt kompetens inom
kundbeteenden, samverkan och affarsmodeller, som detta kan kréava.

Under 2023 ska bolaget fortsatt bygga samarbeten och dialog internt. Riktningen
framat fortydligas genom en ny affarsplan. Medarbetarna ar bolagets viktigaste
resurs, och fortsatt fokus ligger pa att utvecklas som attraktiv arbetsgivare.
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2 Hallbarhetsupplysningar som
behovs for forstaelsen av
foretagets utveckling, stallning
eller resultat

Intresset for elladdning 6kar och &r en prioriterad fraga for bolaget. Det ska vara
enkelt att ladda,

men samnyttjande och hdg nyttjandegrad pa den laddinfrastruktur som finns i
staden &r viktig. Samarbetet med Goteborg Energi har intensifierats ytterligare.
Under 2023 kommer Goteborg Energis laddstationer att integreras i appen
Parkering Goteborg.

Bolaget har ett uppdrag att samordna laddinfrastrukturen for stadens tjanstefordon.

I verksamhetsplanen 2022 formulerades hallbarhetsmalet “’vi tinker hallbarhet 1 allt
vi gor”. Strategin for att nd malet dr att i verksamhetsplanen integrera de sex
vasentliga hallbarhetsfragorna: Tillganglig attraktiv stad, Tryggt och sakert,
Klimatutslapp, Cirkular ekonomi, Hallbar leverantorskedja och Attraktiv
arbetsgivare. Under aret har hallbarhetsfragorna féljts upp via verksamhetsplanens
nedbrutna mal och aktiviteter.

For att bli en tydligare kravstéllare i byggprojekt och som en féljd av 6kande krav
inom miljo och hallbarhet har bolaget arbetat med att tydliggora och dokumentera
de krav som ska stéllas i byggprojekt. Syftet med kravdokumenten &r att de ska
utgodra styrdokument och verktyg for bolagets samtliga framtida ny- och
ombyggnationer av parkeringshus. Krav och arbetssatt beskrivs i tre dokument:
Arbetssétt for kravdokument ny- och ombyggnation av parkeringshus, Funktions-,
kvalitets- och tekniska krav for ny- och ombyggnation av parkeringshus samt
Miljo- och hallbarhetskrav for ny- och ombyggnation av parkeringshus.

Goteborgs Stad och ndrmare 40 fastighetsagare, inklusive bolaget, har tecknat en
avsiktsforklaring om cirkulart byggande. Infér 2023 har bolaget som malsattning
att stéalla krav pa aterbruk i till exempel byggprocesser och upphandlingar.

Under 2022 har den forsta demonterbara parkeringsanlaggningen, P-hus Heden,
fardigstallts. Den har en demonterbar konstruktion och kan ateranvéandas da
byggnaden till storsta delen ar uppford av prefabricerade betongelement som
relativt enkelt kan monteras ned och byggas upp igen.
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l6nedversyn

Arbetsgivarorganisation

Uppgifter kopplat till bolagets

Bolagets
arbetsgivarorganisation

Eventuell kommentar

Fastigo, Fastighetsbranschens
arbetsgivarorganisation

Lonekollektivavtal

Bolagets I6nekollektivavtal

Eventuell kommentar

I-avtalet 2020-2023 Lénebildningsavtal

Utfall vid bolagets l16ne6versyn

2020 2021

2022

Utfall Ionedversyn totalt for
bolaget (%)

2,93*

2,0

Antal personer som omfattades
av l[dnedversynen

61*

67

Ovriga kommentarer

*Ar 2020 blev tidplanen for 16nerevision férskjuten p& grund av utdragna centrala
avtalsforhandlingar kring nytt 16nebildningsavtal inom Fastigo. Konsekvensen av
dessa forhandlingar blev att I6nerevisionerna 2020 och 2021 lades ihop och
reviderades som helhet i en enda I6nerevision, l6nerevision 2021. Detta innebér
alltsa att siffrorna for 2021 innefattar tva ars lonerevision.
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