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§ 125

Sammantradets 6ppnande
Jonas Ransgard hélsar alla vilkomna och dppnar dagens sammantréde.

Det antecknas att Eva Flyborg, Anna Karin Hammarstrand, Thaher Pelaseyed och Bosse
Nordlander (Kommunal) anmélt férhinder att nérvara.

Dagordningen faststills.

Inget jav anmdls infor dagens sammantride.

§ 126

Protokolljusterare

Alice Vernersson utses att jimte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 127
Protokoll fran styrelsens mote 2022-10-10 (bilaga 1)

Justerat protokoll fran styrelsens sammantrade den 10 oktober 2022 anméls och
antecknas.

§ 128

Protokoll fran Naringslivsgruppens mote 2022-10-19
(bilaga 2)

Protokoll fran Néringslivsgruppens moéte den 19 oktober 2022 antecknas.

§ 129
VD-rapport

VD-rapport (november) hade tillstéllts styrelsen.
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Peter Gronberg informerar att Goteborg for sjétte aret i rad rankas hogst 1 Global
Destination Sustainability Index och ger exempel pa de kriterier som anvints. Mer
information kommer ges vid nésta styrelsemote.

Det har varit en stark host for hotellen med god intjaningsforméga och det verkar
som om de kommersiella gésterna kommit tillbaka. Det beror bl.a. pa manga
evenemang och mdten under oktober. Enligt besoksnéringen ser resten av aret
ocksé bra ut men det dr oforutsédgbart och ryckigt. Prognosen for antalet géstnétter
1 ar uppgar till ndstan fem miljoner. For shopping och handel gar det trogare och
det dr ldga besokssiffror i stadskdrnan.

Bolagets nya ekonomichef, Camilla Simonsson, presenterar sig och limnar en
ekonomisk omvérldsanalys och rapport om bolagets ekonomi. Prognosen for aret
ar att bolaget uppndr ett nollresultat. Peter Gronberg informerar att bolaget
bevakar regeringens och stadens budget och héller kontroll pa I6nekostnader,
hyresavtal och energikostnader. Bolaget har fatt bra resultat vid
medarbetarundersokning, sérskilt nir det géller ledarskap.

Nir det giller stadens belysning har det varit en bra dialog inom klustret och med
innerstaden. Dialogen om Frihamnen med Alvstrandsbolaget m.fl. fortstter och
styrelsen i1 det bolaget har nu avsatt 50 Mkr for iordningstillandet.
Destinationsutvecklingsprogrammet har bordlagts 1 kommunstyrelsen och det
finns ett aterremissyrkande.

Arbetet med affdrsplan har paborjats och kommer redovisas vid nésta
styrelsemdte. Peter redovisar huvuddragen och bolaget strivar efter enkelhet. Det
ar mycket aktiviteter inom mdten och nu har bolaget producerat 21 ansékningar.
Julkampanjen inriktas pad Goteborg + 40 mil och Oslo. Bolaget driver nitverk for
att motverka prostitution och ménniskohandel inom besoksnéringen.

Styrelsen for en diskussion om att bolaget, som dr anslagsfinansierat, borde delta i
stadens nomineringsprocess infor budget och 6nskemal framférs om mera
detaljerad omvérldsanalys till styrelsen med tydligare uppdelning mellan privat
och kommersiell marknad.

Beslut

Informationen antecknas.
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§ 130

Evenemang

Magnus Hallberg informerar om kommande evenemang och pagéende
ansokningsprocesser samt redovisar fordelningen i tilldelade pengar mellan idrott och
kultur, per kon samt mellan enstaka och arligen aterkommande. Han presenterar det
aktuella ldget 1 fonden aren 2022-2026 och bedomer att kvarvarande medel framover
ligger pa en bra niva.

Musikhjilpen kommer genomforas pa Kungstorget 12-18 december och bolaget hoppas
att tidigare insamlingsrekord pa 54 Mkr overtrédffas. Dialogen om minskat antal
parkeringsplatser fortsétter. Magnus ldmnar en statusuppdatering om arbetet med
handlingsplanen for evenemang 2023-2025 med upplédgg, innehall, utgdngspunkter,
malséttning och tidsplan och dterkommer med forslag till styrelsemotet i februari 2023.

Styrelsen onskar framover att bidragen fran fonden dven relateras till malet om att 6ka
antalet géistnétter och Magnus arbetar med detta.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 131

Beredskapsplan

Magnus Hallberg informerar om innehéllet i bolagets beredskapsplan. Bolaget har inte
nagon samhéllsviktig verksamhet, inga storre tillgdngar och inga hemliga dokument,
vilket gor att handlingsplanen blir relativt enkel. Planen kommer antas i bolagets
ledningsgrupp. Varje bolag i klustret svarar for sin plan och det finns inget krav pa
samordning.

Beslut

Informationen antecknas.
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§ 132

Utvecklingsenheten Evenemang

Sarah Marting informerar om utvecklingsenheten som bestar av en chef och fyra
medarbetare. Fokus ligger pa kultur, idrott, hallbarhet och evenemang i stadsrummet.
Omradena for utveckling dr kompetens i framkant, samverkan och nétverk,
omvérldsanalys och utvecklingsinvesteringar. Hon ger exempel pé arbetet utifrén
enhetens strategier att skapa grogrund for nya evenemang, vidareutveckla de befintliga,
driva hallbar utveckling, bredda och fordjupa samverkan och verka for fler
evenemangsplatser.

Styrelsen for en diskussion om mojligheten anvénda platser i privat dgo for evenemang,
samverkan med AB Framtiden och bostadsbolagen samt att fordjupa beskrivningen
rorande hallbarhetens tre perspektiv och balansera dem.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 133

Goteborgs 400-arsjubileum

Therese Brusberg informerar att bolagets fokus i jubileumsarbetet nu ligger pa
maluppfyllelse och ger en bakgrund med vision, teman, mal och resan tillsammans.
Festen nésta sommar kommer vara under tre manader med bl.a. festival 2-5 juni,
jubileumskompass i Biltesspannarparken, 100-aringarna, kulturkalas, officiellt inbjudna
géster och hedersgistprogram med site visits.

Jubileumsfestivalen dger rum i Frihamnen dér ett gigantiskt tdlt kommer uppforas och
hojdpunkterna for festivalen redovisas. Det behovs ett helhetsgrepp over platsen géillande
markforhallandena med kajer, gang och cykelvégar och annan tillgédnglighet.
Platsutvecklingen sker i samverkan utifran olika ansvar och dgarskap.

Bolaget bevakar omvérldsfaktorer och gor 16pande riskanalyser, géllande bl.a.
kostnadsokningar, resursbrister och behov av flexibilitet och anpassningar. Viktiga fragor
nu dr kollektivtrafik och Frihamnsomréadet.

Det kommer bli ménga avtryck och bestdende viarden av firandet och ett antal fysiska
sddana presenteras. Det uppstar ocksé nya sitt att upptacka och uppleva Goéteborg och en
digital jubileumsupplevelse med nya samarbetspartners presenteras i form av en film.
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Beslut

Informationen antecknas.

§ 134

Naringslivsgruppen

Chefen for naringslivsgruppen, Malin Engelbrecht, presenterar sig och
néringslivsgruppen, som dr en samverkansplattform som startade pa 90-talet.
Néringslivsgruppen bestar av 22 medlemmar med stadens stora foretag, universitetet,
BRG, GR m.fl. i ett unikt samarbete mellan néringsliv, akademi och offentlig sektor.

Niéringslivsgruppens fokus ar langsiktig kompetensforsorjning och inkludering genom
olika projekt och satsningar. Totalt satsas cirka 4 Mkr per &r. Medlemmarna blir starkare
tillsammans, kan arbeta gransoverskridande, stirker varumérket och kan kanalisera
forfragningar om stod.

Gruppens strategier &r att bygga samverkansformer, initiera och facilitera nya projekt
samt synliggora och 6ka kunskapen om Goéteborg. Naringslivsgruppen star bakom langa
satsningar sdsom Vetenskapsfestivalen, Ung Foretagsamhet som genomforde SM i
Goteborg i ar, konsertsatsningar pé kulturkalaset och Unimeet, men &ven kortare
satsningar sdsom Changers cup och frihamnsdagarna. Néringslivsgruppen har en egen
tidning, Magasin Goteborg.

Fokus framat ligger p& kompetensforsorjning, inkludering och varumérkesbyggande,
starka befintliga projekt och plattformar, proaktivitet och nitverk. Fler starka och
langsiktiga foretag dr vialkomna att bli medlemmar.

Beslut

Informationen antecknas.

Goteborg & Co AB protokoll 8 (10)



Signature reference: d7364767-330f-4257-942e-cbfaf527ae3b

74 Goteborgs
Stad

goiteborg&co

Protokoll (nr 10)
Sammantradesdatum:2022-11-10

§ 135

Remiss fran kulturdepartementet — Betdnkandet Kreativa
Sverige! Nationell strategi for fraimjande av hallbar utveckling
for foretag i kulturella och kreativa branscher SOU 2022:44
(bilaga 3)

Forelag forslag till yttrande over remiss fran kulturdepartementet om betdnkandet
Kreativa Sverige! SOU 2022:44 enligt bilaga till kallelsen.

Beslut

Kulturdepartementets betdnkande Kreativa Sverige! Nationell strategi for frimjande av
hallbar utveckling for foretag i kulturella och kreativa branscher (SOU 2022:44),
tillstyrks.

Paragrafen justeras omedelbart.

§ 136
Management fee 2023 (bilaga 4)

Foreldg forslag till beslut om management fee inom klustret Turism, Kultur och
Evenemang 2023 enligt bilaga till handlingarna.

Beslut

1. Fordelning av Goteborgs Stadshus AB:s Management fee och ledningskostnader
for klustret Turism, Kultur och Evenemang 2023, enligt belopp i foreliggande
tjdnsteutlatande, faststélls.

2. Arendet dversinds till Liseberg AB, Got Event AB och Géteborgs Stadsteater
AB.
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§ 137

Status fran styrelsemedlemmar

Ordféranden uppmanar anmélan om medverkan pa studiebesok hos Got Event, som
behover ha minst fem deltagare for att genomforas.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 138

Ovriga fragor

Petra Gamerdinger har fatt onskemal frén personalen att fa ta del av VD:s ménadsrapport
till styrelsen. Ordforanden svarar att det &r en fraga for VD.

§ 139

Motets avslutande

Ordforanden forklarar motet avslutat.
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