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Statusuppdatering september manad angaende Intern kontrollplan 2022 -
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB (GSK)

Forslag till beslut
| styrelsen for Goteborg Stads Kollektivtrafik AB

Besluta om att godkénna forslaget till Statusuppdatering september manad angdende Intern
kontrollplan 2022 fér GSK, GS Buss AB (GSB) samt GS Trafikantservice AB (GST).

Besluta att inte godkdnna Statusuppdatering september manad angaende Intern
kontrollplan 2022 fér Goteborgs Sparvagar AB (GSAB) da GSAB:s styrelsen inte expedierat
vare sig den efterfragade Interna kontrollplanen for 2022 eller nagon Statusuppdatering av
den Interna kontrollplanen 2022 fér september manad.

Besluta om att dotterbolaget GSAB har gjort avsteg fran Géteborgs Stads riktlinje for
styrning, uppféljning och kontroll samt Géteborgs Stads Riktlinje for Agarstyrning.

Sammanfattning

| enlighet med Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska styrelsen
arligen besluta om en intern kontrollplan for kommande ar och arets planer i GSK, GSB och
GST faststalldes 2022-02-11. GSK har inte fatt nagon styrelsebehandlad Intern kontrollplan
for 2022 fran GSAB.

Ovanstdende riktlinje tillsammans med Géteborgs Stads Riktlinje fér Agarstyrning (fran KF
2019 nr158 § 31) ar grunden for den arbetsordning som galler for Intern Kontroll inom
koncernen GSK. Riktlinjen fér Agarstyrning antogs av samtliga bolag p& deras &rsstimmor
2020 och géller tillsvidare. GSK 2020-03-13 och GSAB 2020-03-11.

Moderbolagsstyrelsen har ansvaret for den interna kontrollen i moderbolaget. Vidare har
moderbolagsstyrelsen ett ansvar att félja upp och vidarerapportera dotterbolagens arbete
med den interna kontrollen.

Statusuppdateringen for affarsstod GSK redovisas i bilaga 1 och dotterbolagen i GSB samt
GST redovisas i bilaga 2 och 3.

De identifierade riskerna f6ljs upp vid statusuppdateringen f6r maj, september och
november samt slutrapporteras vid arsbokslut i februari 2023.

Bedémning ur ekonomisk dimension

Tva av malen med Intern Kontroll ar att verksamheten bedrivs &ndamalsenligt och effektivt,
med fokus pa kvalitet for dem verksamheten riktar sig till samt att verksamheten langsiktigt
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bidrar till en hallbar utveckling och en god ekonomisk hushallning utifran ett
helhetsperspektiv.

Bedémning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension
Bed6mning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.
Samverkan
Arendet &r inte féremal fér samverkan
Bilagor
1. Intern kontrollplan for affarsstodet GSK september 2022
2. Intern kontrollplan for GSB september 2022
3. Intern kontrollplan for GST september 2022

Arendet

| enlighet med Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska styrelsen
arligen besluta om en intern kontrollplan for kommande ar och arets plan i GSK faststalldes
2022-02-11. Arbetet med denna plan har utgatt fran en riskanalys utifran vilken man
beddmer vilka processer eller omraden som bor granskas sarskilt.

Moderbolagsstyrelsen har ansvaret for den interna kontrollen i moderbolaget. Vidare har
moderbolagsstyrelsen ett ansvar att folja upp och vidarerapportera dotterbolagens arbete
med den interna kontrollen. Respektive dotterbolags styrelse beslutar om Intern
kontrollplan och statusuppdateringarna.

Ovanstdende riktlinje tillsammans med Goteborgs Stads Riktlinje fér Agarstyrning (fran KF
2019nr158 § 31) ar grunden for den arbetsordning som galler for Intern Kontroll inom
koncernen GSK. Riktlinjen fér Agarstyrning antogs av samtliga bolag pa deras &rsstammor
2020 och galler tillsvidare. GSK 2020-03-13 och GSAB 2020 -03-11.

Ansvarsfordelning foér intern kontroll
GSK har i enlighet med riktlinjerna fér Agarstyrning fastslagit féljande ansvarsférdelning i
arbetet med den interna kontrollen:

¢ Moderbolagsstyrelse
Moderbolagsstyrelsen har ansvaret for den interna kontrollen i moderbolaget.
Styrelsen ska uppratta en organisation for den interna kontrollen samt se till att regler
och anvisningar antas for den interna kontrollen. Vidare har moderbolagsstyrelsen ett
ansvar att folja upp och vidarerapportera dotterbolagens arbete med den interna
kontrollen.

o Bolagsstyrelse
Bolagsstyrelsen har ansvaret for den interna kontrollen. Styrelsen ska uppratta en
organisation for den interna kontrollen samt se till att regler och anvisningar antas for
den interna kontrollen.
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o Verkstallande Direktér (VD)
Inom styrelsens verksamhetsomrade ansvarar VD for att leda arbetet med intern
kontroll och se till att konkreta regler och anvisningar ar utformade sa att god intern
kontroll kan uppratthallas. Reglerna ska antas av respektive styrelse. VD ska l6pande
rapportera till styrelsen hur den interna kontrollen fungerar. Denna rapportering skall
ske inom ramen for bolagens samlade uppfdljning.

o Dotterbolags VD samt chefer i koncernen
VD och chefer i dotterbolagen ska se till att de antagna reglerna och anvisningarna
foljs samt informera Ovriga anstéllda om dess inneboérd. Vidare ska de verka for att de
anstallda arbetar mot uppstallda mal och att de arbetsmetoder som anvands bidrar
till god intern kontroll. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till
narmast overordnad.

Bolagets bedémning

Uppfoljning av internkontrollplan
Det aligger GSK:s styrelse att styra och |6pande félja upp det interna kontrollsystemet for
hela koncernen.

Uppfoljning av GSAB

Besluta om att inte godkanna Statusuppdatering september manad angaende Intern
kontrollplan 2022 fér Goteborgs Sparvagar AB (GSAB) da GSAB:s styrelsen inte expedierat
vare sig den efterfrdgade Interna kontrollplanen for 2022 eller ndgon Statusuppdatering av
den Interna kontrollplanen 2022 for september manad.

Besluta om att dotterbolaget GSAB har gjort avsteg fran Goteborgs Stads riktlinje for
styrning, uppféljning och kontroll samt Géteborgs Stads Riktlinje fér Agarstyrning.

Uppfoljning GSK
Uppfoljningen redovisas i bilaga 1 - Statusuppdatering september manad angaende Intern
kontrollplan 2022 — GSK.

GSK beddmer att moderbolagsstyrelsens ansvar att folja upp och vidarerapportera
dotterbolagets arbete med den interna kontrollen kan uppfyllas.

Uppfoljning GS Buss AB
Uppfdljningen redovisas i bilaga 2 - Statusuppdatering september manad angaende Intern
kontrollplan 2022 — GSB.

GSK beddmer att moderbolagsstyrelsens ansvar att folja upp och vidarerapportera
dotterbolagets arbete med den interna kontrollen kan uppfyllas.

Uppfoljning GS Trafikantservice AB
Uppféljningen redovisas i bilaga 3 Statusuppdatering september manad angaende Intern
kontrollplan 2022 — GST.

GSK bedomer att moderbolagsstyrelsens ansvar att félja upp och vidarerapportera
dotterbolagets arbete med den interna kontrollen kan uppfyllas.
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