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Visselblasarfunktionen i Goteborgs Stad

Forslag till beslut
[ styrelsen for Gotebarg Energi Nit AB:

Jag foreslar att styrelsen beslutar att
1. Aven fortsattningsvis ingdr i den centrala visselblisarfunktionen som ar
placerad pa Stadsledningskontoret
2. den interna rapporteringskanalen for Goteborg Energi Nit AB utgors av samma
grupp som for 6vriga koncernen, bestdende koncernens Compliance Officer,
Sakerhetschefen for Goteborg Energi AB samt en HR-strateg.

Sammanfattning

Med anledning av den nya lagen Lag (2021:890) om skydd fér personer som
rapporterar om missforhdllanden, vilken i huvudsak trader i kraft 1 juli 2022, som
uppfyller de nya lagkraven har kommunfullmiktige 2022-01-27 beslutat att
kommunstyrelsen ansvarar for stadens visselbldsarfunktion - i lagen kallat intern
rapporteringskanal. Dock behéver stadens bolag med fler 4n 50 anstillda ocks3
sjalvstandigt fatta beslut om en intern rapporteringskanal. Bolagen har méjlighet att
dven fortsattningsvis ingd i den centrala visselbldsarfunktionen som &r placerad pa
stadsledningskontoret som funnits sedan 2011. Detta innebir att
stadsledningskontoret star for tekniskt system, samlar in tips och gér en forsta
beddmning av dessa. Darefter skickas tipsen ut for behandling till kontaktpersoner
pa berort bolag eller forvaltning, som med stéd av den centrala
visselbldsarfunktionen utreder tipset, for att sedan aterkoppla resultatet, i enlighet
med arendeprocessen enligt nedan.
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Goteborg Energi koncernen har sedan tidigare en grupp kontaktpersoner fér
visselbldsararenden bestdende av Compliance Officer (sammankallande),
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Sakerhetsskyddschef och HR-strateg. Alternativet ar att bolaget sétter upp en egen
teknisk och organisatorisk 16sning for hantering av visselblsartips.

Beslut avseende att omfattas av den centrala visselbladsarfunktionen maste fattas av
respektive styrelse.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Det ar ekonomiskt fordelaktigt for bolaget att samutnyttja stadens gemensamma
system och organisation istéllet for att bygga en egen.

Bedomning ur ekologisk dimension
N/A

Bedomning ur social dimension

Samverkan

Samverkan enligt Goteborg Energis rutiner.

Kommunikationsplan

Vid introduktion av nyanstillda fortsitter vi att informera om
Visselblasarfunktionen och dess kontaktvagar. Styrande dokument uppdateras samt
kommunikatiyn till medarbetare och chefer via Ledare pa GE samt intrandtet.
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