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Granskningsplan for 2022

Lekmannarevisorernas uppdrag &r att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och om
bolagets interna kontroll ar tillracklig. Granskningen ska vara sa ingaende och
omfattande som god revisionssed kraver.* Uppdraget regleras i aktiebolags-
lagens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningsinriktning

Stadsrevisionens revisionsplan for ar 2022 ar utgangspunkt for den granskning
som gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och namnderna. Bolagets
granskningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en risk-
analys av bolagets verksamhet, erfarenheter fran tidigare ars granskning och
pa en dialog med bolagets auktoriserade revisor.

Under aret kan det uppsta situationer som innebdr att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Nedan redogor vi for de omraden som ingar i arets granskning.

Granskning av verksamheten
Arets granskning av bolagets verksamhet omfattar:

« grundlaggande granskning
« uthyrningsprocessen
« uppfdljande granskning.

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundlédggande granskningen ar att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och
kommunallagens kapitel 12.

Den grundlaggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor.

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt sétt?
e Har bolaget en andamalsenlig styrning, uppféljning och rapportering av
sin ekonomi?

1 God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner
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e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och
kontrollen ar tillracklig?

Den grundlaggande granskningen genomfors I6pande under aret.

Granskning av uthyrningsprocessen

Uthyrning av lokaler &r en kdrnprocess i bolagets verksamhet. Enligt
Framtidenkoncernens policy och riktlinje for uthyrning av lokaler? ska
uthyrningen praglas av ppenhet och ett aktivt forhallningssatt samt vara saklig
och opartisk. Principerna for uthyrning ska vara trovardiga, réttvisa,
transparanta och uppfylla dgarens krav. Fokus i uthyrningen ska vara att hitta
ratt hyresgast till ratt lokal. For att uppna dessa krav ar det viktigt att bolaget har
tydliga regler och lampliga rutiner for sin uthyrningsverksamhet samt en god
intern styrning och kontroll i uthyrningsprocessen.

Granskningen syftar till att beddma om styrelsen har &ndamalsenliga rutiner och
en tillracklig intern kontroll avseende uthyrningsprocessen.

Uppféljande granskning

Nar en granskning resulterar i kritik foljer vi upp granskningen. Aven
rekommendationer foljer vi som regel upp. Vi kommer under aret att folja upp
vilka atgarder bolaget har vidtagit med anledning av den rekommendation som
har lamnats till bolaget inom foljande omrade:

* Inko6p och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna bitradas av sakkunniga som de
sjélva valjer och anlitar i den omfattning som behdvs for att granskningen ska
kunna genomforas enligt god revisionssed.® Lekmannarevisorerna bitrads i
granskningen av yrkesrevisorer vid Goteborg Stads revisionskontor.
Yrkesrevisor ar:

Ulrika Berg
telefon: 031-368 07 27
e-post: ulrika.berg@stadsrevisionen.goteborg.se

Planerad tidsatgang och kostnad:

e 112 timmar

2 Framtidenkoncernens policy och riktlinje for uthyrning av lokaler 2021-05-01
3 Kommunallagen 12 kap. 8 §
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» 142 800 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arshoksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorns oberoende och integritet har prévats enligt stadsrevisionens
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstandigheter har kommit fram som kan ifraga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorns oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stams av med tjanstepersoner inom
bolaget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och
arsstamman.

Lekmannarevisorerna redovisar mer utforligt resultatet fran arets granskning i
en granskningsredogorelse, som skickas till bolaget i samband med styrelsens
mote da arsredovisningen behandlas.

Lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn deltar vid samma styrelseméte for att
aterrapportera iakttagelser och bedémningar fran arets granskning. Bolaget
kallar lekmannarevisorerna och yrkesrevisorn.

Arsstamma

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsar en granskningsrapport till
bolagsstdimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstamman.

Lekmannarevisorerna deltar pa arsstamman. Bolaget kallar lekmanna-
revisorerna till arsstaimman.
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