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GOTEBORGS KOMMUNALA FORVALTNINGS AB

PROTOKOLL (8/2013)
Fort vid sammantride med styrelsen for
Goteborgs Kommunala Forvaltnings AB

2013-12-02

Tid: 13:00 - 14:30

Plats: Goteborg, Gustav Adolfs torg 4, Rivo

Nérvarande: Gitte Caous ordforande
Lars Hjdlmered ledamot
Kia Andreasson ledamot
Stefan Landberg ledamot
Mats Pilhem ledamot
Dario Espiga suppleant tj.g
Hans Olsson VD
Héakan Spjuth SLK
Harriet Johansson SLK
Johan Hornberg sekreterare

§ 1 Sammantriidets 6ppnande
Gitte Caous Oppnade sammantriddet. Det informerades om att Anneli Hulthén,

David Lega och Jonas Ransgéard anmaélt forhinder att nérvara.

§ 2 Val av protokolljusterare

Att jimte motesordforande justera dagens protokoll utsdgs Stefan Landberg.

§ 3 Foregaende motes protokoll 2013-09-30 (bilaga A)

Det anmildes och antecknades att protokoll fran foregaende styrelseméte den
30 september 2013 och per capsulam protokoll fran styrelsemote den 20 juni
2013 forelag justerade.



4 § Uppfoljningsrapport 3 ar 2013 for moderbolaget och koncernen
(bilaga B)

Hans Olsson foredrog Uppfoljningsrapport 3 ar 2013 {f6r moderbolaget och
koncernen i enlighet med utsdnd handling samt kommenterade i sdrskild

ordning moderbolagets och koncernens resultat.

Styrelsen beslutade att for sin del faststélla Uppfoljningsrapport 3 ar 2013 for

moderbolaget och koncernen.

5 § Manadsrapport oktober 2013 for moderbolaget (bilaga C)

Hans Olsson kommenterade for moderbolaget upprittad rapport avseende
oktober 2013 i enlighet med utsénd handling. Hans Olsson anmilde avvikelse
fran GKF:s riktlinjer for finansverksamheten innebérande att den
genomsnittliga rdntebindningen pa lang upplaning understeg den lidgsta

godtagbara nivan pa 2 ar per oktober 2013.

Styrelsen godkédnde avvikelsen och antecknade informationen i Gvrigt.

6 § Riktlinjer for intern styrning och kontroll GKF AB 2014 (bilaga D)
Hans Olsson foredrog forslag till riktlinjer for intern styrning och kontroll for
GKF AB i enlighet med till dagordningen bilagd handling samt gav
information om att handlingen kommer att omarbetas under nésta ar forutsatt

att kommunfullméiktige beslutar 2013-12-05 att ge bolaget sin nya roll.

Styrelsen beslutade att faststélla forslaget till riktlinjer for intern styrming och
kontroll for GKF AB 2014 och anteckna informationen.

7 § Internkontrollplan for GKF AB ar 2014 (bilaga E)

Hans Olsson foredrog forslag till internkontrollplan f6r GKF AB ar 2014 i
enlighet med till dagordningen bilagd handling. Efter diskussion inom
styrelsen korrigerades riskbedomningen i bilaga 1 (Riskanalys verksamheten)

avseende Konsekvensen av att dotterbolagens rapportering kan vara



ofullstdndig fran 727 till ”4” vilket medforde att den sammanvagda

beddmningen dndrades fran 74 till ”8”.

Styrelsen beslutade efter dessa korrigeringar att faststilla forslaget till

internkontrollplan for GKF AB ar 2014.

8 § Ny bolagsstruktur samt nya principer for ligarstyrning for Goteborgs
Stad bolag
Hans Olsson informerade om ny bolagsstruktur samt nya principer {f6r

dgarstyrning for Géteborgs Stads bolag.

Styrelsen antecknade informationen.

9 § Interna forvirv och forsiljning av bolag till féljd av ny bolagsstruktur
inom Géteborgs Stad (bilaga F)

Hans Olsson foredrog forslag till interna forvérv och forséljning av bolag till
foljd av ny bolagsstruktur inom Gdoteborgs Stad 1 enlighet med till
dagordningen bilagda handlingar.

Styrelsen beslutade:

1. Under forutsattning av kommunfullméktiges beslut 2013-12-05
godkdnna ovan redovisade forvirv och forséljning samt uppdra at
vd att pateckna bilagda aktiedgaravtal (bilagorna T1, T2, T3, T4,
T6, T7, T8, T9, T10 samt T18), transportera aktier och i 6vrigt
verkstélla kommunfullméktiges beslut,

2. Under forutsattning av kommunfullmaéktiges beslut 2013-12-05
bemyndiga Giteborgs Stad att genom sin finansfunktion
genomfora upplaning for GKF AB:s rdkning hos Kommuninvest
AB med hogst 1 536,4 miljoner kronor enligt forslag till
kommunfullméktiges beslut 2013-12-05 samt

3. Omedelbart justera besluten enligt punkt 1 och 2.



10 § Forslag om preliminir budget till f6ljd av utékad organisation hos
GKF AB (bilaga G)

Hans Olsson foredrog forslag om preliminér budget till {6ljd av utokad
organisation hos GKF AB i enlighet med till dagordningen bilagd handling.
Efter diskussion inom styrelsen korrigerades forslag om prelimindr budget
med ett tilligg om 1 000 000 kronor for att ha beredskap vid tilltrdde av ny
VD.

Styrelsen beslutade:
1. Att faststélla en preliminér kostnadsniva 2014 (helarseffekt) pa
10 650 000 kronor for bolagets egna administrativa kostnader i
avvaktan pa rekrytering av ny verkstillande direktér och en
permanent organisation samt,
2. Attuppdra at VD och presidiet att fatta beslut inom i detta drende
angivna beloppsgranser och rapportera utfallet inom ramen for

ordinarie uppfoljningstillfillen.

11 § Sammantriidestider 2014 (bilaga H)

Hans Olsson foredrog forslag till sammantrddesdagar 2014/15 for styrelsen i
GKEF uni till G6teborgs Stadshus AB 1 enlighet med till dagordningen bilagd
handling. Efter diskussion inom styrelsen dndrades sammantridet méndagen

den 10 februari 2014 till mandagen den 17 februari 2014 kl 13:00 — 15:00.
Styrelsen beslutade att faststiilla — efter denna korrigering —

sammantriadesdagar 2014/15 for styrelsen i GKF und till Goteborgs Stadshus
AB enligt forslaget samt gav VD i uppdrag att séinda ut en reviderad handling.

12 § Ovriga forberedelser infor 2014

Hans Olsson gav information om Jvriga foreberedelser infor 2014,

Styrelsen antecknade informationen



13 § VD-rapport
Hans Olsson gav styrelsen information om:
e Den dgarprovning som Finansinspektionen arligen gér av bolagets
styrelseledamoter.
e Arbetstagarrepresentanternas ritt till styrelserepresentation i
Goteborgs Stadshus AB, 3 ordinarie samt 3 suppleanter.
e Behovet av former for formell facklig samverkan.
e Lokal for bolagets styrelseméten innan flytten till Rédhuset.
VD fick i uppdrag att fortsitta forberedelserna infor bolagets nya roll, under
forutséttning av kommunfullméktiges beslut 2013-12-05.

14 § Ovrigt
Gitte Caous gav styrelsen information om processen och planeringen av

arbetet kring rekrytering av ny VD.
VD paminde om styrelsens ansvar att utvérdera styrelsens och vd's arbete.
Styrelsen gav VD i uppdrag att till ndsta styrelsemoéte ta fram en handling for

utvirdering av VD och styrelsens arbete.

D43 det inte forekom nagra 6vriga fragor forklarades motet avslutat
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