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INLEDNING

Styrelsen i Kommunleasing i Géteborg AB (KLAB), har upprittat detta dokument for att det
skall utgora ett komplement till aktiebolagslagens bestammelser, kommunallagen och annan
relevant lagstiftning samt KLLABs bolagsordning och vid var tid utfardade direktiv fran
dgaren.

Detta dokument har antagits av KLABs styrelse och skall arligen ses éver och antas pa nytt
vid styrelsens forsta ordinarie sammantridde efter ordinarie arsstimma eller nir sa erfordras.

Ett exemplar av detta dokument skall tillstédllas varje styrelseledamot och styrelsesuppleant
samt styrelsens sekreterare, verkstéllande direktoren, KLABs revisorer, deras suppleanter
samt KLABs lekmannarevisorer och deras suppleanter.
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STYRELSENS SAMMANKOMSTER
Konstituerande styrelsemote

Omedelbart efter ordinarie arsstimma skall styrelsen halla konstituerande
sammantrédde, varvid bl.a. féljande drenden skall behandlas:

o Val av styrelsens ordférande
o Val av styrelsens vice ordférande
o Utseende av firmatecknare

Ordinarie styrelsemoten
Antal och foredragningspunkter

Utover det konstituerande motet skall styrelsen halla minst 4 moten per ka-
lenderar. Vid vart och ett av dessa moten skall foljande drenden behandlas:

e  Genomgang och godkdnnande av protokollet fran féregaende styrelsemote
e  Verkstillande direktorens rapport betriffande:

a Lagesrapport avseende verksamheten i KLAB

b  Ekonomisk rapport avseende KLAB

¢ Finansiell rapport avseende KLAB

e Ovriga frigor av visentlig betydelse for KLAB

Hirutover skall vid fyra av de ordinarie styrelsemétena sérskilda drenden be-
handlas enligt foljande:

Arsbokslutsmote

e  Avldmnande av arsredovisning och koncernredovisning

e  Forslag till vinstdisposition

e Genomgang av revisorernas och lekmannarevisorernas iakttagelser
[ ]

Fattande av eventuella 6vriga erforderliga beslut med anledning av den
forestaende arsstimman

Deldarsbokslutsmote

o  TFaststillande av det forsta delarsbokslutet
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Strategimote

e  Strategifragor
o  TFaststillande av det andra delarsbokslutet

Budgetmote

e Antagande av driftsbudget for kommande ar
¢ Antagande av investeringsbudget for kommande ar

Faststillande av tid for arsstimma skall ske senast vid arsskiftet

Plats

Styrelseméten skall normalt hallas i Goteborgs Kommun.

Extra moten

For overldggning och beslut i dgrenden som inte kan hénskjutas till ordinarie
styrelsemote kan styrelsemote hallas vid andra tillféllen. Tid och plats for dessa
moten faststilles av styrelsens presidium (se nedan under punkten 2.2) och
verkstillande direktoren i samrad.

Styrelsemote kan hallas per telefon. Beslut fattade i sadan ordning skall proto-
kollforas pa vanligt sitt enligt vad som anges nedan.

Styrelsemote kan dven avhallas per capsulam, varvid protokoll innefattande for-
slag till beslut upprittas och dérefter cirkuleras eller utséndes till var och en av
styrelseledamoterna samt till suppleanterna. Protokollet undertecknas av de
ordinarie styrelseledamoterna. En forutsittning for avhallande av mote i denna
ordning dr att samtliga styrelseledamoter bitrdder de beslut som fattas.

Kallelse och underlag

Till styrelsemotena skall samtliga styrelseledamdter och suppleanter kallas. Kal-
lelse, forslag till dagordning, rapporter samt skriftligt underlag for beslut skall
utsdndas av verkstillande direktoren senast en vecka fore styrelsemotet.

Om drende maste avgoras pa extra mote, skall verkstéllande direktdren, om
mojligt, tillstdlla styrelsens ledamoter och suppleanter skriftligt underlag med
forslag till beslut tva dagar fore det extra styrelsemotet.
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Forberedelse

Verkstillande direktoren skall forbereda styrelsemote genom att utarbeta forslag
till dagordning samt framta rapporter och erforderligt beslutsunderlag. Samrad
skall ddrvid ske med styrelsens presidium. Sedan styrelsens presidium - efter
eventuellt erforderlig dndring - godként materialet skall detta utsdndas till styrel-
seledamoéterna och suppleanterna pa sétt som angivits ovan.

Protokoll

Ordforanden ansvarar for att det vid varje styrelsemote fors protokoll. I proto-
kollet skall de beslut som styrelsen har fattat antecknas.

Protokollet skall undertecknas av sekreteraren och justeras senast vid ndstkom-
mande styrelseméte av den som varit ordforande vid motet samt av den eller de
personer som utsetts till justeringsmin.

Det aligger den verkstillande direktoren att tillse att kopior av protokollen med
bilagor tillstélles samtliga styrelseledamdter, styrelsesuppleanter, revisorer, revi-
sorssuppleanter samt lekmannarevisorer och deras suppleanter.

Ordforande for styrelsemoten

Ordforande vid styrelseméte dr styrelsens ordforande, eller vid forfall for denne,
styrelsens vice ordférande. Skulle bade styrelsens ordférande och vice ordférande
ha forfall, skall métet ledas av den ledamot, som styrelsen utser.

Suppleanter

Suppleanter skall kallas till och dger nirvara vid samtliga styrelseméten. Vid
forfall for ordinarie styrelseledamot skall de av Goteborgs kommunfullmiktige
utsedda suppleanterna intrida i den ordning kommunfullméiktige bestdmt eller, om
suppleanterna valts pa arsstimma, i den ordning arsstimman beslutat.

Revisorerna och lekmannarevisorerna

KLABs revisorer skall vara ndrvarande vid styrelseméten nédr det behovs for be-
domning av KLABs stéllning och resultat; dock minst en gang om aret i samband
med styrelsens behandling av arsredovisningen. Till ndmnda styrelsemote skall
dven inbjudas KLABs lekmannarevisorer.
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ARBETSFORDELNING INOM STYRELSEN
Ordforanden

Allmint

Det aligger styrelsens ordférande att:

. Genom kontakter med verkstillande direktoren folja KLABs utveckling
mellan styrelsemotena.

° Tillse att styrelsens ledamoter genom verkstillande direktorens forsorg fort-
lopande far den information som behovs for att kunna f6lja KLABs resultat,
stdllning, likviditet och utveckling i ovrigt

° Vara ordférande pa styrelsemétena och tillse att styrelsearbetet sker i en-
lighet med géllande regler och gott motesskick, innefattande bl.a. att javs-
regler iakttas

Styrelsens presidium

Styrelsens presidium utgors av styrelsens ordférande och vice ordférande. Sty-
relsens presidium skall ha som uppgift att i samrad med verkstillande direktdren
forbereda styrelsesammantriden och att samrada med verkstéllande direktoren i
strategiska fragor.
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INSTRUKTION FOR ARBETSFORDELNING MELLAN

STYRELSEN OCH VERKSTALLANDE DIREKTOREN

3.2

3.2.1

322

3.23

324

3.25

STYRELSEN
Allmiint

Styrelsen svarar for KLABs organisation och forvaltningen av KLABs angeldgenheter.
Dirvid skall styrelsen iaktta av dgaren vid var tid utfdrdade direktiv. Verkstillande
direktoren skall skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar. Styrelsen skall utdva tillsyn 6ver att den verkstéllande direktoren fullgor
sina aligganden.

Styrelsen skall tillse att KLLABs organisation #r dndamalsenlig och att bokf6ringen,
medelsforvaltningen och KLABs 6vriga ekonomiska forhallanden kontrolleras pa ett
betryggande sétt. En attestordning skall faststillas av styrelsen och uppdateras vid be-
hov.

Attest- och utanordningsreglemente for Géteborgs kommun, revisionskontorets PM
1987-12-09 avsnittet Om ansvaret for intern kontroll” samt presidiedelegationens
kompletterande riktlinjer 1999-09-15 om sikerheten i kommunens betalningssystem
skall utgora grund for den interna kontrollen.

Enbart av styrelsen utsedda firmatecknare far ppna konton i bank i enlighet med
gillande finanspolicy, ansluta dessa till kommunens koncernkontosystem samt utfarda
bankfullmakter.

Styrelsen skall faststiilla verksamhetsplan och vid ett av sina sammantrdden behandla
gillande policydokument for KLAB. Styrelsen skall fortlopande 6vervaka savil
efterlevnaden av dessa som att de, efter rapport fran verkstéllande direktoren, blir
foremal for 6versyn och uppdatering.

Fragor understillda styrelsen

Verkstillande direktoren skall foreldgga styrelsen foljande drenden for beslut:

Beslut om investering och bestédllning for den egna verksamheten, utanfor antagen
budget.

Forvirv och avyttring av bolag eller rorelsedelar.
Bildande av dotterbolag och kapitalokning i dotterbolag.
Teckning, kop eller forsiljning av aktier.

Upptagande av lan utover de lan som tas upp vid inkop av leasingverksamheten och
stdllande av sidkerhet utdver den ram som fastlagts genom antagen policy.
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Stéllande av sdkerhet eller utfardande av garanti for annan.

Transaktioner med valutor utover leasingverksamheten, ranteinstrument och andra
derivatinstrument utéver den ram som fastlagts genom antagen policy.

Forvirv eller avyttring av fast egendom eller tomtrétt.

Genomforande av icke ovisentlig forandring rorande KLLABs forsédkring eller
forsdakringsskydd.

Ingéende av i KLABs verksamhet sedvanliga avtal eller uppsigning av sadana avtal
omfattande ett virde dverstigande 50.000.000 kronor. (Se bifogad kreditpolicy)

Ingaende av i KLABs verksamhet osedvanliga avtal eller uppsidgning av sadana avtal.

Ingéende eller uppsidgning av avtal mellan KLAB och fysiska personer nirstaende
KLAB s dgare eller avtal mellan KLAB och ledande befattningshavare i KLAB.

Inledande av rittegang eller annat motsvarande forfarande av visentlig betydelse for
KLAB och ingaende av forlikning i tvist av visentlig betydelse for KLAB.

Andra fragor av visentlig ekonomisk eller annan betydelse for KLAB.

Tjansteresa utomlands skall godkinnas av styrelsen/presidiet. Undantag fran denna
regel far goras och skall beslutas av styrelsen.

VERKSTALLANDE DIREKTOREN
Styrelsearbete

Verkstillande direktoren skall ta fram erforderligt informations- och beslutsunderlag
infor styrelsemoten samt i vrigt uppfylla sina aliggande sadana de anges i detta
dokument.

Verkstillande direktoren skall fullgéra uppgift som foredragande vid styrelsemote och
skall dirvid avge motiverade forslag till beslut. Verkstéllande direk-toren dger, diar han
eller hon finner det lampligt, delegera uppgiften som féredragande i enskilt drende till
annan person understélld verkstédllande direktoren.

Rapportering
Verkstillande direktoren skall tillse att styrelsens ledamoter 10pande erhéller all den

information som behovs for att folja KLABs resultat, stéllning, likviditet och utveckling
1 Ovrigt, varvid skall iakttas bl.a. vad som foreskrivs nedan 1 avsnitt C.
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Ovrigt

Verkstillande direktoren skall - utdver tillampliga foreskrifter i lag och annan
forfattning - iaktta foreskrifterna i KLABs bolagsordning samt vid var tid utfirdade
direktiv fran dgaren.

Verkstillande direktoren skall tillse att riktlinjer f6r den interna kontrollen upprittas i
enlighet med for kommunen géllande riktlinjer och foreskrifter
(jfravsnitt B 1.1.2)

Verkstillande direktoren skall tillse att styrelsens verksamhetsplan, policies och dvriga
instruktioner foljs och skall fortlopande dvervidga och ta initiativ till erforderliga
dndringar i dessa. Verkstéllande direktoren skall vidare tillse att den av styrelsen
godkinda attestordningen efterlevs. Verkstillande direktoren dger inte ritt att attestera
egna rikningar och utldgg. Dessa skall attesteras av styrelsens ordforande eller vice
ordforande. Verkstillande direktoren skall noggrant iaktta aktiebolagslagens javsregler.

Verkstillande direktoren skall uppritta och understilla styrelsen forslag till organisation
och foreldgga styrelsen forslag till erforderliga dndringar. Verkstillande direktdren
anstéller personal i enlighet med av styrelsen faststélld organisationsplan och
forekommande personalpolicy.

Beslut om avslag pa begdran om att utfa handling fran KLAB fattas av verkstillande
direktoren eller, vid forfall for denne, av styrelsens ordforande.
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EKONOMISK RAPPORTERING

VERKSTALLANDE DIREKTOREN
Allmant

Verkstéllande direktoren skall tillse att styrelsen 16pande erhaller rapportering om
utvecklingen av KLABs verksamhet, dédribland utvecklingen av KLABs resultat, stidllning
och likviditet jaimte prognoser 1 angivna hinseenden samt information om viktiga
héndelser, sasom exempelvis uppkomna tvister av betydelse, uppsidgning av viktigare
avtal, instillelse av betalningar eller uppkomst av annan obestandssituation hos viktigare
avtalspart. Rapporteringen skall vara av sadan beskaffenhet att styrelsen har méjlighet att
gora en vilgrundad bedomning av KLLABs ekonomiska situation och 6vriga visentliga
forhallanden i verksamheten. Vid behov av rapportering mellan styrelsens moten, skall
rapporteringen ske direkt till styrelsens presidium.

Rapportering vid ordinarie styrelsemoten

Verkstillande direktoren skall som ovan angetts vid varje ordinarie styrelsemote avge bl.a.
ekonomisk och finansiella rapport. Dessa rapporter skall avse

- Resultatutfall mot budget och prognos for rikenskapsaret i sin helhet
- Stéllning

- Likviditet

- Den finansiella situationen i ovrigt

- Uppfoljning av faststillda policies och aktuella planer.

Ovrig rapportering
Verkstillande direktoren skall till Arsbokslutsmdtet, Delarsbokslutsmotet, Strategimotet
och Budgetmotet tillstilla styrelsens ledamoter de redovisningar, rapporter m.m. som

erfordras for behandling av de punkter som angetts for respektive mote ovan i avsnitt A,
punkten 1.2.1.
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BILAGA 1

Attestordning

Allminna forutsittningar

Huvudprinciperna som ligger till grund for instruktionen &r:

o Aktiebolagslagen

Bolagsordningen

o Styrelsens arbetsordning jamte instruktioner avseende arbetsférdelningen mellan
styrelsen och verkstéllande direktoren

o

Angivna belopp for bestillning och attest avser belopp inklusive moms.

3 delar

Denna instruktion ar indelad i tre delar.

1) Atagande i samband med leasingavtal

For det forsta sadan bestillning, attest och utanordning som hérror direkt fran ingangna leasingavtal.

2) Samtliga dvriga ataganden

For det andra samtliga 6vriga ataganden.

3) Utanordning

Firmateckning

Firman tecknas av styrelsen i sin helhet eller av de personer inom eller utom styrelsen som styrelsen
dartill utser.

Bolagets VD har enligt 8 kap 36 § aktiebolagslagen ritt att teckna firman betrdffande 16pande
forvaltningsatgirder samt att delegera firmateckning genom att uppritta fullmakter enligt nedan.

Arbetsfordelning mellan styrelse och VD finns beskrivet i styrelsen arbetsordning jimte instruktion
avseende arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstillande direktoren.
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DEL 1 - ATAGANDEN I SAMBAND MED LEASINGAVTAL

I - Bestillning

Bestillningskrivelse till leverantor skall undertecknas av bolagets VD, efter det att antingen formellt
leasingavtal upprittats i enlighet med géllande kreditpolicy med leasingtagaren eller att bestdllningen
godkints av styrelsens presidium.

II — Attest av leverantorsfakturor

Leverantorsfaktura skall forattesteras av leasingtagaren. Denna forattest innebdr ett bestyrkande av att
ratt pris fakturerats samt att full leverans skett.

Leverantorsfakturan skall direfter slutattesteras. Slutattest innebér kontroll att fakturan avser sadant
som gar att leasingfinansiera (16s egendom) samt att kontering &r korrekt.

I de fall leverantorsfakturan innehéller sadana poster, som ej gar att leasingfinansiera (exempelvis
fraktkostnader, drojsmalsrénta eller liknande) skall dessa poster faktureras leasingtagaren

Beloppsbegrinsningar vid slutattest:

Upp till 100.000 kr alla medarbetare
Upp till 1.000.000 kr ekonomichef eller motsvarande
Belopp dérutover VD

DEL 2 - SAMTLIGA OVRIGA ATAGANDEN

I - Bestillning

Beloppsbegrinsningar vid bestéllning:

Upp till 10.000 kr  ekonomichef eller motsvarande
Upp till 200.000 kr VD

Belopp déarutover  styrelsens presidium

II — Attest av leverantorsfakturor
Beloppsbegrinsningar vid bestéillning:
Upp till 10.000 kr  ekonomichef eller motsvarande

Upp till 200.000 kr VD
Belopp dérutover  styrelsens ordforande

13
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III - Personliga utgifter

Personliga utgifter skall alltid attesteras av bolagets VD.

VD:s personliga utgifter attesteras av styrelsens ordférande. Saknas praktiska forutsdttningar for att
uppfylla detta innan utbetalning maste ske far attest ske i efterhand.

IV - Representation

All representation, savél intern som extern, skall attesteras av bolagets VD. Representation skall folja
Goteborgs Stads policy.

VD:s representation attesteras av styrelsens ordférande. Saknas praktiska forutsittningar for att
uppfylla detta innan utbetalning maste ske far attest ske i efterhand.

V -Lon

Tidrapporter och reserdkningar attesteras av bolagets VD.
VD:s tidsrapport och reseridkning attesteras av styrelsens ordforande. Saknas praktiska forutsattningar
for att uppfylla detta innan utbetalning maste ske far attest ske i efterhand.

DEL 3 - UTANORDNING

Med utanordning avses utbetalning fran foretagets konton.

Utbetalning via leverantorsreskontran

Betalningsforslag tas fram. Endast attesterade fakturor betalas. En handliggare genererar forsta steget
av betalningen. Signering och sdndning av betalningen sker i forening med ytterligare en utanordnare.
Fullmakten &r upprittad for tva i forening.

Ovriga utbetalningar

Arende genereras av en handliggare. Endast attesterade underlag fir genera en utbetalning.
Utbetalningen sker i forening med ytterligare en utanordnare. Fullmakten dr upprittad for tva i
forening.
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BILAGA 2

Finansiella riktlinjer
for
Kommunleasing i Goteborg AB (KLAB)

Overgripande riktlinjer

Kommunfullmiktige och kommunstyrelsen har beslutat om riktlinjer for kommunens
medelsforvaltning, Finanspolicy for Géteborgs Stad 2013-02-14.

Varje bolag skall ha en av respektive styrelse beslutad finansiella riktlinjer baserad pa
kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens policy och med utgangspunkt i den egna
verksamhetens forutsittningar.

Medelsforvaltningen skall ske under betryggande former. Som overgripande riktlinje géller att ett
bolag inte far utsdtta kommunen (=dgaren) for finansiella risker som ligger utanfor de riktlinjer
som kommunfullméktige och kommunstyrelsen faststillt.

Finansiella riktlinjer skall behandlas i styrelsen en gang per ar. Verkstillande direktoren svarar for
att forslag om justeringar och kompletteringar foreldggs styrelsen. VD skall rapportera bolagets
finansiella positioner vid styrelsemote samt ldmna forslag till atgarder om avvikelser sker i
forhallande till faststilld finanspolicy. Finansiella fragor av visentlig betydelse for bolaget som
inte hanteras inom ramen for dessa riktlinjer skall behandlas av styrelsen.

Bolaget skall rapportera sina finansiella positioner till stadsledningskontoret i samband med
manadsrapporter, delarsbokslut och arsbokslut.

5.3.1 Inriktning av KLLAB s finansiella verksamhet

KLAB har valt att inte bygga upp en egen internbanksfunktion. KLAB s finansiella behov
skall tillgodoses genom Koncernbanken som bl a svarar for upplaning, placeringar,
backup-avtal, checkkredit, derivatprodukter av skilda slag samt finansiell radgivning i
ovrigt. VD skall tillse att anlitandet av Koncernbanken sker pa marknadsmissiga villkor.

KLAB och Koncernbanken har ett ndra samarbete som syftar till att erbjuda leasingtjidnster
till kommunens forvaltningar och bolag till marknadsmaéssiga priser. For ndimnder kan
leasingfinansiering vara ett alternativ till traditionell investeringsfinansiering via
kommunens finansforvaltning.
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Finansiella risker

Bolaget dr i sin verksamhet utsatt for olika finansiella risker. Syftet med dessa riktlinjer dr
att begrinsa riskerna till en for verksamheten acceptabel niva.

A. Finansieringsrisk

Koncernbanken svarar ytterst for bolagets likviditetsforsorjning. KLAB skall teckna avtal
med Koncernbanken om finansiella tjanster, bl a innefattande fullmakt for angivna
personer att - for bolagets rdkning - uppta lan, placera likviditet samt utfora
valutatransaktioner. For att tillforsdkra KLAB nodvéndigt rorelsekapital till rimliga villkor
skall avtal om checkkredit tecknas med Koncernbanken.

KLAB’s finansieringsbehov styrs av kundernas behov. For att underlitta Koncernbankens
fortlopande planering av nyupplaning och refinansiering krivs ett nira samarbete mellan
KLAB och Koncernbanken.

B. RANTERISK

KLAB far inte ha rénterisk i forhallande till kunderna. Réantebindningen i
leasingkontrakten skall saledes 6verensstimma med rintebindningen i upplaningen fran
Koncernbanken.

Kunderna skall via KLAB kunna erbjudas olika former av réntederivat i syfte att anpassa
ranterisken till forutséttningarna i den egna verksamheten.

For att uppna den av kunden 6nskade rianteexponeringen far KLAB anvinda foljande deri-
vatinstrument; rdnteswap, rintetak och rintegolv, rantetermin och forward rate agreement
(FRA). Derivatinstrumenten far anvindas endast i syfte att fordndra risken i underliggande
lan.

C. Valutarisk

Exponering i utlindsk valuta far inte forekomma. Derivatinstrument, sasom valutatermin
och valutaswap, far anvéindas for att undvika valutarisk. KLAB s upplaning skall i
huvudsak ske i svenska kronor.

D. Motpartsrisker
Derivatavtal innebir risk for att motparten inte kan fullfolja sitt ataganden. I syfte att
minimera motpartsrisken far KLAB ha hela sin motpartsrisk hos Koncernbanken som i sin

tur ingar avtal med finansiella aktorer pa marknaden. Om externa avtal skall tecknas skall
KLAB tillse att motpartens kreditviardighet dr god och ldgst A3 hos
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kreditvérderingsinstitutet Moody s eller ldgst A hos kreditvirderingsinstitutet Standard &
Poor’s.

Om den externa motpartsrisken dverstiger en avtalad volym pa minst 100 Mkr bor risken
spridas mellan tva eller flera motparter.

E. Kreditrisk

Placering av KLLAB’s likviditet skall ske pa ett betryggande sétt och vid belopp
understigande 10 Mkr enbart placeras pa konto i kommunens koncernkontosystem.
Vid hogre likviditet bor placering, efter forfragan i marknaden, vervigas.

Av nedanstaende uppstéllning framgar det hogsta belopp (Mkr) som far finnas hos
respektive kategori och enskild motpart. Placeringar skall ske i vardepapper med mycket
hog likviditet och ldgsta kreditrisk. Placering far aldrig ske i efterstéllda fordringar (ex
forlagslan).

Motpartskategori Hogsta belopp per  Hogsta belopp per
motpart kategori
(Mkr) (Mkr)
Svenska Staten Obegrinsat Obegrinsat
Svenskt kreditinstitut med samma rating Obegrinsat Obegrinsat
som svenska staten
Skuldforbindelse med garanti utfardad av Obegrinsat Obegrinsat
svenska staten
Koncernbanken Obegrinsat Obegrinsat
Svensk bank/forsdkringsinstitut/ 100 50
bostadslane- institut med bésta korta
kreditvirdighet samt ldgst A (Standard &
Poor’s) eller A3 (Moody’s) avseende lang
kreditvirdighet

17



@ Goteborgs Stad
Kommunleasing AB

BILAGA 3

BESTAMMELSER VID KREDITBEVILJNING
FOR
KOMMUNLEASING I GOTEBORG AB (KLAB)

Allmin kreditpolicy

All kreditgivning, garantiataganden mm skall vara ett led i finansiering av sunda och riktiga
dandamal ur savil kundens som KLABs synvinkel.

Med hinsyn till att KLAB som kreditgivare, i allménhet har en storre kunskap om
finansieringsteknik, skatteregler, valutalagstiftning och etiska principer 4n merparten av vara
kunder, skall KLLAB alltid vinnligga sig om att sunda affédrer skapas.

1. Begreppet kredit
Med kredit avses lan och varje annan form av fordran som KLAB kan komma att fa mot annan
person, hit riknas dirfor dven leasingavtal

2. Begreppet kund

KLAB ir ett av Goteborgs kommun heldgt bolag, begreppet kund kan dirmed identifieras som
Goteborgs kommuns forvaltningar och bolag samt till andra juridiska personer ddr Géteborgs
kommun har det rittsligt bestimmande inflytandet.

Se bolagsordning § 3.

Beslut om eventuell kredit till annan kund hénskjutes till styrelsen.

3. Kreditvirdighet
Kunden forvéntas pa objektivt goda grunder fullgora kreditforbindelsen.

4. Kreditgivningsritt

Vid beviljning av kredit skall iakttas gillande lag, KLLABs bolagsordning, denna instruktion samt
de foreskrifter, som meddelas av KLABs styrelse.

Foljande regler géller for kreditbeviljning, vad avser beslutsinstanser och limitbegriansningar for
enskilda engagemang

Beslutsinstans limit
VD upp till 50.000.000 kr
Styrelsen over 50.000.000 kr

Samtliga krediter skall rapporteras i efterhand till styrelsen
Krediter darutdver (samt enligt punkt 2 ovan) hénskjutes till styrelsen

5. Kredit-PM
For krediter dar summan overstiger 50.000.000 kr skall Kredit-PM utformas.

A. Uppgifter om leasingobjekt
- olika objektstyper
- retradingrisker (andrahandsmarknaden)
- forsdkringsuppgifter
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B. Uppgifter om krediter
kredittid
rantemarginal

-

Goteborgs Stad

Kommunleasing AB
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BILAGA 4

INTERNA REGLER OM"ATGARDER MOT PENNINGTVATT OCH FINANSIERING
AV SARSKILT ALLVARLIG BROTTSLIGHET
FOR
KOMMUNLEASING I GOTEBORG AB (KLAB)

Allmint

KLAB ingar som en del av G6teborgs Stad, och har till uppgift att uppritta leasingavtal till andra
forvaltningar och bolag inom Géteborgs Stad. KLAB égs till 100 % av Goteborgs Kommunala
Forvaltnings AB, som i sin tur dgs till 100 % av Goteborgs Stad.

1- Riskhantering

Den verksamhet som KLLAB bedriver innebir att bolaget kan komma att utséttas for penningtvitt
och finansiering av sarskilt allvarlig brottslighet vid f6ljande identifierade tillfallen.

— Risk vid refinansiering (inlaning)

— Risk vid kreditgivning (utlaning)

— Risk vid inkdp av leasingobjekt fran leverantor

— Risk vid forséljning av leasingobjekt efter avslutad leasingtid

1-1 Risk vid refinansiering (inlaning).
All refinansiering skall ske genom inlaning fran internbanken Gé6teborgs Stad, se bolagets
finanspolicy.

1-2 Risk vid kreditgivning (utlaning).
All kreditgivning skall stillas till Goteborgs kommuns forvaltningar/namnder och bolag, se
bolagets kreditpolicy.

1-3 Risk vid ink&p av leasingobjekt fran leverantorer.

De avtal som KLAB triffar med leverantér om forvirv av leasingobjekt, skall triffas med
leverantorer, som dr upphandlade enligt LOU (Lagen (1992:1528) om offentlig upphandling) av
bolag eller forvaltning inom Goteborgs Stad, ej privatpersoner.

1-4 Risk vid forsdljning av leasingobjekt efter avslutad leasingtid.
De leasingobjekt som KL AB siljer skall 1 forsta hand erbjudas till forsiljning till Goteborgs
kommuns forvaltningar/ndmnder och bolag.
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2- Kundkiinnedom
Da KLAB’s kunder foretridelsevis bestar i andra bolag och foérvaltningar inom Go6teborgs Stad, sa
finns ddrmed en mycket god kundkénnedom.

Kontroll av identitet av kund

Samtliga bolag och forvaltningar inom Goteborgs Stad finns fortecknade i av Goteborgs Stad
utfirdat register. For det fall KLAB avser att inleda affarsforbindelse med annan kund, skall
identiteten kontrolleras extra noga, genom exempelvis uppvisande av ID handling.

Kontroll av foretradare for kund

I ovan punkt 2.1 ndmnda register finns dven en forteckning dver behoriga foretradare for
respektive kund, for ovriga kunder skall kontroll ske genom exempelvis registreringshandlingar
eller fullmakter.

Kontroll av verklig huvudman
Goteborgs Stad dr verklig huvudman for bolag och forvaltningar inom Goteborgs Stad. I 6vriga
fall skall KLAB faststilla i den man nagon privatperson kontrollerar direkt eller indirekt mer &n
25% av den tilltdnkta kunden.

Personer i politiskt utsatt stdllning (PEP)
Da KLAB’s kundkrets av avgriansad enligt ovan, uppstar inte denna kundrelation

Atgirder som utforts av utomstiende
Samtliga atgdrder hanteras av bolagets egen personal

Fortlépande uppfoljning av affirsférbindelser
Genom det i punkt 2.1 angivna registret kan KLLAB fortlopande hélla sig uppdaterad om bolagets
kunder

Bevarande av handlingar eller uppgifter
Bolagets uppgifter lagras i Goteborgs Stad’s elektroniska arkiv

3 - Centralt funktionsansvarig

Inom KLAB skall verkstéllande direktoren vara centralt funktionsansvarig for att kontrollsystem,
arbetsrutiner, besluts- och rapporteringsordning samt utbildningsprogram i fragor om penningtvitt
och finansiering av sérskilt allvarlig brottslighet tillimpas i bolaget.

Med hénsyn till bolagets relativt lilla organisation dr verkstidllande direktoren ensamt
funktionsansvarig.

4 - Uppgift och granskningsskyldighet

Skulle nagon medarbetare inom KLAB fa kinnedom om en presumtiv affiarsforbindelse, som
medarbetaren finner ej ligger inom de fastlagda riktlinjerna (se punkt 1) sa skall detta omedelbart
rapporteras till den centralt funktionsansvarige. Den centralt funktionsansvarige skall darvid
genomfora dokumenterad kontroll. Skulle efter sadan kontroll ej fullgod information vara
tillgdanglig, skall den centralt funktionsansvarige uppritta ett pm. Centralt funktionsansvarige har

21



@ Goteborgs Stad
Kommunleasing AB

dérvid att besluta om drendet skall anmalas till Finanspolisen. Sadan anmélan skall hanteras av
den centralt funktionsansvarige, som dérefter aterrapporterar till bolagets styrelse.

S- Utbildning och skydd av anstiillda

Den centralt funktionsansvarige skall tillse att bolagets samtliga medarbetare genomgar
internutbildning i fragor om penningtvétt och finansiering av sirskilt allvarlig brottslighet, samt att
denna utbildning arligen uppdateras vid utbildningstillfallen.

Hot eller fientliga atgirder som uppkommer mot anstéllda i bolaget som en f6ljd av denna policy,
skall rapporteras till den centralt funktionsansvarige, som har att utreda incidenten och dérefter
vidtaga lampliga atgirder for skydd av de anstillda.
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