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1. Definition
• Grönt - enligt plan

• Gult - mindre avvikelse på förväntat 

utfall.

• Rött - stor avvikelse på förväntat 

utfall.



Status/utfall HP2 

220630 
• 37 Gröna - 80 %

• 9 Gula (22) - 20 %

Inga betydande avvikelser i 

dagsläget



Anledningar till 

gulmarkering
• Försening i starten



Ex på aktiviteter



Kompetensförsörjning

Strategiskt område ett: Kompetensförsörjning

Deltagande

förvaltningar 

/bolag

Business Region Göteborg (BRG), Arbetsmarknad och vuxenutbildning (Arbvux), Utbildningsförvaltningen (UBF), 

Grundskoleförvaltningen (GrF), Social resursförvaltningen (Soc res), Förskoleförvaltningen (FF), Göteborgs Universitet (GU), 

Chalmers (CTH), Framtiden AB, Göteborg & Co (GBG&Co), Göteborgsregionen (GR), Stadsledningskontoret (SLK)

Insats 6 Satsa aktivt på att attrahera internationell 

kompetens och stödja initiativ som stärker 

den internationella gemenskapen ( 

internationella communityn) i staden.

Utfall 220630 Förväntat utfall 2023

Aktivitet 3 Kartlägga kompetens hos förskolor i att 

kommunicera med barn och vårdnadshavare på 

engelska. Kartläggning begränsas till förskolor i 

centrala Göteborg

Kartläggning genomförd. 

Fortsatt arbete för att 

definiera nästa steg.

Kartläggningens nuläge ger en 

grund för ställningstagande om 

eventuella insatser för att stärka 

kommunikation på engelska.

Önskat läge: 

• Arbetslösheten i Göteborg och Göteborgsregionen ska vara lägst bland svenska storstäder/storstadsregioner.

• Flyttnettot till Göteborgsregionen för högutbildade ska vara positivt för samtliga åldersspann.



Infrastruktur och tillgänglighet

Strategiskt område tre: Infrastruktur och tillgänglighet

Deltagande 
förvaltningar/bolag

Business Region Göteborg (BRG), Fastighetskontoret (FK), Trafikkontoret (TK), Stadsbyggnadsförvaltningen (SBK), Parkeringsbolaget (P-
bolaget), Göteborgs Hamn (Hamnen) Göteborg Energi (GE)

Insats 3 Möjliggöra infrastruktur för laddning av 

el/tankning av vätgas för tunga fordon 

(inkl planering, genomförande, mark, drift, 

finansiering).

Utfall 220630 Förväntat utfall 2023

Aktivitet 1 Möjliggöra infrastruktur för laddning av el/tankning av vätgas för 

tunga fordon (inkl planering, genomförande, mark, drift, finansiering).

Två tankstationer för vätgas 

etablerade inom Hamnens 

område. GE har sökt och fått 

delfinansiering från VGR för 

utbyggnad av laddinfra vid 

Sisjön, Ringön och Backa.

Minst fem definierade 

markområden för laddning.

Önskat läge: 

• Göteborgsregionens produktivitet ska öka i samma takt som, eller snabbare än, liknande storstadsregioner i Europa. 

• Gapet mellan BRP-tillväxt och CO2-utsläpp ska fortsätta öka över tid i Göteborgsregionen.

• Göteborgs lokala arbetsmarknad ska utvidgas och Göteborgsregionens kärna ska förtätas enligt målen i GRs regionala utvecklingsplan 

”Hållbar tillväxt”.



Företagsklimat 

Strategiskt område fem: Företagsklimat

Deltagande

förvaltningar

/bolag

Business Region Göteborg (BRG), Miljöförvaltningen (MF), Fastighetskontoret (FK), Förvaltningen för konsument- och medborgarservice 

(KOM), Trafikkontoret (TK), Förvaltningen för inköp och upphandling (INK), Stadsbyggnadskontoret (SBK), Tillståndsenheten Social

resursförvaltning (TS),

Räddningstjänsten Storgöteborg (RS)

Insats 4 Arbeta i samverkan med externa aktörer för 

att stödja nyföretagande samt utveckling av 

små och medelstora företag.

Utfall 220630 Förväntat utfall 2023

Aktivitet 2 Underlätta för små- och medelstora företag samt nystartade 

företag att delta i stadens upphandlingar.
Arbetet påbörjat och utredning ska 

vara klar 2022. 2023 kommer 

resultaten av utredningen 

generera aktiviteter.

Genomförd utredning för att 

underlätta för små- och medelstora 

samt nystartade företag. 

Önskat läge: 

• Göteborgsregionen och Göteborgs Stad ska ha bäst företagsklimat bland storstadsregionerna resp storstadskommunerna enligt både SKLs 

Insiktsmätning och Svenskt Näringslivs sammanfattande omdöme av företagsklimatet.



Innovationskraft

Strategiskt område sex: Innovationskraft

Deltagande

förvaltningar

/bolag

Business Region Göteborg (BRG), Lindholmen Science Park AB (LSP), Sahlgrenska Science Park AB (SSP), Johanneberg Science 

Park AB (JSP),

Förvaltningen inköp och upphandling (INK), Miljöförvaltningen (MF), Kulturförvaltningen (Kultur), Trafikkontoret (TK)

Insats 2 Positionera staden som internationellt ledande 

test- och demomiljö för hållbara lösningar på 

samhällsutmaningar.

Utfall 220630 Förväntat utfall 2023

Aktivitet 2 Etablera och driva kategoristyrningsarbete och upphandlingsarbete 

där innovation används som verktyg för att minska inköps 

klimatpåverkan enligt Miljö- och klimatprogrammets mål.

En aktivitet genomförd med 

framgång (INK). En aktivitet 

med 

upphandlingsmyndigheten 

planerad till nov/dec 2022.

Minst fem aktiviteter som 

leder till att innovationer tas 

tillvara.

Önskat läge: 

• Göteborgsregionen ska ha högre resultat vad gäller privata investeringar inom FoU i relation till liknande storstadsregioner i Europa.

• Göteborgsregionen ska ha högst FoU-investeringar/sysselsatt och högst varuexportvärde/sysselsatt bland svenska storstadsregioner.



2. Revidering process
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