TFS Samlingsanmdilan — Avsnitt 7

7. Sammanfattning, TFS samlingsanmdlan

TFS uppdrag har innefattat en sammanstallning av inrapporterat underlag fran referensgruppen till berérda
myndigheter, skriftligen eller muntligen, dar vart och ett redovisat deldarende i princip utgor separata vissel-
bldsaranmalningar. TFS egna deldrenden omfattar hantering och tillampning av grundlagsskyddad forfatt-
ning, och redovisas huvudsakligen inom ramen for avsnitt 2. Utifran avidentifieringsbehovet har TFS som
lank mellan referensgruppen och Goteborgs Stads Visselblasarfunktion, inhdmtat erforderligt dokument-
underlag i syfte att styrka referensgruppens uppgifter genom begaran om utlamnande av allmanna och
offentliga handlingar med hanvisning till tryckfrihetsférordningens regler om handlingsoffentlighet. |
samlingsanmalan omnamns saval TFS gruppmedlemmar som 6vriga uppgiftslamnare inom begreppet
referensgrupp. Pa forekommen anledning har samtliga vittnesuppgifter anonymiserats, men tillhandahalles
efter enskild 6verenskommelse i dialog med Géteborgs Stads Visselblasarfunktion. Ovriga uppgifter om
vittnen, éverlamnade rapporter, kompletterande information samt atgardsforslag framgar av avsnitt 6.

TFS konstaterar att medarbetare i sparvagnsbolaget lamnar en samstammig och mycket nedslaende bild av
en verksamhet med stark pragel av maktmissbruk och utbredd radsla for repressalier. Férekomsten av otill-
borliga inslag eller avvikelser fran lagstiftning, foreskrifter eller styrande dokument och direktiv framgar som
relativt omfattande, varav delar uppges pagatt med viss systematik sedan slutet av 2019 efter utnamningen
av Hans Nilsson, vd for sparvagnsbolaget. | huvudsak utpekas forutom vd framst tva chefer som ytterst
ansvariga for de missforhallanden och oegentligheter som redovisas i TFS samlingsanmalan. Med hanvisning
till den samlade bedémningen om extremt forhojd risk for patryckning och repressalier gentemot enskilda
medarbetare i samband med eventuella utredningar, anser TFS att det foreligger synnerliga skal for avstang-
ning av atminstone tre chefer, men aven tva fértroendevalda av utredningsmassiga skal;

- Stefan Olinder (m), styrelseordférande

- Peter Hermansson (M), 2:e vice ordférande

- Hans Nilsson, vd

- Bernt-Erik Johansson, avdelningschef SKIP & Forbdittring
- Ann-Sofie Aiazzi, avdelningschef, Trafikpersonal & Service

Det ar TFS uppfattning att omstandigheterna i avseendet om avstangning i forsta hand bor dvervagas av den
politiska férvaltningen av sparvagnsbolaget, och i andra hand Goteborgs Stadshus AB.



- Avsnitt 1, Inledning

1.1 - Inledning

1.2 - Om TFSamverkan, TFS
1.3 - Om Aktivitetskravet

- Avsnitt 2, Grundlagsskyddad forfattning samt sekretesstillampning

2.1 - Deldrende A1 - Misstanke om brott mot grundlagsskydd, (Bilagor AO1-A48 samt EO1-E03)
2.2 - Deldrende A2 - Misstanke om brott mot grundlagsskydd, (Bilagor BO1-B09)

2.3 - Deldrende A3 - Misstanke om osant intygande m fl, (Bilagor C01-C43)

2.4 - Deldrende A4 - Bisyssla, vd, misstanke om brott mot grundlagsskydd, (Bilagor D01-D08)
2.5-Lagrum - Deldrende A1-A4

- Avsnitt 3, Rekrytering, utveckling samt avveckling av anstallningsférhallande
3.1 - Deldrende B1 - Misstanke om trol6shet mot huvudman m fl, (Bilagor FO1-F15)

3.2 - Deldrende B2 - Utkép av facklig féretrddare, (Bilagor GO1-G03)

3.3 - Deldrende B3 - Bisyssla, évrigt, (Bilagor HO1-H01)

3.4 - Delérende B4 - Overtidsuttag, (Bilagor 101-102)

3.5 - Deldrende B5 - Javsforhallande, (Bilagor J01-J01)

3.6 - Lagrum - Delérende B1-B5

- Avsnitt 4, Ledarskap och uppdragsutovning

4.1 - Deldrende C1 - VD-rekrytering och ledarskap, (Bilagor KO1-K33)

4.2 - Deldrende C2 - Férvaltning samt internkontroll m fl, (Bilagor LO1-L12 samt M01-M38)
4.3 - Deldrende C3 - Utrangering M28, (Bilagor NO1-N06)

4.4 - Deldrende C4 - Hantering, visselbldsaranmdlningar, (Bilagor 001-022 samt P01-P18)
4.5 - Deldrende C5 - Kontaktledning samt "réittsstatsprincip”, (Bilagor Q01-Q23)

4.6 - Deldrende C6 - (Under bearbetning)

4.7 - Deldrende C7 - (Under bearbetning)

4.8 - Deldrende C8 - (Under bearbetning)

4.9 - Lagrum - Delédrende C1-C5

- Avsnitt 5, Tystnads- och repressaliekultur

5.1 - Deldrende D1 - Repressalier samt personalflykt m fl, (Bilagor U01-U08)

5.2 - Deldrende D2 - Krdnkning samt dsiktsregistrering, (Bilagor V01-V06)

5.3 - Politiska stdllningstaganden om tystnads- och repressaliekultur, Géteborgs Stad
5.4 - Lagrum - Delérende D1-D2

- Avsnitt 6, Vittnesuppgifter, rapporter samt atgardsforslag - (SEKRETESS)
6.1 - Géteborgs Stads Visselbldsarfunktion
6.2 - Stadsledningskontoret, Géteborgs Stad

- Avsnitt 7, Sammanfattning, TFS samlingsanmalan
Overldmningsredovisning
Sammanstiillning Bilagor



- Overlamningsredovisning

Goteborgs Stads Visselbldsarfunktion
Transportstyrelsen (i tillémpliga delar)
Arbetsmiljéverket AMV (i tillimpliga delar)

Integritetsskyddsmyndigheten IMY (i tillimpliga delar)

Justitiekanslern JK (i tillimpliga delar)
Polismyndigheten (polisanmdlan)

Goéteborgs Stadshus AB

Géteborgs Stads Kollektivtrafik AB
Viisttrafik AB

Trafikkontoret

Stadsrevisionen, Géteborgs Stad
Revisionsenheten, V:a Gétalandsregionen

- Sammanstallning bilagor

Bilagor A01-A48, totalt 48 - Deldrende A1
Bilagor BO1-B09, totalt 9 - Deldrende A2
Bilagor C01-C43, totalt 43 - Deléirende A3
Bilagor DO1-D08, totalt 8 - Deldrende A4
Bilagor EO1-EQ3, totalt 3 - Deldrende Al
Bilagor FO1-F15, totalt 15 - Deldrende B1
Bilagor GO1-GO03, totalt 3 - Deldrende B2
Bilagor HO1-HO1, totalt 1 - Deldrende B3
Bilagor 101-101, totalt 1 - Deléirende B4
Bilagor J01-J01, totalt 1 - Deldrende B5
Bilagor KO1-K33, totalt 33 - Deléirende C1
Bilagor LO1-L12, totalt 12 - Deldrende C2
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Bilagor M01-M38, totalt 38 - Deldrende C2
Bilagor NO1-NO6, totalt 6 - Deléirende C3
Bilagor 001-022, totalt 22 - Delérende C4
Bilagor PO1-P18, totalt 18 - Deldrende C4
Bilagor Q01-Q23, totalt 23 - Deldrende C5
Bilagor RO1-RO01, totalt O - Deldrende C6
Bilagor S01-501, totalt O - Deldrende C7
Bilagor TO1-T01, totalt O - Deléirende C8
Bilagor U01-U08, totalt 8 - Deléirende D1
Bilagor V01-V06, totalt 6 - Deléirende D2

Bilagor totalt, 298

TFSamverkan




