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Protokoll (nr 4)
Fort vid styrelsesammantriide
Sammantridesdatum: 2022-06-02

Tid: k1. 08:25 —10:40
Plats: Tynnered, Grevgirdsvigen 78

Niérvarande

Ledaméter

Magnus Nylander (M) ordforande

Ulla Ekman (V) 2:e vice ordférande
Jim Tellefsdal (S) ledamot

Elisabeth Hansson (D) ledamot

Maria Lundgren (S) ledamot

Joel Abrahamsson (MP) ledamot

Tjinstgérande suppleant
Jakob Sandal (Fi) suppleant

Arbetstagarrepresentanter

Karin Jaxmark unionen

Camilla Claesson fastighets

Annika Berntsson akademikerna
Ovriga

Thorbjérn Hammerth VD

Ulf Berglund ekonomichef
Mattias Pettersson upphandlingschef
Anna-Carin Skeppstedt HR-chef
Mohamed Hama Ali chefsjurist

Ej ndrvarande

Ulf Lindh (L) 1:e vice ordférande

Gunnar Larsson (S) suppleant

Arto Niskala (M) suppleant
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Underskrifter

Sekreterare

Mohamed Hama Ali

Ordférande Justerande

Ulla Ekman

- Magnhus Nylander
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§ 1
Sammantradets oppnande

Ordf6randen hélsar samtliga vilkomna och 6ppnar dérefter sammantrédet.

§2
Faststédllande av dagordning

Dagordningen faststills enligt paragraferna nedan.

§3
Val av protokolljusterare

Ulla Ekman utses att jamte ordféranden justera protokollet.

§4
Narvaro och fraga om jav

Upprop genomfors. Ordféranden stiller fragan om nagon javssituation kan forekomma
utifran foredragningslistans drenden. Nagon jévssituation anméls inte.

§5
Féregaende métesprotokoll

Protokoll fran stYrelsens sammantrade den 21 april 2022 antecknas och liggs till
handlingarna utan synpunkter.

§6
VD-rapport

VD ldmnar rapport enligt utsdnd handling och uppehaller sig i huvudsak till f6ljande
punkter;

- Sommarjobb/praktik for 450 ungdomar
- Uppf6ljning utvecklingsomraden

- Budget 2023

- Uppskattad personalkonferens

- Ombildningsarbetet
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Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna informationsrapporten.

§7
Justeringar av strategier/prioriterade aktiviteter

VD redogdr for justeringar av strategier/prioriterade aktiviteter i enlighet med utsénd
handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att godk#nna forslag till justeringar i foretagsplan for 2022-2027.

§8
Extra bolagsstamma om reviderat dgardirektiv

VD redogor for beslut att kalla till extra bolagsstimma for antagande av bolagets
reviderade dgardirektiv i enlighet med utséind handling.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att kalla till extra bolagsstimma per capsulam vid tillfille som passar igarens
ombud for att anta *Tillfilligt generellt reglemente respektive dgardirektiv for
stadens ndmnder och bolagsstyrelser” faststillt av kommunfullmiktige den 28
april 2022.

2. att forklara drendet omedelbart justerad.

§9
Ekonomiskt utfall - april

UIf Berglund redogér f6r ekonomiskt utfall for april 2022 i enlighet med utséind handling.
Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna resultatrapporten per 2022-04-30.

§ 10
Uppféljningsrapport investeringsbeslut

Ulf Berglund redogér for uppfoljningsrapport for investeringsbeslut i enlighet med utséind
handling.
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Beslut

Styrelsen beslutar att godkénna rapporten och de projektavvikelser som redovisats.

§ 11
Forsdkringsprogram 2022
Ulf Berglund redogér for forsdkringsprogram 2022 i enlighet med utséind handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att faststélla forsdkringsprogram fér 2022.

§ 12
Underhallsstrategi

VD redogor f6r bolagets underhallsstrategi i enlighet med utsénd handling,
Beslut

Styrelsen beslutar att godkénna bolagets reviderade underhéallsstrategi.

§13
Andring av inképsregler

Mattias Petterson redogér for revidering av beloppsgrinser vid direktupphandling i
enlighet med utsénd handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att gora avsteg fran stadens riktlinje for inkép och upphandling genom
att hoja beloppsgrinsen for nér direktupphandling ska dokumenteras och skriftligt
avtal/6verenskommelse upprittas, fran 50 000 kr till 100 000 kr.

§14
Inképsrapport

Mattias Pettersson redogor for rapport avseende bolagets inkdp- och upphandlingsarbete
2021 i enlighet med utsind handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att godkénna inkdp- och upphandlingsrapporten.
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§ 15
Uppféljning av systematiskt arbetsmiljoarbete

Anna-Carin Skeppstedt redogér for uppf6ljning av systematiskt arbetsmiljdarbete i
enlighet med utsédnd handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna uppf6ljning av systematiskt arbetsmiljdarbete 2021.

§ 16
Aterrapportering, Framtidens uppdrag, olovlig paverkan

VD redogor for aterrapportering av uppdrag om att forstéirka medarbetares sikerhet i
enlighet med utséind handling.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att dterrapportering av uppdrag om att ytterligare forstirka medarbetares sikerhet
mot vald, hot och olovlig paverkan riktat till Familjebostéder i
Framtidenkoncernens afférsplan for 2022 godkénns och betraktas som fullgjort.

2. att hemstilla drendet for vidare hantering till styrelsen for Férvaltnings AB
Framtiden.

§17
Aterrapportering, Framtidens uppdrag, vald i néra relation

VD redogér for aterrapportering av uppdrag om fortur med anledning av hot och vald, i
enlighet med utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att aterrapportering av uppdrag om fértur med anledning av hot och vald riktat till
Familjebostider i Framtidenkoncernens afférsplan for 2022 godkénns och
betraktas som fullgjort.

2. att hemstilla drendet for vidare hantering till styrelsen for Forvaltnings AB
Framtiden.
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§18
Aterrapportering, Framtidens uppdrag, byggritter

VD redogér for aterrapportering avseende uppdrag om att identifiera byggritter i utsatta
omréaden i enlighet med utsénd handling.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att aterrapportering av uppdrag om att identifiera outnyttjade byggritter i stadens
utsatta omriden riktat till Familjebostdder i Framtidenkoncernens afffirsplan for
2022 godkénns och betraktas som fullgjort.

2. att hemstilla drendet for vidare hantering till styrelsen f6r Forvaltnings AB
Framtiden.

§ 19
Revidering av handlingslinje vid ombildning

VD redogér for revidering av handlingslinje vid ombildningar i enlighet med utsind
handling.

Ulla Ekman och Joel Abrahamsson yrkar att drendet bordldggs for behandling pa
kommande sammantride.

Magnus Nylander yrkar att drendet ska avgora idag.

Propositionsordning och votering

Ja for bifall till ordférandens f6rslag och Nej for bifall till Ulla Ekman och Joel
Abrahamssons forslag.

Votering genomfordes och utfsll enligt foljande:

Magnus Nylander (M) Ja

Ulla Ekman (V) Nej
Jim Tellefsdal (S) Nej
Elisabeth Hansson (D) Ja

Maria Lundgren (S) Nej
Joel Abrahamsson (MP) Nej
Jakob Sandal (Fi) Nej

Med rostsiffrorna 2 Ja och 5 Nej beslutar styrelsen i enlighet med Ulla Ekman och Joel
Abrahamssons forslag.

Beslut

Styrelsen beslutar att bordldgga drendet for behandling p4 kommande sammantriide.

Magnus Nylander reserverar sig mot beslutet (protokolisbilaga 1).
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§ 20
Ansoékningar om férvarv for ombildning

VD redogor for forfragningar om forvirv av fastigheter for ombildning till bostadsritt i
enlighet med utséind handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att bordldgga drendet f6r behandling pa kommande sammantride.

§ 21
Utbildningar, konferenser och rapporter

Inga rapporter foreligger.

§ 22

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor foreligger.

§ 25

Avslutning

Ordféranden forklarar sammantridet avslutat.
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Familjebostidder i Géteborg AB PROTOKOLL BILAGA 1
2022-06-02

Styrelseordforanden Magnus Nylanders skiljaktiga mening:

Styrelsens majoritet har valt att bordldgga drendet med hénvisning till att styrelsen i
moderbolaget Forvaltnings AB Framtiden vid dess nésta styrelsesammantride eventuellt

kommer att ta stillning till koncerngemensamma riktlinjer f6r ombildningar.

Enligt det for bolaget géllande dgardirektivet ska bolaget aktivt arbeta med fragorna kring
ombildningar — i denna fraga har moderbolaget séledes ingen samordnande eller styrande
funktion. Det finns dérfor enligt min mening inte nagra som helst skl att bordligga drendet i
avvaktan pa att moderbolagets styrelse hypotetiskt kan komma att fatta ett framtida beslut

rorande riktlinjer f6r ombildningar.

Jag reserverar mig mot beslutet och anser att drendet ska avgoras idag. /




