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MALBILD 2035
Goteborg ar en internationell forebild for
férmagan att samarbeta - i en miljoé dar
manniskor utvecklas och trivs. Naringslivet
har fullt stéd fran staden och kan
kanna stolthet 6ver att verka i en av
varldens mest nytéankande
storstadsregioner.
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MAL
Goteborg ar en av de storstads-
regioner i Europa som erbjuder bast
forutsattningar for en hég
och hallbar tillvaxt.
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Revidering

Ska ej revideras: Detta bor vi se Gver:

Malbild . . . ) .

. . . :  Indikatorer- finns det battre satt att folja

Overgripande mgl (120 000 nya jobb) upp mélen p&?

De tre skarpa malen )

En av de storstadsregioner i Europa.... « Kappan (All text innan mal etc) i
programmet

-vilka styrdokument vi relaterar till

Kan ev revideras
Insatserna under respektive strategiskt - vilka som deltar | arbetet inom
omrade respektive strategiskt omrade

- globala trender, regionalt, lokala
forutsattningar, styrkor och svagheter
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Inspel att ta | beaktande

A.

B
C.
D

m

Agenda 2030
Trygghetsfragan
Bostadsfragan

Ldsa utmaningar tilsammans med
naringslivet?

Till vilken grad tillhandahaller
programmet vagledning for hur
forv/bolag i staden ska prioritera
gallande foretagsfragor?
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A. Forslag pa hur vi kan hantera Agenda 2030 i revideringen

1. Vilagger till ett separat stycke om Strategiska omraden
Agenda 2030 under Globala trender
©
2. Vigor enokorstabulerlng som synliggor el |2
hur delmal inom Agenda 2030 (de vi i s | E o
og nq 2 @ 8§' IS g
forsta hand levererar mot) moter de HHEEER
5 o 2 .§ _\é“ Ej o| =
strategiska omraden SHEHEE
. . . . i i A A i c|lE|E9 8|0 £
(ex till hgr ar tabuleringen mellan utmaningar och s komg'efe:;;ggg;;?:g;;“ Guteborgsregionen Xt oL
Strateg iska om réden) Oka delaktigheten p& arbetsmarknaden
Planera for tillvaxt
Mota klimatutmaningen
Starka bade arbetsmarknadsregionen och kérnan
Starka regionens internationella position och tillganglighet
Skapa grogrund for fler vaxande smé och medelstora féretag
Forbattra foretagsklimatet
Starka resurserna inom forskning och utveckling
Oka regionens produktivitet
|:| Skarningspunkt dar ett strategiskt omrdde méter en utmaning
§1’
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B. Forslag att hantera trygghetsfragan

1. Vi andrar inga insatser utan ser till att
trygghetsfragan syns i aktiviteterna i
kommande HP:

1. Aktiviteter gallande trygghet kan ga in

under Kompetensforsorjning insats 5:

Verka for battre matchning och snabbare validering av
kompetenser tillsammans med naringslivet for 0kad
delaktighet pa arbetsmarknaden.
Attraktionskraft insats 3

Skapa tillatande miljoer som framjar entreprenorskap
och dar grasrotsinitiativ far mojlighet att utvecklas
Innovationskraft insats 2

Positionera staden som internationellt ledande test-
och demomilj¢ for hallbara [6sningar pa
samhallsutmaningar

N\

I 3
2N
BUSINESS REGION
GOTEBORG



C. Forslag hur vi hanterar fragan om bostéader

1. Vilitar pa att de bostader som ligger i
pipen verkstalls och tar inte med det |
programmet. (enligt beslut | styrgruppen
maj 2021).

En ny organisering for stadsplanering
kommer ju aven sjosattas fran 2023
vilket forhoppningsvis kommer gora
arbetet enklare.
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D. Forslag pa hur vi kan adressera fragan att I6sa utmaningar
tillsammans med naringslivet

Forslag:

|.  Under rubriken genomforande lagga
till ett stycke
- hur processen ser ut nu
- betona att under nasta programperiod
ska processen att 0ka samverkan med
naringslivet prioriteras och struktureras.

Vardefullt att fler forvaltningar/bolag i
staden arbetar narmare naringslivet for
att |l6sa samhallsutmaningarna.
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E. Forslag pa hur vi kan agera pa inspelet att programmet ska
tillhandahalla vagledning for hur forv/bolag i staden kan prioritera
sitt arbete gentemot malgrupp foretag

Forslag:

Hanvisa till att vi satt 120 000 nya jobb som
overgripande mal. Samt att de tre skarpa
malen betonar de tre
hallbarhetsperspektiven och att det réacker.
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FOretagsbesoksdag
17 maj
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Hur gick det?

122 foretagsbestk genomfordes

132 personer fordelade pa 30 grupper.

40 pers fran BRG deltog i arbetet (32 gruppledare)
22 forv/bolag deltog + ks

87 % av grupperna bestod av 4 pers eller fler.

Utvardering:

Helhetsintryck foretag: 5,5 (33 %)
Helhetsintryck tjanstepers/politik: 5,3 (63 %)
BRG-medarbetares upplevelse av processen 5

Medialt genomslag

4 inslag P4 Goéteborg

BRG omnamndes 14 ganger i P4 den 17 maj
2 artiklar i Vart Goteborg

50 - tal inlagg pa SoMe
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Arlig rapport géallande
utfall indikatorer
naringslivsstrategiska
programmet
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Indikatorer naringslivsstrategiska programmet

Mal 1

Mal 2

Mal 3

-

Kélla: Géteborgs Stads
Naringslivsstrategiska program 2018-2035— uppfoljning ar 2022 (basar: 2016)

Indikatormal

Arbetsléshet (GR)

Flyttnetto hogutbildade (GR)

RCI (Vastsverige)

BRP per capita (GR)

Euro per capita (Vastsverige)

Decoupling (GR)

Kort sikt (senaste tva matningar)

Forsamras

2020 jmf 2019
2019 jmf 2016

2019 jmf 2018

Oforandrat

Forbattras

2022 jmf 2021

2019 jmf 2018

2019 jmf 2018

Folkmangd (LA Goéteborg)

Sysselsatta (LA Goteborg)

Folkmangd (GR)

Sysselsatta (GR)

Insiktsmatning (GR)

Svenskt Naringslivs matning (GR)

2020 jmf 2019

2020 jmf 2019

2021 jmf 2020

2021 jmf 2020

2021 jmf 2020

Lang sikt (jamfort 5 ar tillbaka)

Forsamras

2022 jmf 2018

Oforandrat

Forbattras

2020 jmf 2016

2019 jmf 2015

2022 jmf 2021

FoU investeringar per sysselsatt i privat sektor (VG)

2019 jmf 2017

Varuexport per sysselsatt i privat sektor (GR)

2021 jmf 2020

RIS (Vastsverige)

2021 jmf 2020

2019 jmf 2013
2019 jmf 2015

2019 jmf 2015
2021 jmf 2017
2020 jmf 2016
2021 jmf 2017
2020 jmf 2016

2021 jmf 2017
2022 jmf 2018
2019 jmf 2015
2021 jmf 2017
2021 jmf 2017

R
'fln\’

BUSINESS REGION

GOTEBORG



Sammanfattning- kommentar och analys

Overgripande mal
Sysselsattning, senaste utfall visar pa att drygt 12 500 jobb férsvann under pandemlaret 2020, vilket medfort att sysselsattningsgraden minskat med tva
procentenheter mellan 2019 och 2020. Preliminara siffror visar dock pa en stark aterhamtning under 2021, men siffrorna ar inte kvalitetssakrade annu.

Kvar mot 6vergripande mal &r cirka 100 000 jobb.

Mal 1

Efter pandemins utbrott 6kade arbetslésheten kraftigt. Men under den senaste perioden har vi sett att arbetslosheten minskar i hela landet och den
minskar allra kraftigast i Goteborgsregionen.

Flyttnettot av hogutbildade &r negativt sett till hela befolkningen, men &r positivt fér yngre mellan 21-27 ar.

European Regional Competetivness Index: Konkurrenskraften forsamras pga; liten marknad, bristande infrastruktur (kommer antagligen forbattras i
senare RCI med tanke pa alla pagaende regionala infrastrukturprojekt), svag affarsforfining, samt att andra regioner gjort stérre framsteg.

Mal 2

BRP per capita utvecklas bra, men har ligger Stockholmsregionen och andra europeiska regioner klart battre.

Befolkningen vaxer, trots pandeml Under 2021 ser vi att tillvaxttakten narmar sig mot en mer normala niva pa drygt 1%.

Decoupling gar at ratt hall i GR, men andra storstadsregioner i Sverige gor ett battre jobb pa CO2-utslappen. Forklaringen ar att vi har en storre
industribas gentemot 6vrig storstadsregloner Var decoupling kommer i forsta hand fran en mkt stark ekonomisk tillvaxt istallet for en, som i andra
storstadsregioner, bade hog ekonomisk tillvaxt samt en starkare minskning av CO-2 utslapp

Mal 3

Foretagsklimatet forsamras nagot i Insikt 2021. | méatningen ar 2021 ligger dock Goteborgs Stad (NKI 71) hogre an Stockholms Stad (NKI 70), men under
rikssnittet (NKI 74). Dock uppnas malet inte helt storstader emellan da Goteborgs NKI ar lagre én i Malmo (NKI 74). Pa regionniva forsamras resultatet
med en enhet for bade Stockholmsregionen (NKI 73) och Goteborgsregionen (NKI 71). Eftersom utvecklingen ar oférandrad gentemot
Stockholmsregionen uppnas inte malet om ha bast foretagsklimat bland storstadsregioner.

FoU och varuexport star sig starkt gentemot andra storstadsregioner och Géteborgsregionen visar pa betydligt hogre produktivitet.

FoU kapaciteten star sig fortsatt stark i Europa.
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Overgripande mal 1
Minst 120 000 nya jobb till 2035
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SYSSELSATTA, BEFOLKNING OCH FORVARVSGRAD 16-74 AR | GOTEBORGSREGIONEN SAMT
AVRAKNING AV SYSSELSATTNINGSTILLVAXTENS UTFALL MOT MAL AR 2035

SYSSELSATTA BEFOLKNING JOBBTILLVAXT

16-74 AR ARLIG TILLVAXT 16-74 AR FORVARVSGRAD UTFALL/MAL
2000 398 860 610 454 65,3%

2002 415 990 8 707 623 359 66,7%

2004 422 664 9473 636 504 66,4%

2006 438 187 11543 653 079 67,1%

2008 455 773 4310 671571 67,9%

2010 454 189 12 529 690 128 65,8%

2012 476 928 9313 702 936 67,8%

2014 488 614 5367 716 941 68,2%

2016 517 788 15174 733 450 70,6%

2018 540 051 9 665 751561 71,9% 9 665

2020 537 900 -12 530 763 286 70,5% -12 530

Kélla: SCB och Business Region Géteborg
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Mal 1:
Kompetensforsorjning och attraktionskraft

» Arbetsloshet | lagst bland svenska storstader/storstadsregioner
 Flyttnetto hogutbildade | ska vara positivt for samtliga aldersspann
« Europe 2020 Regional Competitiveness Index | bland de tio basta regionerna i EU
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OPPET ARBETSLOSA SAMT | ARBETSMARKNADSPOLITISKA PROGRAM, PROCENT AV

ARBETSKRAFTEN 16-64 AR | SVERIGES STORSTADSREGIONER
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Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB

9,4%
7,1%
6,6%
L 6,0%
Y
e=» Malmdregionen - arsmedel
Sverige - arsmedel
e=m Stockholmsregionen - arsmedel
Goteborgsregionen - arsmedel
| J
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
o o o o o o o (@) o o = = = = = = = = = = N N N
o = N w ESN )] (o)) ~ (o0] © o = N w ES 6] » ~ (0] (o] o = N

Q\r
I 3
2N
BUSINESS REGION
GOTEBORG



FLYTTNETTO AV HOGUTBILDADE 21-64 AR

REGION ALDER 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

28-44 ar -367 -153 -303 -287 -151 -365 -182 -206 -176 -249 -600

21-27 ar 153 352 332 342 232 436 491 290 317 253 216

45-64 ar -75 2 -7 -101 29 -100 -60 -95 -94 -43 -147

Kélla: Vastra Gotalandsregionen och SCB
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RANKINGLISTA EUROPE 2020 REGIONAL INDEX 2019

RANK REGION, NUTS2

N

Stor-London, Storbritannien

SN

Berkshire, Buckinghamshire och Oxfordshire, Storbritannien

[e]

Képenhamnsregionen, Danmark

[e¢]

Nord Bayern, Tyskland

[y
o

Helsingfors-Uusimaa, Finland

268 Voreio Aigaio, Grekland

Kalla: EU-kommissionen

Vastsveriges
tidigare resultat

271263

RCI 2016

35/ 268

RCI 2019

40 / 262

RCI 2013
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Mal 2:
Samhallsplanering

» Produktivitet | ska 6ka i samma takt som eller snabbare an liknande europeiska storstadsregioner
« Decouplingeffekt (gapet mellan BRP-tillvaxt och CO,-utslapp) | ska fortsatta dka over tid
« Antal invanare och sysselsatta | starka arbetsmarknadsregionen och Goéteborgs stadskarna
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REALT BRP (FORADLINGSVARDE | KRONOR) PER CAPITA
| STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE 2000-2019

800 000

700 000
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400 000
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Kalla: SCB

amw Stockholmsregionen
Goteborgsregionen
Sverige

e=» Malmdregionen 679 297

eamw Syerige exkl. storstadsregioner

564 715

488 945
455 372

406 816
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Q\r
I 3
2N
BUSINESS REGION
GOTEBORG



REALT BRP (FORADLINGSVARDE | KRONOR) PER SYSSELSATT
| STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE 2000-2019

1300000
252 954
1200000 [
1100000 [ 1 068 888
1 000 000 [ 998 957
961 197
900 000 r
875 881
800 000 r
700 000 r em» Stockholmsregionen
Goteborgsregionen
600 000 r Sverige
e Malmdregionen
500 000 r : :
eam» Syerige exkl. storstadsregioner
400 000 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Kalla: SCB
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BRP (FORADLINGSVARDE | EURO) PER CAPITA | VASTSVERIGE OCH
JAMFORBARA STORSTADSREGIONER ENLIGT NUTS 2

EURO PER INVANARE FORANDRING 2010-2019

REGION 2010 2014 PAONRS)

Vastsverige, Sverige 37 900 43 200 44 600 6 700 18%

Hamburg, Tyskland 55 000 58 900 67 300 12 300 22%

Helsingfors, Finland 47 900 49 600 56 500 8 600 18%

Oresundsregionen 55 300 60 000 68 900 13 600 25%

Milano, Italien 51 800 50 300 55 900 4100 8%

Minchen, Tyskland 89 900 96 900 111 400 21 500 24%

Oslo, Norge 90 400 100 600 98 200 7 800 9%

Stockholm, Sverige 55 500 63 500 64 700 9 200 17%

Stuttgart, Tyskland 41 000 47 000 54 000 13 000 32%

Wien, Osterrike 46 100 47 600 52 700 6 600 14%

Kélla: Eurostat Q7
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em=s BRP index
e CO2 index
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REALT BRP OCH CO2-UTSLAPP | STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE 2000-2019 (INDEX 2000=100)
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GOteborgsregionen ligger steget efter vad avser decouplingsgap

DECOUPLINGSGAP MELLAN INDEX FOR REAL BRUTTOREGIONALPRODUKT OCH CO2-UTSLAPP —
STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE, FRAN AR 2000

140
eamw Stockholmsregionen - decouplingsgap 24
120 118
e Malmoregionen - decouplingsgap 111
100 L Goteborgsregionen - decouplingsgap
Sverige - decouplingsgap 91
80 r
60 r
40
20 r
O l;\\ll\V,\‘ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J
2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Kalla: SCB och Nationella Emissionsdatabasen _\_\"
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FOLKMANGD | GOTEBORGSREGIONEN OCH GOTEBORGS ARBETSMARKNADSREGION, FRAN 2000
(LA GOTEBORG INKLUDERAR NUMERA AVEN TROLLHATTANS ARBETMARKNAD)
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Kalla: SCB
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ANTAL SYSSELSATTA | GOTEBORGSREGIONEN OCH GOTEBORGS ARBETSMARKNADSREGION, FRAN 2000
(LA INKLUDERAR NUMERA AVEN TROLLHATTANS ARBETMARKNAD)

800 000
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537 900
400 000 r
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Mal 3:
FOretagsklimat och innovationskraft

» Foretagsklimat | bast foretagsklimat bland svenska storstader/storstadsregioner

» Investeringar i FoU | hogre resultat i relation till liknande storstadsregioner | Europa och hogst
FoU-investeringar och varuexportvarde per sysselsatt bland svenska storstadsregioner

« EU Regional Innovation Scoreboard | ska rankas som “innovationsledare”
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SAMMANFATTANDE NKI FOR KOMMUNAL SERVICE 2012-2021

100
Stockholms Stad Goéteborgs Stad m  Stockholmsregionen Goéteborgsregionen Sverige
80 r
0 706070, 0 473 45 73 73 737374,,74 o7l 7174
69 69 69 69 69
66 6567 6867 69 6868
60 r
40
20 r
O J
2012 2014 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Kalla: SKR é\ll
Observera, vi har inget resultat for Stockholmsregionen ar 2021 annu. -';lﬂ\’
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SAMMANFATTANDE OMDOME, FORETAGSKLIMATET |
SVERIGES STORSTADER, 2002-2022
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Kalla: Svenskt Naringsliv _\_\"
* Undersokningen genomférdes inte under 2014 -';ln\’
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SAMMANFATTANDE OMDOME, FORETAGSKLIMATET | SVERIGES STORSTADSREGIONER,
VIKTAT UTIFRAN FOLKMANGD 2002-2022
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UTGIFTER FOR FOU INOM EU28 - PROCENT
BRUTTOREGIONPRODUKTEN, AVSER AR 2019
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REALA FOU-INVESTERINGAR (I KRONOR) PER SYSSELSATT | PRIVAT SEKTOR
| STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE 2007-2019
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REAL VARUEXPORT (I KRONOR) PER SYSSELSATT | PRIVAT SEKTOR |
STORSTADSREGIONER OCH SVERIGE, VARTANNAT AR 2001-2021
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EUROPAS REGIONER ENLIGT EU REGIONAL INNOVATION SCOREBOARD 2021
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