
Sjukfrånvaro helår 2021 
+ Q1 2022

OBS! Sjukfrånvaro mars 2022 är en fiktiv siffra eftersom sjukfrånvaron inte var inläst vid tiden då 

statistiken togs ut. Siffran baseras på tidigare månader.



Sjukfrånvaro koncern helår

8,2% 8,6% 8,6% 8,2% 7,8%
7,1%

5,5%
6,6%

8,5% 8,7%
7,7%

9,3%

0,0%

2,0%

4,0%

6,0%

8,0%

10,0%

2021

0-14 15-90 91- Totalt

7,1% 7,3%

9,6%

8,2%
7,5%

5,7%

4,3%

5,8%

8,5% 8,4%
7,6%7,9%

0,0%

2,0%

4,0%

6,0%

8,0%

10,0%

2020

0-14 15-90 91- Totalt

2,7% 3,1% 3,1%

1,2% 1,0% 1,1%

2,6% 3,1%
3,6%

6,5%
7,2%

7,8%

0,0%

2,0%

4,0%

6,0%

8,0%

10,0%

2019 2020 2021

Årsvis 2019-2021

0-14 15-90 91- Totalt

8,87%

11,20%

5,04%

1,15%

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00%

AOL AOT AOÅ Stab

Per AO

0-14 15-90 91- Totalt



Sjukfrånvaro koncern Q1 2022
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Sjukfrånvaro per kön
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Sjukfrånvaro per bolag Q1 2021
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