&S stérningsjouren

Stérningsjouren i Géteborg AB

Stammohandling nr 3
Datum: 2022-03-10
Diarienummer: SJ2022-0020

Upprattande och godkannande av rostlangd
Forslag till beslut

Arsstamman for Stérningsjouren i Géteborg AB
1. Antecknar att bolagets samtliga aktier 4gs av Forvaltnings AB Framtiden och
2. att dessa representeras genom ombud Tamara Nesic enligt bilagd fullmakt.
3. Godkénner fullmakt som forteckning och rostlangd

Arendet

Av Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning framgar den dvergripande
ansvarsfordelningen inom stadens koncernstruktur. Av riktlinjerna framgar att respektive
moderbolag dar Goteborgs Stadshus innehar ett direkt 4gande ska utse ombud till
arsstdmma/bolagsstimma i dotterbolagen. Riktlinjer anger dven att instruktion ska ldmnas
till ombud som utses.

Tamara Nesic utses att foretrdda Forvaltnings AB Framtidens aktier vid arsstimma 2022
for Storningsjouren i Goteborg AB.

Bilagor

1. Val om ombud samt instruktioner for dessa vid arsstimmor 2022.
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Vi bygger det hallbara samhallet for Framtiden

Styrelsehandling nr 23b Handlaggare: Mohamed Hama Al
Utfardat 2022-02-09 Telefon: 031-773 75 54
Diarienummer 2022-0013 E-post: Mohamed.Hama.Ali@framtiden.se

Val av ombud samt instruktioner for dessa vid
arsstammor 2022

Forslag till beslut

Styrelsen for Forvaltnings AB Framtiden:

1. Forvaltnings AB Framtiden utser ombud till arsstammor 2022 for
dotterbolag, enligt vid sammantrédet lamnat forslag.

2. VD ges i uppdrag att utse ombud och teckna arsstammofullmakt for det
fall utsett ombud far forhinder.

3. Ombuden ges, som generell instruktion, i uppdrag att vid arsstammorna
2022 besluta om:

a. (I forekommande fall) Faststallande av bolagsordning och
agardirektiv.

b. Faststéllande av resultat- och balansrakning samt i forekommande
fall koncernresultat- och koncernbalansrékning.

c. Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen.

d. Ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och den verkstallande
direktoren.

e. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och
lekmannarevisorerna, med tillampning av Géteborgs Stads regler
for arvoden och ersattningar med dess arsarvoden och
gruppindelning foér de kommunala bolagen.

f. Anteckna Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledamoter
och suppleanter for dessa.

g. Anteckna Goteborgs kommunfullméktiges val av
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa.

h. Val av revisionsbolag i enlighet med kommunfullmaktiges beslut.

4. Ovanstaende punkter forklaras omedelbart justerade.

Beskrivning av arendet

Av Goteborgs Stads riktlinjer for agarstyrning framgar den 6vergripande
ansvarsfordelningen inom stadens koncernstruktur. Av riktlinjerna framgar att
Goteborgs Stadshus ska utse ombud till arsstamma/bolagsstamma for

Forvaltnings AB Framtiden, beslutsérende 1(3)



moderbolagen i respektive kluster dar Goteborgs Stadshus innehar ett direkt
agande. Respektive moderbolag ska i sin tur utse ombud till
arsstamma/bolagsstamma i dotterbolagen. Riktlinjerna anger aven att instruktion
ska lamnas till ombud som utses pa respektive niva.

Foljande personer foreslas foretrada Forvaltnings AB Framtidens aktier vid
arsstammor under 2022:

Moderbolag i kluster 2022
Bostads AB Poseidon Stefan Svensson
Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag Johan Svensson
Fastighetsbolaget Bredfjall AB Johan Svensson
Familjebostader i Goteborg AB Kurt Eliasson
Goteborgs Egnahems AB Jan J6rnmark
Bygga Hem i Goteborg AB Martin Wannholt
Gardstensbostader AB Bernt Sabel
Storningsjouren AB Tamara Nesic
Framtiden Byggutveckling AB Martin Nilsson
Forvaltnings AB GoteborgsLokaler Erik Woxlin

Utbildning till ombuden

Utbildningen for ombuden kommer att hallas mellan kl. 16:00 och 17:00 den 16
och 23 februari 2022 samt samma tid den 2 mars 2022. Utbildningen &ar 6ppen for
alla ombud i koncernen men det kravs att foranmélan gors till
(johan.hornberg@gshab.goteborg.se). Deltagarna kommer infor det valda
utbildningstillfallet fa besked om den genomfors pa plats (stadsledningskontoret,
Gustav Adolfs Torg 4) eller om det sker i digital form.

Forvaltnings AB Framtidens arsstamma 2022
Forvaltnings AB Framtidens arsstamma &ger rum den 10 mars 2022 i anslutning

till det konstituerande styrelsemétet.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bolaget inte har funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension

Bolaget inte har funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.
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Beddmning ur social dimension

Bolaget inte har funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Arendet

Forvaltnings AB Framtiden ska utse ombud till drsstamma/bolagsstamma i
dotterbolagen samt lamnar instruktion till ombuden. Foreliggande arende avser
styrelsens arliga val av ombud och instruktioner for dessa vid kommande
arsstammor 2022.

Expedieras
Samtliga dotterbolag.

Datum

Underskrift Namnfértydligande

.................................. Terje Johansson

VD och Koncernchef

................................. Mohamed Hama Ali

Chefsjurist
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