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Inrattande av ny tjanst, HR-specialist

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadsteater AB:

Styrelsen beslutar att inrétta tjansten HR-specialist i Goteborgs Stadsteater AB.

Sammanfattning

Behovet av HR-stod inom bolaget har dkat i och med att bolaget vuxit bade i form av
ytterligare en teater, fler medarbetare och fler chefer. I kombination med redan tidigare
hog arbetsbelastning inom HR finns behov av att utdka HR-avdelningen med en HR-
specialist och didrmed inrétta tjainsten HR-specialist i bolaget.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bolaget bedomer att foridndringen kan goras inom befintlig budgetram.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Inrdttande av tjdnsten HR-specialist samverkades 1 mars 2022.
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Arendet

Tjansten HR-specialist inrittas i bolaget. Anledningen ir ett behov av rimligare
arbetsbelastning inom HR-avdelningen, samt for att kunna uppritthalla gott chefsstod och
utveckling av processer och strategier inom HR-omradet.

Beskrivning av arendet

Ett nytt chefsled har inrittats pa Stadsteatern dér flera chefer har tillkommit i
organisationen och dirmed har behovet av HR-stdd utokats. Utdver det har dven Stora
Teatern 6verforts till bolaget 1 januari 2022, vilket ocksa har bidragit till ytterligare
behov av HR-st6d inom bolaget.

Sammanfattande bedémning

Att inratta tjinsten HR-specialist kommer att bidra till en rimligare arbetsbelastning inom
HR-avdelningen, samt i den nya organisationen, uppritthalla ett gott chefsstod och
utveckling av processer och strategier inom HR-omradet.

2022-02-25
Bjorn Sandmark

VD, Géteborgs Stadsteater AB
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