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Styrelsens arbetsordning samt delegations-
och attestordning 2022

Forslag till beslut
i styrelsen for Got Event AB

1. Styrelsen for Got Event AB foreslas besluta faststélla Styrelsens arbetsordning
samt delegations- och attestordning 2022.

Sammanfattning

Styrelsens arbetsordning utgor ett komplement till bland annat aktiebolagslagens
bestammelser och bolagsordningen. Arbetsordningen innehéller instruktioner om
arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstillande direktdren samt instruktion om
hur den ekonomiska rapporteringen ska ske till styrelsen.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Got Event AB har inte funnit nagra séarskilda aspekter pa fragan utifran detta perspektiv.

Bedomning ur ekologisk dimension
Got Event AB har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrn detta perspektiv.

Beddmning ur social dimension
Got Event AB har inte funnit nagra séarskilda aspekter pa fragan utifran detta perspektiv.

Bilagor
1. Delegationsordning
2. Attestordning
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Arendet

Styrelsens arbetsordning utgor ett komplement till bland annat aktiebolagslagens
bestammelser och bolagsordningen. Arbetsordningen innehéller instruktioner om
arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstillande direktdren samt instruktion om
hur den ekonomiska rapporteringen ska ske till styrelsen.

Marita Kérnstrand Lotta Nibell

Chef Ekonomi & Verksamhetsstyrning VD
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