Kommunfullmaktige

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2021-11-25

Reviderat agardirektiv och bolagsordning for
Goteborgs Stadsteater AB

§ 20, 0939/21

Beslut
Enligt kommunstyrelsens forslag:

1. Reviderad bolagsordning avseende Goteborgs Stadsteater AB, 1 enlighet med bilaga 3
till stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststélls.

2. Reviderat dgardirektiv avseende Goteborgs Stadsteater AB, i enlighet med bilaga 4
till stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststélls.

Handling
2021 nr 208.

Protokollsanteckningar
Ledamoterna fran V anmaler att de inte deltar 1 beslutet.

Ledamoterna fran MP anmadler att de inte deltar 1 beslutet.

Protokollsutdrag skickas till

Goteborgs Stadshus AB
Goteborgs Stadsteater AB
Styrande dokument

Dag for justering
2021-12-06
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Kommunfullmaktige

Vid protokollet

Sekreterare
Lina Isaksson

Ordforande

Anneli Rhedin

Justerande Justerande
Péar Gustafsson Hakan Eriksson
Justerande

Ase-Lill Térnqvist
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Kommunfullmaktige

Handling 2021 nr 208

Reviderat agardirektiv och bolagsordning for
Goteborgs Stadsteater AB

Till Goteborgs kommunfullméktige

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen tillstyrker stadsledningskontorets forslag och foreslar att
kommunfullméktige beslutar:

1. Reviderad bolagsordning avseende Goteborgs Stadsteater AB, i enlighet med bilaga 3
till stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

2. Reviderat dgardirektiv avseende Goteborgs Stadsteater AB, i1 enlighet med bilaga 4
till stadsledningskontorets tjdnsteutlétande, faststlls.

Vid behandlingen av drendet i kommunstyrelsen anmélde Daniel Bernmar (V) och
Grith Fjeldmose (V) att de inte deltog i beslutet.

Karin Pleijel (MP) anmilde att hon inte deltog i beslutet.

Representanterna fran V och MP antecknade som yttrande en skrivelse fran
den 13 oktober 2021.

Goteborg den 13 oktober 2021
Goteborgs kommunstyrelse

Axel Josefson

Mathias Skold
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Kommunstyrelsen

Yttrande (Vansterpartiet, Miljopartiet)

2021-10-13 Arende 2.1.10

Yttrande angaende — Reviderat agardirektiv
och bolagsordning for Goteborgs Stadsteater
AB

Yttrandet

Som en foljd av beslutet om 6verforingen av Stora Teatern fran kulturforvaltningen till
Stadsteatern ska nu bolagsordning och dgardirektiv avseende Goteborgs Stadsteater AB
revideras. Eftersom vi rodgronrosa anser att Stora Teatern borde ligga kvar under
kulturndmnden avser vi att avstd att fatta beslut i detta drende. Utvéarderingen av
géstspelsscenen vid Stora Teatern visade att verksamheten &r &ndamalsenlig och virdefull
for staden. Att verksamheten ér organiserad inom kulturforvaltningen har inneburit
fordelar i form av tillgédng till gemensamma kompetenser och stoédfunktioner. Det mesta
talar emot att flytten till Stadsteatern fir positiva effekter for verksamheten. Samtidigt
noterar vi att Storan i och med detta beslut ska striva efter en sjdlvfinansieringsgrad pa
minst 30 %. Det ar betydligt hdgre &n de verksamheter som Storan ska dela
organisatorisk hemvist med dé Stadsteatern och Backa Teater ssmmantaget ska stridva
efter en sjdlvfinansieringsgrad om minst 10-15%. For Storan har det varit tufft att redan
idag halla en hog sjdlvfinansieringsgrad och ekonomin har varit prekér. Detta beslut
kommer sannolikt inte gora situationen for Storan biéttre.

Goteborgs Stad kommunstyrelsen
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Stadsledningskontoret

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2021-09-10 Lars Ekberg
Diarienummer 0939/21 Telefon: 031-368 05 30

E-post: lars.ekberg@stadshuset.goteborg.se

Reviderat agardirektiv och bolagsordning for
Goteborgs Stadsteater AB

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméaktige:

1. Reviderad bolagsordning avseende Goteborgs Stadsteater AB, i enlighet med bilaga 3
till stadsledningskontorets tjdnsteutlétande, faststills.

2. Reviderat dgardirektiv avseende Goteborgs Stadsteater AB, i enlighet med bilaga 4
till stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

Sammanfattning

Arendet #r en Aterrapportering av kommunfullmiktiges uppdrag 2020-12-10 § 26 till
Goteborgs Stadshus AB (Stadshus) att féresla revideringar i dgardirektivet for

Goteborgs Stadsteater AB (Stadsteatern), organisationsnummer 556016-7875, som en
foljd av overforingen av Stora Teatern fran kulturforvaltningen till Stadsteatern. Stadshus
beslutade 2021-06-14 § 63 tillstyrka forslag till 4gardirektiv samt bolagsordning for
Stadsteatern, samt ¢verldmna drendet till kommunfullmiktige.

Enligt stadens riktlinjer for dgarstyrning ar det moderbolagets ansvar, i detta fall
Goteborg & Co AB (Goteborg & Co), att ta fram forslag till dgardirektiv for
dotterbolagen. Stadshus ska i rollen som koncernmoderbolag yttra sig dver forslaget.
Stadshus och Goteborg & Co uppfattar att fullméktiges revideringsuppdrag inte innebér
att bolagets dgardirektiv i 6vrigt visentligen ska fordndras.

Goteborg & Co har tagit fram forslag till dgardirektiv for Stadsteatern i ndra samverkan
med bolaget och Stadshus. Vid revidering av dgardirektivet har det 4ven framkommit
behov av en 6verforing av Stadsteaterns bolagsordning till stadens gemensamma struktur
for dessa. Stadsledningskontoret har héllits informerad under arbetets gang.

Stadsledningskontoret bedomer att Stadshus och Goteborg Co har omhéndertagit
uppdraget fran fullméktige som ror revidering av dgardirektivet for Stadsteatern. Genom
att harmonisera lydelsen av det kommunala dndamaélet i dgardirektiv och bolagsordning
omhéndertas dven den rekommendation som stadsrevisionen har ldmnat i sin granskning.

Kommunfullméktiges beslut i detta &rende ska ske samtidigt med beslut om reviderat
reglemente for kulturndmnden, dnr 1101/21.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Goteborg & Co foreslér att Stora Teatern ska strdva efter en sjdlvfinansieringsgrad om
minst 30% av det totala intéktsbehovet. [ Gvrigt anses avsnittet gillande ekonomi och
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effektivitet motsvara det 6vergripande arbetssitt som redan i dagsldget ar langsiktigt
vigledande for bolaget.

Stadsledningskontoret gor ingen annan beddmning.

Beddmning ur ekologisk och social dimension
Goteborg & Co samt Stadshus har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran
dessa dimensioner.

Stadsledningskontoret gor ingen annan beddmning.

Bilagor

1. Kommunfullmaktiges protokollsutdrag 2020-12-10 § 26

2. Goteborgs Stadshus AB:s styrelsehandlingar 2021-06-14 § 63
3. Forslag ny bolagsordning for Géteborgs Stadsteater AB

4, Forslag nytt dgardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB
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Arendet

Arendet 4r en aterrapportering av kommunfullmiktiges uppdrag 2020-12-10 § 26 till
Goteborgs Stadshus AB att foreslé revideringar i dgardirektivet for Goteborgs Stadsteater
AB som en f6ljd av 6verforingen av Stora Teatern fran kulturforvaltningen till
Stadsteatern.

Beskrivning av arendet

Forslag till reviderat dgardirektiv for Stadsteatern &r framtaget i nira samarbete mellan
Goteborg & Co, Stadsteatern och Stadshus. Stadsledningskontoret har hallits informerad
under arbetets gang.

Underlaget frdn Goteborg & Co bestér av tva separata drenden som dess styrelse
tillstyrkt. Ett som avser forslag till revidering av dgardirektiv och ett som avser forslag till
revidering av bolagsordning. Stadshus har bedomt att mindre strukturell justering i bada
dokumenten dr nddvéndiga och har hanterat de bdda handlingarna som ett och samma
drende 1 sin beredning. Stadshus jamforelse mellan nuvarande dgardirektiv och forslag till
reviderat dgardirektiv framgar av sammanstéllning i Stadshus handlingar.

Stadshus har i forslaget, i enlighet med stadsrevisionens rekommendation, harmoniserat
lydelsen av det kommunala d&ndamalet i dgardirektiv respektive bolagsordning.

Detta drende har initierats pa grund av den beslutade Gverforingen av Stora Teatern fran
kulturndmnden, kommunfullméktige 2020-12-10 § 26, punkt 1. Det &r darfor nodvandigt
att kommunfullméktige samtidigt faststiller 4ndrad bolagsordning och dgardirektiv for
Stadsteatern, samt dndrat reglemente for kulturnimnden, dnr 1101/21, sé att dessa kan
antas av styrelse respektive nimnd att borja gélla samtidigt, det vill sdga 2022-01-01.

Stadsledningskontorets bedémning

Stadsledningskontoret bedomer att kommunfullméktiges uppdrag till Stadshus har
omhandertagits. Den av Stadshus foéreslagna justeringen av bolagsordningen for
Stadsteatern bedoms nodvéndig och kan faststillas tillsammans med nytt dgardirektiv.

Jonas Kinnander Eva Hessman

Direktor Arende och utredning Stadsdirektor
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Kommunfullmaktige

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2020-12-10

Redovisning av uppdrag att utreda det
framtida huvudmannaskapet for Stora Teatern

§ 26, 0407/19

Beslut
Enligt kommunstyrelsens forslag:

1. Styrelsen for Géteborgs Stadsteater AB far i uppdrag att Gverta Stora Teatern fran
kulturnd&mnden.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda och aterkomma med forslag till beslut om
hur Géteborgs dans- och teaterfestival och Kulturpunkten samt hyressubventionen for
det fria kulturlivet ska kunna félja med Stora Teatern vid 6verforing till Géteborgs
Stadsteater AB.

3. Styrelsen i Goteborgs Stadshus AB far i uppdrag att foresla revideringar pa
agardirektivet for Goteborgs Stadsteater AB med avseende pa 6verforing av
Stora Teatern.

4. Erforderliga beslut angaende finansiering sker i ordinarie budgetprocess.

5. Redovisning av kommunfullméktiges uppdrag fran budget 2019 till G6teborgs
Stadshus AB, att i samverkan med kommunstyrelsen utreda det framtida
huvudmannaskapet for Stora Teatern, antecknas och forklaras fullgjort.

6. Kulturnamnden far i uppdrag att berakna de kostnader/intakter som kan harledas till
Stora Teaterns verksamhet inom kulturndmndens budget.

Handling
2020 nr 279.

Yrkanden
Ann Catrine Fogelgren (L), Mariya VVoyvodova (S), Kristina Tharing (M) och
Irene Sjoberg-Lundin (D) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Jorgen Fogelklou (SD) yrkar bifall till forslaget fran SD i kommunstyrelsen.
Hannah Klang (V) och Ase-Lill Térnqvist (MP) yrkar bifall till forslaget frén V och MP i

kommunstyrelsen om att bifalla stadsledningskontorets forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller propositioner pa yrkandena och finner att kommunstyrelsens forslag
har bifallits.

Reservation
Ledamoterna fran SD reserverar sig mot beslutet till forman for det egna yrkandet.
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Kommunfullmaktige

Protokollsutdrag skickas till

Goteborgs Stadsteater AB
Kulturndmnden
Kommunstyrelsen
Goteborgs Stadshus AB

Dag for justering
2020-12-16

Vid protokollet

Sekreterare
Lina Isaksson

Ordférande

Anneli Rhedin

Justerande Justerande
Par Gustafsson Hékan Eriksson
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Goteborgs Stadshus AB

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2021-06-14

§ 63

Yttrande 6ver reviderat agardirektiv och bolagsordning for
Goteborgs Stadsteater AB

Beslut

I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1. Géteborg & Co AB:s forslag till dgardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB, efter
justering av Stadshus AB, enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

2. Goteborg & Co AB:s forslag till bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB, efter
justering av Stadshus AB, enligt drendets bilaga 4, tillstyrks.

3. Arendet 6versinds kommunstyrelsen och kommunfullmiktige for vidare hantering.

Handling

Beslutsunderlag, dnr 0035/21.

Yttrande fran Daniel Bernmar och Karin Pleijel i skrivelse den 14 juni 2021.

Protokollsanteckning

Daniel Bernmar och Karin Pleijel deltar inte i besluten enlighet yttrande i &rendet.

Protokollsutdrag skickas till
Kommunstyrelsen

Dag for justering
2021-06-17
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Goteborgs Stadshus AB

Vid protokollet

Sekreterare

Johan Hornberg

Ordforande

Axel Josefson

Justerande

Karin Pleijel

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2021-06-14
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Goteborgs Stadshus AB

Beslutsunderlag Handlaggare: Patrik von Corswant, bolagsansvarig
Styrelsen 2021-06-14 Telefon: 031-368 02 42
Diarienummer 0035/21 E-post: patrik.von.corswant@gshab.goteborg.se

Yttrande over reviderat agardirektiv och
bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1. Goteborg & Co AB:s forslag till dgardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB, efter
justering av Stadshus AB, enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

2. Goteborg & Co AB:s forslag till bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB,
efter justering av Stadshus AB, enligt drendets bilaga 4, tillstyrks.

3. Arendet dversinds kommunstyrelsen och kommunfullméktige for vidare
hantering.

Sammanfattning

Foreliggande drende ér en aterrapportering av kommunfullméaktiges uppdrag 2020-12-10
§ 26 till styrelsen i Goteborgs Stadshus AB (Stadshus) som har haft i uppdrag att foresla
revideringar pé dgardirektivet for Goteborgs Stadsteater AB med avseende pé 6verforing
av Stora Teatern fran kulturférvaltningen till Goteborgs Stadsteater AB.

Enligt stadens riktlinjer for dgarstyrning &dr det moderbolagets ansvar att ta fram forslag
till dgardirektiv for dotterbolagen. Stadshus ska i rollen som koncernmoderbolag yttra sig
over forslaget. Stadshus och Goteborg & Co AB (Goteborg Co) uppfattar att fullméktiges
revideringsuppdrag inte innebér att bolagets dgardirektiv i ovrigt vésentligen ska
forandras.

Goteborg Co har tagit fram forslag till dgardirektiv for dotterbolaget Goteborgs
Stadsteatern AB (Stadsteatern) i nidra samverkan med bolaget och Stadshus. Vid
revidering av dgardirektivet har det dven framkommit behov av en dverforing av
Stadsteaterns bolagsordning till stadens gemensamma struktur for dessa.
Stadsledningskontoret har hallits informerad under arbetets gang.

Stadshus bedomer att Goteborg Co har omhéandertagit uppdraget fran fullméaktige som ror
revidering av dgardirektivet for Stadsteatern samt att mindre strukturella justeringar
behovs goras i samband med Stadshus behandling av drendena. Genom att harmonisera
lydelsen av det kommunala &ndamalet i dgardirektiv och bolagsordning omhéndertas
dven den rekommendation som stadsrevisionen har l&mnat i sin granskning.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Goteborg Co foreslar att Stora Teatern ska strdva efter en sjélvfinansieringsgrad om minst
30% av det totala intéktsbehovet. I Gvrigt anses avsnittet gillande ekonomi och
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effektivitet motsvara det 6vergripande arbetssitt som redan i dagsldget ar langsiktigt
vigledande for bolaget.

Beddmning ur ekologisk och social dimension

Goteborg Co har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner.
Stadshus har inte gjort ndgon annan beddmning.

Bilaga

1. Protokollsutdrag och handlingar frén Goteborg & Co AB, styrelsemdte
2021-04-20 §§ 66 och 67

2. Jamforelsetabell mellan nuvarande dgardirektiv och forslag till reviderat
agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB

3. Reviderat dgardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB

4. Reviderad bolagsordning Goteborgs Stadsteater AB
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Arendet

Foreliggande drende ér en aterrapportering av kommunfullméktiges uppdrag 2020-12-10
§ 26 till styrelsen i Goteborgs Stadshus AB (Stadshus). Arendet avser yttrande ver
Goteborg & Co AB:s forslag till 4gardirektiv och bolagsordning for Goteborgs
Stadsteater AB.

Beskrivning av arendet

Forslaget till reviderat dgardirektiv for Stadsteatern &r framtaget i néra samarbete mellan
Goteborg Co, Stadsteatern och Stadshus. Stadsledningskontoret har hallits informerad
under arbetets gang.

Underlaget fran Goteborg Co bestar av tvé separata drenden som dess styrelse tillstyrkt.
Ett som avser forslag till revidering av dgardirektiv och ett som avser forslag till
revidering av bolagsordning. Stadshus beddomer att mindre strukturell justering i bada
dokumenten dr nddvéndig och ser dérfor att de bdda handlingarna hanteras inom ett och
samma drende i den fortsatta beredningen. En jaimférelse mellan nuvarande dgardirektiv
och forslag till reviderat dgardirektiv framgér av drendets bilaga 2.

Stadshus har dven enligt stadsrevisionens rekommendation harmoniserat lydelsen av hur
det kommunala &ndamélet uttrycks i dgardirektiv och bolagsordning. For dgardirektivet
innebdr det att texten under 2 § 1 dgardirektivets kapitel 2 rorande verksamhetsforemalet
enligt aktiebolagslagen, flyttas ned under rubriken ”Bolagets uppdrag”. Innehallet ar
textmassigt identiskt med Goteborg Co:s forslag. Nar det giller Goteborg Co:s forslag
avseende ny bolagsordning har denna endast forts over till stadens gemensamma struktur
utan nagra materiella forandringar jamfort med Goteborg Co:s forslag.

Sammanfattande bedomning

Stadshus bedomer att Goteborg Co har omhéndertagit uppdraget fran fullméaktige som ror
revidering av dgardirektivet for Stadsteatern och att forslaget efter Stadshus justering av
dgardirektivet enligt ovan saledes ska tillstyrkas av styrelsen samt verlamnas till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige for vidare hantering.

Stadshus beddmer dven att Goteborg Co forslag till justerad bolagsordning dr nddvéndig
och att forslaget efter Stadshus anpassning av bolagsordning till ny struktur ska tillstyrkas
av styrelsen samt overldmnas till kommunstyrelsen och kommunfullméktige for vidare
hantering.

Eva Hessman

Vd, Goteborgs Stadshus AB
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Bilaga 1

goteborg&co ‘»ﬁ: |

Protokollsutdrag (protokoll nr 3)
Sammantradesdatum: 2021-04-20

§ 66

Reviderat agardirektiv for Goteborgs
Stadsteater AB (bilaga 8-10)

Kommunfullmaiktige beslutade den 10 december 2020, § 26, att styrelsen for Goteborgs
Stadsteater AB far 1 uppdrag att 6verta Stora Teatern fran kulturndmnden. Med anledning
av detta har forslag till reviderat dgardirektiv for ndimnda bolag upprittats enligt bilaga till
kallelsen.

Beslut

1. Forslag till dgardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB tillstyrks
2. Arendet dversinds till Gdteborgs Stadshus AB for vidare beredning.

Sekreterare

Jan Persson

Ordforande Justerare

Eva Flyborg Alice Vernersson




go:teborg&co

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2021-03-30 Jesper Pamp
Diarienummer 0156/21 Telefon:031-368 40 22

E-post: jesper.pamp@goteborg.com

Revidering av agardirektiv for Goteborgs
Stadsteater AB

Forslag till beslut
Styrelsen foreslas besluta;

1) Forslag till &gardirektiv for Géteborgs Stadsteater AB tillstyrks.
2) Arendet dversands till Goteborgs Stadshus AB for vidare beredning.

Sammanfattning
Efter beslut i kommunfullmaktige i december 2020 fick styrelsen for Goteborgs
Stadsteater AB i uppdrag att dverta Stora Teatern fran kulturnamnden.

I och med en dverflyttning av Stora Teaterns verksamhet till Stadsteatern krévs att
Stadsteaterns agardirektiv revideras i syfte att definiera dgarens krav och forvantningar pa
bolaget inom ramen for bolagets verksamhet.

Samtliga forslag till forandringar i foreliggande arende ar framtagna i samrad med
tjanstepersoner pa Goteborgs Stadshus AB samt bolagsledning pa Goteborgs Stadsteater
AB.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Under avsnitt ekonomi och effektivitet i foreliggande arende foreslas Stora Teatern strava
efter en sjalvfinansieringsgrad om minst 30% av det totala intdktsbehovet. | vrigt anses
avsnittet gallande ekonomi och effektivitet motsvara det 6vergripande arbetssétt som
redan i dagslaget ar langsiktigt vagledande for bolaget.

Utover detta har Goteborg & Co inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Goteborg & Co har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran den ekologiska
dimensionen.

Beddmning ur social dimension
Goteborg & Co har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran den sociala
dimensionen.

Bilagor
1. Forslag till &gardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB
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2. Nuvarande agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB

Arendet

Styrelsen for Goteborg & Co har att tillstyrka eller avstyrka forslag till reviderat
agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB, samt att Gversanda detta till Goteborgs
Stadshus AB for vidare beredning.

Beskrivning av arendet

I budget 2019 fick Goteborgs Stadshus AB (Stadshus) i uppdrag att, i samverkan med
kommunstyrelsen, utreda det framtida huvudmannaskapet for Stora Teatern. En
utvardering av gastspelsscenen vid Stora Teatern genomford av kulturforvaltningen
pekade pa att verksamheten har varit andamalsenlig och vérdefull for Goteborg som
kulturstad men foreslog att verksamheten skulle kunna utvecklas ytterligare genom att
den bedrivs i bolagsform.

I en utredning genomford av Stadshus foreslogs att vid en flytt av Stora Teatern till
bolagssektorn, skulle verksamheten flyttas till Stadsteatern. Utredningen konstaterande att
det i det grundl&ggande uppdraget finns synergier i branschméssiga kontaktnét, utbud,
teman etc. En sammanslagning av Stora Teatern och Stadsteatern skulle skapa ett
professionellt kluster av stadens verksamhet avseende scenkonst och kan enligt
Stadsteaterns ledning forbattra kvaliteten ur ett konstnarligt perspektiv.

I och med en dverflyttning av Stora Teaterns verksamhet till Stadsteatern krévs att
Stadsteaterns &gardirektiv revideras. Syftet &r att definiera &garens krav och forvéntningar
pa bolaget inom ramen for bolagets verksamhet, i enlighet med det nya
huvudmannaskapet.

I samband med omarbetningen av Stadsteaterns &gardirektiv for att inforliva Stora
Teaterns verksamhetsandamal gjordes aven en genomlysning av aktuella paragrafer under
agardirektivets kapitel 2, vilka har justerats i syfte att fortydliga och forenkla
beskrivningar av bolagets existerande verksamhet.

Foreliggande forslag beror dven forandringar i bolagets kommunala andamal, vilket i sin
tur foranleder en revidering av Stadsteaterns bolagsordning. Bolagsordningen innehéller
en samling regler for verksamheten medan &gardirektivet definierar &garens krav och
forvantningar pa bolaget inom ramen for bolagets verksamhet. Férslag till forandring av
bolagsordning sker i separat arende.

Forslag till forandringar i foreliggande arende ar framtagna i samrad med tjanstepersoner
pa Goteborgs Stadshus AB samt bolagsledning pa Géteborgs Stadsteater AB.

Peter Gronberg, VD

Goteborg & Co, tjansteutlatande

2(2)



Agardirektiv for Géteborgs Stadsteater AB
Organisationsnummer 556016—7875

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning utgor tillsammans med bolagsordning och detta
agardirektiv underlaget for kommunfullmaktiges styrning av bolaget. Genom dgardirektivet anger
kommunfullmiktige &ndamalet och den langsiktiga viljeriktningen for bolagets verksamhet samt krav
och forviantan pa bolaget. Direktivet syftar till att skapa forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete,
en aktiv dgarstyrning och uppsikt 6ver bolaget.

Agardirektivet dr uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1 och 3 4r generella och likalydande for alla av
Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2 framgar direktiv som géller specifikt for Goteborgs
Stadsteater AB. For delagda bolag géller villkoren enligt Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 1 — Inledande bestammelser
Innehallet i detta kapitel beskriver forutsattningarna for kommunfullmaktiges samlade styrning av
Bolaget.

81 Syftet med stadens dgande av bolag ér att dessa, tillsammans med stadens évriga verksamheter,
ska skapa nytta for staden, dess boende, besékare och verksamheter samt medverka i
utvecklingen av ett hallbart goteborgssamhille. Hela staden-nytta och helhetssyn ska genomsyra
bolagets verksamhet. Till detta hor att aktivt folja och agera pa forandring och utveckling kopplat
till uppdraget, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

8 2 Kommunfullméktiges samlade styrning av stadens bolag handlar ytterst om att medverka till att
kommunfullméktiges beslut genomférs. Kommunfullmaktiges budget ar det 6verordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads bolag som ska genomféras av Bolaget.
Implementeringen av kommunfullméktiges strategiska malsattningar ska folja vedertagna
metoder for strategisk planering, genomférande och uppféljning.

8 3 Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt hallbart samhélle genom att i sin verksamhet bedriva ett
aktivt hallbarhetsarbete. En hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstéller dagens behov
utan att d&ventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov.

8 4 Bolaget ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om manskliga rattigheter
och mot alla former av diskriminering. Det ska vara foredome i jamstélldhets- och
mangfaldsarbetet, arbeta aktivt fér en inkluderande kultur samt ha god affarsetik och ett aktivt
anti-korruptionsarbete. F6r Goteborgs Stad som dgare ar det av sarskild vikt att Bolaget arbetar
for en sund och saker arbetsmiljo, respekt for méanskliga rattigheter samt goda och ansténdiga
arbetsvillkor.

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for nagot annat.
Oavsett forutsattningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska manniskor bli vardigt
bemétta och fa en god och likvardig service.

8 5 Bolaget har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan med andra namnder och
bolagsstyrelser nar de egna besluten och det egna agerandet paverkar andra eller nér det ar
nodvandigt for att uppna helhetssyn i genomférandet av kommunfullméaktiges mal och riktlinjer.

86 Formellt utovar kommunfullméktige dgarstyrning genom att utse styrelse och lekmannarevisorer
samt genom att faststélla bolagsordning och dgardirektiv for det enskilda bolaget.

8 7 Goteborgs Stadshus AB har kommunfullméktiges uppdrag att ansvara for den praktiska
agarstyrningen av Goteborgs Stads bolag med utgangspunkt i sitt 4gardirektiv, bolagens



agardirektiv, kommunfullmaktiges budget och andra styrande dokument samt beslut fattade av
kommunstyrelsen pa delegation av kommunfullméktige.

8 8 Roll- och ansvarsférdelning mellan de olika nivaerna i Goteborgs Stads bolagsstruktur framgar av
Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 2 — Specifikt for Goteborgs Stadsteater AB

Innehallet i detta kapitel beskriver &ndamélet med Goteborgs Stadsteater AB:s verksamhet och
kommunfullmaktiges uppdrag till Goteborgs Stadsteater AB (nedan bolaget).

Det kommunala &ndamalet

8 1 Det kommunala &ndamalet med bolaget &r att genom sina uppsattningar engagera, skapa debatt,
roa och mana ménniskor till eftertanke och darigenom utgdra en livskraftig nerv i Goteborgs
kulturliv.

§ 2 Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse.
8§ 3 | bolaget ingar Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolagets uppdrag
8 4 Bolagets ska ha ett varierat utbud av scenkonst med en repertoar som spanner fran klassiskt till
moderna och nyskrivna verk och mojliggor en successiv fornyelse av de konstnarliga uttrycken.

8 5 Bolaget ska utveckla sina internationella kontakter i samarbeten och i internationella néatverk.
Genom turnéer och internationella gastspel starks Goteborgs position som viktig plattform for den
samtida scenkonsten, men starker ocksa evenemangsstaden Goteborg.

8 6 Bolaget ska framst genom Stora Teatern, arbeta for att framja de fria teatergrupperna och det fria
kulturlivet.

§ 7 Stora Teatern ska ha som mal att vara Nordens ledande gastspelsscen med saval nationella som
internationella géstspel. Stora Teatern ska genom ett brett utbud av scenkonst attrahera nya
malgrupper och en bred publik dver generationsgranserna.

§ 8 Stadsteatern ska vara en av de ledande dramatiska teatrarna i Sverige och ska bedriva
teaterverksamhet med hog konstnarlig kvalitet for en bred publik.

8 9 Stadsteatern ska utvecklas till att bli en sjalvklar métesplats i centrala Goteborg med god
tillganglighet bade vad géller oppettider och den fysiska tillgangligheten i lokalerna.

8 10 Backa Teater ska ha som mal att bli en av Europas ledande barn- och ungdomsteatrar.
8 11 En medveten prispolitik ska gora det mojligt for manga att ta del av bolagets verksamhet.

8 12 Det strategiska arbetet i bolaget skall sta i samklang med lokala, regionala och nationella
kulturpolitiska mal.

8 13 Uppfaljning av de konstnarliga mélen sker arligen i redovisning av konstnarliga utmarkelser,
reception i medier och fackorgan inklusive internationella resmalssystem, efterfragefrekvens for
gastspel och hur stor publik som teatrarna natt.



Samverkan

§ 14 Stadsteatern ska samrada med foretradare for Véstra Gotalandsregionen i fragor som for
narvarande ror Stadsteaterns och Backa Teaters inriktning och omfattning medan staden &r ytterst
ansvarig for beslut och verksamhetens genomférande.

Bolaget som en del av Stadens organisation
8 15 Bolaget &r dotterbolag i underkoncernen Turism, Kultur och Evenemang med Géteborg & Co AB
som moderbolag.

8 16 Bolaget ska aktivt medverka i den samverkan och samordning som moderbolaget tar initiativ till.

Ekonomi och effektivitet

§ 17 Bolagets verksamhet ska finansieras genom biljettintakter och 6vriga intakter, sasom
kommersiella evenemang samt restaurangverksamhet i ldmplig omfattning. Stadsteatern och
Backa Teater ska sammantaget strava efter en sjalvfinansieringsgrad om minst 10-15% av det
totala intaktsbehovet. Stora Teatern ska strava efter en sjélvfinansieringsgrad om minst 30% av
det totala intdktsbehovet.

8§ 18 | storsta mojliga utstrackning ska anslag fran regionala och nationella organ inhamtas.

8§ 19 Kvarstaende underskott finansieras via kapitaltillskott/koncernbidrag efter beslut i
Kommunfullméktige. Koncernbidraget finansieras av Staden och Véstra Gotalandsregionen enligt
sarskilt avtal.

8 20 Bolaget ska kontinuerligt anvanda benchmarking med relevanta aktorer i arbetet med att utveckla
verksamhetens effektivitet och produktivitet.

8 21 Bolaget ska i nara samverkan mellan sina teatrar, inom klustret samt med stadens &vriga bolag
och forvaltningar strava efter intern effektivitet diar samordning och resursdelning ar naturliga
insatser for att uppna synergier och effektivitet.

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

§ 22 Arenden av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt ska i god tid limnas till
kommunfullmaktige for stéllningstagande. Bolagets styrelse ansvarar for att vardera om ett
arende ar av principiell beskaffenhet eller ej. Om tveksamhet uppstar om fragan &r av sadan
beskaffenhet att kommunfullméktiges stallningstagande ska inhamtas, ska Goteborg & Co
tillfragas.

§23 Bolaget ansvarar for att ge Goteborg & Co mojlighet att yttra sig i &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

824 Exempel pa fragor dar kommunfullmaktiges stallningstagande ska inhdmtas ar (upprakningen ar
inte uttdmmande):

a. Andring av aktiekapitalet

b. Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i sérskild ordning delegerats till kommunstyrelsen
eller Stadshus AB

c. Fusion eller likvidering av bolag

d. Forvirv, bildande eller avyttring av bolag oavsett virde



Forvirv eller avyttring av aktier eller andelar i delagda bolag, om kommunfullmaktiges
godkéannande ar befogat med hansyn till andelsforhallandena, verksamhetens art eller
omstéandigheter i 6vrigt

Bildandet av stiftelse

Forvarv eller forsiljning av fastighet av sdédan omfattning att det paverkar bolagets langsiktiga
ekonomi, oavsett om siljare/kopare ar annat bolag i staden eller inte

Strategiska investeringar som innebér ny inriktning for bolaget eller start av verksamhet inom
nytt affars- eller verksamhetsomrade i beslut som vésentligt paverkar bolagets, koncernens eller
stadens ekonomi eller medfor annan risk (t.ex. storre investeringar eller avyttringar av tillgangar).

Kapitel 3 — Generella bestammelser

Innehallet i detta kapitel beskriver generella skyldigheter for Goteborgs Stads helagda bolag. Vad som
géller de deldagda bolagen beslutas i samrad med 6vriga deldgare.

81

82

83

84

85

86

87

88

Andring av bolagsordning beslutas av kommunfullmiktige.

Bolaget ska varje ar uppratta och anta en arbetsordning for styrelsens arbete jamte instruktion
avseende arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstillande direktéren samt instruktion
avseende ekonomisk rapportering till styrelsen.

Samtliga kallelser inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets styrelse ska finnas
tillgdangliga pa stadens hemsida. Kommunstyrelsen har ritt att ta del av Bolagets handlingar och
riakenskaper samt i 6vrigt granska Bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som begérs, om inte informationen omfattas
av sekretess. Om informationen om verksamheten ar sekretessbelagd maste alternativa sétt att
overlamna informationen dvervagas.

Bolaget ansvarar for att rapportera vasentliga hiandelser i verksamheten till sitt moderbolag och
kommunstyrelsen. Bolaget har alltid utéver den I6pande rapporteringen ett ansvar att pa eget
initiativ informera om forandrade forutsattningar eller hiandelser som kan vara av betydelse for
den kommunévergripande uppfoljningen och styrningen av verksamheten.

Bolaget ar skyldigt att tidigt anmala misstankar om allvarliga oegentligheter i bolagets
verksamhet till stadsrevisionen.

Bolaget ska i sin verksamhet samverka med stadens 6vriga namnder och bolag i syfte att frimja
det som #r mest andamalsenligt utifran ett hela staden perspektiv, med beaktande av krav i
kommunallagen och aktiebolagslagen samt annan lag och forfattning. Bolaget har ett ansvar for
att samrada med, och aktivt soka samverkan med, andra namnder och styrelser nar de egna
besluten och det egna agerandet paverkar andra.

Allménhetens intresse av insyn i stadens bolag tillgodoses genom att offentlighetsprincipen
omfattar bolaget.

Kommunfullmaktigeledamot har ritt att narvara vid bolagsstammor i direkt och indirekt heldgda
bolag samt har ritt att, inom ramen for den upplysningsplikt som &ligger bolagsstyrelsen och
verkstallande direktoren, stélla fragor.



89 Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, och som grund for kommunstyrelsens beslut, ska
bolagsstyrelsen och verkstéllande direktéren i samband med arsrapportens upprattande redovisa
och yttra sig om den verksamhet som bolaget har bedrivit under kalenderaret bedéms

8 10 ha varit forenligt med det faststdllda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen.

8 11 Bolagsstyrelsen ska arligen utvardera sitt eget styrelsearbete. Utvarderingen ska minst omfatta:
a. om styrelsen saknar nagon kompetens for att kunna utféra sina uppgifter

b. om styrelsens arbetsformer fungerar

c. om styrelsen &r organiserad pa lampligt satt nar det géller eventuell arbetsfordelning.

8 12 Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister som behover atgardas ska
bolagsstyrelsen atgarda dessa. Utvirderingen, dock ej innehallet, ska protokollféras samt skickas
till bolagets moderbolag. Stadshus AB svarar for att samla in protokollen samt rapportera vidare
till kommunstyrelsen.

8§ 13 Bolagsstyrelsen ska varje ar utvirdera verkstillande direktérens insatser, endast styrelseledamaoter
och suppleanter narvarar vid utvéarderingen.

8 14 Tvister mellan direkt och indirekt helagda bolag samt mellan namnd och bolagsstyrelse i helagt
bolag avgors enligt sirskild ordning, vilken framgar av kommunfullméktiges och
kommunstyrelsens beslutade delegation.

Personuppgifter
8 15 Bolagsstyrelsen &r personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter som sker i
Bolagets verksamhet.

Arbetsgivarfragor

§ 16 Bolaget ska som arbetsgivare félja Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning samt
utvecklingen inom omradet. Bolaget ska samrada med Stadshus AB infor viktigare beslut i
arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse. Stadshus AB ska sikerstalla att vasentlig
information i arbetsgivarfragor aterfors till kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

8 17 Lagen om styrelserepresentation for de privatanstillda galler dven av staden agda bolag sa linge
dessa uppfyller kraven for lagens tillimpning. Lokal arbetstagarorganisation fattar beslut om
inrdttande av styrelserepresentation och bolagsstyrelsen ska skriftligen underrittas om sadant
beslut.

§ 18 Varje bolagsstyrelse bor soka en 6verenskommelse med de lokala fackliga organisationerna som
innebér att de fackliga organisationerna avstar fran formella styrelseposter och istillet ges
majlighet att narvara med yttranderétt och forslagsratt vid sammantraden. Om lokal
arbetstagarorganisation fattar beslut om inrattande av formell styrelserepresentation kan bolaget
begira undantag fran lagen hos Namnden for Styrelserepresentationsfragor.

Giltighet
8 19 Detta dgardirektiv ska for att aga giltighet beslutas av kommunfullméaktige och darefter antas pa
bolagsstimman.



Bilaga 2

Agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB
Organisationsnummer 556016-7875

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning utgor tillsammans med bolagsordning och detta
agardirektiv underlaget for kommunfullméktiges styrning av bolaget. Genom dgardirektivet anger
kommunfullmaktige andamalet och den langsiktiga viljeriktningen for bolagets verksamhet samt krav
och forvantan pa bolaget. Direktivet syftar till att skapa forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete,
en aktiv &garstyrning och uppsikt éver bolaget.

Agardirektivet ar uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1 och 3 ar generella och likalydande fér alla av
Gateborgs Stad helagda bolag. Av kapitel 2 framgar direktiv som galler specifikt for Goteborgs
Stadsteater AB. For delédgda bolag géller villkoren enligt Goéteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 1 — Inledande bestammelser

Innehallet i detta kapitel beskriver forutsattningarna for kommunfullmaktiges samlade styrning av
Bolaget.

81 Syftet med stadens &gande av bolag &r att dessa, tillsammans med stadens 6vriga
verksamheter, ska skapa nytta for staden, dess boende, besdkare och verksamheter samt
medverka i utvecklingen av ett hallbart géteborgssamhalle. Hela staden-nytta och helhetssyn
ska genomsyra bolagets verksamhet. Till detta hor att aktivt félja och agera pa forandring och
utveckling kopplat till uppdraget, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

§2 Kommunfullmaktiges samlade styrning av stadens bolag handlar ytterst om att medverka till
att kommunfullmaktiges beslut genomférs. Kommunfullmaktiges budget &r det éverordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads bolag som ska genomféras av Bolaget.
Implementeringen av kommunfullmaktiges strategiska malséttningar ska folja vedertagna
metoder for strategisk planering, genomférande och uppfdljning.

83 Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt hallbart samhalle genom att i sin verksamhet bedriva
ett aktivt hallbarhetsarbete. En hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstéller dagens
behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov.

§4 Bolaget ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om manskliga
rattigheter och mot alla former av diskriminering. Det ska vara foreddme i jdmstélldhets- och
mangfaldsarbetet, arbeta aktivt for en inkluderande kultur samt ha god affarsetik och ett aktivt
anti-korruptionsarbete. For Géteborgs Stad som &gare ar det av sérskild vikt att Bolaget
arbetar for en sund och séker arbetsmiljo, respekt for ménskliga rattigheter samt goda och
anstandiga arbetsvillkor.

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for ndgot annat.
Oavsett forutsattningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska ménniskor bli vérdigt
bemétta och fa en god och likvérdig service.

85 Bolaget har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan med andra namnder och
bolagsstyrelser nar de egna besluten och det egna agerandet paverkar andra eller nar det ar
nodvandigt for att uppna helhetssyn i genomférandet av kommunfullmaktiges mal och
riktlinjer.



86 Formellt utévar kommunfullméktige dgarstyrning genom att utse styrelse och
lekmannarevisorer samt genom att faststalla bolagsordning och dgardirektiv for det enskilda
bolaget.

87 Goteborgs Stadshus AB har kommunfullméktiges uppdrag att ansvara for den praktiska
agarstyrningen av Goteborgs Stads bolag med utgangspunkt i sitt agardirektiv, bolagens
agardirektiv, kommunfullméktiges budget och andra styrande dokument samt beslut fattade av
kommunstyrelsen pa delegation av kommunfullméktige.

§8 Roll- och ansvarsfordelning mellan de olika nivaerna i Goteborgs Stads bolagsstruktur
framgar av Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 2 — Specifikt for Goteborgs Stadsteater AB
Innehallet i detta kapitel beskriver andamalet med Géteborgs Stadsteater AB:s verksamhet och
kommunfullmaktiges uppdrag till Goteborgs Stadsteater AB (nedan Stadsteatern).

Det kommunala andamalet

81 Det kommunala d&ndamalet med bolaget &r att genom sina uppsattningar engagera, skapa
debatt, roa och mana méanniskor till eftertanke och darigenom utgora en livskraftig nerv i
Goteborgs kulturliv.

82 Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse. | bolaget ingar Backa Teater
vars frdmsta uppdrag ska vara att bedriva verksamhet inriktad till barn och ungdomar.

Bolagets uppdrag
83 Stadsteatern ska vara en av de ledande dramatiska teatrarna i Sverige och ska bedriva
teaterverksamhet med h6g konstnarlig kvalitet for en bred publik.

84 Backa Teater ska ha som mal att bli en av Europas ledande barn- och ungdomsteatrar.

85 Stadsteatern ska ha ett varierat utbud av scenkonst med en repertoar som spanner fran klassiskt
till moderna och nyskrivna verk och mojliggor en successiv fornyelse av de konstnarliga
uttrycken.

86 Teaterhuset vid Gotaplatsen ska utvecklas till att bli en sjalvklar métesplats i centrala
Goteborg med god tillganglighet bade vad galler 6ppettider och den fysiska tillgangligheten i
lokalerna.

87 En medveten prispolitik ska gora det mojligt for manga att ta del av teaterns verksamhet.

88 Stadsteatern ska utveckla sina internationella kontakter i samarbeten och i internationella
natverk. Genom turnéer och internationella gastspel starks Géteborgs position som viktig
plattform for den samtida scenkonsten, men starker ocksa evenemangsstaden Goteborg.

89 Det strategiska arbetet i bolaget skall std i samklang med lokala, regionala och nationella
kulturpolitiska mal.

§10 Uppfoljning av de konstnarliga malen sker arligen i redovisning av konstnarliga utmarkelser,
reception i medier och fackorgan inklusive internationella resmalssystem, efterfragefrekvens
for gastspel och hur stor publik som teatrarna natt.



Samverkan

§11

Stadsteatern ska samrada med foretradare for Vastra Gétalandsregionen i fragor som ror
teaterns inriktning och omfattning medan staden &r ytterst ansvarig for beslut och
verksamhetens genomférande.

Bolaget som en del av Stadens organisation

§12

§13

Bolaget ar dotterbolag i underkoncernen Turism, Kultur och Evenemang med Gdéteborg & Co
AB som moderbolag.

Bolaget ska aktivt medverka i den samverkan och samordning som moderbolaget tar initiativ
till.

Ekonomi och effektivitet

§ 14

§15
§16

§17

§18

Bolagets verksamhet ska finansieras genom biljettintakter och 6vriga intakter, sdsom
restaurangnaring och kommersiella evenemang, till minst 10-15% av det totala
intéktsbehovet.-

| storsta mojliga utstrackning ska anslag fran regionala och nationella organ inhdmtas.

Kvarstaende underskott finansieras via kapitaltillskott/koncernbidrag efter beslut i
Kommunfullmaktige. Koncernbidraget finansieras av Staden och Vastra Gétalandsregionen
enligt sérskilt avtal.

Bolaget ska kontinuerligt anvanda benchmarking med relevanta aktorer i arbetet med att
utveckla verksamhetens effektivitet och produktivitet.

Bolaget ska i ndra samverkan inom Klustret samt med stadens dvriga bolag och forvaltningar
strava efter intern effektivitet dar samordning och resursdelning &r naturliga insatser for att
uppna synergier och effektivitet.

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

§19

§20

§21

Arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska i god tid lamnas till
kommunfullmaktige for stallningstagande. Bolagets styrelse ansvarar for att vardera om ett
arende ar av principiell beskaffenhet eller ej. Om tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet att kommunfullmaktiges stéllningstagande ska inhdmtas, ska Géteborg & Co
tillfragas.

Bolaget ansvarar for att ge Goteborg & Co mojlighet att yttra sig i &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Exempel pa fragor dar kommunfullmaktiges stallningstagande ska inhamtas ar (upprakningen
ar inte uttbmmande):

a. Andring av aktiekapitalet

b. Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i sarskild ordning delegerats till
kommunstyrelsen eller Stadshus AB

c. Fusion eller likvidering av bolag
d. Forvérv, bildande eller avyttring av bolag oavsett varde

e. Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i deldgda bolag, om kommunfullmaktiges
godkannande ar befogat med hansyn till andelsforhallandena, verksamhetens art eller
omstandigheter i 6vrigt



f. Bildandet av stiftelse

g. Forvarv eller forsaljning av fastighet av sddan omfattning att det paverkar bolagets
langsiktiga ekonomi, oavsett om séljare/kopare ar annat bolag i staden eller inte

h. Strategiska investeringar som innebdr ny inriktning for bolaget eller start av verksamhet
inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

i. Beslut som vasentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens ekonomi eller medfor
annan risk (t.ex. storre investeringar eller avyttringar av tillgangar).

Kapitel 3 — Generella bestammelser
Innehallet i detta kapitel beskriver generella skyldigheter for Goteborgs Stads helagda bolag. Vad som
galler de delagda bolagen beslutas i samrad med 6évriga delégare.

81
82

83

§4

85

86

87

88

89

Andring av bolagsordning beslutas av kommunfullmaktige.

Bolaget ska varje ar uppratta och anta en arbetsordning for styrelsens arbete jamte instruktion
avseende arbetsférdelning mellan styrelsen och verkstéllande direktéren samt instruktion
avseende ekonomisk rapportering till styrelsen.

Samtliga kallelser inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets styrelse ska
finnas tillgangliga pa stadens hemsida. Kommunstyrelsen har ratt att ta del av Bolagets
handlingar och rakenskaper samt i 6vrigt granska Bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska
lamna kommunstyrelsen den information om verksamheten som begérs, om inte informationen
omfattas av sekretess. Om informationen om verksamheten ar sekretessbelagd maste
alternativa sétt att 6verlamna informationen Gvervagas.

Bolaget ansvarar for att rapportera vasentliga handelser i verksamheten till sitt moderbolag
och kommunstyrelsen. Bolaget har alltid utéver den lI6pande rapporteringen ett ansvar att pa
eget initiativ informera om forandrade forutséattningar eller handelser som kan vara av
betydelse for den kommundvergripande uppféljningen och styrningen av verksamheten.

Bolaget ar skyldigt att tidigt anmala misstankar om allvarliga oegentligheter i bolagets
verksambhet till stadsrevisionen.

Bolaget ska i sin verksamhet samverka med stadens évriga ndmnder och bolag i syfte att
framja det som ar mest andamalsenligt utifran ett hela staden perspektiv, med beaktande av
krav i kommunallagen och aktiebolagslagen samt annan lag och forfattning. Bolaget har ett
ansvar for att samrada med, och aktivt soka samverkan med, andra namnder och styrelser nar
de egna besluten och det egna agerandet paverkar andra.

Allménhetens intresse av insyn i stadens bolag tillgodoses genom att offentlighetsprincipen
omfattar bolaget.

Kommunfullméktigeledamot har rétt att nérvara vid bolagsstdmmor i direkt och indirekt
helagda bolag samt har ratt att, inom ramen for den upplysningsplikt som aligger
bolagsstyrelsen och verkstallande direktoren, stalla fragor.

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, och som grund foér kommunstyrelsens beslut,
ska bolagsstyrelsen och verkstallande direktoren i samband med arsrapportens uppréttande
redovisa och yttra sig om den verksamhet som bolaget har bedrivit under kalenderaret bedéms



ha varit forenligt med det faststallda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen.

8§10 Bolagsstyrelsen ska arligen utvérdera sitt eget styrelsearbete. Utvarderingen ska minst omfatta:
a. om styrelsen saknar nagon kompetens for att kunna utfora sina uppgifter
b. om styrelsens arbetsformer fungerar
c. om styrelsen &r organiserad pa lampligt satt nar det galler eventuell arbetsfordelning.

Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister som behdver atgardas ska
bolagsstyrelsen atgéarda dessa. Utvarderingen, dock ej innehallet, ska protokollféras samt
skickas till bolagets moderbolag. Stadshus AB svarar for att samla in protokollen samt
rapportera vidare till kommunstyrelsen.

§11 Bolagsstyrelsen ska varje ar utvardera verkstallande direktorens insatser, endast
styrelseledaméter och suppleanter narvarar vid utvarderingen.

§ 12  Tvister mellan direkt och indirekt heldgda bolag samt mellan ndmnd och bolagsstyrelse i
helagt bolag avgors enligt sarskild ordning, vilken framgar av kommunfullméaktiges och
kommunstyrelsens beslutade delegation.

Personuppgifter
813  Bolagsstyrelsen &r personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter som sker i
Bolagets verksamhet.

Arbetsgivarfragor

814  Bolaget ska som arbetsgivare folja Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning samt
utvecklingen inom omradet. Bolaget ska samrada med Stadshus AB infor viktigare beslut i
arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse. Stadshus AB ska sdkerstélla att vasentlig
information i arbetsgivarfragor aterfors till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

§ 15 Lagen om styrelserepresentation for de privatanstallda galler aven av staden &gda bolag sa
lange dessa uppfyller kraven for lagens tillampning. Lokal arbetstagarorganisation fattar beslut
om inrattande av styrelserepresentation och bolagsstyrelsen ska skriftligen underréttas om
sadant beslut.

816 Varje bolagsstyrelse bor soka en 6verenskommelse med de lokala fackliga organisationerna
som innebér att de fackliga organisationerna avstar fran formella styrelseposter och istéllet ges
mdojlighet att narvara med yttranderatt och forslagsratt vid sammantraden. Om lokal
arbetstagarorganisation fattar beslut om inréttande av formell styrelserepresentation kan
bolaget begara undantag fran lagen hos Namnden for Styrelserepresentationsfragor.

Giltighet
§ 17  Detta dgardirektiv ska for att &ga giltighet beslutas av kommunfullméktige och dérefter antas
pé bolagsstamman.
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Protokollsutdrag (protokoll nr 3)
Sammantradesdatum: 2021-04-20

§ 67

Reviderad bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB
(bilaga 11-13)

Kommunfullmaktige beslutade den 10 december 2020, § 26, att styrelsen for Goteborgs
Stadsteater AB far i uppdrag att dverta Stora Teatern fran kulturndmnden. Med anledning
av detta har forslag till reviderad bolagsordning fér nimnda bolag upprittats enligt bilaga
till kallelsen.

Beslut

1. Forslag till bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB tillstyrks
2. Arendet dversinds till Gdteborgs Stadshus AB for vidare beredning.

Sekreterare

Jan Persson

Ordforande Justerare

Eva Flyborg Alice Vernersson




go:teborg&co

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2021-04-01 Peter Grénberg
Diarienummer 0161/21 Telefon:031-368 40 00

E-post: peter.gronberg@goteborg.com

Revidering av bolagsordning for Goteborgs
Stadsteater AB

Forslag till beslut
Styrelsen foreslas besluta;

1) Forslag till bolagsordning for Goteborgs Stadsteater AB tillstyrks.
2) Arendet dversands till Goteborgs Stadshus AB for vidare beredning.

Sammanfattning

I samband med omarbetning av Goteborgs Stadsteater AB:s &gardirektiv har
formuleringar i det kommunala d&ndamalet for bolaget dndrats. En sadan dndring
foranleder dven en justering av bolagets bolagsordning. Bolagsordningen innehaller en
samling regler for verksamheten medan dgardirektivet definierar dgarens krav och
forvantningar pa bolaget inom ramen for bolagets verksamhet.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Goteborg & Co har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran den ekonomiska
dimensionen.

Beddmning ur ekologisk dimension
Goteborg & Co har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran den ekologiska
dimensionen.

Beddmning ur social dimension
Goteborg & Co har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran den sociala
dimensionen.

Bilagor
1. Faorslag till bolagsordning for Géteborgs Stadsteater AB
2. Nuvarande bolagsordning for Géteborgs Stadsteater AB

Peter Grénberg, VD

Goteborg & Co, tjansteutlatande 1(Q2)



BOLAGSORDNING

for Goteborgs Stadsteater Aktiebolag
(organisationsnummer 556016-7875)

§1
Bolagets firma ar Goteborgs Stadsteater Aktiebolag.

§2
Bolagets styrelse skall ha sitt sate i Goteborgs kommun.

83

Det kommunala d&ndamalet med bolaget ar att genom sina uppséttningar engagera,
skapa debatt, roa och mana manniskor till eftertanke och darigenom utgdra en
livskraftig nerv i Goteborgs kulturliv.

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse.
I bolaget ingér Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska félja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap. i kommunallagen, innebarande att
verksamheten ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och
lokaliseringsprincipen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att
lamna stod at enskild och férbud att ta hégre avgift an som svarar mot
kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls, savida inte lag eller rattspraxis for
viss verksamhet eller atgard medger undantag.

Bolaget ska inhdmta Goteborgs kommunfullméktiges stéliningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av
stOrre vikt fattas.

Denna § 3 far inte andras utan medgivande av Géteborgs kommunfullmaktige.

84

Aktiekapitalet utgor lagst tre miljoner (3 000 000) kronor och hdgst tolv miljoner
(12 000 000) kronor.

85

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst trettiotusen (30 000) stycken och hdgst
etthundratjugotusen (120 000) stycken.



86

Bolagets styrelse skall besta sju ledamoter med minst tre och hogst sju
suppleanter. Ledamater och suppleanter valjs arligen av kommunfullmaktige i
Goteborg for tiden intill slutet av den forsta arsstamma som halls efter det ar da
styrelseledamoten utsags.

87

Bolagets firma tecknas av den eller de personer inom eller utom styrelsen, som
styrelsen dartill utser.

§8

For granskning av bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens och den
verkstallande direktorens forvaltning skall pa arsstamma valjas en eller tva
revisorer med lika manga suppleanter, som samtliga skall vara auktoriserade
revisorer. | stallet for revisor/er och revisorssuppleant/er far utses ett eller tva
registrerade revisionsbolag.

89

For granskning av om bolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt och om bolagets interna kontroll &r
tillracklig skall Goteborgs kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer
med lika manga suppleanter. Uppdrag som lekmannarevisor och suppleant géller
for den tid som Goteborgs kommunfullmaktige bestammer, dock l&ngst intill slutet
av den ordinarie bolagsstamma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter
revisorsvalet.

8§10
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§11

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och
senast tva veckor fore stamman.

§12

Arsstamma skall héllas inom sex manader efter utgangen av varje rikenskapsar.

§13
Pa arsstamma skall féljande arenden behandlas:
1. Val av ordférande vid stamman.

2. Uppréttande och godk&nnande av rostlangd.



Faststallande av dagordning.

3

4. Val av en eller tva justeringsman.

5 Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

6 Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen samt i
férekommande fall koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

7. Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.

8. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt i
forekommande fall koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéallda balansrékningen.

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstallande
direktoren.

11. Faststallande av arvoden &t styrelsen och, nar sa erfordras, at revisorerna
och lekmannarevisorerna.

12.  Rapport om Goteborgs kommunfullméktiges utseende av
styrelseledamdter och suppleanter for dessa.

13. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

14.  Nar sa erfordras, rapport om Géteborgs kommunfullmaktiges utseende av
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa.

15.  Annat arende som ankommer pa staimman enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen.

Pa arsstamman far varje aktiedgare rosta for det fulla antalet aktier som han &ger
eller foretrader.

§14

Vid bolagets likvidation skall bolagets vinst och behallna tillgangar tillfalla
Goteborgs Kommunala Forvaltnings AB och anvandas till teater eller motsvarande
verksamhet inom kulturomradet.



BOLAGSORDNING

for Goteborgs Stadsteater Aktiebolag
(organisationsnummer 556016-7875)

§1
Bolagets firma ar Géteborgs Stadsteater Aktiebolag.

§2
Bolagets styrelse skall ha sitt sate i Goteborgs kommun.

83

Det kommunala d&ndamalet med bolaget ar att genom sina uppséttningar engagera,
skapa debatt, roa och mana manniskor till eftertanke och darigenom utgéra en
livskraftig nerv i Goteborgs kulturliv.

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse. | bolaget ingar
Backa Teater vars framsta uppdrag ska vara att bedriva verksamhet inriktad till
barn och ungdomar.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska félja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap. i kommunallagen, innebérande att
verksamheten ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och
lokaliseringsprincipen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att
lamna stod at enskild och forbud att ta hogre avgift &n som svarar mot kostnaderna
for de tjanster som tillhandahalls, savida inte lag eller rattspraxis for viss
verksamhet eller atgard medger undantag.

Bolaget ska inhdmta Goteborgs kommunfullméktiges stéliningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av
stOrre vikt fattas.

Denna § 3 far inte andras utan medgivande av Goteborgs kommunfullmaktige.

§4

Aktiekapitalet utgor lagst tre miljoner (3 000 000) kronor och hogst tolv miljoner
(12 000 000) kronor.

85

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst trettiotusen (30 000) stycken och hogst
etthundratjugotusen (120 000) stycken.



86

Bolagets styrelse skall besta sju ledamoter med minst tre och hogst sju
suppleanter. Ledamater och suppleanter valjs arligen av kommunfullmaktige i
Goteborg for tiden intill slutet av den forsta arsstamma som halls efter det ar da
styrelseledamoten utsags.

87

Bolagets firma tecknas av den eller de personer inom eller utom styrelsen, som
styrelsen dartill utser.

§8

For granskning av bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens och den
verkstallande direktorens forvaltning skall pa arsstamma valjas en eller tva
revisorer med lika manga suppleanter, som samtliga skall vara auktoriserade
revisorer. | stallet for revisor/er och revisorssuppleant/er far utses ett eller tva
registrerade revisionsbolag.

89

For granskning av om bolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt och om bolagets interna kontroll &r
tillracklig skall Goteborgs kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer
med lika manga suppleanter. Uppdrag som lekmannarevisor och suppleant géller
for den tid som Goteborgs kommunfullmaktige bestammer, dock l&ngst intill slutet
av den ordinarie bolagsstamma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter
revisorsvalet.

8§10
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§11

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och
senast tva veckor fore stamman.

§12

Arsstamma skall héllas inom sex manader efter utgangen av varje rikenskapsar.

§13
Pa arsstamma skall féljande arenden behandlas:
1. Val av ordférande vid stamman.

2. Uppréttande och godk&nnande av rostlangd.



Faststallande av dagordning.

3

4. Val av en eller tva justeringsman.

5 Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

6 Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen samt i
férekommande fall koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

7. Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.

8. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt i
forekommande fall koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéallda balansrékningen.

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstallande
direktoren.

11. Faststallande av arvoden &t styrelsen och, nar sa erfordras, at revisorerna
och lekmannarevisorerna.

12.  Rapport om Goteborgs kommunfullméktiges utseende av
styrelseledamdter och suppleanter for dessa.

13. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

14.  Nar sa erfordras, rapport om Géteborgs kommunfullmaktiges utseende av
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa.

15.  Annat arende som ankommer pa staimman enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen.

Pa arsstamman far varje aktiedgare rosta for det fulla antalet aktier som han &ger
eller foretrader.

§14

Vid bolagets likvidation skall bolagets vinst och behallna tillgangar tillfalla
Goteborgs Kommunala Forvaltnings AB och anvandas till teater eller motsvarande
verksamhet inom kulturomradet.



Goteborgs Stadshus AB

Bilaga 2

Jamforelse mellan nuvarande agardirektiv och forslag till reviderat
agardirektiv for Goteborgs Stadsteater Aktiebolag (556016—7875)

Nuvarande agardirektiv:
Goteborgs Stadsteater Aktiebolag

Forslag

Kommentar

Inledning till kapitel 2:

Innehallet i detta kapitel beskriver &ndamalet
med Goteborgs Stadsteater AB:s verksamhet
och kommunfullméaktiges uppdrag till
Goteborgs Stadsteater AB (nedan
Stadsteatern)

Inledning i kapitel 2:

Innehaéllet 1 detta kapitel beskriver &ndamalet med
Goteborgs Stadsteater AB:s verksamhet och
kommunfullméktiges uppdrag till Goteborgs
Stadsteater AB (nedan bolaget).

Andringen tydliggér vilken text som avser
hela bolagets verksamhet och vilken text
som avser Stadsteatern.

§ 2 Bolaget har till foremal for sin
verksambhet att driva teaterrorelse. I bolaget
ingar Backa Teater vars frimsta uppdrag
ska vara att bedriva verksamhet inriktad till
barn och ungdomar.

§ 2 I bolaget ingar Stadsteatern, Stora Teatern och
Backa Teater.

§ 3 Bolaget har till foremal for sin verksambhet att
driva teaterrorelse.

Nuvarande § 2 delas upp i tva paragrafer.

§ 2 Namnger de tre olika teatrar som ska
drivas i bolagets regi

§ 3 Flyttas och placeras under rubriken
”Bolagets uppdrag”

§ 6 Bolaget ska framst genom Stora Teatern,
arbeta for att frimja de fria teatergrupperna
och det fria kulturlivet

Fortydligande av uppdrag framst riktat till
Stora Teatern.




§ 7 Stora Teatern ska ha som mal att vara Nordens
ledande géstspelsscen med savél nationella som
internationella gistspel. Stora Teatern ska
genom ett brett utbud av scenkonst attrahera nya
malgrupper och en bred publik dver
generationsgranserna.

Ny text avser uppdrag for Stora Teatern.

§ 11 Stadsteatern ska samrada med
foretrddare for Vistra
Gotalandsregionen i fragor som ror
teaterns inriktning och omfattning
medan staden &r ytterst ansvarig for
beslut och verksamhetens
genomforande.

§ 14 Stadsteatern ska samrada med foretradare for
Vistra Gotalandsregionen i fragor som for
nérvarande ror Stadsteaterns och Backa Teaters
inriktning och omfattning medan staden ér
ytterst ansvarig for beslut och verksamhetens
genomforande.

Preciserar det teatrar som for nirvarande
ror samarbetet med Vistra
Gotalandsregionen.

§ 14 Bolagets verksamhet ska finansieras
genom biljettintdkter och Gvriga
intikter, sdsom restaurangniring och
kommersiella evenemang, till minst 10—
15% av det totala intdktsbehovet.

§ 17 Bolagets verksamhet ska finansieras genom
biljettintdkter och 6vriga intdkter, sésom
kommersiella evenemang samt
restaurangverksambhet i lamplig omfattning.
Stadsteatern och Backa Teater ska
sammantaget striva efter en
sjdlvfinansieringsgrad om minst 10-15% av
det totala intdktsbehovet. Stora Teatern ska
strdva efter en sjélvfinansieringsgrad om
minst 30% av det totala intdktsbehovet.

Tydliggor att restaurarangverksamhet far
drivas i lamplig omfattning.

Tydliggor sjalvfinansieringsgraden
sammantaget for Stadsteatern och Backa
Teater.

Anger sjédlvfinansieringsgraden for Stora
Teatern.

§ 18 Bolaget ska i ndra samverkan inom
klustret samt med stadens 6vriga bolag
och forvaltningar strdva efter intern
effektivitet dar samordning och
resursdelning dr naturliga insatser for
att uppna synergier och effektivitet.

§ 21 Bolaget ska i ndra samverkan mellan sina
teatrar, inom klustret samt med stadens 6vriga
bolag och forvaltningar stréva efter intern
effektivitet dér samordning och resursdelning ér
naturliga insatser for att uppnd synergier och
effektivitet.

Tydliggor att ndra samverkan ska ske
mellan bolagets teatrar.




Bilaga 3

o Goteborgs

Goteborgs Stadshus AB
Stad

Agardirektiv for Géteborgs Stadsteater AB

Organisationsnummer 556016-7875

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning utgor tillsammans med bolagsordning och
detta dgardirektiv underlaget for kommunfullméiktiges styrning av bolaget. Genom
agardirektivet anger kommunfullméktige &ndamalet och den langsiktiga viljeriktningen
for bolagets verksamhet samt krav och forvéntan pa bolaget. Direktivet syftar till att
skapa forutséttningar for ett effektivt styrelsearbete, en aktiv dgarstyrning och uppsikt
over bolaget.

Agardirektivet &r uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1 och 3 ir generella och likalydande for
alla av Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2 framgar direktiv som géller specifikt
for bolaget. For deldgda bolag géller villkoren enligt Goteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning.

Kapitel 1 — Inledande bestammelser
Innehallet i1 detta kapitel beskriver forutsattningarna for kommunfullmaktiges samlade
styrning av Bolaget.

§ 1  Syftet med stadens édgande av bolag &r att dessa, tillsammans med stadens ovriga
verksamheter, ska skapa nytta for staden, dess boende, besokare och verksamheter
samt medverka i utvecklingen av ett hallbart géteborgssamhélle. Hela staden-nytta
och helhetssyn ska genomsyra bolagets verksamhet. Till detta hor att aktivt f6lja
och agera pa fordndring och utveckling kopplat till uppdraget, i syfte att forbattra
verksamhet och arbetsformer.

§ 2 Kommunfullméktiges samlade styrning av stadens bolag handlar ytterst om att
medverka till att kommunfullméktiges beslut genomfors. Kommunfullméktiges
budget ér det Overordnade styrande dokumentet for Goteborgs Stads bolag som ska
genomforas av Bolaget. Implementeringen av kommunfullmiktiges strategiska
malséttningar ska folja vedertagna metoder for strategisk planering, genomforande
och uppf6ljning.

§ 3  Stadens bolag ska bidra till ett 1&ngsiktigt hallbart samhélle genom att i sin
verksamhet bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. En hallbar utveckling ér en
utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att &ventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov.

§4 Bolaget ska utfora sitt uppdrag utifrdn demokratisk grundsyn, principer om
manskliga rattigheter och mot alla former av diskriminering. Det ska vara
foredome i1 jamstélldhets- och méngfaldsarbetet, arbeta aktivt for en inkluderande
kultur samt ha god affarsetik och ett aktivt anti-korruptionsarbete. For Géteborgs
Stad som égare dr det av sdrskild vikt att Bolaget arbetar for en sund och séker
arbetsmiljo, respekt for manskliga rittigheter samt goda och anstindiga
arbetsvillkor.
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§5

§6

§7

§8

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for
nagot annat. Oavsett forutséttningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
ménniskor bli vardigt bemotta och fa en god och likvérdig service.

Bolaget har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan med andra
ndmnder och bolagsstyrelser nir de egna besluten och det egna agerandet paverkar
andra eller nér det dr nddvéndigt for att uppnd helhetssyn i genomforandet av
kommunfullmédktiges mal och riktlinjer.

Formellt utévar kommunfullmaktige dgarstyrning genom att utse styrelse och
lekmannarevisorer samt genom att faststélla bolagsordning och édgardirektiv for det
enskilda bolaget.

Goteborgs Stadshus AB har kommunfullméktiges uppdrag att ansvara for den
praktiska dgarstyrningen av Goteborgs Stads bolag med utgangspunkt i sitt
dgardirektiv, bolagens dgardirektiv, kommunfullméktiges budget och andra
styrande dokument samt beslut fattade av kommunstyrelsen pé delegation av
kommunfullméktige.

Roll- och ansvarsfordelning mellan de olika nivéerna i Goteborgs Stads
bolagsstruktur framgér av Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 2 — Specifikt for Goteborgs Stadsteater AB

Innehéllet i detta kapitel beskriver &andamalet med Goteborgs Stadsteater AB:s
verksamhet och kommunfullméktiges uppdrag till Goteborgs Stadsteater AB (nedan
bolaget).

Det kommunala dndamalet

§1

§2

Det kommunala éndamalet med bolaget dr att genom sina uppséttningar engagera,
skapa debatt, roa och mana ménniskor till eftertanke och darigenom utgdra en
livskraftig nerv i Géteborgs kulturliv.

I bolaget ingar Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolagets uppdrag

§3
§4

§5

§6

§7

Bolaget har till foremél for sin verksamhet att driva teaterrorelse.

Bolagets ska ha ett varierat utbud av scenkonst med en repertoar som spénner fran
klassiskt till moderna och nyskrivna verk och mdjliggor en successiv fornyelse av
de konstnérliga uttrycken.

Bolaget ska utveckla sina internationella kontakter i samarbeten och i
internationella nitverk. Genom turnéer och internationella géstspel starks
Goteborgs position som viktig plattform for den samtida scenkonsten, men stérker
ocksd evenemangsstaden Géteborg.

Bolaget ska fraimst genom Stora Teatern, arbeta for att frimja de fria
teatergrupperna och det fria kulturlivet.

Stora Teatern ska ha som mal att vara Nordens ledande gistspelsscen med saval
nationella som internationella géstspel. Stora Teatern ska genom ett brett utbud av
scenkonst attrahera nya mélgrupper och en bred publik dver generationsgranserna.

Goteborgs Stad, Agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB 2 (6)



§ 8 Stadsteatern ska vara en av de ledande dramatiska teatrarna i Sverige och ska
bedriva teaterverksamhet med hog konstnérlig kvalitet for en bred publik.

§ 9 Stadsteatern ska utvecklas till att bli en sjélvklar métesplats i centrala Goteborg
med god tillgdnglighet bade vad géller dppettider och den fysiska tillgdngligheten i
lokalerna.

§ 10 Backa Teater ska ha som mal att bli en av Europas ledande barn- och
ungdomsteatrar.

§ 11 En medveten prispolitik ska gora det mojligt for manga att ta del av bolagets
verksamhet.

§ 12 Det strategiska arbetet i bolaget skall std i samklang med lokala, regionala och
nationella kulturpolitiska mal.

§ 13 Uppfdljning av de konstnérliga malen sker érligen i redovisning av konstnéarliga
utmaérkelser, reception i medier och fackorgan inklusive internationella
resmaélssystem, efterfrigefrekvens for gastspel och hur stor publik som teatrarna
natt.

Samverkan

§ 14 Stadsteatern ska samrada med foretriadare for Véstra Gotalandsregionen i fragor

som for nérvarande ror Stadsteaterns och Backa Teaters inriktning och omfattning
medan staden &r ytterst ansvarig for beslut och verksamhetens genomforande.

Bolaget som en del av Stadens organisation

§15

§ 16

Bolaget ér dotterbolag i underkoncernen Turism, Kultur och Evenemang med
Goteborg & Co AB som moderbolag.

Bolaget ska aktivt medverka i den samverkan och samordning som moderbolaget
tar initiativ till.

Ekonomi och effektivitet

§17

§ 18

§ 19

§ 20

§ 21

Bolagets verksamhet ska finansieras genom biljettintdkter och 6vriga intékter,
sasom kommersiella evenemang samt restaurangverksamhet i lamplig omfattning.
Stadsteatern och Backa Teater ska sammantaget strava efter en
sjilvfinansieringsgrad om minst 10—15% av det totala intéktsbehovet. Stora
Teatern ska striva efter en sjdlvfinansieringsgrad om minst 30% av det totala
intéktsbehovet.

I storsta majliga utstrackning ska anslag fran regionala och nationella organ
inhdmtas.

Kvarstaende underskott finansieras via kapitaltillskott/koncernbidrag efter beslut i
Kommunfullméktige. Koncernbidraget finansieras av Staden och Véstra
Gotalandsregionen enligt sirskilt avtal.

Bolaget ska kontinuerligt anvéinda benchmarking med relevanta aktorer i arbetet
med att utveckla verksamhetens effektivitet och produktivitet.

Bolaget ska i ndra samverkan mellan sina teatrar, inom klustret samt med stadens
ovriga bolag och forvaltningar striva efter intern effektivitet dar samordning och
resursdelning &r naturliga insatser for att uppné synergier och effektivitet.
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Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

§22

§23

§ 24

Arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska i god tid limnas
till kommunfullmaiktige for stéllningstagande. Bolagets styrelse ansvarar for att
virdera om ett drende dr av principiell beskaffenhet eller e¢j. Om tveksamhet
uppstar om frégan &r av sddan beskaffenhet att kommunfullméktiges
stillningstagande ska inhdmtas, ska Goteborg & Co tillfragas.

Bolaget ansvarar for att ge Goteborg & Co méjlighet att yttra sig i drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Exempel pa frdgor dar kommunfullméktiges stdllningstagande ska inhdmtas ar
(upprékningen &r inte uttommande):

Andring av aktiekapitalet

Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i sérskild ordning delegerats till
kommunstyrelsen eller Stadshus AB

Fusion eller likvidering av bolag

Forvirv, bildande eller avyttring av bolag oavsett vérde

Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i deldgda bolag, om
kommunfullméiktiges godkidnnande &r befogat med hénsyn till andelsfor-
héllandena, verksamhetens art eller omstandigheter i 6vrigt

Bildandet av stiftelse

Forvarv eller forsdljning av fastighet av sddan omfattning att det paverkar
bolagets langsiktiga ekonomi, oavsett om séljare/kdpare &r annat bolag i staden
eller inte

Strategiska investeringar som innebér ny inriktning for bolaget eller start av
verksamhet inom nytt afférs- eller verksamhetsomrade

Beslut som visentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens ekonomi eller
medfor annan risk (t.ex. storre investeringar eller avyttringar av tillgdngar).

Kapitel 3 — Generella bestammelser
Innehallet i1 detta kapitel beskriver generella skyldigheter for Goteborgs Stads heldgda
bolag. Vad som giller de deldgda bolagen beslutas i samrad med ovriga deldgare.

§1
§2

§3

§4

Andring av bolagsordning beslutas av kommunfullmiktige.

Bolaget ska varje ar uppriétta och anta en arbetsordning for styrelsens arbete jémte
instruktion avseende arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstéllande direktoren
samt instruktion avseende ekonomisk rapportering till styrelsen.

Samtliga kallelser inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets
styrelse ska finnas tillgdngliga pa stadens hemsida. Kommunstyrelsen har rétt att ta
del av Bolagets handlingar och rdkenskaper samt i 6vrigt granska Bolaget och dess
verksamhet. Bolaget ska 1dmna kommunstyrelsen den information om
verksamheten som begérs, om inte informationen omfattas av sekretess. Om
informationen om verksamheten dr sekretessbelagd maste alternativa sétt att
overldmna informationen vervégas.

Bolaget ansvarar for att rapportera visentliga héndelser i verksamheten till sitt
moderbolag och kommunstyrelsen. Bolaget har alltid utéver den 16pande
rapporteringen ett ansvar att pd eget initiativ informera om foréndrade
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§5

§6

§7

§8

§9

§ 10

§11

§12

forutsattningar eller hidndelser som kan vara av betydelse for den
kommund&vergripande uppfoljningen och styrningen av verksamheten.

Bolaget ér skyldigt att tidigt anméla misstankar om allvarliga oegentligheter i
bolagets verksamhet till stadsrevisionen

Bolaget ska i sin verksamhet samverka med stadens dvriga namnder och bolag i
syfte att fraimja det som &r mest &ndamaélsenligt utifran ett hela staden perspektiv,
med beaktande av krav i kommunallagen och aktiebolagslagen samt annan lag och
forfattning. Bolaget har ett ansvar for att samrédda med, och aktivt soka samverkan
med, andra ndmnder och styrelser nér de egna besluten och det egna agerandet
paverkar andra.

Allménhetens intresse av insyn i stadens bolag tillgodoses genom att
offentlighetsprincipen omfattar bolaget.

Kommunfullméktigeledamot har rétt att nidrvara vid bolagsstdmmor i direkt och
indirekt heldgda bolag samt har rétt att, inom ramen for den upplysningsplikt som
aligger bolagsstyrelsen och verkstéllande direktdren, stilla fragor.

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, och som grund for
kommunstyrelsens beslut, ska bolagsstyrelsen och verkstillande direktoren i
samband med arsrapportens upprittande redovisa och yttra sig om den verksamhet
som bolaget har bedrivit under kalenderaret bedoms ha varit forenligt med det
faststidllda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen.

Bolagsstyrelsen ska érligen utvirdera sitt eget styrelsearbete. Utvirderingen ska
minst omfatta:

om styrelsen saknar ndgon kompetens for att kunna utfora sina uppgifter
om styrelsens arbetsformer fungerar

om styrelsen dr organiserad pa lampligt sitt nér det giller eventuell
arbetsfordelning.

Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister som behover dtgirdas ska
bolagsstyrelsen atgérda dessa. Utvirderingen, dock ej innehallet, ska protokollforas
samt skickas till bolagets moderbolag. Stadshus AB svarar for att samla in
protokollen samt rapportera vidare till kommunstyrelsen.

Bolagsstyrelsen ska varje &r utvédrdera verkstéllande direktorens insatser, endast
styrelseledaméter och suppleanter nirvarar vid utvérderingen.

Tvister mellan direkt och indirekt heldgda bolag samt mellan ndmnd och
bolagsstyrelse i helagt bolag avgors enligt sdrskild ordning, vilken framgar av
kommunfullméktiges och kommunstyrelsens beslutade delegation.

Personuppgifter

§13

Bolagsstyrelsen ér personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som sker i Bolagets verksamhet

Goteborgs Stad, Agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB



Arbetsgivarfragor

§ 14 Bolaget ska som arbetsgivare folja Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning
samt utvecklingen inom omrédet. Bolaget ska samradda med Stadshus AB infor
viktigare beslut i arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse. Stadshus AB
ska sdkerstilla att vasentlig information i arbetsgivarfrdgor aterfors till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

§ 15 Lagen om styrelserepresentation for de privatanstillda géller 4ven av staden dgda
bolag sé ldnge dessa uppfyller kraven for lagens tillimpning. Lokal arbetstagar-
organisation fattar beslut om inrattande av styrelserepresentation och
bolagsstyrelsen ska skriftligen underriattas om sadant beslut.

§ 16 Varje bolagsstyrelse bor soka en dverenskommelse med de lokala fackliga
organisationerna som innebdr att de fackliga organisationerna avstér frén formella
styrelseposter och istéllet ges mojlighet att ndrvara med yttranderitt och
forslagsritt vid sammantriden. Om lokal arbetstagarorganisation fattar beslut om
inrdttande av formell styrelserepresentation kan bolaget begéra undantag fran lagen
hos Namnden for Styrelserepresentationsfragor

Giltighet
§ 17 Detta dgardirektiv ska for att dga giltighet beslutas av kommunfullméktige och
dérefter antas pa bolagsstimman.
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Bilaga 4

o Goteborgs

Goteborgs Stadsteater Aktiebolag Stad
a

Bolagsordning for Goteborgs Stadsteater
Aktiebolag (556016-7875)

§ 1 Firma
Bolagets firma Goteborgs Stadsteater Aktiebolag (privat).

§ 2 Site
Bolagets styrelse ska ha sitt séte i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsiandamal

Det kommunala éndamalet med bolaget ar att genom sina uppséittningar engagera, skapa
debatt, roa och mana méanniskor till eftertanke och darigenom utgora en livskraftig nerv i
Goteborgs kulturliv.

I bolaget ingér Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst t aktiefigaren. Bolaget ska folja de
kommunalréttsliga principerna i 2 kap. i kommunallagen, innebérande att verksamheten
ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika, férbud att lamna stod at enskild och férbud att
ta hogre avgift 4n som svarar mot kostnaderna for de tjanster som tillhandahélls, savida
inte lag eller réttspraxis for viss verksamhet eller tgéird medger undantag.

Vid bolagets likvidation skall bolagets vinst och behéllna tillgéngar tillfalla Goteborgs
Stadshus AB och anvéndas till teater eller motsvarande verksamhet inom kulturomradet.

§ 4 Verksamhetsféremal
Bolaget har till foremal for sin verksambhet att driva teaterrorelse.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor ldgst tre miljoner (3 000 000) kronor och hogst tolv miljoner (12 000
000) kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget skall vara 14gst trettiotusen (30 000) stycken och hogst
etthundratjugotusen (120 000) stycken.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst fem (5) och hogst sju (7) ledamoter jamte 1agst tre (3)
och hogst sju (7) suppleanter. Ledamoéter och suppleanter viljs arligen av
kommunfullméktige i Goteborg for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls
efter det &r da styrelseledamoten utségs.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en eller tvé revisorer, med
lika ménga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far dven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.
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Revisionsuppdraget géller till slutet av den arsstimma som halls under det fjarde
rakenskapséret efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som géller for bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullméktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika ménga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev till aktiedigarna tidigast fyra och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledaméter och erséttare i Goéteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha rétt
att ndrvara och yttra sig vid bolagsstimma samt ha rétt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstéllande direktdr, stélla fragor.

§ 12 Arenden pa arsstimma
Arsstimma ska héllas inom sex manader efter utgdngen av varje rikenskapsar. Dérvid ska
foljande drenden férekomma:

Stdmmans 6ppnande.

Val av ordforande vid stimman.

Upprittande och godkdnnande av rostlangd.

Val av en eller tvé justeringsmén.

Godkédnnande av dagordning.

Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.
Framlédggande av &rsredovisningen och revisionsberittelsen, samt i

Nk L=

forekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen.
Framliaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslut om:

*

a) Faststdllande av resultat- och balansrdkning, samt i forekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrikning.
b) Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrédkningen samt
¢) Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor.
10. Faststdllande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmélan av Goteborgs kommunfullméktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmailan av Géteborgs kommunfullméktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nir sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstimmans avslutande.

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper och
i 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den
man hinder ¢j méter pa grund av lagreglerad sekretess.
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§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stéllning
Bolaget ska bereda Goteborgs kommunfullméktige mdjlighet att ta stdllning innan sddana
beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.

§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings §§ 3 4, 7, 9 och 14 fér inte goras utan godkénnande av
Goteborgs kommunfullméktige.

§ 16 Rikenskapsar
Bolagets rikenskapsér ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.
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L ’ Goteborgs

Bilaga 3
Stad

Bolagsordning for Goteborgs Stadsteater
Aktiebolag (556016-7875)

8§ 1 Firma
Bolagets firma Goteborgs Stadsteater Aktiebolag (privat).

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala andamalet med bolaget &r att genom sina uppséattningar engagera, skapa
debatt, roa och mana méanniskor till eftertanke och darigenom utgéra en livskraftig nerv i
Goteborgs kulturliv.

| bolaget ingar Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgaren. Bolaget ska félja de
kommunalréttsliga principerna i 2 kap. i kommunallagen, innebérande att verksamheten
ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att lamna stod at enskild och forbud att
ta hogre avgift an som svarar mot kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard medger undantag.

Vid bolagets likvidation skall bolagets vinst och behallna tillgangar tillfalla G6teborgs
Stadshus AB och anvandas till teater eller motsvarande verksamhet inom kulturomréadet.

§ 4 Verksamhetsforemal
Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst tre miljoner (3 000 000) kronor och hdgst tolv miljoner (12 000
000) kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget skall vara lagst trettiotusen (30 000) stycken och hogst
etthundratjugotusen (120 000) stycken.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst fem (5) och hdgst sju (7) ledamater jamte lagst tre (3)
och hogst sju (7) suppleanter. Ledaméter och suppleanter valjs arligen av
kommunfullméktige i G6teborg for tiden intill slutet av den forsta arsstamma som halls
efter det ar da styrelseledamoten utsags.

8§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far dven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.
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Revisionsuppdraget géller till slutet av den arsstimma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer
Fo6r samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer ska Géteborgs
kommunfullmaktige utse hdgst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast fyra och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamoter och ersattare i Goteborgs kommunfullméktige och kommunstyrelse ska ha rétt
att ndrvara och yttra sig vid bolagsstdmma samt ha ratt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstallande direktor, stélla fragor.

§ 12 Arenden pa arsstamma
Arsstamma ska héllas inom sex ménader efter utgangen av varje rakenskapsar. Darvid ska
féljande drenden férekomma:

Stdmmans 6ppnande.
Val av ordférande vid stimman.
Upprattande och godkénnande av réstlangd.
Val av en eller tva justeringsman.
Godkannande av dagordning.
Proévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i
férekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéattelsen.
Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslutom:
a) Faststallande av resultat- och balansrékning, samt i férekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrakning.
b) Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrdkningen samt
c) Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor.
10. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmadlan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goéteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstammans avslutande.

No ok o

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har rétt att ta del av bolagets handlingar och rékenskaper och
i Ovrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i den
man hinder ej méter pa grund av lagreglerad sekretess.
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§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska bereda Géteborgs kommunfullméktige maéjlighet att ta stallning innan sadana
beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.

§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings 88 3 4, 7, 9 och 14 far inte goras utan godkannande av
Goteborgs kommunfullmaéktige.

§ 16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.
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L ’ Goteborgs

Bilaga 4
Stad

Agardirektiv for Goteborgs Stadsteater AB

Organisationsnummer 556016-7875

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning utgor tillsammans med bolagsordning och
detta agardirektiv underlaget for kommunfullmaktiges styrning av bolaget. Genom
agardirektivet anger kommunfullméktige andamalet och den langsiktiga viljeriktningen
for bolagets verksamhet samt krav och forvantan pa bolaget. Direktivet syftar till att
skapa forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete, en aktiv agarstyrning och uppsikt
Over bolaget.

Agardirektivet ar uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1 och 3 ar generella och likalydande for
alla av Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2 framgar direktiv som galler specifikt
for bolaget. For delagda bolag galler villkoren enligt Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning.

Kapitel 1 — Inledande bestdmmelser
Innehallet i detta kapitel beskriver forutséttningarna for kommunfullmaktiges samlade
styrning av Bolaget.

81 Syftet med stadens dgande av bolag &r att dessa, tillsammans med stadens dvriga
verksamheter, ska skapa nytta for staden, dess boende, besdkare och verksamheter
samt medverka i utvecklingen av ett hallbart géteborgssamhélle. Hela staden-nytta
och helhetssyn ska genomsyra bolagets verksamhet. Till detta hor att aktivt folja
och agera pa forandring och utveckling kopplat till uppdraget, i syfte att forbattra
verksamhet och arbetsformer.

82 Kommunfullméaktiges samlade styrning av stadens bolag handlar ytterst om att
medverka till att kommunfullmaktiges beslut genomférs. Kommunfullméktiges
budget &r det 6verordnade styrande dokumentet for Goteborgs Stads bolag som ska
genomfdras av Bolaget. Implementeringen av kommunfullmaktiges strategiska
malsattningar ska folja vedertagna metoder for strategisk planering, genomférande
och uppfoljning.

§3  Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt hallbart samhélle genom att i sin
verksamhet bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. En hallbar utveckling ar en
utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov.

84  Bolaget ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om
maénskliga réttigheter och mot alla former av diskriminering. Det ska vara
foredome i jamstalldhets- och mangfaldsarbetet, arbeta aktivt for en inkluderande
kultur samt ha god affarsetik och ett aktivt anti-korruptionsarbete. Fér Goteborgs
Stad som dgare ar det av sarskild vikt att Bolaget arbetar for en sund och séker
arbetsmiljo, respekt for manskliga rattigheter samt goda och anstéandiga
arbetsvillkor.
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Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for
nagot annat. Oavsett forutsattningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
méanniskor bli véardigt bemotta och fa en god och likvardig service.

§5 Bolaget har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan med andra
namnder och bolagsstyrelser nar de egna besluten och det egna agerandet paverkar
andra eller nar det & nodvandigt for att uppna helhetssyn i genomférandet av
kommunfullmaktiges mal och riktlinjer.

86 Formellt utdvar kommunfullméktige dgarstyrning genom att utse styrelse och
lekmannarevisorer samt genom att faststélla bolagsordning och &gardirektiv for det
enskilda bolaget.

87 Goteborgs Stadshus AB har kommunfullméktiges uppdrag att ansvara for den
praktiska agarstyrningen av Géteborgs Stads bolag med utgangspunkt i sitt
agardirektiv, bolagens dgardirektiv, kommunfullmaktiges budget och andra
styrande dokument samt beslut fattade av kommunstyrelsen pa delegation av
kommunfullméktige.

§8 Roll- och ansvarsfordelning mellan de olika nivaerna i Goteborgs Stads
bolagsstruktur framgar av Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 2 — Specifikt for Goteborgs Stadsteater AB

Innehallet i detta kapitel beskriver andamalet med Géteborgs Stadsteater AB:s
verksamhet och kommunfullmaktiges uppdrag till Géteborgs Stadsteater AB (nedan
bolaget).

Det kommunala andamalet

§1 Det kommunala andamalet med bolaget &r att genom sina uppsattningar engagera,
skapa debatt, roa och mana manniskor till eftertanke och dérigenom utgora en
livskraftig nerv i Goteborgs kulturliv.

§2 | bolaget ingar Stadsteatern, Stora Teatern och Backa Teater.

Bolagets uppdrag
§3 Bolaget har till foremal for sin verksamhet att driva teaterrorelse.

84  Bolagets ska ha ett varierat utbud av scenkonst med en repertoar som spanner fran
klassiskt till moderna och nyskrivna verk och mojliggor en successiv fornyelse av
de konstnarliga uttrycken.

85 Bolaget ska utveckla sina internationella kontakter i samarbeten och i
internationella natverk. Genom turnéer och internationella gastspel starks
Goteborgs position som viktig plattform for den samtida scenkonsten, men starker
ocksé evenemangsstaden Géteborg.

86 Bolaget ska framst genom Stora Teatern, arbeta for att framja de fria
teatergrupperna och det fria kulturlivet.

§ 7  Stora Teatern ska ha som mal att vara Nordens ledande géstspelsscen med saval
nationella som internationella gastspel. Stora Teatern ska genom ett brett utbud av
scenkonst attrahera nya malgrupper och en bred publik 6ver generationsgranserna.
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88

Stadsteatern ska vara en av de ledande dramatiska teatrarna i Sverige och ska
bedriva teaterverksamhet med hog konstnérlig kvalitet for en bred publik.

89 Stadsteatern ska utvecklas till att bli en sjalvklar métesplats i centrala Goteborg
med god tillganglighet bade vad galler 6ppettider och den fysiska tillgangligheten i
lokalerna.

8 10 Backa Teater ska ha som mal att bli en av Europas ledande barn- och
ungdomsteatrar.

8 11 En medveten prispolitik ska gora det mojligt for manga att ta del av bolagets
verksamhet.

8 12 Det strategiska arbetet i bolaget skall sta i samklang med lokala, regionala och
nationella kulturpolitiska mal.

8 13 Uppfaljning av de konstnarliga malen sker arligen i redovisning av konstnarliga
utmarkelser, reception i medier och fackorgan inklusive internationella
resmalssystem, efterfragefrekvens for géastspel och hur stor publik som teatrarna
natt.

Samverkan

8 14 Stadsteatern ska samrada med foretradare for Vastra Gotalandsregionen i fragor

som for narvarande ror Stadsteaterns och Backa Teaters inriktning och omfattning
medan staden &r ytterst ansvarig for beslut och verksamhetens genomférande.

Bolaget som en del av Stadens organisation

§15

§16

Bolaget ar dotterbolag i underkoncernen Turism, Kultur och Evenemang med
Goteborg & Co AB som moderbolag.

Bolaget ska aktivt medverka i den samverkan och samordning som moderbolaget
tar initiativ till.

Ekonomi och effektivitet

§17

§18

§19

§20

§21

Bolagets verksamhet ska finansieras genom biljettintakter och dvriga intakter,
sasom kommersiella evenemang samt restaurangverksamhet i lamplig omfattning.
Stadsteatern och Backa Teater ska sammantaget strava efter en
sjalvfinansieringsgrad om minst 10-15% av det totala intdktsbehovet. Stora
Teatern ska strava efter en sjalvfinansieringsgrad om minst 30% av det totala
intdktsbehovet.

I storsta mojliga utstrackning ska anslag fran regionala och nationella organ
inhamtas.

Kvarstaende underskott finansieras via kapitaltillskott/koncernbidrag efter beslut i
Kommunfullmaktige. Koncernbidraget finansieras av Staden och Vistra
Gotalandsregionen enligt sarskilt avtal.

Bolaget ska kontinuerligt anvéanda benchmarking med relevanta aktorer i arbetet
med att utveckla verksamhetens effektivitet och produktivitet.

Bolaget ska i ndra samverkan mellan sina teatrar, inom klustret samt med stadens
ovriga bolag och forvaltningar strava efter intern effektivitet diar samordning och
resursdelning &r naturliga insatser for att uppna synergier och effektivitet.
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Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

§22

§23

§24

Arenden av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt ska i god tid lamnas
till kommunfullméktige for stallningstagande. Bolagets styrelse ansvarar for att
vardera om ett &rende ar av principiell beskaffenhet eller ej. Om tveksamhet
uppstar om fragan ar av sadan beskaffenhet att kommunfullmaktiges
stallningstagande ska inhamtas, ska Goteborg & Co tillfragas.

Bolaget ansvarar for att ge Goteborg & Co mojlighet att yttra sig i &renden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Exempel pa fragor dar kommunfullmaktiges stallningstagande ska inhamtas &r
(upprékningen &r inte uttdmmande):

Andring av aktiekapitalet

Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i sarskild ordning delegerats till
kommunstyrelsen eller Stadshus AB

Fusion eller likvidering av bolag

Forvérv, bildande eller avyttring av bolag oavsett varde

Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i delagda bolag, om
kommunfullméktiges godkénnande ar befogat med hansyn till andelsfor-
hallandena, verksamhetens art eller omstandigheter i ovrigt

Bildandet av stiftelse

Forvarv eller forséljning av fastighet av sadan omfattning att det paverkar
bolagets langsiktiga ekonomi, oavsett om saljare/kdpare &r annat bolag i staden
eller inte

Strategiska investeringar som innebé&r ny inriktning for bolaget eller start av
verksamhet inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

Beslut som vasentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens ekonomi eller
medfor annan risk (t.ex. storre investeringar eller avyttringar av tillgangar).

Kapitel 3 — Generella bestammelser
Innehallet i detta kapitel beskriver generella skyldigheter for Goteborgs Stads helagda
bolag. Vad som galler de deldgda bolagen beslutas i samrad med Gvriga delagare.

81
§2

83

§4

Andring av bolagsordning beslutas av kommunfullmaktige.

Bolaget ska varje ar uppratta och anta en arbetsordning for styrelsens arbete jamte
instruktion avseende arbetsférdelning mellan styrelsen och verkstéllande direktéren
samt instruktion avseende ekonomisk rapportering till styrelsen.

Samtliga kallelser inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets
styrelse ska finnas tillgangliga pa stadens hemsida. Kommunstyrelsen har ratt att ta
del av Bolagets handlingar och rakenskaper samt i 6vrigt granska Bolaget och dess
verksamhet. Bolaget ska Iamna kommunstyrelsen den information om
verksamheten som begérs, om inte informationen omfattas av sekretess. Om
informationen om verksamheten ar sekretessbelagd maste alternativa satt att
Overlamna informationen dvervégas.

Bolaget ansvarar for att rapportera vésentliga handelser i verksamheten till sitt
moderbolag och kommunstyrelsen. Bolaget har alltid utdver den I6pande
rapporteringen ett ansvar att pa eget initiativ informera om forandrade
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85

86

87

88

89

§10

§11

§12

forutsattningar eller handelser som kan vara av betydelse for den
kommunovergripande uppféljningen och styrningen av verksamheten.

Bolaget ar skyldigt att tidigt anméala misstankar om allvarliga oegentligheter i
bolagets verksamhet till stadsrevisionen

Bolaget ska i sin verksamhet samverka med stadens 6vriga namnder och bolag i
syfte att framja det som ar mest andamalsenligt utifran ett hela staden perspektiv,
med beaktande av krav i kommunallagen och aktiebolagslagen samt annan lag och
forfattning. Bolaget har ett ansvar for att samrada med, och aktivt soka samverkan
med, andra ndmnder och styrelser nér de egna besluten och det egna agerandet
paverkar andra.

Allmanhetens intresse av insyn i stadens bolag tillgodoses genom att
offentlighetsprincipen omfattar bolaget.

Kommunfullméktigeledamot har rétt att nérvara vid bolagsstdmmor i direkt och
indirekt heldgda bolag samt har ratt att, inom ramen fér den upplysningsplikt som
aligger bolagsstyrelsen och verkstallande direktoren, stalla fragor.

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, och som grund for
kommunstyrelsens beslut, ska bolagsstyrelsen och verkstéllande direktéren i
samband med arsrapportens upprattande redovisa och yttra sig om den verksamhet
som bolaget har bedrivit under kalenderaret bedéms ha varit forenligt med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen.

Bolagsstyrelsen ska arligen utvardera sitt eget styrelsearbete. Utvérderingen ska
minst omfatta:

om styrelsen saknar ndgon kompetens for att kunna utfora sina uppgifter
om styrelsens arbetsformer fungerar

om styrelsen &r organiserad pa lampligt sétt nar det galler eventuell
arbetsfordelning.

Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister som behover atgardas ska
bolagsstyrelsen atgarda dessa. Utvarderingen, dock ej innehallet, ska protokollforas
samt skickas till bolagets moderbolag. Stadshus AB svarar for att samla in
protokollen samt rapportera vidare till kommunstyrelsen.

Bolagsstyrelsen ska varje ar utvardera verkstallande direktorens insatser, endast
styrelseledamoter och suppleanter nérvarar vid utvéarderingen.

Tvister mellan direkt och indirekt heldgda bolag samt mellan ndmnd och
bolagsstyrelse i helagt bolag avgors enligt sarskild ordning, vilken framgar av
kommunfullméktiges och kommunstyrelsens beslutade delegation.

Personuppgifter

§13

Bolagsstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som sker i Bolagets verksamhet
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Arbetsgivarfragor

§14

Bolaget ska som arbetsgivare folja Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning
samt utvecklingen inom omradet. Bolaget ska samrada med Stadshus AB infor
viktigare beslut i arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse. Stadshus AB
ska sakerstalla att vasentlig information i arbetsgivarfragor aterfors till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

§15

8§16

Lagen om styrelserepresentation for de privatanstallda galler dven av staden dgda
bolag sa lange dessa uppfyller kraven for lagens tillampning. Lokal arbetstagar-
organisation fattar beslut om inréttande av styrelserepresentation och
bolagsstyrelsen ska skriftligen underrattas om sadant beslut.

Varje bolagsstyrelse bor séka en dverenskommelse med de lokala fackliga
organisationerna som innebér att de fackliga organisationerna avstar fran formella
styrelseposter och istéallet ges mojlighet att narvara med yttranderatt och
forslagsratt vid sammantraden. Om lokal arbetstagarorganisation fattar beslut om
inrattande av formell styrelserepresentation kan bolaget begara undantag fran lagen
hos Namnden for Styrelserepresentationsfragor

Giltighet
8 17 Detta dgardirektiv ska for att &ga giltighet beslutas av kommunfullmaktige och

darefter antas pa bolagsstamman.
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