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Bakgrund

Kommunfullmaktige uppdrog 2020-06-16, § 20 till kommunstyrelsen att ta fram
en stadendvergripande barnrittsplan, samt till samtliga ndimnder och styrelser att
arligen uppritta ett barnbokslut. En inriktning for plan och barnbokslut antogs av
kommunstyrelsen 2021-01-27, § 72.

Ett barnbokslut ska fungera som ett underlag for att skapa en béttre situation for
barnen i Goteborg, samt vara ett stod for forvaltningar och bolag i arbetet med att
tillgodose barn och ungdomars rittigheter utifran barnkonventionen.
Barnbokslutet dr en sammanstéllning av en verksamhets resultat som beror barn
och innebér att varje forvaltning/bolag i samband med arligt bokslut goér en
sarskild utvardering av hur fattade beslut paverkat barns och ungas villkor i
omradet eller i en verksamhet. Ett barnbokslut ska kunna ge ett stod i vad som
behover prioriteras infor ndstkommande ars verksamhets- och affarsplan.

Barns rattigheter dr méanskliga réttigheter. De géller alla barn, utan atskillnad.
Barns réttigheter ar individuella rattigheter, det innebar att stadens verksamheter
behover ha kunskap om réttigheterna och ta hinsyn till barns olika forutsittningar.
Att arbeta barnrattsligt innebér att utifran FN:s konvention om barnets rattigheter
tillgodose det enskilda barnets rittigheter inom det som ar stadens uppdrag.
Staden ska efterfraga barnets delaktighet samt utga fran barnets béasta.

FN:s konvention om barnets rattigheter, eller barnkonventionen som den ofta
kallas, antogs av FN:s generalforsamling den 20 november 1989 och ratificerades
av Sverigel990. Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige.
Stadsledningskontoret genomforde 2019 en kartlaggning som visade att det finns
flera exempel pa forvaltningar och bolag som bedriver ett kontinuerligt, aktivt
och strategiskt arbete vad géller barnritt. Samtidigt framkom att en del
forvaltningar och bolag inte bedomde sig vara berdrda av barnkonventionen,
vilket innebar att staden inom vissa omraden star utan beredskap och kompetens
1 det barnréttsliga arbetet.

Barnbokslutet 2021 utgar ifran barnkonventionens artiklar. I de kommande
barnboksluten frén och med 2022 kommer artiklarna fortsétta att utgéra grunden
for barnbokslutet, men behdver ocksa kopplas samman med barnréttsplanen nar
den blivit antagen. Det innebdr att anvisningen med tillhdrande stodfragor
kommer att revideras.

Det forsta barnbokslutet 2021 — nulédgesanalys ldggs som bilaga i rsrapporten till
egen ndmnd och styrelse.

Barnbokslutet skapar en grund for ett mer barnrittsbaserat arbete i verksamheten.
Barnbokslutet ska ta sikte pa de fyra grundlaggande principerna vilka ar artikel,
2, 3, 6 och 12, men dven inkludera andra artiklar i barnkonventionen som
identifierats som aktuella av den egna verksamheten.
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1 Barnbokslut 2021
- sammanfattning

Goteborg & Co:s verksamhet paverkar barn direkt och indirekt. Alla barn paverkas.
Men de paverkas olika beroende pa om det dr de sjdlva som besoker, deltar i eller
medverkar 1 exempelvis ett evenemang eller en aktivitet. Om det dr deras vuxna
anhoriga som deltar, besoker eller medverkar s kan barn paverkas indirekt. I
nuldgesanalysen beskrivs savil nuldge och bolagets arbete fram till nu samt behoven
som identifierats infor kommande barnbokslut.

Tillvigagangssattet, for att fa en fordjupad bild av barnrattsarbetet pa Goteborg &
Co, har skett genom en enkdtundersokning. Alla bolagets avdelningar
(Affarsomrdden) och vissa enheter har besvarat enkéten. P4 en avdelning har
enkatfragor besvarats av enskilda medarbetare och avdelningschefen. Detta har
resulterat i en bra och heltdckande bild av hur bolagets arbete med barnréttsfrégor
ser ut samt kunskapsléget bland medarbetare och chefer. Samtidigt har behoven infor
det framtida arbetet identifierats och tydliggjorts.

Sammanfattningsvis har Goteborg & Co under ménga &ar bedrivit ett valdigt
framgangsrikt barnrittsarbete inom négra av bolagets verksamheter. Det handlar om
foljande verksamheter: Barnens Kulturkalas som under ménga ar varit en av Nordens
framsta barnkulturfestivaler och en del av Goteborgs Kulturkalas som prioriterat
barnkultur och mojligheten till barns eget skapande. Vetenskapsfestivalen med
skolprogrammet, Experimentverkstaden och det 6ppna programmet. Team Goteborg
som samlat ungdomar fran alla stadens omraden och som tillsammans pratar Gver 40
olika sprak, utdver svenska. Team Goteborg har erbjudit volontdrskap pa olika
evenemang och badde evenemangs- och ledarskapsutbildningar. Arbetet med
Goteborgs 400-ars jubileum har ocksa préglats av ett brett barnperspektiv redan fran
idéstadiet till nu nar firandet genomfors. En ung referensgrupp har tillsatts och
arvoderas, Power To The Youth (PTTY), med syfte att ge barn och unga ett storre
inflytande. Naringslivsgruppens (NLG) arbete dr mestadels indirekt och mdojliggor
viktiga projekt och aktiviteter av och for barn och unga.

Men det &r ocksa tydligt att grundldggande kunskap i barns réttigheter saknas hos de
flesta av bolagets chefer och medarbetare. Enbart enstaka personer pa bolaget har
under sin anstillning pa Goteborg & Co genomgatt ndgon utbildning eller
kompetensutvecklat sig inom omradet barns rittigheter. I de flesta avdelningar och
enheter saknas ett systematiskt arbete for att kunna bevaka och ta tillvara pa barns
rattigheter eller lyssna pa barns ésikter. Det finns ockséa négra avdelningar pa bolaget
som inte bedriver ndgot barnrittsarbete alls och som for nirvarande inte ser
relevansen for den verksamhet de bedriver.

For att Goteborg & Co ska leva upp till de mal som foreslas i Goteborgs Stads
kommande barnsréittsplan och de krav som stills upp i barnkonventionen, tillika
svensk lag, kriavs utbildning samt ett genomgaende och systematiskt arbete.
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1.1 Verksamhetens paverkan pa barn och
bolagets anvandning av barnkonventionen

e P4 vilket sitt paverkas barn av er verksamhet?
Vilka barn paverkas?

e Har verksamheten anvint barnkonventionen som grund for sitt
arbete? P4 vilket séitt?

Barn péverkas pa olika sitt av Goteborg & Co:s verksamhet. I grunden sé ar barn en
viktig malgrupp 1 arbetet med att fa fler att upptdcka och besoka destinationen.
Manga besok i Goteborg genomfors utifrdn barn behov och dnskemal om att fa
besoka olika aktiviteter, delta i olika aktiviteter och ta del av olika upplevelser. Som
besokare ar barn centrala pa kultur- och idrottsevenemang och i flera sammanhang
ar barn utovare i samband med evenemang.

Utifran perspektivet om vilka barn som péaverkas av eller genom bolagets
verksamhet, dr svaret: alla barn. Barn i olika ldrar, i olika familjebildningar, med
olika kulturell och etnisk bakgrund, frén olika geografiska omréden, med olika
socioekonomisk bakgrund, med olika behov utifrdn sin funktionalitet och med
manga olika intressen samt dnskeméal. Barn kan vara bade turister och invéanare i
destinationen Goteborg.

Som samverkansplattform for besoksnédringen, kultur, evenemang och turism
samverkar Goteborg & Co med ménga olika aktorer som ocksa paverkar barn. For
Goteborg & Co dr det viktigt att sédnka trosklar for att inkludera alla barn.

Bolagets verksamheter och projekt inom Evenemangsavdelningen har tydligast
anvant barnkonventionen som grund for sitt arbete, likasa 400-ars jubileet. I grunden
bygger manga av de satsningar som gors pa barns och ungas behov av meningsfull
fritid, mojligheten till eget skapande och att fi ta del av upplevelser.

Avdelningarna Mdten och NLG har indirekt genom sina samverkansparter eller
bidragsmottagare anvént barnkonventionen. HR-avdelningen genom att sékerstilla
att lagar och regler efterlevs for volontirer och anstéllda under 18 ar.
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1.2 Artikel 2 - Pa vilket satt anvands kunskap om
barn, samt statistik och andra kvalitativa data
systematiskt i analyser, beslut och upp-
foljning for att sakra icke-diskriminering
utifran de sju diskrimineringsgrunderna?

o Pi vilket sitt arbetar ni for barns lika rittigheter?
Giller lika réttigheter for barn i verksamheten, eller finns det barn
som faktiskt diskrimineras?

e Finns det kunskap om ifall det finns grupper av barn som ér svira
att né, eller som inte har tillging till er verksamhet?

e Vilken statistik och annan kvalitativa data anviinds for barns lika
rittigheter? Finns det data som kommer foljas under tid?

Generellt dr det enbart négra enstaka nyckelfunktioner pd Goteborg & Co som
arbetar systematiskt med analyser i samband med barnkonsekvensbeskrivningar dir
dessa krévs.

Men i de riktade verksamheterna som bedriver arbete riktat till och for barn,
anviander sa vdl kunskap och forskning, statistik och andra kvantitativa data i
samband med planering och genomforande av evenemang, aktiviteter och festivaler.
Likasa &r det viktiga aspekter att inhdmta i samband med bidragsgivning.

Bolagets verksamheter har ingen utarbetad metod och uppfoljning for att sidkra icke-
diskriminering utifrén de sju diskrimineringsgrunderna. Men det ldggs ner gediget
arbete for att forebygga diskriminering genom att utbudet ska vara sé inkluderande
som mojligt. I princip alla aktiviteter och upplevelser som bolaget producerar och
som riktar sig till barn och unga &r gratis att besoka. Det ska alltid vara mojligt for
alla barn att delta i dessa evenemang, oavsett socioekonomisk situation.

Barnens Kulturkalas har tillgéngliggjort hela festivalomrédet och alla aktiviteter for
alla barn oavsett funktionsvariation eller inte. Alla medarrangérer utbildas och
genom ett medvetet och systematiskt arbetssétt har metoder tagits fram s att inget
barn nekas att delta i en aktivitet. Tillsammans med Forvaltningen for
Kulturutveckling i VGR (tidigare Kultur i Vist) har en handbok tagits fram med
konkreta tips for att sprida kunskapen och dela de goda erfarenheterna.

Jamlikhetsdata for att méta barns deltagande har regelbundet tagits fram bland
besdkarna. Dock har det inte genomforts métningar pd barn under 16 ar under de
senaste 2 aren. Ur invanarperspektivet har data och métningar inte gjort bland de
barn och unga som inte besoker evenemangen och aktiviteterna, eller varfor de inte
har besokt evenemangen. Detta ér data som idag dven saknas for vuxna och parallellt
med att sddana undersdkningar genomfors for vuxna ska dessa dven genomforas for
barn.
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Idag saknar bolaget fordjupad kunskap om varfor och vilka barn som &r svara att na.
Foljaktligen saknas dven svaret pd hur dessa barn kan nés.

Goteborg & Co for ingen statistik 6ver barns lika réttigheter och det finns inga data
att folja upp. Sa pa alla dessa punkter har vi identifierat en forbattringspotential.

1.3 Artikel 3 -Pa vilket satt redovisas och
analyseras konsekvenser och effekter av

beslut som paverkar olika barn direkt eller
indirekt?

e Vilka beslutsprocesser finns i nimnden/styrelsen dir provningar av
barnets bista behover genomforas?

e Vilka arbetssitt, rutiner och stod finns for att gora systematiska
provningar av barnets bista i verksamheten?

Barnkonsekvensbeskrivningar och -analyser gors da och dé i samband med att
drenden skriv fram och i enstaka fall i samband med rapporter fran verksamheter.
Ofta sa konstateras att forslagen inte har nagon paverkan eller effekt utifran ett
barnperspektiv. Hér finns en forbéttringspotential d& barnperspektivet bortses i
manga drenden, i tron att dessa inte far ndgra effekter eller konsekvenser for barn.

Goteborg & Co:s styrelse ska kunna forvénta sig att alla drenden provas utifran ett
barnperspektiv och dven kunna fa en barnkonsekvensbeskrivning. Idag saknas dock
rutiner och systematik for att kunna gora detta fullt ut. Likasé saknas kunskapen hos
manga och enbart nagra nyckelpersoner besitter kunskapen pa bolaget. HR-
avdelningen finns behjilplig med rutiner och stéd for avdelningarna géllande HR-
fragor och vid anstéllningar.

Det behovs med andra ord utbildning inom bolagets alla nivaer s& att
barnperspektivet, barns réttigheter och barns inflytande kan beaktas.

Det gors inga systematiska provningar av barnets bista i verksamheten. Aven hér
finns en forbéttringspotential och behovet att ta ett helhetsgrepp om frdgan ar central.
Detta far foljas upp i kommande ars barnbokslut.
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1.4 Artikel 6 - Pa vilket satt medverkar styrelsen
direkt/indirekt till att stodja alla barn i att
kunna utvecklas utifran sina forutsattningar?

e Pi vilka sitt arbetar namnden/styrelsen for alla barns ratt till
utveckling?

e Vad betyder barns ritt till liv och utveckling utifrin
nimndens/styrelsens uppdrag?

e Vilka ir de viktigaste samverkansaktorerna for att se till att alla
barn fir sina rittigheter tillgodosedda samt for att skapa ett
helhetsperspektiv pa barn?

Styrelsen foljer och bevakar bolagets verksamhet sa att evenemang, aktiviteter och
annan verksamhet genomfors for barn och unga. Det finns for nidrvarande inget
formulerat om barns ratt till utveckling. Det finns heller ingen formulerad
beskrivning av hur Géteborg & Co tolkar sitt uppdrag utifran barns rétt till liv och
barn rétt till utveckling.

Goteborg & Co har manga samverkansaktérer inom néringslivet och i synnerhet
besoksndringen, inom akademin och offentlig forvaltning. Men det &r framforallt
med bland annat foljande samverkansaktorer som vi bedriver verksamhet och
tillsammans bidrar till barns utveckling utifran sina egna forutsattningar:

(400-ars jubileet) Forvaltningarna for forskola, grundskola och gymnasieskola
Projektégare for jubileumssatsningar; Park- och naturforvaltningen, SBK, Goteborgs
Symfoniker, Kretslopp o vatten, Trafikkontoret, Kulturforvaltningen. Gbg & Co
Jubileumsaktdrer ex Alfons Abergs kulturhus, Briicke Diakoni, Staden dir vi liser
for véra barn, forskolan Hoppet Stadsledningskontoret, Jamlik stad,
ungdomsfullméktige, Demokratisatsning med ungt inflytande Passalen, Satt farg pa
Goteborg och Gothenburgo Maltidsservice Socialforvaltningarna; centrum,
Hisingen, Nordost, Sydvist Kulturskola och fritidsgérdar, Kulturférvaltningen;
frilagret, bibliotek och kulturhus, Kulf o Kulis Sprékcentrum.

(Vetenskapsfestivalen) I botten finns akademin, forskningsverksamheter etc ocksé
exempelvis néringsliv, féreningsliv och civilsamhéllet. Arbetar tillsammans med ex
staden/det offentliga och t.ex. Svenska kyrkan, kulturféreningar etc.

(Evenemangsutveckling) Alla evenemangsarrangérer, sarskilt de arligen
aterkommande evenemangen som pé ndgot sétt bidrar till hilsofrimjande insatser
genom musik, kultur, idrott, MR, kunskap, etc.

(Kulturkalaset) Universell Scenkonst. Nétverket startades for att Oka
kunskapsdelning kring tillgdnglighetsfrdgor inom scenkonsten, samt for att stotta
och inspirera varandra. Det &r ett regionalt nitverk som samlar en blandning av
institution, kommun, fOrvaltning, fria grupper och andra initiativ pa
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scenkonstomradet. Medlemmar 1 organisationen &r Regionteater Vist,
Dansakademin, Forvaltningen for kulturutveckling, Danskompaniet Spinn,
Kulturskolan Goéteborg, Scenkonstkollektiven Sprang och Konstra och
scenkonstkooperativet Big Wind. Aven ett titt samarbete med Goteborgs Parasport
Foérbund samt Kulturlabbet.

(HR) Géteborgs stad — ArbVux

(NLG) Grundskoleforvaltingen, GR, Alfons Abergs Kulturhus, Universeum, Skarpt
Lége, Changers Hub, Bonnier Hoops, Vetenskapsfestivalen, Kulturkalaset,
Evenemangsavdelningen och West Pride.

1.5 Artikel 6 -Finns det strukturer for intern/
extern samverkan sa att varje barn far sina
rattigheter tillgodosedda?

Det finns inga interna generella strukturer for samverkan sa att varje barn far sina
rattigheter tillgodosedda. En sddan struktur behdver tas fram i samband med att
barnrittsfragorna tas omhand ur ett helhetsperspektiv.

Det finns utarbetad systematik inom vissa enskilda verksamheter som exempelvis
400-ars jubileet som genom samverkan med sakkunniga i verksamheterna och det
eget systematiska arbetet for att nd barnen. Aven genom att lyfta forskning kring
barn och ungas utveckling, exempelvis kulturens betydelse.
Jubileumsorganisationen anstiller unga medarbetare fran 16 ar till den unga
referensgruppen Power To The Youth (PTTY) vars syfte &r att skapa ett storre ungt
inflytande.

1.6 Artikel 12 - Vilka arbetssatt och rutiner finns
for att inhamta barns asikter infor strategiska
beslut som ror barn?

e Vad betyder barns ritt till delaktighet och inflytande i var
verksamhet?

o Pavilket sitt gors barn delaktiga i arbetet, vilka barn véljer ni att na
ut till, viiljs de barn som ér enklast att na?

Aven i dessa fragor, om barns ritt till delaktighet samt att inhdimta barns asikter infor
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strategiska beslut som ror barn, saknas en generell hallning fran Goteborg & Co.
Men diremot s& arbetar flera av verksamheterna och projekten med att skapa
mojligheter till delaktighet och att inhdmta barns asikter.

Power To The Youth (PTTY) ar en del av strukturen i 400-ars jubileets organisation
for att inhédmta asikter och ge inflytande till barn och unga.

P& Evenemangsavdelningen skapar festivalerna och Evenemangsutveckling
referensgrupper med barn och unga samt forsoker nd barn och unga via de
organisationer de verkar i, inte minst féreningslivet. Ungdomarna i Team Goteborg
ar direkt delaktiga och far inflytande Gver sina aktiviteter och insatser.

Det ar flera verksamheter som reflekterat Gver att de skulle vilja ha fler kanaler for
att skapa dialog med barn och unga for att ge dem inflytande och mgjlighet att
paverka. Det finns séledes ett intresse i fler av bolagets verksamheter och dven denna
friga ska hanteras i samband med att det tas ett helhetsgrepp om bolagets
barnréttsarbete infor kommande barnbokslut.

1.7 Vilka ovriga artiklar har ni identifierat som ar
tillampliga pa just er verksamhet och hur ser
arbetet ut utifran de artiklarna idag?

De 6vriga artiklar som ér tillimpliga for Goteborg & Co:s verksamheter ar:

Artikel 13: Barn har ritt till yttrandefrihet; att tédnka, tycka och uttrycka sina
asikter, med respekt for andra personers réttigheter.

Artikel 23: Barn med funktionsnedsattning har rétt till ett fullvirdigt och
anstindigt liv samt hjélp att aktivt delta i samhallet.

Artikel 29: Skolan ska hjdlpa barnet att utvecklas och l4ra barnet om ménskliga
rattigheter.

Artikel 31: Barn har ritt till lek, vila och fritid.

Dessa artiklar arbetar bolagets verksamheter, inom evenemang och 400-ars jubileet,
med. Det gir ocksd att sdga att effekterna och utfallet av evenemangens
verksamheter och aktiviteter resulterar i att frimja barn yttrandefrihet, aktivt
deltagande 1 samhéllet for barn med funktionsnedsittning, sprida och lira ut om
méinskliga rittigheter till barn samt barns rétt till lek och fritid.

Tillsammans med det fortsatta barnrittsarbetet och systematiseringen av arbetet med
barns inflytande och barnets bdsta bdor dven dessa artiklar lyftas in och
systematiseras. I flera fall har bolagets festivaler och 400-ars jubileet tagit fram
metoder for ett framgangsrikt arbete.
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