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Göteborgs 400-årsjubileum 
Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023  
med budgetunderlag för 2023 

 
Förslag till beslut 
Styrelsen föreslås besluta; 

1) Styrelsen för Göteborg & Co föreslås besluta om ”Utvecklad jubileumsplan  

2022-2023 med budgetunderlag för 2023”, enligt bilaga, som svar på uppdrag  

från kommunfullmäktige 2012-09-06 § 11. 

2) Styrelsen för Göteborg & Co föreslås översända ”Utvecklad jubileumsplan  

2022-2023 med budgetunderlag för 2023” till kommunstyrelsen, som underlag  

för kommunens beredning av budget för 2023. 

3) Att förklara paragrafen omedelbart justerad. 

Sammanfattning 
Göteborg & Co har sedan 2012-09-06, § 11, i uppdrag från kommunfullmäktige  

att leda, samordna, genomföra, kommunicera och följa upp samt årligen vidareutveckla 

planeringen av Göteborgs 400-årsjubileum.  

Föreliggande ärende svarar på uppdraget och redovisas i sin helhet i bilaga;  

”Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023 med budgetunderlag för 2023.  

År 2020 beslutade kommunfullmäktige (200910) om förändrad tidplan för Göteborgs 

400-årsjubileum. Detta beslut har medfört nya direktiv och därigenom behov av 

omställning av hela jubileumsarbetet. Beslutet resulterar i ett framtagande av ett nytt 

Jubileumsprogram och ett nytt genomförande med möjlighet att bjuda in göteborgare  

och världen till Göteborg under 2023. 
 

Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023 har tagits fram i samverkan med Programstyrgrupp 

(Ledningsgruppen vid Göteborg & Co) och 2023-samrådet, bestående av tjänstepersoner 

från Stadsledningskontoret, Stadsbyggnadskontoret, Kulturförvaltningen, Park- och 

naturförvaltningen, Trafikkontoret, Higab, Kretslopp och vatten, Socialförvaltningarna, 

Älvstranden Utveckling, Business Region Göteborg, Fastighetskontoret, Demokrati- och 

medborgarservice, Miljöförvaltningen samt Göteborg & Co. 
 

Föreliggande ärende svarar på uppdraget från kommunfullmäktige 2012-09-06 § 11  

och beskriver hur Göteborgs Stads bolag och förvaltningar tillsammans kan skapa goda 

förutsättningar att genomföra Göteborgs 400-årsjubileum.  

 
 

  

  

Tjänsteutlåtande 

Utfärdat 2022-01-28 

Diarienummer 0103/11 

 

Handläggare 

Therese Brusberg 

Telefon:031-368 40 00 

E-post: therese.brusberg@goteborg.com  
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Bedömning ur ekonomisk dimension 
Föreliggande ärende med budgetunderlag beskriver insatser som planeras åren 2022-

2023. Budgetunderlaget innefattar behov för år 2023 om 20 Mkr, vilket omfattar 

kostnader för fortsatt jubileumsprocess, utveckling, framdrift, stimulansmedel för 

Jubileumssatsningar, hela stadens delaktighet, aktiviteter, kommunikation och dialog 

samt organisation. Budgeten innefattar även projektavslut med summering, utvärdering, 

rapportering, återkoppling till göteborgarna, dokumentering samt implementering av 

effekter av stadens kraftsamling. Enligt tidigare rutin föreslås fördelning om 10 mkr till 

Göteborg & Co och 10 mkr för avrop från kommuncentrala poster.   

En av jubileumssatsningarna, som är sprungen ur dialogarbetet med göteborgarna,  

är Jubileumslägret Side by Side som drivs av Sveriges Nationalorkester, Göteborgs 

Symfoniker. Satsningen har behov av 2 Mkr från Göteborgs Stad som matchar summan 

som Västra Götalandsregionen årligen avsätter. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Jubileumsarbetet utgår från Göteborgs 400-årsjubileums värdegrund med vision och mål 

där hållbarhet i handling i alla dimensioner är grundpelare. På så sätt har jubileumsarbetet 

och specifikt stadens jubileumssatsningar koppling till hållbarhetsaspekterna.  

Flera av Jubileumssatsningarna har direkt koppling till ekologisk hållbarhet, exempelvis 

Jubileumsparken, där grönska och vatten är högt prioriterat. Bada mitt i stan har 

möjliggjort badplatser i Frihamnen med en innovativ saltvatteninstallation och med 

biologisk rening av badvattnet mm. Rain Gothenburg arbetar med innovativ 

dagvattenhantering, Blå & gröna stråk och oaser har ambitionen att under jubileet  

skapa sociala, kulturella och ekologiska mötesplatser i staden. 

Bedömning ur social dimension 
I det initiala planeringsarbetet för Göteborgs 400-årsjubileum var det fokus på att samla 

in idéer från stadens medborgare. Målet var att få balans mellan män och kvinnor samt 

unga och äldre från hela staden. Jubileumsarbetet har genomförts i en öppen process, dvs 

inte bara tillsammans med stadens invånare, utan även tillsammans med Göteborgs Stads 

bolag och förvaltningar, näringsliv, akademi samt föreningar, vilket bidragit till 

samverkan över olika sektorer. Därtill sker en systematisk samverkan genom Göteborgs 

Stads befintliga strukturer för att skapa engagemang och delaktighet i hela staden. 

Jubileumsarbetet har matchats med Göteborgs Stads program för Jämlik stad 2018-2026. 

Jubileumsarbetet har ambitionen att bidra till Jämlik stads strategier, såsom 

hälsofrämjande arenor och livsmiljöer, samt delaktighet, inflytande och kontroll över det 

egna livet. Det innebär att jubileumsorganisationen arbetar med öppen dialog, samverkan 

och möten mellan människor som metod för att nå måluppfyllnad.  

I jubileumsorganisationen ingår en Ung referensgrupp; Power to the Youth. Gruppen 

arbetar med att ta tillvara ungas delaktighet och inflytande, vilket kan ge en mer socialt 

hållbar stad och positiva effekter när barn och unga växer upp. Gruppen har genom åren 

samverkat med Jubileumssatsningarna exempelvis Jubileumslägret Side by Side, 

Demokratisatsningen med ungt inflytande och Rain Gothenburg m.fl. 
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Samverkan 
Jubileumsarbetet har genomförts i en öppen samverkansprocess tillsammans med stadens 

invånare, Göteborgs Stads bolag och förvaltningar, näringsliv, akademi samt föreningar. 

Samverkansformen handlar om att fånga upp initiativ och engagemang. Därtill sker 

systematisk samverkan genom Göteborgs Stads befintliga strukturer för att inkludera  

hela staden. 

Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023 har tagits fram i samverkan med Programstyrgrupp 

(Ledningsgruppen vid Göteborg & Co) och 2023-samrådet, bestående av tjänstepersoner 

från Stadsledningskontoret, Stadsbyggnadskontoret, Kulturförvaltningen, Park- och 

naturförvaltningen, Trafikkontoret, Higab, Kretslopp och vatten, Socialförvaltningarna, 

Älvstranden Utveckling, Business Region Göteborg, Fastighetskontoret, Demokrati- och 

medborgarservice, Miljöförvaltningen samt Göteborg & Co. 

Jubileets Programstyrgrupp och 2023-samråd ansvarar för destinationens och stadens 

ambitioner med jubileet och att säkerställa att värdegrunden följs och att arbetet håller 

riktningen. Styrgrupperna har möten ca 8 ggr/år. 

Bilagor 
Bilaga; Göteborgs 400-årsjubileum. Utvecklad jubileumsplan 2022-2023  

med budgetunderlag för 2023. 

Ärendet  
Föreliggande ärende är svar på uppdrag från kommunfullmäktige.  

Styrelsen har att besluta om ”Utvecklad jubileumsplan 2022-2023 med budgetunderlag 

för 2023”, enligt bilaga som svar på uppdraget från kommunfullmäktige 2012-09-06 § 11. 

Beskrivning av ärendet 
Föreliggande ärende är ett svar på uppdraget och beskriver hur Göteborgs Stads bolag  

och förvaltningar tillsammans kan skapa goda förutsättningar att genomföra Göteborgs 

400-årsjubileum.  

Göteborg & Co har sedan 2012-09-06, § 11, uppdraget från kommunfullmäktige att  

leda, samordna, genomföra, kommunicera och följa upp samt årligen vidareutveckla 

planeringen av Göteborgs 400-årsjubileum.  

Föreliggande ärende svarar på detta uppdrag och redovisas i sin helhet i bilaga; 

”Utvecklad jubileumsplan 2022-2023 med budgetunderlag 2023.  

År 2020 beslutade kommunfullmäktige (200910) om förändrad tidplan för Göteborgs 

400-årsjubileum. Detta beslut har medfört nya direktiv och därigenom behov av 

omställning av hela jubileumsarbetet; dels jubileumsprocess, dels jubileumsprogram. 

 

Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023 har tagits fram i samverkan med Programstyrgrupp 

(Ledningsgruppen vid Göteborg & Co) och 2023-samrådet, bestående av tjänstepersoner 

från Stadsledningskontoret, Stadsbyggnadskontoret, Kulturförvaltningen, Park- och 

naturförvaltningen, Trafikkontoret, Higab, Kretslopp och vatten, Socialförvaltningarna, 

Älvstranden Utveckling, Business Region Göteborg, Fastighetskontoret, Demokrati- och 

medborgarservice, Miljöförvaltningen samt Göteborg & Co. 
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Jubileumsorganisationen följer Folkhälsomyndighetens och regeringens beslut om 

restriktioner och rekommendationer och anpassar verksamheten därefter. 

Jubileumsorganisationen genomför löpande omvärldsbevakning och riskanalyser  

kopplat till genomföranden såsom Göteborgs Jubileumsfirande 2023 med 400-årsfest, 

hedersgästprogram och Prototyp Göteborg – staden som arena m.m. 

 

Jubileumsarbetets arbetsmetod bygger på fem strategiska områden för att nå 

måluppfyllelse; 

Göteborgs Jubileumsfirande 2023; Strategin innebär att tillvarata, lyfta och manifestera 

det som arbetats fram under jubileets fleråriga framdrift. Därtill adderas värden för att 

skapa ett attraktivt Jubileumsfirande 2023 för göteborgare och besökare och få fler att 

upptäcka och välja Göteborg. 

Öppen Jubileumsprocess med Fokusår Hälsa; Strategin är att fortsatt samverka inom 

stad, region och nation och tillsammans bidra till en ännu bättre stad och skapa bestående 

värden för framtiden. Fokusåren syftar till att bjuda in och engagera fler aktörer för att  

få saker att hända, vilket sker genom systematiserad samverkan. 

Jubileumssatsningar; sprungna ur göteborgarnas idéer, vilka förfinats och konkretiserats 

genom förstudier, projektplaner, tester mm. Strategin är att fortsatt säkerställa stark 

framdrift i linjen samt stöd genom stimulansmedel för att lyckas med förverkligande av 

göteborgarnas idéer. Jubileumssatsningarna kan bidra till att Göteborg blir en stad där 

invånarna trivs samt känner delaktighet, stolthet och framtidstro. 

Jubileumsaktörer; Strategin innebär att skapa bred tvärsektoriell samverkan och att fånga 

upp initiativ från engagerade aktörer. Samverkansmodellen går ut på att aktörerna adderar 

värde utifrån den egna verksamhetens förutsättningar, utan att parterna nödvändigtvis 

utbyter ekonomier. 

Kommunikation och dialog; Strategin är att fortsatt arbeta med förbättrade 

målgruppsinsikter och att prioritera insatser för människor och grupper i Göteborg som 

idag inte nås. Detta görs för att stärka bilden av Göteborg hos göteborgarna och i 

omvärlden. 

 
Bolagets bedömning 
Bolaget anser att ärendet svarar på uppdraget och att Utvecklad Jubileumsplan 2022-2023 

med budgetunderlag för 2023 är förankrad genom Programstyrgrupp och 2023-samråd.  

Föreliggande underlag med aktiviteter under 2022-2023 förväntas skapa goda 

förutsättningar för att verkställa Göteborgs 400-årsjubileum. 

 

 

Peter Grönberg, VD 

 


