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Arsrapport 2021 for Grefab faststills

Sammanfattning

Arsrapport faststélls arligen i samband med bokslut.
Belaggningsgrad

Grefabs belaggningsgrad for batplatser ar i augusti 2021 92%, vilket 2020 var 91%.
Covid-19

Grefabs sjosattningssasong avslutas normalt 31 maj, men forlangdes 2021 till den 18 juni.
Syftet var att moéjliggora sjoséttning for kunder som 6nskade det, utan att behdva betala
landhyra som utgar efter sista datum for sjosattning.

Ekonomi

Resultatet for bolaget, efter finansiella poster, ar +3,3 mkr (+0,7 mkr 2020). Det positiva
resultatet beror framst pa hogre intdkter &n budgeterat och minskade kostnader for
underhall/reparationer, som inte kunnat utféras pa grund av pandemin. Efter gjorda
Overavskrivningar och skatt redovisar bolaget ett nollresultat.

Batagarnas insatser uppgar nu till 75,2 mkr (70,4 mkr 2020).
Investeringar under perioden uppgar till 4,8 mkr (3,5 mkr 2020).
Bolaget har inga lan hos koncernbanken eller andra kreditgivare.

Handlingsplan
Handlingsplanen for Grefab beslutades i dgarradet 2021-03-22.

Grefabs gavs i uppdrag att i en rapport belysa bolagets framtida ekonomiska utveckling
inklusive prognos for prisutveckling.

Dessutom ombads bolaget att géra en jamforande omvarldsanalys med fokus pa
prishilden i smabatshamnar.

Rapport beslutades 2021-09-15 och skickades till Stadshus AB. Rapporten diskuterades
sedan pa agardialogen 2021-12-03.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Den prislista som legat till grund for intékterna har varit genomarbetad och vid
uppfoljning kan konstateras att avgifterna har tackt kostnaderna.
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Beddmning ur ekologisk dimension
Grefabs miljoarbete ger 6kade forutsattningar for ett hallbart batliv. Arbetet med minskad
giftspridning i kombination med tydlig information till kunderna leder till medvetna val.

Beddmning ur social dimension

Grefabs erbjuder batplatser. Tillgang till en batplats och socialt liv i en hamn skapar starkt
social hallbarhet for den de ar till for. Arsrapporten visar pé att det finns mojlighet for nya
grupper att ta del av erbjudandet.

Beddmning av arendets principiella beskaffenhet
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan.

Samverkan
Arendet har samverkats i BSG 2022-01-26
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Bilagor

1. Arsrapport 2021

Expedieras
Kommunstyrelsen

Arendet
Arsrapporten for 2021 skall faststallas. | &rsrapporten beskrivs de viktigaste handelserna
under aret.

e Ekonomiskt resultat

e Beldggningsgrad och ké.

e Reinvesteringar i Hovas, Saltholmen och Bjérlanda.
e Pagaende miljoarbete.

e Uppfdljning av interna kontrollplanen.

Beskrivning av arendet
De kommunala bolagen faststaller &rligen Arsrapport. Det kommunala &ndamélet och det
interna kontrollarbetet tydliggdrs. Ekonomiskt resultat redovisas.

Har beskrivs genomforda investeringar och i Grefabs fall féljer vi beldggningsgraden.
Belaggningsgrad

Grefabs belaggningsgrad for batplatser ar i augusti 2021 92%, vilket 2020 var 91%.
Covid-19

Grefabs sjosattningssasong avslutas normalt 31 maj, men forlangdes 2021 till den 18 juni.

Syftet var att moéjliggora sjoséttning for kunder som 6nskade det, utan att behtva betala
landhyra som utgar efter sista datum for sjosattning.

Ekonomiskt hade atgéarden en liten paverkan for Grefab dven om tiden for eventuell
landhyra minskades med tre veckor. Da manga inte kunde aka utomlands pa semester i ar
har flera nya kunder kontaktat Grefab for att fa batplats, vilket har kunnat erbjudas. Detta
ar en marginell ekonomisk fordel for bolaget, da belaggningsgraden bibehallits.

Grefabs medarbetare har varit friska. Hamnkontoren ar stangda for besokare, liksom
Grefabs kontor och kundtjanst pa Gudmundsgatan. Istallet ombeds kunderna att kontakta
bolaget via mail, sms eller telefon. Personal med arbetsplats pa kontoret Gudmundsgatan
har arbetat hemifran till och fran. I hamnarna pagar arbetet for fullt och risken for
smittspridning bedéms inte som sa stor, da arbetet till storsta delen genomfors utomhus.

Information fran Folkhalsomyndigheten och staden sitter uppsatt i alla hamnar och
utanfor kontoret, dar det framgar vikten av att halla avstand, tvatta handerna och anvanda
handsprit.

Grefabs moten, styrelseméten, ledningsgrupp, personalméten, fackliga méten har
genomforts digitalt.

Goteborgs Stad GREFAB, PM till styrelsen

3(4)



Parkering Saltholmen

Grefab och Parkeringsbolaget har utvéarderat flera olika alternativ for att 16sa KF:s
uppdrag. Utan att Grefab erbjuds erséttningsmark ser inte bolagen att uppdraget kan
l0sas.

Ekonomi

Resultatet for bolaget, efter finansiella poster, ar +3,3 mkr (+0,7 mkr 2020). Det positiva
resultatet beror framst pa hogre intakter &n budgeterat och minskade kostnader for
underhall/reparationer, som inte kunnat utféras pa grund av pandemin. Efter gjorda
Overavskrivningar och skatt redovisar bolaget ett nollresultat.

Batdgarnas insatser uppgar nu till 75,2 mkr (70,4 mkr 2020).
Investeringar under perioden uppgar till 4,8 mkr (3,5 mkr 2020).
Bolaget har inga Ian hos koncernbanken eller andra kreditgivare.

Investeringar

Den plan for investeringar som beslutades 2013 har fullféljts. Storre projekt som nu
planeras for ar palissaden i Hinsholmen och piren i Saltholmen. Anmaélan till
Lansstyrelsen om utbyte av bryggor i Hovas efter inspektion skickades in under 2020.

Da palissaden inte kunde genomforas, eftersom Grefab konstaterade behov av
kompletterande muddring, tidigarelades utbyte av bryggor i Bjorlanda Kile och Hovas.

Handlingsplan
Handlingsplanen for Grefab beslutades i dgarradet 2021-03-22.

Grefabs gavs i uppdrag att i en rapport belysa bolagets framtida ekonomiska utveckling
inklusive prognos for prisutveckling.

Dessutom ombads bolaget att géra en jamforande omvarldsanalys med fokus pa
prisbilden i smabatshamnar.

Rapport beslutades 2021-09-15 och skickades till Stadshus AB. Rapporten diskuterades
sedan pa agardialogen 2021-12-03.

Beddtmning av Grefabs VD

Forslag till Arsrapport 2021 for Grefab, har uppréttats. | Arsrapporten ingér rapportering
om att verksamheten utférts inom ramen for det kommunala andamalet och
befogenheterna. Arsrapport 2021 for Grefab foreslas att faststallas.

Anders Soderberg
VD, Goéteborgsregionens Fritidshamnar AB
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1 Sammanfattning

Belaggningsgrad
Grefabs belaggningsgrad for batplatser ar i augusti 2021 92%, vilket 2020 var 91%.
Covid-19

Grefabs sjosattningssasong avslutas normalt 31 maj, men forlangdes 2021 till den
18 juni. Syftet var att mojliggora sjosattning for kunder som énskade det, utan att
behdva betala landhyra som utgar efter sista datum for sjosattning.

Ekonomiskt hade atgarden en liten paverkan for Grefab aven om tiden for eventuell
landhyra minskades med tre veckor. D& manga inte kunde aka utomlands pa
semester i ar har flera nya kunder kontaktat Grefab for att fa batplats, vilket har
kunnat erbjudas. Detta &r en marginell ekonomisk fordel for bolaget, da
belaggningsgraden bibehallits.

Grefabs medarbetare har varit friska. Hamnkontoren ar stangda for besokare,
liksom Grefabs kontor och kundtjanst pa Gudmundsgatan. Istéllet ombeds
kunderna att kontakta bolaget via mail, sms eller telefon. Personal med arbetsplats
pa kontoret Gudmundsgatan har arbetat hemifran till och fran. I hamnarna pagar
arbetet for fullt och risken for smittspridning beddms inte som sa stor, da arbetet
till storsta delen genomférs utomhus.

Information fran Folkhalsomyndigheten och staden sitter uppsatt i alla hamnar och
utanfor kontoret, dar det framgar vikten av att halla avstand, tvétta handerna och
anvanda handsprit.

Grefabs moten, styrelseméten, ledningsgrupp, personalméten, fackliga méten har
genomforts digitalt.

Parkering Saltholmen

Grefab och Parkeringsbolaget har utvarderat flera olika alternativ for att 16sa KF:s
uppdrag. Utan att Grefab erbjuds erséattningsmark ser inte bolagen att uppdraget
kan l6sas.

Ekonomi

Resultatet for bolaget, efter finansiella poster, ar +3,3 mkr (+0,7 mkr 2020). Det
positiva resultatet beror framst pa hogre intakter an budgeterat och minskade
kostnader for underhall/reparationer, som inte kunnat utféras pa grund av
pandemin. Efter gjorda 6veravskrivningar och skatt redovisar bolaget ett
nollresultat.

Batagarnas insatser uppgar nu till 75,2 mkr (70,4 mkr 2020).
Investeringar under perioden uppgar till 4,8 mkr (3,5 mkr 2020).
Bolaget har inga lan hos koncernbanken eller andra kreditgivare.

Investeringar

Den plan for investeringar som beslutades 2013 har fullfoljts. Storre projekt som
nu planeras for &r palissaden i Hinsholmen och piren i Saltholmen. Anmélan till
Lansstyrelsen om utbyte av bryggor i Hovas efter inspektion skickades in under
2020.

Da palissaden inte kunde genomforas, eftersom Grefab konstaterade behov av

Arsrapport 2021 Bolag 4 (18)
GREFAB
2022-01-25



kompletterande muddring, tidigarelades utbyte av bryggor i Bjérlanda Kile och
Hovas.

Handlingsplan
Handlingsplanen for Grefab beslutades i dgarradet 2021-03-22.

Grefabs gavs i uppdrag att i en rapport belysa bolagets framtida ekonomiska
utveckling inklusive prognos for prisutveckling.

Dessutom ombads bolaget att gora en jamforande omvérldsanalys med fokus pa
prisbilden i smabatshamnar.

Rapport beslutades 210915 och skickades till Stadshus AB. Rapporten diskuterades
sedan pa agardialogen 211203.
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunstyrelsen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Redovisning av resultat

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Matt/nyckeltal Utfall 2019 Utfall 2020 Utfall 2021
Belaggning batplatser 87% 91% 92%
Belaggning vinteruppstallning 95% 95% 95%
Volym-, intakts- och kostnadsutveckling
Matt 2019 2020 2021
Intakter avgifter 57888 59318 62 041
Kostnad arrende 10938 12324 12738
Kostnad underhall 5831 5606 | 6 191
Kostnad personal 19317 20753 | 22 210

Ett antal reparationer i hamnarna gjordes under 2021 och ingar i bolagets
underhallsplan att prioritera underhall av hamnanldaggningarna. Pa grund av den
pagaende pandemin har en viss forsening av underhall och reparationer skett.

Bemanningen har varit forstarkt bade pa grund av befarad sjukfranvaro till foljd av
pandemi och planerad kompetensforsorjning infor pensionsavgangar. Detta har

medfort 6kade kostnader.

2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Grafab har inte konstaterat nagra vasentliga avvikelser

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgarder

Arsrapport 2021 Bolag
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2.1.3 Ovrig vasentlig koncerninformation till kommunstyrelsen
Samarbeten med staden

Kommunfullmaktige fattade i september 2019 beslut att utka antalet
parkeringsplatser i Saltholmen pa Grefabs omrade som idag anvands for att
vinteruppstalla batar. En forutsattning for detta ar att Grefab erbjuds
ersattningsmark.

Besoksparkering till Sodra Skargarden i Saltholmen som tagits bort har Grefab
under 2021 upplatit yta for parkering i Hinsholmskilen. Till Saltholmen har en
transferbuss hjalpt till med transport fran Hinsholmen.

Underhall och investeringar

Underhalls- och investeringsarbetet har i stort sett foljt den plan som styrelsen
antog i budget 2021. Underhallsbehovet star for en del av prisokningen de senaste
aren. Planeringen for underhall och investeringar har skett tillsammans med
kunder, medarbetare och hamnfdreningar.

Under det forsta kvartalet 2021 upphandlades bryggor i Bjérlanda Kile och i Hovas
dessa levererades inte forran i december med anledning av pandemieffekter.

Piren i Saltholmen har upphandlats december 2021 for genomftrande under forsta
kvartalet 2022.

| Torslanda och Fiskebéck har ett nytt inpasseringssystem upphandlats. Dessutom
ar brandlarmet i hallarna i Torslanda utbytt. | Saltholmen har hyttdérrar bestallts
men har forsenats pa grund av pandemin. | Killingsholmen har kajen renoverats
och bom har satts upp. | Fiskeback, Bjorlanda och Hinsholmen har asfaltsarbeten
genomforts.

Batplatser och efterfragan

Bolaget har 7 150 platser . Av dessa platser var 92 % uthyrda (augusti). Kdande
kunder &r vid arets slut 4446. Bolaget foljer ocksa kundernas nskemal pa
batplatsstorlek och bedémer kostnaden for och i vilken takt batplatserna kan
anpassas till i kon efterfragade platsstorlekar.

Effekter av Pandemin under 2021

Intresset for batplats ser ut att ha okat vilket paverkat belaggningen. Kon har 6kat
med ett hundratal och antalet uppségningar har minskat med runt sextio stycken.

Miljoatgarder

Slamsugning och rengéring av brunnar i spolrdnnorna gors infor
upptagningssasongen i syfte att samla in och destruera de fargrester som finns kvar
i anldggningarna.

Provtagning av utgaende vatten sker infor saésong med syfte att garantera effekten i
anlaggningarna. Grefab har till miljoforvaltningen skickat in méatresultat som visar
pa fortsatt forekomst av TBT i spolplattor i flertalet hamnar. Arbetet bidrar till att
effektivisera funktionen och ge stérre kunskap om plattornas mojlighet att rena.
Under 2021 har bolaget I[&mnat in en utfasningsplan for TBT till
miljoforvaltningen.
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2.2 Kommunfullméktiges budgetmal

2.2.1 Styrelsespecifika mal fran KF

Bolaget har inte identifierat nagot styrelsespecifikt mal 2021

2.2.2 Styrelsespecifika mal fran KF

2.2.3 Verksamhetsnara mal

Styrelsen har inte tagit beslut om verksamhetsnara mal och indikatorer.
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3.1

3.1.1

3.1.2

3.2

3.2.1

Ovrig uppfoljning till
kommunstyrelsen

Utveckling inom personalomradet

Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
perspektiv

2019 2020 2021

Total sjukfranvaro % | 7 5 5

Bolagsextern 0 3 6
personalomsattning*
(%)

Analys av situationen inom HR-omradet

Grefab har av tradition haft en 1ag personalomsattning. Nar det nu byts personal
leder det till behov av strukturerat, kollegialt larande i karnverksamheten.
Kérnverksamheten kan medarbetare bara i liten omfattning ha kompetens i vid
anstallning. Grefab har sedan nagra ar identifierat behov av egen strukturerad
kompetensutveckling med sikte pa lag sarbarhet vid personalavgangar. Under 2021
har bolaget under var och hést sasongen haft 2 sasongsanstallda fler &n andra ar.

Sma personalgrupper som finns i bolagets anlaggningar medfor behov av en
samsyn och utbildning genomford i storre grupper. Pandemin och risk for stor
sjukfranvaro forsvarade storre samlingar under 2021.

Bolagets bemanningsplanering utmanar personalen da det stéller stora krav pa
samarbete och initiativformaga utan chefsnarvaro dagligen. Samarbete i varje
anlaggning maste fungera om bolaget skall klara karnuppdraget och samtidigt
kunna genomfora de insatser for kompetensutveckling och kollegialt ldrande som
ar en grundforutsattning.

Grefab for interna diskussioner om samordnartjanster i syfte att sdkra bolagets
utvecklingsverksamhet.

Ekonomisk uppféljning

Analys av arets utfall

Resultatrékning

Bokslut Budget Avvikelse Bokslut Bokslut

R 2021 2021 2020 2019

Intékter 68502 66500 2002 65303 62933
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Kostnader -65394 -66600 1206 -64695 -62809
Rorelse- 3108 -100 3208 609 124
resultat

Finansiella 157 100 57 103 56
intakter

Finansiella 0 0 0 -1 0
kostnader

Resultat 3265 0 3265 711 180
efter

finansiella

poster

Boksluts- 3265 0 -3265 -711 -180
dispositioner

& skatt

Arets 0 0 0 0 0
resultat

Intakterna har 6kat under aret bade kopplat till belaggning och 6kad forséljning av
andra tjanster som hytter, sdsongsplatser etc.

Under aret har bolaget haft en hogre bemanning kopplat till sésongerna i syfte att
klara storre befarad franvaro. Bemanningen har dven utokats for att sakra
kompetensforsorjning i en situation nar erfaren personal gar i pension.

Underhall och reparationer har inte kunnat utforas i den utstrackning bolaget
planerat for da leverans av material dragit ut pa tiden och entreprendrer drabbats av
sjukfranvaro.

3.2.2 Investeringsredovisning
3.2.2.1 Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt
enligt investeringsplaner
KF
T . beslut Budget Ack utfall GLIE] Beraknas
Benadmning projekt at or tom prognos fardigt (&r
enl. inv. plan, i mnkr (a/nej rF())'ekt erioden for hela k%) '
) ! proj P projektet
Piren Saltholmen Nej 6 mnkr 1,5 mnkr 6 mnkr 2022,2
Vagbrytare Hinsholmen | Nej 15 mnkr 2 mnkr 18 mnkr 2023,2
Bryggor i Hovas Nej 10 mnkr 0,5 mnkr 10 mnkr 2023,2
Piren i Saltholmen har upphandlats under hésten 2021 och férdigstalls fore
sjosattningssésongen i april.
Vagbrytaren i Hinsholmskilen behdver upphandlas med god framférhallning och
sékerstéllande att kombinationen av stor kostnadsokning i relation till prognos och
ovrig verksamhetskostnad inte paverkar genomforandet sent i processen.
Det planerade utbytet av bryggor i Hovas invantar miljodom sa snart vi erhallit en
sadan kommer projektet att budgeteras och genomforas.
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3.2.3 Bokslut
Se bilagor, med notanteckningar:

e Resultatrakning
e Balansrékning

3.3 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.3.1 Kommunalt &ndamal och befogenheter

Bolaget &4gs av kommunerna Ale ( 4%), Goteborg ( 80%), MdIndal ( 8 %) och
Partille ( 8%). Det kommunala andamalet med bolaget &r att tillgodose behovet av
fritidsbatplatser och dartill horande service for boende i kommunerna samt genom
att medverka i att skapa mervarde for invanarna med forutsattningar for ett
upplevelserikt batliv och bidra till att starka regionens attraktionskraft for
bosattning och etablering. Bolaget har till féremal for sin verksamhet att anskaffa
mark, anlagga, dga, driva och utveckla fritidsbatshamnar/marinor for batagare i
agarkommunerna sam bedriva annan darmed forenlig verksamhet. Bolaget drivs
utan vinstsyfte.

Verksamheten har under aret bedrivits enligt gallande &gardirektiv och
bolagsordning.

I den genomfdrandeplan, som styrelsen fattat beslut om, har ett antal
problemomraden avseende miljoarbete och miljoatgarder definierats, tex
spolplattor, oljeavskiljning, féroreningar i mark och sediment, batbottenfarger
m.m. Planen I6per under flera r. Atgarderna inom dessa omréden kan medféra
stora kostnader, som dessutom &r svara att styra dver sammantaget bidrar detta till
att Grefabs egen verksamhet ar hallbar. Kundernas behov av att pa vastkusten
bottenmala skapar till de miljéutmaningar verksamheten har att hantera.

Samtliga andrahandsarrenden har sagts upp fran Grefabs sida. Ett l6per ytterligare
nagra ar, varfor det kommer att ta nagra ar innan Fastighetskontoret tagit dver
samtliga avtal, dar de ar avtalspart.

3.3.2 Utvardering av system for styrning, uppféljning och
kontroll

Grefabs arbete med forbattring

Bolagets systematik drivs genom att alla chefer tar initiativ till och beslutar inom
sitt ansvar och delegation de olika momenten, och bevakar att det finns en rod trad
fran planering, genomférande, uppfoljning och forbattring. Grefab har fordelar i
sitt tydliga uppdrag. Bolagets olika delar har stor forforstaelse gallande andras
uppdrag och det &r viktigt att inte fragmentisera ett redan avgransat arbete.
Organisationen som helhet &r ovan vid arbetsséttet och Grefab kan hér utveckla sitt
arbete och sin kultur och bli béattre pa att kommunicera for helhetens basta. Olika
delar av organisationen maste aven ta till sig andras forbattringsférslag enligt
arbetssattet i systemet. Forbattringsforslagen ar ett stod i och delsvar pa fragan om
var vi star idag. | dagslaget visar organisationen pa styrkor och i flera fall tillracklig
effektivitet.
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3.3.3

Dialogen har en viktig funktion i alla moment. Den bor féras med politikerna och
mellan tjansteman pa alla nivaer.

e | planeringen behover vi tillsammans besvara fragor som "Var star vi
idag?" och "Vad ska vi dstadkomma under perioden?”. Det &r sérskilt
viktigt att vi har samma bild av innebdrden i de politiska intentionerna sa
att vi kan konkretisera dem genom organisationens alla nivaer.

e | genomforandet stammer vi av att arbetet I6per som vi har tankt och
korrigerar om det inte fungerar. Den dialog bolaget har med féreningarna i
hamnarna behdver utdkas till att sakra kommunikation med alla kunder.

o | uppféljningen analyserar vi tillsammans hur vél vi har lyckats och
reflekterar Over vad vi behdver gora béattre. Synpunkterna systematiseras
och presenteras till styrelsen. | forbattringsarbetet behdver vi gemensamt
bedéma om vara insatser far den effekt vi tankt oss och korrigera om vi
behdver.

Grefab stravar efter medarbetares och kunders delaktighet och inflytande.
Metoderna for detta utvecklas tillsammans bolagets 6vriga verksamhet.

Kundorienterad kvalitetsledning

| Grefabs storre hamnar har kunder organiserats sig i foreningar. Grefabs ledning
traffar foreningarnas ordforanden vid tva tillfallen varje ar dels i samband med
budget och som uppfoéljning efter utférda underhallsatgarder. Fokus vid motena
ligger pa planerat underhall och investeringar.

Foreningarna ger ut en medlemstidning vid 4 tillfallen om &ret, Roderbladet. Arets
forsta nummer distribueras genom Grefabs initiativ till alla Grefabs kunder och i
tidningen &gnas nagra sidor at aktuell information och planerad verksamhet fran
Grefab till samtliga kunder. Utrymme finns aven for tydliggérande av villkor och
miljoataganden for Grefab och bolagets kunder.

Grefabs hemsida har strukturerats om sa att felanmalan och synpunkter blir enklare
att skicka in.

Till Grefab kom under det senaste aret 169 felanmalningar fran bolagets dver
10000 kunder.

Merparten av dessa fel gar att harleda till gamla vatten och elanlaggningar da
jordfelsbrytare slar ifran och lampor slocknar i det utsatta laget pa bryggorna. Ett
antal vattenlackor uppstar under vintern och upptécks nar vattnet sétts pa i april.
Ovriga fel kopplas till halka vintertid, trasiga akterpalar, kranglande latrinstationer
och behov av omsorg pa hytter. Felen ar proportionerligt fordelade mellan
hamnarna.

Ungefar 80 % av felen atgardas inom nagon vecka av Grefabs personal. Under
hogsasong kan det ta langre tid da personalen under de perioderna periodvis inte
kan 16sgora sig fran bathanteringen. Under var och host ar det flest kunder som
hjélper oss att identifiera underhallsbehov, en paradox som bolaget maste leva
med. Under aret har vi schemalagt sa att det skall finnas utrymme for
felavhjalpning under hdgsasong.

40 Synpunkter som kommit in kan delas in i 4 kategorier

1. Eftersatt underhall
2. Investeringar.
3. Awvtal och villkor
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4. Okade kostnader

Dessa har besvarats av antingen kundservice eller vidarebefordrats till ansvarig i
bolaget som sedan svarat. Synpunkter som kommit in fran flera har aven
diskuterats i styrelsen.

Felanmalningar som inte kan atgardas av den egna personalen laggs in i
underhallsplanen, entreprendr anlitas och anldggningarna rustas upp.

3.3.4 Uppfoljning av implementering av program for full
delaktighet

Grefabs verksamhet inriktar sig pa individniva mot att skapa full delaktighet for
kunder genom forbattrade parkeringsmdjligheter, 6kad andel flytbryggor med
bommar och andra ombyggnad av bryggor dér tillgangligheten kan oka.

Information lamnas 220202

3.3.5 Ovriga beslut och/eller uppdrag
Grefab har inget sadant uppdrag.
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4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfoljning kassafléde och

realisationsresultat

Uppfdljning kassafléde och realisationsresultat

Kassaflode (mnkr)

ar

Kassaflode innevarande

Kassaflode foregdende ar

Lépande verksamhet 18083 9266
Investeringsverksamhet -5744 -4775
Finansieringsverksamhet 4247 3568
SUMMA 16586 8059

Specifikation rearesultat avyttring fastighet/bolag

Specifikation
rearesultat
avyttring
fastighet/bolag

Objekt
(fastighet/bolag)

Utfall
2021

Motpart

(extern/lkommun/Stadshuskoncernen)

4.2 Stadshus uppféljning fran arenden,
agardialoger, handlingsplaner etc.

Handlingsplan rapporterad till Stadshus i samband med styrelseméte i September.

Agardialog Genomférd i december 2021.
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5 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullmaktige

5.1 Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och
utanfor budget (KF/KS kolumn)

5.1.1 Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor
budgetbeslut

Beskrivning av omradet

Uppdrag som tidigare riktats fran KF/KS utanfér budget i kolumnen: Uppdrag &r
nu aven inlagda i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag och ska féljas upp pa
namnd/styrelseniva i denna kolumn. Tidigare riktade uppdrag i kolumnen Uppdrag
ligger kvar pa den roda traden for uppfoljning och genomforande lokalt.

Nya uppdrag som tilldelas utanfér budget i kolumnen KF/KS uppdrag maste
laggas in av kontaktperson (forv/bolag) i kolumnen Uppdrag for genomférande
och uppféljning i den egna organisationen.

All Uppfoljning till KF/KS genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges I6pande under aret.

Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
Pag&ende Goteborgs Stads 2019-09-12 Pagdende
Parkerings AB och Grefab 2020-12-31 Ersattningsyta
AB far i uppdrag att utreds

forandra Grefab AB:s
platser for batuppstallning
pa Saltholmen/Langedrag
och att aktivt arbeta for att
gora
batuppstallningsplatsen
narmast vaster om
terminalbyggnaden till
parkering for boende aret
runt

¥ Avslutad Alla stadens namnder och 2020-03-19
bolagsstyrelser som har 2020-12-31
fordon far i uppdrag att
utse en mobilitetsansvarig
for sin verksamhet samt att
tillse att den
mobilitetsansvarige far
adekvat utbildning via
Goteborgs Stads Leasing
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Status

Uppdrag och beskrivning

Datum Kommentar

AB.

Pagéende

Samtliga namnder och
bolag far i uppdrag att
inféra
verksamhetsspecifika
klimatmal som en del i det
ordinarie
uppféljningssystemet
senast 2020. Malen ska
vara baserade pa att vi
globalt uppnar 1,5-
gradersmalet.

2020-08-20
2020-12-31

Pagaende

Namnder och styrelser far i
uppdrag att sékerstalla att
stadens alla chefer
omfattas av ett fungerande
systematiskt
arbetsmiljdarbete enligt
arbetsmiljélagen.

2021-08-26
2021-12-31

P&géaende

Namnder och styrelser far i
uppdrag att sédkerstalla att
det finns
skyddskommittéer som
hanterar chefers
arbetsmiljofragor.

2021-08-26
2021-12-31

Pagaende

Namnder och styrelser far i
uppdrag att sékerstalla att
arbetsplatstraffar (APT)
genomfors for samtliga
chefer.

2021-08-26
2021-12-31

v’ Avslutad

Stadens ndmnder och
styrelser far i uppdrag att
under 2022 genomfdra
forbattringar pa de
omraden som brister i linje
med svaren i enkaten
géllande bland annat
cykelparkeringsmojligheter
for anstéllda.

2021-12-09
2022-12-31
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5.2 Redovisning av uppdrag fran KF/KS i och
utanfor budget (uppdragskolumn)

5.2.1 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2021

Beskrivning av omradet

Budgetuppdrag fran KF:s budget som &r riktade till namnder och styrelser for
genomfdrande.

All Uppféljning till KF genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges lI6pande under aret.

5.2.2 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2020

Beskrivning av omradet

KF Budgetuppdrag 2020 som riktas till namnd/styrelse att genomféra

All Uppfoljning till KF genomférs i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (forvaltning/bolag) anges I6pande under aret.

5.2.3 Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor
budgetbeslut

Beskrivning av omradet

Uppdrag som tidigare riktats fran KF/KS utanfor budget i kolumnen: Uppdrag &r
nu dven inlagda i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag och ska féljas upp pa
namnd/styrelseniva i denna kolumn. Tidigare riktade uppdrag i kolumnen Uppdrag
ligger kvar pa den roda traden for uppfoljning och genomférande lokalt.

Nya uppdrag som tilldelas utanfér budget i kolumnen KF/KS uppdrag maste
laggas in av kontaktperson (forv/bolag) i kolumnen Uppdrag fér genomférande
och uppféljning i den egna organisationen.

All Uppfoljning till KF/KS genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges l6pande under aret.
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Status Uppdrag och Datum Kommentar

beskrivning

Pagaende Goteborgs Stads 2019-09-12
Parkerings AB och 2021-12-31
Grefab AB far i

uppdrag att férandra
Grefab AB:s platser for
batuppstalining pa
Saltholmen/Langedrag
och att aktivt arbeta for
att gora
batuppstaliningsplatsen
narmast vaster om
terminalbyggnaden till
parkering for boende
aret runt

KF 2019-09-12 §22
punkt 2

Riktas till Géteborgs
Stads Parkerings AB
och Grefab AB

5.3 Redovisning av styrelsens uppdrag, exKkl.
KF/KS
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Budgetuppféljning resultat

December 2021
tkr
Arsbudget| Periodbudget Utfall Awvikelse Utfall  |Utfall
Helt ar Ackumulerad Ackumulerat JPeriodbudget mot utfall

jan-dec jan-dec tkr 2020-12-31| 2019-12-31
Intékter 66 500 66 500 68 502 2002 65303 62933
4 Material mm 170 170 37 133 74 239
5 Lokal- & fastighetskostnader 23 608 23 608 23179 429 21870 19 656
6 Ovr. fsg.kostnader 12 935 12 935 12 347 588 13 970 15176
7 Personalkostnader 21687 21687 22210 -523 20 753 19317
Kostnader 58 400 58 400 57 773 627 56 667 54 388
7 Avskrivningar 8200 8 200 7622 578 8028 8421
8 Rénteintakter 100 100 157 57 103 56
8 Réntekostnader 0 0 0 1 0
Resultat efter finansiella poster 0 0 3264 3264 710 180
8 Fordndring 6veravskrivning 3253 701 171
8 Skatt pa rets resultat 11 9 9
Arets resultat 0 0 0 0 0 0

2021 2020 2019

Likvida medel vid periodens slut 34159 17573 16 722
Investeringar t o m perioden 4844 3481 11 436

Noter gallande december manads budgetuppféljning:

Intakter Platser i vatten och pa land samt hytter - ca 1mnkr 6ver budget
Nyttjande kranar och ramper- ca 0,8mnkr éver budget
Storre efterfrdgan pa tjanster och fler teckande avtal an fg ar.

Fastighetskostnader Lagre kostnader for reparation & underhall.
Ovriga fsg kostnader Delvis beroende p& materialbrist pga leveransproblem.
Personalkostnader Hogre utfall &n budgeterat. Okad bemanning och utbildning for att méta befarad

frnvaro pga pandemi.
Avskrivningar Lagre utfall &n budget. Inventering 2021 klar och utrangeringar bokférda.

Rantor Enbart interna ranteintékter frdn koncernkontot.




