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Beslut om nytt dataskyddsombud

Forslag till beslut
| styrelsen for Goteborgs Stads Parkeringsaktiebolag

Styrelsen beslutar att utse dataskyddsenheten som nytt dataskyddsombud (DSO).

Sammanfattning

Dataskyddsenheten pa Intraservice har en langre tid arbetat med att se Gver enhetens
arbetssatt for att minska personberoendet, for att arbeta mer systematiskt, samlat och
enhetligt med fragor som é&r likartade samt for att kunna ytterligare 6ka
specialiseringsgraden pa enheten.

For att stodja detta arbetsséatt fullt ut kommer tjansten dataskyddsombud 6verga till att
erbjudas genom att det blir sjalva dataskyddsenheten som &r dataskyddsombud istéllet for
en enskild medarbetare.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Ingen samverkan

Bilagor

Inga
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Arendet

Tjansten dataskyddsombud kommer att Gverga till att erbjudas genom att det blir sjalva
dataskyddsenheten som &r dataskyddsombud istéllet for en enskild medarbetare. Det &r
bolaget som ar personuppgiftsansvarig som utser dataskyddsombudet. Nar verksamheten
utsett enheten till dataskyddsombud s& kommer inte nagot nytt beslut beh6va fattas oaktat
om kontaktpersonen byts ut. Dataskyddsenheten forblir dataskyddsombud tills annat
beslut fattats.

Beskrivning av arendet

Dataskyddsenheten pa Intraservice har en langre tid arbetat med att se Gver enhetens
arbetssatt for att minska personberoendet, for att arbeta mer systematiskt, samlat och
enhetligt med fragor som é&r likartade samt for att kunna ytterligare 6ka
specialiseringsgraden pa enheten. Arbete i denna riktning har redan paborjats genom
exempelvis gemensamma lararledda utbildningar, tillhandahallandet av en digital
utbildning for hela staden, gemensamma nyhetsbrev, etc.

For att stodja detta arbetssatt fullt ut kommer tjansten dataskyddsombud 6verga till att
erbjudas genom att det blir sjalva dataskyddsenheten som &r dataskyddsombud istallet for
en enskild medarbetare. Det gar juridiskt utmarkt att utse en grupp istallet for en fysisk
person. Foréandringen innebdr att det framéver kommer att vara dataskyddsenheten som
ansvarar for avlamnade rapporter och rad och inte den enskilde medarbetaren. Alla
verksamheter kommer dock fortsatt att ha en egen ansvarig kontaktperson.
Kontaktpersonen ar som huvudregel den person som verksamheten haft som
dataskyddsombud, sa férandringen forvantas i forhallande till kund inte innebara nagon
storre skillnad.

Medarbetarnas status som dataskyddsombud

Dataskyddsombudet ska enligt lagstiftningen ha en oberoende stallning, som inte far
paverkas och inte far utséttas for repressalier. Alla medarbetare kommer framover
gemensamt omfattas av detta regelverk och utgér var och en representanter for
dataskyddsombudet.

Anmalan av kontaktperson for dataskyddsombudet

Nar en verksamhet utsett ett dataskyddsombud sa ska en kontaktperson for
dataskyddsombudet meddelas till Integritetsskyddsmyndigheten. Anmalan gors av
bolagets sakerhetsstrateg.

Bolagets beddmning
Ingen annan beddémning goérs &n vad som framkommer i detta drende.

Beddmning av arendets principiella beskaffenhet
Bolaget bedomer att drendet inte ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
enligt 10 kap. 3 8 kommunallagen.
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Amir Torkalinaghipoor Kristina Rejare

Tf. Avdelningschef Stab Vd
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