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Nytt fran Goteborgs Stad som beror Gryaab till
och med 31 december 2021

Goteborgs Stads budget for 2022 och flerarsplaner 2023-
2024

Beslut
Kommunfullmiktige beslutade den 11 november 2021 att faststilla M, L., C och KD: s

torslag till budget 2022. Nedan f6ljer en grov sammanfattning av budgeten, med

utgangspunkt i omraden som kan beréra Gryaab.

Vasentliga omraden i budgeten

Budgeten ir finansierad och beriknad efter stadens beslutade finansiella mal f6r god

ekonomisk hushallning.

Samtliga uppdrag givna i budgeten ska genomféras innan 2022 érs utgang om ingen

annan tidsrymd 4r angiven.

Faststallande av hogsta tillatna lane- och borgensvolym
Goteborgs Stad finansierar delar av sina investeringar via extern upplaning. Upplaningen

avser savil stadens bolag som kommunen och sker via stadens finansfunktion.

Goteborgs Stads samlade lanevolym under 2022 far uppga till maximalt 64,5 miljarder

kronot.
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Goteborgs Stads koncerns samlade borgensitaganden under 2022 far uppga till maximalt

9 miljarder kr.

Den samlade lanevolymen under 2022 £6r Gryaab AB far hogst uppga till 1 300 miljoner
kr (1 400 miljoner kr for ar 2021).

Overgripande mal
Budgetens 6vergripande mal giller for stadens samtliga nimnder och styrelser. I budget
2022 och under mandatperioden finns tre 6vergripande mal (se nedan). De 6vergripande

malen f6ljs upp av kommunstyrelsen och kommunfullmiktige i delars- och arsrapporter.

Overgripande verksamhetsmal

Fo6r 2022 och under mandatperioden finns dven 14 Gvergripande verksamhetsmal som
ska uppnas utifrin det 6vergripande mal de svarar mot. Kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige faststaller indikationer och féljer upp dessa centralt. De flesta
nimnder och styrelser har fatt indikatorer av sarskild vikt som dr betydande for
maluppfyllelsen. Gryaab har inte fatt nagra indikatorer av sarskild vikt. Namnder och

styrelser ska planera sin verksamhet utifran de 6vergripande verksamhetsmalen.

Overgripande mal Overgripande verksamhetsmal
Goteborg ar en attraktiv 1.1 Goteborg har en forskola och skola som skapar goda och
storstad dar alla ges jamlika uppvaxtvillkor.

chansen att forma sina liv

och ingen lamnas utanfor | 1 > Gateborg genomfér tidigt sociala insatser som skapar

likvardiga livschanser for alla.

1.3 Goéteborg har en vardig aldreomsorg med trygghet och
sjalvbestammande.

1.4 Géteborg préaglas av en god samverkan mellan stad, akademi,
civilsamhalle och naringsliv.

1.5 Goteborg ar en levande kultur-, idrotts- och evenemangstad
for bade boende och besokare.

1.6 Goteborg ar en jamlik stad med gemenskap och tillit.
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Overgripande mal

Overgripande verksamhetsmal

Goteborg ar en hallbart
vaxande storstad med
framtidstro

2.1 Goteborg tar ansvar for kommande generationers livskvalitet.

2.2 Goteborg ar en stad med hallbar mobilitet och god
framkomlighet.

2.3 Goteborg ar en trygg och valskott stad.

2.4 Goteborg byggs attraktivt, tatt och varierat.

Goteborg ar en storstad
med stabil ekonomi och
hdg tillvaxt

3.1 Goteborg har en budget i balans och langsiktigt hallbara
finanser.

3.2 Goteborgarna far valuta for skatten och en valfard med hog
kvalitet.

3.3 Goteborgs Stad ar en arbetsgivare med goda arbetsvillkor.

3.4 Goteborg har ett attraktivt och innovativt naringsliv i
internationell toppklass.

3.5 Goteborg ar en stad dar alla som kan jobbar och férsorjer sig
sjalva och darmed bidrar till det gemensamma.

Kommunfullméaktiges mal for namnd och styrelse

Kommunfullmiktige har beslutat om ett antal specifika mal f6r nimnder och styrelser.

Gryaab har inte fatt ndgra specifika mal frin kommunfullmiktige.

Kretslopp och vattennamndens kapitel

Kretslopp och vattennimnden har ett eget kapitel 1 Goteborgs Stads budget. Dir anges

bla féljande. G6éteborg har f6r avsikt att den biologiska behandlingen av hushallens

matavfall ska 6ka. Avsikten med andelsékningen ar att sluta kretsloppen mellan stad och

omland och samtidigt 6ka produktionen av biobrinslen. Nuvarande anlidggning i

Mariecholm ér inte anpassad f6r dagens behov och behéver pa sikt ersittas. Nimnden ska

darfor genomfora en utredning dir framtidens hantering av matavfall studeras.
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For Gryaab

Gryaab omfattas av de 6vergripande malen och de 6vergripande verksamhetsmélen men
har inte fatt nagra indikationer av sirskild vikt for dessa mal. Gryaabs styrelse faststallde i
december 2022 mal f6r 2022. Dar anges hur Gryaab genom bolagets mal och genom

andra aktiviteter, planerar att arbeta med de 6vergripande verksamhetsmalen.

Kretslopp och vattens utredning om matavfall skulle kunna paverka Gryaab. Gryaab

foljer utvecklingen med Kretslopp och vatten.

Kompletterande uppf6ljning augusti - aterrapportering av

uppdrag

Beslut
Kommunfullmiktige beslutade den 25 november 2021 att forklara kommunfullmaktiges

tre uppdrag till Gryaab avseende likemedelsrening som fullgjort.

Riktlinje i arbetet mot valdbejakande extremism och

radikalisering

Beslut
Kommunfullmiktige beslutade den 25 november att anta Goteborgs Stads riktlinje f6r
arbetet mot véldsbejakande extremism och radikalisering. Nedan foljer en beskrivning av

bakgrunden och en grov sammanfattning av forslaget.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade den 29 maj 2019 att ge stadsledningskontoret i uppdrag att ta
fram en riktlinje 1 arbetet mot valdsbejakande extremism och radikalisering. Syftet var att
tydliggbra ansvarsférdelningen mellan kommunstyrelsen och stadens nimnder och
styrelser. Kommunstyrelsens beslutade den 3 mars 2021 att remittera
stadsledningskontorets framtagna och redovisade forslag till G6teborgs Stads riktlinje for
arbetet mot véldsbejakande extremism och radikalisering till samtliga nimnder och
styrelser. Stadsledningskontoret fick samtidigt i uppdrag att komplettera remissunderlaget

med vissa forslag till nya dtgirder. Gryaabs styrelse besvarade remissen den 18 juni 2021.
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Totalt inkom tjugonio remissvar varav tjugofyra tillstyrkte riktlinjen och tre avstyrkte den.

Forslaget

Stadsledningskontoret sammanstillde de vanligaste synpunkterna och gjorde vissa
andringar i forslaget till riktlinje. I riktlinjen framkommer bl.a. att kommunstyrelsens
ansvarar for att ge stod till stadens nimnder och styrelser 1 fragor som ber6r arbetet mot
valdsbejakande extremism. Samtidigt tydliggor riktlinjen att respektive naimnd och styrelse
ansvarar fOr att sakerstilla de rutiner, metoder och arbetssitt som beh6vs i den egna

verksamheten, utifran riktlinjens utpekade omraden.

Stadsledningskontoret har i den reviderade riktlinjen gett kommunstyrelsen i uppdrag att
ansvara for en grundldggande och uppdaterad utbildning om valdsbejakande extremism
och radikalisering. Den grundliggande utbildningen blir ett underlag i nimndernas och

styrelsernas fortsatta arbete med att identifiera risker och kompetensbehov.

For Gryaab

I riktlinjen anges att deldgda bolag dir Goteborgs Stad ar majoritetsagare r skyldiga att

torhalla sig till riktlinje.
Riktlinjen anger samtliga nimnder och styrelser ansvarar for f6ljande.

e attinom ramen for sin riskhantering ta reda pa om det i den egna verksamheten
finns risk for otilliten paverkan, brottslighet, bidragsfusk, eller om det pa annat
satt finns risk f6r samrore eller inflytande, fran individer och grupper med
koppling till valdsbejakande extremism

e sikerstilla en foljsambhet till stadens gemensamma anstillningsprocess

o att forvaltningens/bolagets sikerhetschef ges fordjupad kunskap inom
sakomradet valdsbejakande extremism och radikalisering

e att bidra i stadendvergripande samverkan och for att en kontaktperson utses
gillande arbetet mot valdsbejakande extremism och radikalisering

e attinom ramen for sin planering inventera och identifiera vilka kunskapsbehov
rérande valdsbejakande extremism och radikalisering som finns inom den egna

organisationen samt uppritta en utbildningsplan for att tillgodose behovet
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e attinom ramen for sin planering identifiera de samverkansstrukturer, savil lokalt,
regionalt och nationellt, som ir relevanta f6r den egna verksamhetens arbete mot

valdsbejakande extremism och radikalisering

Gryaab ska se 6ver riktlinjen och vidta nédvandiga atgarder.

Goteborgs Stads regel for miljo- och trafiksakerhetskrav for

|atta och tunga fordon

Beslut

Kommunfullmiktige beslutade den 25 november bl.a. att anta G6teborgs Stads regel for
milj6- och trafiksdkerhetskrav for litta och tunga fordon. I samband med det upphor de
styrande dokumenten befintliga styrande dokument pa milj6fordonsomradet och
dokument kring trafiksikerhetskrav att gilla. Nedan foljer en beskrivning av bakgrunden

och en grov sammanfattning av forslaget som antogs..

Bakgrund

Kommunstyrelsen fick i maj 2019 i uppdrag att underlitta en snabb omstillning till
fossilfria fordon och arbetsmaskiner i stadens egna verksamheter vilket redovisades for
kommunfullmiktige den 19 mars 2020. Kommunfullmiktige beslutade da om sex nya
uppdrag till olika nimnder och styrelser. Ett av uppdragen var att Géteborgs Stads
Leasing AB och trafiknimnden skulle ta fram forslag till styrande dokument att ersitta
befintliga styrdokument pa miljéfordonsomradet samt revidera dokument f6r

trafiksakerhet.

Forslaget

Goteborgs Stads Leasing AB och trafiknamnden tog fram ett forslag pa ett nytt styrande
dokument. Skilet till en samlad regel f6r milj6- och trafiksikerhetskrav for bade litta och
tunga fordon var att minska risken f6r motstridiga dokument och att milj6- och

trafiksakerhetskrav stalls mot varandra.

For att sakerstilla fossilfria fordon hade forslaget till ny regel skarpare krav pa val av

fordon savil som drivmedelsanvindning och uppféljning. I f6rsta hand ska fordon som
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drivs enbart av el (batteri eller brinslecell/vitgas) eller gasfordon viljas. Krav stills pa
fossilfri drivmedelsanvindning och drivmedelsuppféljning liggs tydligare pa respektive
nimnd och styrelse. Eventuella avsteg fran regeln ska godkdnnas av bolagschef eller
torvaltningsdirektor och skal till avsteg ska dokumenteras. Dokumentation kring avsteg
tor miljokrav ska skickas till G6teborgs Stads Leasing AB. Genom att utga fran den
definition av milj6bilar som regeringen beslutat om for statliga myndigheters fordon
siakerstalls att bilar med hoga miljokrav kops in eller leasas och att kraven succesivt skarps

nir de statliga miljokraven hojs.

Andra storre skillnader den nya regeln ér krav pé alkolas eller alkoskap for alla litta
fordon och alkolaskrav for tunga fordon. Nytt dr ocksa att obligatorisk aterkommande

milj6- och trafiksdkerhetsutbildning krivs for alla brukare av stadens litta fordon.

For Gryaab

Reglerna giller tillsvidare f6r nimnder och bolagsstyrelser inom Géteborgs Stad. Reglerna
innehaller miljokrav och trafiksikerhetskrav vid inkép eller leasing av fordon.
Uppfoljning, sammanstillning och redovisning av drivmedelsanvindning ska ske inom
respektive bolag for att sakerstilla att kraven pa drivmedel uppfylls. Gryaab ska se Gver

reglerna och vidta nédvindiga atgirder.

GoOteborgs Stads riktlinje for styrning, samordning och

finansiering av digital utveckling och forvaltning

Beslut

Kommunfullmiktige beslutade den 25 november 2021 att anta G6teborgs Stads riktlinje
for styrning, samordning och finansiering av digital utveckling och férvaltning.
Kommunfullmiktige beslutade dven att anta reviderad version av Goteborgs Stads policy
for digitalisering och IT. Kommunfullmiktige beslutade samtidigt att flera styrande
dokument skulle upphéra gilla. Nedan féljer en beskrivning av bakgrunden och en grov

sammanfattning av forslagen som antogs.
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Bakgrund

Kommunfullmiktige gav kommunstyrelsen 1 2020 ars budget i uppdrag att ta fram en
digitaliseringsstrategi och en I'T-strategi fOr staden, att utreda limplig organisation for att
mota stadens framtida digitaliseringsbehov samt ta fram en ny styr-, finansierings- och

samordningsmodell f6r verksamhetsutveckling med hjilp av digitalisering.

I september 2020 redovisade stadsledningskontoret ett forslag pa styr-, finansierings- och
samordningsmodell i form av en riktlinje. Kommunstyrelsen beslutade remittera riktlinjen

till ett antal nimnder och bolagsstyrelser. Gryaab har inte fatt riktlinjen pa remiss.

Forslaget

Arton av de nimnder och bolagsstyrelser som svarat pa remissen tillstyrkte riktlinjen.
Stadsledningskontoret har med utgangspunkt i svaren gjort vissa fortydliganden i forslaget

till riktlinje.

Tidigare modell bygger pa ett regelverk dar intraservice dr ensam leverantor av
kommungemensamma interna tjanster. I den foreslagna riktlinjen har nimnden for
Konsument och Medborgarservice och nimnden £6r Inkép och upphandling lagts till

som leverantorer av gemensamma tjanster till stadens férvaltningar och bolag.

Gemensamma bastjanster foreslas for det som frimst stodjer styrnings- och
stodprocesser. Det dr inom omraden f6r ekonomi, inkép, HR, kommunikation, I'T,
demokrati och delaktighet, medborgarservice samt styrning och ledning. Utgangspunkten
ar att bastjdnster ar obligatoriska f6r forvaltningar och bolag att anvinda utifran behov
och mdijlighet. Nimnd och bolagsstyrelse kan dven anvinda stadens gemensamma
tilliggs- och specialisttjanster utifran behov och 6verenskommelse med leverantér. Alla
avsteg ska efter dialog med ansvarig leverantér och utforligt motiveras av
forvaltningen/bolaget. Berérd nimnd/bolagsstyrelse ska fatta beslut om avsteg och de

ska rapporteras inom ramen for den ordinarie uppfoljningsprocessen.

For Gryaab
Goteborgs Stads riktlinje for styrning, finansiering och samordning av digital utveckling
och forvaltning, giller frain och med den 1 januari 2023. Av riktlinjen framgér att den

tillimpas dven i deldgda bolag dir Goteborgs Stad dr majoritetsigare. Goteborgs Stads
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policy for digitalisering och IT giller f6r samtliga nimnder och styrelser 1 Goteborgs Stad.

Gryaab ska se 6ver de antagna dokumenten och vad de innebir f6r bolaget.

Upprakning av arvoden for fortroendevalda for ar 2022

Beslut
Kommunstyrelsen beslutade den 1 december 2021 att (urval efter vad som ér aktuellt for

Gryaab):

1. Forrattningsarvodet for sammantrade eller forrittning 2022 som varar upp till fyra
timmar faststills till 890 kronor. Om forrittningen Gverstiger fyra timmar
faststills forrittningsarvodet till 1 440 kronor. For forrittning upp till 30 minuter
faststills arvodet till 230 kronor.

2. Grundarvodet for ar 2022 faststalls till 70 490 kronor.

3. Hogsta ersittningen for forlorad arbetsinkomst f6r ar 2022 faststills till 405
kronor per timma.

4. Styrelsearvodena i de kommunala bolagen i enlighet med bilaga 1 faststills frin

och med 2022 érs ordinarie bolagsstimma.

For Gryaab
Beslut om faststillande av arvoden for styrelse och lekmannarevisorer fattas pa Gryaabs

arsstimma den 8 mars 2022.

Revidering av Goteborgs Stads riktlinje for rekrytering,
utveckling och avveckling av forvaltnings- och

bolagschefer

Beslut

Kommunfullmiktige beslutade den 9 december att anta Goteborgs Stads riktlinje for
rekrytering, utveckling och avveckling av férvaltnings- och bolagschefer. Nedan foljer en
beskrivning av bakgrunden och en grov sammanfattning av forslaget till riktlinjen som

antogs.
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Bakgrund

Stadsrevisionen har genomfért en granskning av processen for rekrytering av
torvaltnings- och bolagschefer. Stadsrevisionen rekommenderar kommunstyrelsen att,
utifrin sin stodjande och vigledande roll, stirka processen for rekrytering av forvaltnings-

och bolagschefer si att legala krav pa insyn, saklighet och opartiskhet sikerstlls.

Stadsledningskontoret tog fram ett yttrande 12 december 2019 och utifrin detta fick
Stadsledningskontoret i uppdrag att revidera Goteborgs Stads riktlinjer for rekrytering,

utveckling och avveckling av férvaltnings- och bolagschefer.

Forslaget

Forslaget som tagits fram har omhandertagit Stadsrevisionens synpunkter.

For Gryaab
Den reviderade riktlinjen giller tillsvidare f6r samtliga nimnder och styrelser 1 Goteborgs

stad.

Uppdrag till stadens nAmnder och styrelser om att
genomfora forbattringar sa att fler anstallda kan cykla till

och fran jobbet

Beslut
Kommunstyrelsen beslutade att ge stadsledningskontoret i uppdrag att via
tormansportalen genomfora en kampanj for att tydligedra nuvarande cykelf6rmén och pa

sd vis 6ka andelen anstillda som nyttjar den.

Stadsledningskontoret fick dven i uppdrag att mot bakgrund av att uthyrning av cyklar
6kat stort under 2020, se 6ver cykelférmanen i den del som avser hyra av cykel 1 syfte att

forbittra forutsittningarna for stadens anstillda.

Kommunfullmiktige beslutade den 9 december 2021 att ge stadens nimnder och styrelser
1 uppdrag att under 2022 genomfora forbittringar pd de omraden som brister i linje med

svaren 1 enkiten. Fraimst handlar det om bittre parkeringsméjligheter for anstillda, men
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dven andra atgirder kan vara mojliga. Nedan foljer en beskrivning av bakgrunden och en

grov sammanfattning av forslaget.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade den 9 december 2020 att ge stadsledningskontoret i uppdrag
att tillsammans med berérda nimnder och bolag ta fram forslag pa hur staden pa fler sitt
kan underlitta sa att fler anstillda som vill cykla till och frin jobbet med el-cykel eller
vanlig cykel kan gora det. I syfte att kartlagga nuliget skickades en enkit ut till samtliga

torvaltningar och moderbolag. Enkiten bestod av foljande fragor:

e Vilka dtgirder har er férvaltning/bolag erbjudit eller vidtagit i syfte att uppmuntra
medarbetare att cykla till och fran arbetet?

e Vilka hinder finns for att fa fler att cykla till och fran arbetet?

o Vilka ytterligare atgirder ser forvaltningen/bolaget behov av for att ge bittre

forutsattningar for anstallda att cykla till och frin arbetet?

Svarsfrekvensen fran forvaltningarna var 56 procent och fran moderbolagen 100 procent.

Forslaget

MP, V och S yrkade att stadens nimnder och styrelser skulle fa i uppdrag att under 2022
genomfora forbittringar pa de omraden som brister i linje med svaren 1 enkiten. Fraimst
handlar det om bittre parkeringsmojligheter f6r anstillda, men dven andra atgiarder kan

vara moijliga.

MP, V och S anférde bl.a. foljande. Vistra Gotalandsregionens cykelpotentialstudie fran
2018 visade att nistan hilften av invanarna i G6teborg har ett cykelpendlingsavstand
under 30 minuter. Det visar att det finns en stor potential, &ven om givetvis anstillda i
Goteborgs stad inte alla dr boende 1 Goteborg. Den hir genomforda enkiten visar att det
finns brister som om de atgirdas skulle fa fler att ta cykeln till jobbet. Ett vixande
problem ir att kunna parkera sin cykel sikert, da allt fler har valt att investera 1 en elcykel
som kan kosta mer och dirmed dr mer stoldbegirlig. Frin enkiten vill vi framférallt lyfta
fram att stadens férvaltningar och bolag under 2022 intensifierar arbetet med

cykelparkeringar/cykelforrad for anstillda vid stadens arbetsplatser, men det kan dven
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gilla andra dtgirder som att erbjuda lanecyklar, vinterdick och cykelservice f6r sikra

cyklar samt se 6ver moijligheter till ombyte och dusch.
For Gryaab

Gryaab ligger redan bra till vad giller medarbetarnas mojlighet att cykla till arbetet.

Gryaab ska dock se 6ver beslutet och vad det skulle kunna innebira f6r bolaget.
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