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§ 1 Motets dppnande

Ordféranden hélsade alla valkomna och forklarade styrelsemdétet 6ppnat.

§ 2 Val av justerare

Goteborgs Stads
Leasing AB

Protokoll styrelsen nr 7

ordférande

ledamot

ledamot

ledamot

ledamot

suppleant

suppleant

suppleant

personalrepresentant Kommunal
suppleant

VD

ekonomichef

VD-koordinator

Strategiansvarig Cirkular Ekonomi

1:e vice ordférande

2.e vice ordférande
suppleant

Suppleant
personalrepresentant Vision

Magdalena Lindstrand utsags att jamte ordforanden justera dagens protokoll.

8§ 3 Godkannande av dagordning

Dagordningen godkandes. Efter fraga fran ordféranden konstaterades att ingen anmalt jav med

anledning av drendena p& dagordningen.

§ 4 Foregdende protokoll
Foregdende motesprotokoll nr 6 frin den 2 november 2021 lades med godkannande till

handlingarna.

§ 5 Rapporter



Goteborgs Stads
Leasing AB

§ 5.1 Muntlig rapport fran presidiemétet Information
Ordféranden lamnade en muntlig rapport till styrelsen avseende innehallet och vilka fragor som
behandlats pa presidiemétet den 6 december 2021.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.2 Lagesrapport avseende verksamheten i bolaget Information
Bolagets VD lamnade en rapport avseende verksamheten i bolaget. Borjade att ga igenom och
forklara vad Ledarforum innebar och hur dom arbetar.
Kommunfullméktige har beslutat om en ny organisation for stadsutveckling — 4 nya namnder
2023.
Gick igenom Winningtemp — hur mar personalen pa foretaget, aven om alla ar hart belastade
sa pekar totalen uppat.
Laget ar fortsatt anstrangt pa flera hall, vilket gjort att vi fatt skjuta p& bade rapporteringar till er
i styrelsen men ocksa start pa vissa projekt.
Nytt kollektivavtal 1/1 2022 - Nya avtal skrivs for samtliga medarbetare innan arsskiftet.
Rekryteringar:

- Ny kundmottagare &r klar.

- Affarsenhetschef Servicecenter forhoppningsvis gar allt val och vi skriver

anstallningskontrakt den 22/12 och i sa fall tilltrader denne i tjanst senast 1/4.

- HR-chef stora férhoppningar pa att detta blir klart den 20/12, tilltrade senast 1/3.
Erbjudande om laddning till stadens egna fordon, ett samarbete tillsammans med Parkering
Goteborg, enkelt erbjudande som har fokus pa att halla nere den totala kostnaden for staden.
Avslutningsvis informerade VD julbordet instéllt pga. av den hdga smittspridningen, personalen
far en julgava istallet.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.3 Information Cirkular Ekonomi Information
Nina Wolf som ansvarar for Cirkular Ekonomi p& bolaget presenterade sig sjalv och hur arbetet
gar till cirkular ekonomi.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.4 TU Circular Cities-deklarationen Beslut
Nina Wolf féredrog arendet i enlighet med infér motet utsanda handlingar.

Styrelsen beslutade att godkanna bolagets forslag om att Géteborgs Stad ska underteckna
European Circular Cities Declaration.

§ 5.5 Ekonomisk rapport per den 30 november 2021 Information
Bolagets ekonomichef presenterade det ekonomiska utfallet for perioden januari till november
2021 i enlighet med infér moétet utsénda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.6 Prognos 4 for verksamhetsaret 2021 Information
Bolagets ekonomichef foredrog arendet i enlighet med infér métet utsénda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.
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§ 5.7 Resultat- och investeringsbudget for 2022 Beslut
Bolagets ekonomichef foredrog arendet i enlighet med infor métet utsénda handlingar.
Styrelsen diskuterade bolagets forslag och stéllde fragor om detsamma. Uppfattningen var att
styrelsen kunde stélla sig bakom budgetforslaget.

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets forslag till resultat- och investeringsbudget for
verksamhetséaret 2022 i enlighet med foreslaget och antecknade informationen.

§ 5.8 Investeringsprognos for 2022—-2023 Beslut
Bolagets ekonomichef féredrog érendet i enlighet med infér métet utsénda handlingar

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets forslag till investeringsprognos for perioden 2022—
2032 i enlighet med foéreslaget och antecknade informationen.

Beslut
§ 5.9 Intern kontrollplan fér verksamhetsaret 2022
Bolagets VD foredrog arendet i enlighet med infér moétet utsanda handlingar. Kontrollplanen ar
nu inlagd och hanteras i verksamhetssystemet Stratsys och har darigenom fatt en mer logisk
uppbyggnad. Uppfdljning av kontrollaktiviteter for vasentliga risker kommer att underlattas i det
nya verktyget.

Styrelsen beslutade att faststalla bolagets forslag till intern kontrollplan for verksamhetsaret
2022 och antecknade informationen

§ 5.10 Delegering av sakerhetsskydd till VD Beslut
Bolagets VD

Styrelsen beslutade Styrelsen beslutade att faststalla bolagets forslag till delegering av
sakerhetsskydd till VD och antecknade informationen.

§ 5.11 Elektrifieringsplanen — remiss Beslut

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets forslag till elektrifieringsplanen remiss och antecknade
informationen.

§ 6 Ovriga fragor
Den uppdaterade motesplanen for 2022 godkéndes av styrelsen.

§ 7 Nasta styrelsemote
Nésta styrelsemote dger rum den 8 februari 2022 kl 9.00. Aterkommer med plats i bérjan av
nasta ar.

§ 8 Avslutning
Ordféranden avslutade sammantradet.
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