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Beslutsunderlag Brew House 2022 Handlédggare: Pi Areblad, verksamhetsstrateg
Styrelsen 2021-12-13 Telefon: 0761-282400
Arende/Paragraf: 124.2 E-post: pia.areblad@businessregion.se

Beslut om bidrag till Brewhouse Go6teborg Ideell
forening 2022

Forslag till beslut
I styrelsen for Business Region Goteborg:

Att besluta om verksamhetsbidrag om 2 170 000 kr till Brewhouse
Goteborg Ideell forening.

Sammanfattning

I november 2020 beslutade styrelsen for Brew House att verksamheten ska
stdlla om till en excellent inkubator och renodla verksamheten mot detta.
2021 har fokus varit pa omstallning. Verksamhet som inte driver mot
excellens har fasats ut och inkubatorn utvecklats. Kompetensutveckling
och nyrekryteringar har gjorts.

2022 ar det fokus pa att utveckla och befasta det som tagits fram.

2023 ar vikt till utvardering och forfining.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Utvecklingen mot att bli en excellent inkubator ska bidra ekonomiskt till
foretagens overlevnad. Det ar dven vardefullt att uppmarksamma att
Brew House inkubator ar det forsta inkubatorn for kreativa naringar i

Sverige som fatt stod for att utvecklas till en excellent inkubator.

Det gor att mer statliga medel tillkommer Vastsverige.

Bedomning ur ekologisk dimension

Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension forutom att konsumtion av tjanster som produceras av kreativa
ndringar; i detta fall scenkonst och musik har mindre klimatpaverkan an

produktion av varor.
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Bedomning ur social dimension

Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna

dimension.

Bilagor

1. Prognos 2021 samt Budget 2022

2. Foretag i inkubatorn per 30 nov 2021
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Arendet
Styrelsen ska ta stéllning till om bidrag till Brew House 2022.
BRG:s foreslagna bidrag till Brew House 2022 matchar Vastra

Gotalandsregionens.

Beskrivning av arendet

Brewhouse har sedan starten varit en verksamhet i tiden anpassad
efter behov och mojligheter i Goteborg och Vastra Gotaland. Nu finns
behov av en ny inriktning for verksamheten dar flera faktorer har

samspelat:

“Statistikrapport Kulturella och kreativa naringar i Vastra Gotaland
2014 - 2018” visar att branschen karaktariseras av manga mycket sma
levebrodsforetag som ibland arbetar tillsammans. Lonsamheten inom
de flesta omraden ar lag. Behovet av kompetens vad galler
affarsutveckling, marknadsféring och hantering av intellektuella
tillgangar ar stort men ocksa av sa basal karaktar att stottning i mangt
och mycket tacks av aktorer som exempelvis Drivhuset,

Kulturakademin och Natverkstan.

Den senaste tidens tekniska utveckling har i mangt och mycket stopt
om vardekedjor och erbjudanden inom de kulturella och kreativa
ndringarna (KKN). COVID-19 har forcerat denna utveckling, dar nya
mojligheter 0ppnar sig. Det finns dock ett efterslap vad galler

utveckling av affarsmodeller och nya vardekedjor.

Goteborg och Vastra Gotaland har efter ménga ars dedikerat arbete ett
val utvecklat ekosystem for att stotta innovatorer och entreprenorer.
Har finns bade aktorer som adresserar ett brett spektrum av
entreprendrer och de som dr mer branschfokuserade och inriktade mot
idéer med stor tillvaxtpotential. Vad galler KKN sa finns etablerat stod
vad galler mode (Boras), spel (Skovde och Goteborg), och film
(Trollhattan och Goteborg).Brew House inkubator renodlar sin roll for
att komplettera 6vriga inkubatorer i Vastsverige. Det innebar att fokus

ska ligga pa scenkonst och musik i mote med ny teknik.

Under varen 2020 blev Brewhouse antagen till Vinnovas nationella
program for inkubatorer. Det indikerar ett intresse fran nationell niva
av att komplettera redan befintliga inriktningar pa inkubatorer, bade

vad galler innehall och metoder. Detta ligger ocksa i linje med de Qo
[
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uttryck for KKN-omradets potential till att bidra som katalysator for
innovation betonas dven i “Goteborgs Stads naringslivsstrategiska
program 2018 — 2035”.

Baserat pa dessa utmaningar och mdjligheter har styrelsen f6r Brewhouse
fattat beslut om att renodla verksamheten till att bli en sa kallad
“excellent” inkubator med inriktning mot scenkonst inklusive musik i
granssnitt mot ny teknik.

I november 2021 presenterades rapporten Viigar till hdllbar tillvixt- En
forstudie om framtidens upplevelseindustri i Viistsverige '. En avslutsatserna
i rapporten ar att Vastsverige kan bli ledande vad galler
upplevelseindustri dér kreativa ndringar ar en av grundbultarna. Man
anvander begreppet upplevelsarrangorer dar kreativa naringar
innefattas.

For att ta denna position behover gransnittet mellan upplevelser och
ny teknik/digitalisering utvecklas. Science Parcs i Vastra
Gotalandsregionens har en nyckelroll héar och de inkubatorer i
regionen som arbetar med kreativa naringar daribland Brew House
kan ha en betydelsefull roll i denna utveckling.

Ett femarigt projekt under namnet Innovationsmiljo for upplevelsindustrin
planeras genomforas med start 1 januari 2022. Huvudfinansiar ar
Vastra Gotalandsregionens utvecklingsnamnd. Projektédgare ar

Lindholmen Science Parc och Brew House ar en av parterna.

Omstallning
Fokus 2021 har varit omstillning. Syftet ar att renodla Brew house

verksamhet och skapa basta forutsattningarna for BH att bli en tydlig
aktor i det ekosystem som finns for kreativa naringar i Vastra Gotaland
och ddrmed ta steget mot en excellensinkubator 2023.

Under aret har:

- en ny verksamhetschef rekryterats. Tilltradde 1 maj

- en omfattade kompetensutveckling genomforts

- arenaverksamheten fasats ut. BH driver inte arenan langre from 1 jan
2022

! FE RAPPORT 2021 - 422 -
Vagar till hallbar tillvaxt - En forstudie om framtidens upplevelseindustri i Vastsverige, Ola
Bergstrom, Handelshdgskolan vid Géteborgs universitet

Foretagsekonomiska institutionen v
A
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- projekt som inte driver mot excellent inkubator har fasats ut
- en omfattande renovering av kontorslandskapet dar BH inkubator

huserar genomforts

2022 ar det fokus pa att utveckla och befasta det som tagits fram.
2023 ar vikt till utvardering och forfining.

Nedanstidende mal ar satta for arbetet 2022 - 2023 for att gora

omstillningen:

Det kraver relativt stora forandringar i verksamheten for att kunna
fokusera pa tillvaxtbolag med inriktning mot musik och scenkonst i
granssnitt ny teknik dar Vinnovas kriterier utgor basen for

selekteringen.

Detta innebar aven att inkubationsprocessernas kvalite behover hojas
och att Brewhouse an mer aktivt skapar ett inflode till forinkubator och

inkubator.

Vi har lyckats med omstillningen om:
Vinnova tar beslut om forlangning av selekteringsmedel inom ramen for

inkubatorprogrammet senast dec 2022.

Mal 1.

Brewhouse ska hdja kvalitén pa inflodet av idéer och entreprenorer
till inkubatorn.

Nyckelaktiviteter:

A. Ha utformat och genomfort en forsta omgéang anpassade
inflodesaktiviteter —
Utfall 2021:
o Tva omgangar med forinkubatorn genomforda
En digital forinkubator med 9 deltagande projekt
genomfordes under feb-april 2021
En forinkubator med 7 deltagande projekt genomfordes
med fysiskt deltagande i kombination med digitalt
stodsystem under sept-nov 2021
o Nya arenor och kontaktytor att agera pa for att locka
inflode definierade.

Plan 2022: .\_\"
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o Genomfora 2-3 forinkubatorprogram med mal att
engagera 30-tal aktorer
o Genomfora tiotal aktiviteter for alumner, branschaktorer
och Ovrigt natverk i syfte att starka inflodet.
B. Gora inflodesaktiviteter som attraherar innovatorer och

entreprenorer som dr relevanta for den nya fokuseringen

Utfall 2021

o 50% av deltagande projekt och bolag i forinkubatorhosten
2021 ar relevanta for den nya fokuseringen.

Plan 2022

o 75% av bolagen som antas till forsta omgéngen av
inkubatorn ar relevanta for den nya fokuseringen.

Mal 2.
Brewhouse ska stridva efter att bli excellent KKN-inkubator, (enligt
riktlinjerna fran Vinnova och Vistra Gotaland avseende inkubatorer),

med fokus pa musik och scenkonst i granssnitt mot ny teknik.
Nyckelaktivitet:

A. Processanpassning av arbetet med inkubatorn

Utfall 2021

o Sex bolag ar antagna i Inkubatorn.

o Fyranya bolag bildade utifran inkubatorns arbete

o Uppskattningsvis 50 individer i kompetensutvecklingsinsats

o Uppskattningsvis 50 individer i entreprendrskapsframjande
aktiviteter

Plan 2022

15 bolag i inkubatorn

11 nya bolag som bildats utifran inkubatorn

100 individer i kompetensutvecklingsinsats

100 individer i entreprendrskapsframjande aktiviteter

o O O O O

Ha definierat och anpassat majoriteten av de for
karnverksamheten relevanta processerna

Arende av principiell beskaffenhet

Arendet &r inte av principiell beskaffenhet.
N
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Sammanfattande bedémning
Brew House foljer utstakad plan for att stdlla om verksamheten.
Verksamheten renodlas mot stallda mal. Foreslaget anslag till BH for 2022

kommer leda i 6nskad riktning.
Patrik Andersson
Vd, Business Region Géteborg AB

Bilaga 1: Budget 2022

2022 foreslas ett verksamhetsanslag pa 2 170 000 kr till Brewhouse.

Budget Prognos Budget

2021 2021 2022
INTAKTER mkr
VGR 2,0 2,0 2,0
BRG 2,2 2,2 2,2
BRG extra verksamhetsstod
enligt styrelsebeslut okt 20 0,5 0,5 0,0
Erhalla coronastod 0,0 2,1 0,0
EU-bidrag 0,3 0,3 0,3
Vinnova 0,3 0,3 0,3
Ovriga bidrag (Higab) 0,3 0,0 0,0
Egna intakter 1,6 1,5 1,4
Summa 7,2 8,9 6,2
KOSTNADER mkr
Inkop till arena 0,0 0,5 0,0
Personalkostnader (inkl 3,5 2,7 3,8
installera VC 2021)
Overhead (inkl avskrivningar) 1,2 1,7 0,8
Externa tjanster 0,3 1,1 0,3
Resor 0,0 0,0 0,0
Lokaler 1,9 2,4 1,5
Investeringar (Higab) 0,3 0,3 0,0
Summa 7,2 8,7 6,4
Resultat 0,0 0,2 -0,2
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Bilaga 2. Foretag i inkubatorn per 30 nov 2021

Kraven kring innovationshdjd, skalbarhet och forméaga till
internationalisering i de bolag som antas har vasentligt hojts i.o.m det
fokus pa omstéllning som sattes for 2021 mot att bli en excellent

Inkubator med stod fran Vinnova.

De bolag vi har i inkubatorn under 2021 &r i ett tidigt skede och har
ingen omsattning eller anstallda. I denna fas ar det
grundaren/grundarna som arbetar utan ersattning i bolagen och vissa

tjanster kops in av konsulter.

e Bandbond AB, bildat 2016, bestar av 4 grundare samt 3 deldgare
som arbetar med uppbyggnaden av bolaget. De har kommit lite
langre i sin utveckling och har nu sin andra finansieringsrunda
dar de planerar att ta in drygt 3 mkr i kapital for fortsatt
utveckling.

e Sciggy AB, bildat 2021, har en grundare som just nu fokuserar pa
att sakra bolagets varumarke och att kunna ta in den forrsta
finansieringen for att kunna utveckla sa att tjansten kan testas
mot sin malgrupp.

e Travelonium AB, bildat 2018, har en grundare som arbetar med
utveckling av tjansten. Foretaget har ett antal internationella
kunder som testar tjansten.

e Connected Safety Solution AB, bildat 2020, har en grundare som
arbetar med affarsutveckling och har aktivetat ett
teknikutvecklingsforetag kring att bygga upp en prototyp av den
digitala tjansten.

e Feelloud AB, bildat 2020, har tva grundare dar bada arbetar
aktivt med teknikutveckling av den digitala plattformen och ar
redo att testa produkten mot marknaden.

e Rexius Innovation, bildat 2019, har tre grundare dar tva arbeter
med den digitala utvecklingen och en med forsaljning/
kundkontakter. De har kunder som testar tjansten mot att data
kan samlas in.

Vi har l16pande antagning, fler bolag ar pa vag in och troligen kan
ytterligare bolag antas pa Inkubatorn redan under 2021.
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