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GOTALANDSREGIONEN

YHVAST RA 27 (44)
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Protokoll fran kulturndamnden, 2021-10-22

§ 98

Budget for kulturnamnden 2022
Diarienummer KUN 2021-00393

Beslut

1. Kulturndmnden faststéller detaljbudget for 2022.

2. Att omdisponera 190 000 kronor for hojt verksamhetsstod till Aeroseum fran
strategimedel till verksamhetsstdd.

2. Upprikningen for Goteborgs Stadsteater AB och Goteborgs museer ér
prelimindr och kommer att faststillas vid ett senare tillfélle.

Reservationer och protokollsanteckningar

Ann-Charlott Karlsson (S) reserverar sig till formén for eget forslag.

GronBl4 Samverkan inkommer med tvé protokollsanteckningar.

Sammanfattning av arendet

12022 érs detaljbudget stirker regionfullméktige kulturens infrastruktur genom att en ny
variant av verksamhetsstod ges en utokad ekonomisk ram. Regionfullméktige riktar dven
nya medel till digitalisering av motes- och samlingslokaler. Kulturndmnden skapar 1 sin tur
utrymme 1 budgeten for fler stipendier, insatser for kompetensforsorjning samt dkad
flexibilitet for aterstart av kulturlivet. Infér 2022 avsétter kulturndimnden 1 000 000 kronor
for att skapa tio nya arbetsstipendier a 100 000 kronor.

Under 2021 ombads nagra verksamheter med egen budgetrad att soka det nya
verksamhetsstodet for att 6ka likabehandling och transparens. I liggande forslag ingér att
Veterindrhistoriska museet och SAAB-museet inte beviljas detta verksamhetsstod. I stillet
foresléas dialog och medel for 2022 fran strategiska omraden enligt separata beslut.

Da den forhandling som paborjats mellan Véstra Gotalandsregionen och Goteborgs stad
angdende samfinansierade verksamheter inte ar klar, foreslds att upprakningen for 2022
endast dr preliminir for Goteborgs Stadsteater AB och Goteborgs museer. Ett sérskilt
beslut om faststéllande av eventuell upprikning foreslas nar utgdngen av forhandlingarna
ar klara.

Beslutsunderlag
e Tjinsteutlatande daterat 2021-09-29

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:
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Yrkanden pa sammantradet

Daniel Andersson (L) frdn GronBla Samverkan yrkar pa att omdisponera 190 000
fran strategimedel till de sokbara verksamhetsstoden.

Ann-Charlott Karlsson (S) yrkar att kulturndmnden ska besluta f6ljande:

1. Att ge kulturchefen i uppdrag att utreda hur man kan sikerstilla att en
bredd bland scenkonstformer fér ta del av kulturstod.

2. Att ge kulturchefen i uppdrag att utreda riktade dtgérder for att oka
tillgéngligheten till och utbudet av kultur f6r de dldre som bor pé
dldreboende, trygghetsboende, gruppboende inom LSS osv.

3. Att dessa uppdrag aterrapporteras till kulturndimnden senast sista februari
2022.

Ann-Charlott Karlsson (S) yrkar att kulturndmnden ska besluta foljande:

4. Att ge kulturchefen i uppdrag att utreda vilket stod en mottagande
kommun behdver for att bli en fristadskommun i enlighet med ICORNs
program.

5. Att ge kulturchefen i uppdrag att utreda hur kommuner kan samverka och
dela pé ett fristadsansvar.

6. Att ge kulturchefen i uppdrag att utreda vilket stod och hjidlp kommunal-
forbunden behover for att hoja sin kunskapsniva om fristadskommuner
och dess arbete.

Beslutsgang

Ordf6rande stéller proposition pd GronBl4 Samverkans forslag mot forvaltningens
forslag och finner att ndmnden beslutar enligt GronBla Samverkans forslag pa
omdisposition av 190 000 kr fran strategimedel till de sokbara verksamhetsstoden.

Ordforande frdgar nimnden om bifall till Ann-Charlott Karlssons (S) forsta
yrkande om att ge kulturchefen 1 uppdrag att utreda hur man kan sékerstélla att en
bredd bland scenkonstformer fér ta del av kulturstdd, men det avslogs med
acklamation.

Ordforande fragar ndmnden om bifall eller avslag pa Ann-Charlott Karlssons
ovriga tilliggsyrkanden och finner att bada forslagen avslogs.

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:
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Omrostning begirs

En rost for Ann-Charlott Karlssons tilldggsforslag rostar JA och en rost for
liggande forslag rostar NEJ.

Omrostningen utfaller med 7 roster for JA och 8 roster for NEJ.

Skickas till

e Regionstyrelsen; regionstyrelsen(@vgregion.se

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:
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1 Sammanfattning
Forandringar i detaljbudget 2022

Behovsanalysen hosten 2021 &r att det fria kulturlivet &r fortsatt utsatt och att flera
delar av kulturlivet (exempelvis scenkonsten) har svart att rekrytera expertis da
professionella bytt sektor.

2021 ars riktade insatser med syfte att lindra effekterna av pandemin bedéms ha
haft viss effekt, extra bade statliga och regionala medel har tillkommit lI6pande for
detta &ndamal. De under 2021 fordelade statliga medlen nyttjas fram till april
2022. Dessutom utlyste Statens kulturrad och Konstndrsndmnden krisstod hosten
2021, samt tillkom ett evenemangsstod fran Skatteverket. Kort sagt finns vissa
nationella resurser att nyttja 2022. I detta ldage identifieras bland annat
kompetensforsorjning for att 6ka kulturutovares mojligheter till dterstart, som ett
viktigt behov.

2022 ars detaljbudget starker regionfullméktige kulturens infrastruktur genom att
en ny variant av verksamhetsstdd ges en utdkad ekonomisk ram (kapitel 2.1.4.1).
Regionfullméktige riktar &ven medel till digitalisering av motes- och
samlingslokaler. Kulturndmnden i sin tur skapar utrymme i budget for fler
stipendier, insatser for kompetensforsorjning samt ¢kad flexibilitet.

Kulturakademin é&r central da det galler kulturlivets kompetensforsorjning.
Foreningen foreslas ett engangsbelopp for att fortsatta att utoka sina malgrupper
med aktorer &ven inom bild- och formomradet. Arbetet inleddes 2021. Under
2022 sker fortsatt rapportering och utvardering infér kommande beslut.

Infoér 2022 avsétter kulturnamnden 1 mnkr for att skapa tio nya arbetsstipendier a
100 000 kronor.

Under 2021 ombads nagra verksamheter med egen budgetrad att ska det nya
verksambhetsstodet, detta for att 6ka likabehandling och transparens. I liggande
forslag ingar att Veterindrhistoriska museet och SAAB-museet, inte beviljas detta
verksambhetsstod. I stéllet foreslas dialog och medel for 2022. For detta tas
separata beslut.

Med anledning av pagaende utredning av kulturnamndens stodformer trader
ytterligare fordndringar i kraft 2022. Kulturndmnden har tidigare beslutat om att
infora det sokbara, treariga verksamhetsstodet. En fortsatt utredning gors av de
arrangorsstdd som hanteras av externa parter. Det innebér ett fordndrat lage for
stodet till organisationerna inom SamSam — Bygdegardarna, Vara gardar och
Folkets Hus och parker. Arrangorsstodet som de fordelar till sina medlemmar, tas
2022 fran budgetposten strategiomraden, istallet for inom verksamhetsstod som
tidigare.

Inledning

Nadmnden ska med sina insatser bidra till att gora Viastra Gotaland till ett foredome
for omstallning till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhalle. Ett Véstra
Gotaland som stéller om &r robust och sammanhallet, jamlikt och 6ppet samt
fossiloberoende och cirkulart.

Det regionala utvecklingsarbetet dr langsiktigt och strategiskt och det sker i
samverkan med namnder och beredningar inom regional utveckling och kultur i
Vistra Gotalandsregionen. Arbetet genomfors dven i samarbete mellan sektorer

Kulturnédmnden, Detaljbudget 2022 3(24)



och aktorer lokalt, regionalt, nationellt och internationellt. Tillsammans har vi en
unik genomforandekraft for att uppna en héllbar utveckling och ett gott liv for
invanarna i hela Vistra Gotaland.

Kulturndmnden bidrar genom sin verksamhet till genomférandet av den regionala
utvecklingsstrategin inom bade innovation, kompetensforsorjning och social
inkludering. Nedan beskrivs kort insatserna inom kraftsamlingarna digitalisering,
fullfoljda studier och cirkuldra affarsmodeller.

Detaljbudgeten for 2022 ar vél disponerad for att realisera det prioriterade mal
som regionfullméktige faststllt, liksom for malen i den nya Kulturstrategi Véstra
Gotaland - och regional kulturplan 20202023 samt medverkan i fem av
regionfullméktiges prioriterade mal och fem fokusomraden.

2021 ars samverkan med staten inom kultursamverkansmodellen innebar som
brukligt dialog, hantering av ordinarie statliga medel och rapportering, men dven
hantering av en rad extra statliga stéd. Samtidigt kom statliga utvecklingsmedel
kulturutovare direkt till del.

Omvarld

Pandemin har lett till ett oklart ldge dar flexibilitet &r n6dvandig. Att bevaka
digitaliseringen och dra nytta av lardomar av dess 6kade anvédndning dr givet.
Scenkonsten har i storre utstrackning &n museer kunnat digitalisera och streama
sin verksamhet, vad beror detta pa? Att dven undersoka vilka grupper som
mojligen hamnat vid sidan av den digitaliserade tillvaron &r viktigt. Ser man till
den fysiska publiken har avbracket troligen varit stérst hos malgruppen barn och
unga.

Lagesbild 2021
+ Kulturutbudet har minskat kraftigt.

* Publik till scenkonst och studieforbundens kulturprogram minskade med minst
70 procent. Museibestken sjonk med 44 procent.

* Det finns risk att icke-monetdra vdarden som gemenskap, delaktighet, estetiska
upplevelser, mangfald och demokrati kan ga forlorade.

* Demografiska och geografiska ojamlikheter nir det géller kulturdeltagande har
forstarkts under pandemin [1].

Ekonomiska konsekvenser

* 16 procent farre anstillda 1 kulturbranschen i1 Véstra Gotaland 2020 jamfort
2019.

* Antalet kulturforetag har okat stadigt under aren och 94 procent av foretagen ar
egenforetagare. Okningen tyder pa att de som forlorade sin anstéllning startade ett
eget foretag.

* Kulturbranschen tappade en tredjedel 1 omséttning 2020 framf6rallt
scenkonstforetag och stodforetag sasom bokare, tekniker, evenemangs-
producenter dr ekonomiskt utsatta.
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Kulturnamndens ansvarsomraden och verktyg

Kulturstrategi Vastra Gotaland 2020-2023 genomférs genom regionala uppdrag,
verksamhets- och organisationsstdd, utlysningar av projektmedel,
overenskommelser med kommunalférbund och nationella myndigheter,
kulturpolitiskt strategiska insatser och paverkansarbete samt genom kommunala
kulturplaner.

Kommunernas region

Omraden i Kulturstrategi Vastra Gotaland som kommunerna sarskilt har uttryckt
behov av samverkan med VGR ér:

e kulturskolan och ungas eget skapande,
e bibliotek och lasframjande,

natur- och kulturarv,

medie- och informationskunnighet,
gestaltad livsmiljo och offentlig konst,
kultur och hélsa,

idrott och folkbildning.

Det &r ocksa kring dessa som mycket av uppdraget till Styrelsen for
kulturutveckling kretsar, se 2.2.3.

Kulturstrategins prioriteringar ska genomféras fram till och med 2023. Arbete
pagdr med 61 av strategins totalt 63 prioriteringar under 2022.

Prioriteringarna har karaktdren av 16pande processer dar status avslutad ibland ar
svar att faststélla.

Avslutad: bredda kulturinstitutionernas publik och fraimja det gemensamma
larandet genom att utveckla Folkbildning och kultur i samverkan

Flyttat ansvar till regionutvecklingsnamnden: 6ka antalet invanare med fullfoljda
studier genom att utveckla samverkan med folkhégskolor, kommuner,
kommunalférbund samt relevanta myndigheter

[1] Ett exempel &r studieforbunden som arrangerar flest aktiviteter i forhallande
till befolkningsandel, i landsbygdskommuner (framférallt i de mycket avlagset
beldgna). Myndigheten for kulturanalys konstaterar att pandemin har forstarkt de
geografiska ojamlikheterna nér det géller tillgangen till kulturen.
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2 Verksamhet
2.1 Mal fran regionfullmaktiges budget

2.1.1 Starka innovationskraften - for ett hallbart och
konkurrenskraftigt naringsliv i framkant

Inom detta prioriterade mal i VGR:s budget, med indikatorer kopplade till EU:s
innovationsindex, betonas kulturens betydelse fér innovation. Aven fullféljda
studier &r relevant, se kapitel 2.1.4.2. Vidare ar sma och medelstora foretag
centrala da innovation ska skattas, och inom de kulturella och kreativa naringarna,
ar dessa norm.

Kulturella och kreativa néringar

Under 2022 fortsétter fokus for arbetet att vara kulturstrategins tre prioriteringar:
oka hallbar affarsutveckling, framja hallbar platsutveckling och att starka
kulturforetagares maojligheter att leva pa sina verksamheter. Det ar i samklang
med den regionala utvecklingsstrategins langsiktiga prioritering Starka
innovationskraften.

Ytterligare kunskap behdvs om hur utbildningar i konstnérliga och kreativa
omraden kan stdrka sina studenter i entreprendriella kunskaper, samt hur de
kreativa nédringarna kan 6verleva och stirkas efter pandemin. En utlysning
tillsammans med regionutvecklingsndmnden &vervags.

Musik

Det finns innovationskraft och behov inom hela scenkonstomradet inom till
exempel digitalisering. Den nya situationen gor att affarsmodeller och
rattighetsfragor behdver anpassas till de nya arenor/kanaler och digitala
mojligheter som dppnats upp. Detta for att arbetsvillkor och metoder fortsatt ska
vara forenliga med grundldggande villkor for professionella aktorer.

Att behalla kompetens och ett fortsatt starkt musikliv dven efter pandemin kan
krdva vidare insatser under 2022. Kulturndmnden foreslas dérfor ha en flexibilitet
att stotta det fria kulturlivet. Sérskilda stodatgarder kan syfta till att stérka
konstnérers arbetsvillkor och underlétta omstédllning efter nya forutséttningar i
sparen av pandemin. Vilka dtgérder som dr bast lampade gar i dagslaget inte att
avgora, utan forslag kraver fordjupad analys och dialog med relevanta parter.

Kulturarv, beséksmadl

Dacapo Mariestad dr en kommunal utbildningsplattform som erbjuder
yrkeshogskoleutbildningar inom hantverk och planering for gron omstéllning, i
egen regi samt universitets- och hogskoleutbildningar i samverkan med andra
aktorer.

De tre slotten Lackd, Gunnebo och Néaéds har en gemensam 6vergripande ambition
att bli ledande i Europa inom bevarande av immateriellt kulturarv.
Samverkansmojligheterna spanner over ett brett falt fran levande historia,
kulturvardens hantverk, besoksnéring, tradgard och tradgardsdesign, byggnader
och arkitektur till gastronomi, héallbarhet, biologisk mangfald och naturupplevelse.
Samverkan med Forvaltningen for kulturutveckling, Hantverkslaboratoriet och till
exempel Tradgardsresan ger ytterligare mojligheter, liksom forutséttningar for
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residens pa nationell och internationell niva.
Prioritering:
+ oka hallbar affarsutveckling inom KKN-branscherna och deras bidrag till

innovationsutveckling i 6vrigt naringsliv genom att stimulera branschspecifik och
tvarsektoriell samverkan

2.1.1.1 Kraftsamla for cirkulara affarsmodeller

Forslag till aktivitet ar att kompetenshéjande insatser i cirkuldra affarsmodeller
och klimatfragor riktas till kulturaktorer: vad innebar klimatmalen for sektorn?

Kulturmiljovard, det vill siga bevarande och restaurering av bebyggelse i stad och
pa landsbygd, dr i sig en forutsattning for ett hallbart samhéllsbygge och god
gestaltad livsmiljo. Projekt inom aterbruk, restaurering och hantverk kan 6ka
forutsdttningarna for cirkuldra affarsmodeller. Hantverkslaboratoriets i Mariestad
mojligheter att arbeta med modeller for aterbruk av byggmaterial ar ett sadant
exempel. Byggbranschen &r en av branscherna som sérskilt pekas ut i Regional
utvecklingsstrategi fér Vistra Gétaland 2021-2030.

2.1.2 Bygga kompetens - fér kompetensférsorjning och livslangt
larande

Att bygga kompetens handlar om att tillgangen till kunskap, bildning och
kompetens ar avgorande for att samhéllet ska utvecklas.

Det ska bidra till att fler barn och unga fullféljer sina studier och till att méta
teknikskiften samt 6kade krav pa héllbarhet.

Se KKN/kreativa ndringar, 2.1.1.

Kulturndmndens stdd till de VGR-dgda folkhogskolorna har som inriktning
kulturutbildningarna pa folkhogskolorna och pa det regionovergripande
samarbetet Folkbildning och kultur i samverkan, FOKIS.

Folkbildning och kultur i samverkan har genom att uppdraget flyttats till
Forvaltningen for kulturutveckling, permanentats. I uppdragen till dem, och dven
till kulturinstitutionerna, ingar det numera att jobba med FOKIS. Nu undersoks
om FOKIS kan utdKas till det fria kulturlivet. Annu &r det inte klart hur
uppdrag/verksamhetsmedel till de rérelsedrivna folkhdgskolorna ska utformas.

Regionfullméktige lyfter i sin budget fram vikten av att Vastra Gotalandsregionen
framjar friluftsliv och 6kar forstaelsen fér och gynnar biologisk mangfald.

I det sammanhanget lyfts vandringsleder fram: drift, underhall och utveckling av
leder i Viastra Gotaland pagar genom Vistkuststiftelsen, kommunerna och
Forvaltningen for kulturutveckling. Lederna har olika syften, till exempel
pilgrimsvandring, vandring, cykling, kanotpaddling. For vidareutveckling av
digital information saknas idag resurser. Det kan gédlla hemsida och
anvandarvanliga informationssystem pa plats, riktade till besokare. En utredning
av mojligheter, i samverkan med eller genom Forvaltningen for kulturutveckling,
kan vara ett forsta steg.

Prioritering:
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* skapa bittre forutsattningar for manniskors livslanga lirande genom att
medverka till fler gemensamma métesplatser och projekt for biblioteken samt att
framja utveckling av bibliotekens arbetsmetoder

2.1.3 Knyta samman Vastra Gotaland - med hallbara resor och
forbattrad tillganglighet

Att knyta samman Vaéstra Goétaland handlar om att 6ka narheten mellan olika delar
av ldnet men ocksa med grannregioner, dvriga Sverige och andra lander.

Det ska bidra till att Vastra Gotaland har ett rikt utbyte och dr sammankopplat
med omvadrlden, en 6kad nédrhet mellan olika delar av ldnet, attraktiva och
inkluderande livsmiljoer samt en utvecklad infrastruktur som okar takten i
omstdllningen utifran olika geografiska forutsattningar.

Det &r av storsta vikt for ett inkluderande kulturliv att den kulturella
infrastrukturen dven géller fysisk tillgdnglighet och tillgang till kollektivtrafik, for
alla.

2.1.4 Kultur for 6kad inkludering, bildning och tillit

Att 6ka inkluderingen handlar om att skapa forutséttningar for alla individer att
kunna vara aktiva i arbets-, kultur- och samhallsliv.

Det ska bidra till 6kad tillit mellan manniskor, till samhéllet och till demokratin,
att fler manniskor har utbildning, méjligheter att delta i samhaélls- och kulturliv,
sysselsattning och egen forsorjning samt att barn och unga har en bra och jamlik
start i livet.

Se vidgat deltagande (2.2.1).

2.1.4.1 Starka den kulturella infrastrukturen

Med systemansvar och en kulturstrategi som lyfter fram kulturens infrastruktur ar
kulturnamnden den instans som ansvarar for en helhetssyn. Har ingar att hela
regionen ska leva, att tillgang till kultur och deltagande ska var spritt 6ver Vastra
Gotaland och att en mangfald existerar. Dessutom éar det fortsatt viktigt att
kulturndmnden i uppdragen betonar att med regionalt st6éd kan man vara regionalt
relevant bland annat genom att vara en resurs for andra.

Kulturndmnden beslutade 2021 att infora sokbara, treariga verksamhetsstod med
utlysning en gang per ar. Stodet starker kulturstrategins prioriteringar inom
framfor allt vidgat deltagande — att 6ka deltagandet i kulturlivet och stdrka barns
rattigheter, samt gynna nyskapande — att starka konstnérers villkor och erkdnna
ideella krafter. Verksamhetsstoden innebér att en méangd nya aktorer far stod till
sin basverksamhet, vilket stirker det fria kulturlivets férutséattningar att verka i
hela regionen. Inkluderade é&r &ven ett flertal organisationer som har stod fran
kulturndmnden sedan langt tillbaka. Har gors en strukturell satsning pa
centrumbildningarna for utévare inom atta konstomraden, som pa totalen far en
20-procentig hojning. Kollektivverkstdderna, med de tva stora aktorerna
Goteborgs och Bohuslédns kollektivverkstdder i spetsen, starks med néstan tio
procent. Till detta kommer en mdngd organisationer som engagerar bade
civilsamhélle inom bland annat hembygdsrorelse, sl6jd, arbetslivsmuseer med
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flera, och ett antal arrangerande och producerande verksamheter.

I strévan att vara “kommunernas region” &r flernivdsamverkan en central del av
kulturndmndens arbetssitt. I enlighet med kulturstrategin ska kulturnamnden
fortsatta att starka och utveckla strukturer fér samverkan om gemensamma fragor
mellan kommunerna och regionen. Under 2022 planeras delregionala dialoger
som aterknyter till kulturtinget 2021, som sammanfattar arbetet med nuvarande
kulturstrategi och lagger grunden for ndsta kulturstrategi som véantas gilla 2024—
2027. Genom 6verenskommelserna med tre av kommunalférbunden stéttas deras
arbete och prioriteringar inom kulturomradet.

2.1.4.2 Kraftsamla for fullféljda studier

Forutsattningarna for studieférbunden att hantera covid-19 pandemin sag valdigt
olika ut. De studieférbund som har mycket 6ppen verksamhet och finansierar en
stor del av sin verksamhet med kursintédkter férlorade mycket medel.
Studieférbund med mycket verksamhet med sina medlemsforeningar och med lite
intdkter for kursverksamheten kunde i vissa fall tvartom fa ett ekonomiskt
overskott pa grund av covid-19 pandemin. Nér det géller studieférbundens
distriktsavdelningar sa genomférs merparten av verksamheten i samverkan med
medlems- eller samarbetsorganisationer. Varken 2020 eller 2021 kommer att vara
regionbidragsgrundande. 2022 kommer att vara regionbidragsgrundande for
regionbidrag 2024.

Nar det géller digital undervisning sa stdllde samtliga studieférbund om snabbt.
Studieférbunden var ocksa ett stod for sina medlems- och samarbetsorganisationer
gallande exempelvis digitala arsmoten och kulturprogram. Denna erfarenhet och
kunskap bar sig nu studieférbunden med sig for att utveckla den digitala
kompetensen och digitala verktyg @ven med minskade restriktioner for fysiska
moten.

Kulturstrategins prioriteringar fullféljda studier:

« utoka den pedagogiska cirkusverksamheten i flera kommuner i samspel med
strategin for ungas fysiska aktivitet och Véastra Gotalandsregionens kraftsamling
inom fullféljda studier

+ 0ka antalet invénare med fullf6ljda studier genom att utveckla samverkan med
folkhogskolor, kommuner, kommunalférbund samt relevanta myndigheter

Kulturstrategins prioriteringar lasframjande:

* frimja alla barn och ungas lust att 14sa och klara sina studier genom riktade
fortbildnings- och inspirationsinsatser till folk- och skolbibliotekarier

* frimja barn och ungas laslust i foreningslivet eller hemmet genom att sprida
kunskap om och stédja goda metoder och initiativ

Demokrati

Demokrati betonas i regionfullméktiges budget och har en méngd kopplingar till
kulturomradet. Kulturndmndens arbete med Medie- och informationskunnigheten
sker genom exempelvis stdd till G6thenburgo samt uppdrag till Férvaltningen for
kulturutveckling och Natverkstan kultur. Kulturndmnden kommer dven under
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2022 att inleda ett fordjupat samarbete med Goéteborgs universitet med syfte att
arrangera en nationell MIK-konferens.

GPS 400 — Centrum fér samverkande visuell forskning bedrivs genom fyra
fakulteter vid Goteborgs universitet och flera institutioner vid Chalmers
tillsammans med arkiv, bibliotek, museer, myndigheter, ideella organisationer,
kommersiella aktorer och civilsamhaélle.

GPS 400 och Goteborgsregionen (GR) har i samverkan med Forvaltningen for
kulturutveckling genom Landskapsobservatorium Vastra Gétaland tagit fram en
idé om ett metodutvecklande pilotprojekt pa tva ar som fokuserar pd MIK- och
kulturarvsfragor. Projektet har tydliga kopplingar till flera strategiska omraden
och prioriteringar i kulturstrategin, samt till europeiska landskapskonventionen,
barnkonventionen med mera. Med utgangspunkt i landskapet och platsen mots
generationer (skolelever och civila samhéllet) kring historia (platsen och dldre
bildmaterial) och metoder for att visualisera det som finns idag, genom spel och
digitala 16sningar exempelvis. Goteborgs universitet bidrar med forskning inom
MIK, inter-generationell kommunikation, visualisering, GR bidrar med kontaktyta
mot skolan inom skolplan, samt ges tekniskt stéd av Lindholmen Visual Arena
och Filmpedagogerna. Hembygdsrorelsen och orter inom platsutvecklingsarbetet
bidrar med miljoerna for arbetet. Projektet ska resultera i forslag pa annan
langsiktig finansiering och kan langsiktigt vidgas till fler kommunalférbund samt
ar mojligt att skala upp till internationell niva.

Prioritering:
» stirka journalistiken i lokalsamhillet och invanarnas egenmakt genom
pilotprojekt i journalistiska och kallkritiska metoder

2.1.5 Varaforegangare - VGR:s eget arbete ska ligga i framkant

Som en av Sveriges storsta arbetsgivare har Vastra Gotalandsregionen ett ansvar
och en stor mojlighet att vara en foregangare i miljo- och klimatarbetet. Med
VGR:s storlek och samlade kompetens kan vi i samverkan med andra aktorer i
samhdllet utveckla héllbara och innovativa l6sningar och pavisa att en omstéllning
till ett hallbart valfardssamhalle &r mojlig.

2.1.5.1 Minska VGR:s miljo- och klimatpaverkan enligt Miljomal 2030

Film i Vst fortsdtter under 2022 att tilldmpa sitt verktyg for att méta
klimatpaverkan och social hallbarhet i samtliga samproduktioner dér Film i Vst
ger stdd. Verktyget forvéntas bidra till 6kad medvetenhet hos producenterna och
medvetnare val ndr det gdller grona alternativ och 6kad inkludering i
filmprojekten.

Maojligheten for museerna i Véstra Gotaland att dela utstdllningar och
utstdllningsmaterial i hogre grad dn idag, bor understkas. Exempelvis Bohuslédns
museum har tagit sadana initiativ och dven provat idéer om aterbruk av
utstdllningsmaterial. Hér finns en tydlig utvecklingspotential och man kan med
fordel titta pa scenkonstomradet for inspiration.
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2.2 Kulturstrategi Vastra Gotaland

2.2.1 Vidgat deltagande

Fokus 2020-2023: Oka deltagandet i kulturlivet och stirka barns rittigheter
Indikatorer:
- Andel barn- och ungdomsbesok till kulturinstitutioner

- Antal unika deltagare i kurser pa studieférbund

Regionfullméktige slar fast i budget 2022 att Vistra Gotalandsregionen ska arbeta
for att identifiera eventuella skillnader mellan grupper da det géller deltagande i
kulturlivet.

Kulturen ska na och anga invanarna. Vistra Gotalandsregionens ska, med
utgangspunkt i manskliga rattigheter, arbeta for ett kulturliv som préaglas av
jamlikhet, jamstélldhet och interkulturell dialog. Se kultursatsningar som en del av
demokrati- och bildningsarbete. Aktivt och langsiktigt motverka diskriminering
och geografiska avstand som hindrar eller férsvarar fér méanniskor att delta i
kulturlivet. Gora sarskilda insatser fér barn och unga. Betrakta barn och ungas
kulturengagemang ur ett livslangt larande/skapandeperspektiv. Undersoka den
ideella kulturens roll for ett inkluderande kulturliv i samspel med det
professionella kulturlivet. Interkulturell dialog ar ett verktyg for att komma
tillrdatta med ojamlikt deltagande.

Verksamheter som ska fatta beslut och skapa atgarder som berdr barn ska alltid
gora barnkonsekvensanalyser och prévningar av barnets bésta.

Darfor ar barnperspektivet en viktig del av uppdraget till styrelsen for
kulturutveckling med start 2022, se kap 2.2.3.

Det finns idag ingen systematik for dialog med barn och unga inom VGR enligt
en intern kartldggning kring invanardialog. Dérfér kommer koncernavdelning
kultur 2022 att samarbeta med avdelningen for social hallbarhet och Radda
Barnen for att skapa arbetssatt for detta.

Flera av kulturndmndens insatser &r inte direkt synliga trots att de stoder malet.
Detta géller de olika uppdragen till regionens kulturverksamheter, stod till
ungdomsorganisationer, idrottsrérelsen och de politiska ungdomsférbunden. Aven
KulturUngdom har sarskilda uppdrag for att stodja kultur och ungas
kulturskapande pa fritiden.

Prioriteringar inom vidgat deltagande é&r att:

* vidga mojligheterna for alla invanare att uppleva en méngfald av scenkonst via
turnéer och fast scenkonstverksamhet genom att utveckla stédfunktioner samt
genom att forstarka infrastrukturen av spelplatser och arrangorer

» tillgéngliggdra och sprida teater i hela regionen genom att utveckla
turnéverksamheten med fokus pa professionell teater fér barn och unga

» 0ka barns och ungas tillgang till dansverksamhet genom att stirka samarbetet
mellan arrangorer, kommuner, institutioner och det fria kulturlivet

« utoka den pedagogiska cirkusverksamheten i flera kommuner i samspel med
strategin for ungas fysiska aktivitet och Vastra Gotalandsregionens kraftsamling
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inom fullf6ljda studier

» oka alla invanares tillganglighet till och delaktighet i natur- och kulturarvet
genom att frimja samverkan mellan natur- och kulturarvsorganisationerna samt
det civila samhdllet for gemensam verksamhetsutveckling och béttre
resursutnyttjande

* 0ka kdnnedomen om och anvéndningen av foreningsarkiven genom att
synliggora arkivmaterialets potential, utveckla arkivpedagogiken och utnyttja
digitaliseringens mojligheter

* frdimja alla barn och ungas lust att 1dsa och klara sina studier genom riktade
fortbildnings- och inspirationsinsatser till folk- och skolbibliotekarier

* stidrka invanarnas medie- och informationskunnighet och 6ka motstandskraften
mot desinformation i samverkan mellan myndigheter, bibliotek, skola och
folkbildning

« frimja utvecklingen av publicistiska medier genom att utveckla den nationella
arenan Medier och demokrati

* bredda utbudet av uttryck for att angé fler barn och unga genom att genomfora
fortbildning tillsammans med kommunala musik- och kulturskolor, initiera
samverkan med regionalt finansierad kulturverksamhet samt initiera
interkommunala samarbeten

« stidrka nationella minoriteter och teckensprakigas egenmakt och
tolkningsforetrade att sjdlva formulera kultur- och kvalitetsbegrepp i samrad och
dialog med respektive minoritetsgrupp

* hoja rosten och kommunicera vérdet av yttrandefrihet och demokrati genom att
formedla fakta och fristadskonstnérernas egna beréttelser

+ oka andelen barn och unga som &r aktiva i idrotts-, och friluftsliv genom att
tillsammans med foéreningsliv, kommuner och naringsliv utveckla konceptet
rorelseforstaelse

« verka fOr en jimlik, jimstilld och demokratisk idrottsrorelse och for allas rétt till
idrott, genom att utveckla ett nytt regionalt idrottspolitiskt program

* stimulera ungas filmintresse och 6ka filmkunnigheten genom att samordna
insatser och starka biografernas publikutvecklingsarbete

* frimja barn och ungas laslust 1 foreningslivet eller hemmet genom att sprida
kunskap om och st6dja goda metoder och initiativ

* nd fler barn och unga genom att medverka till att utveckla modeller och
arbetssatt for att Overbrygga psykiska funktionsnedsattningar samt sociala,
fysiska och geografiska hinder fér barn och ungas deltagande i kulturskolan

» sprida kunskap om de nationella minoriteterna och teckensprakigas rattigheter
genom att erbjuda kunskaps- och samordningsstéd om nationella minoriteters
rattigheter till kommunernas lokala kulturverksamheter

2.2.2 Gynna nyskapande
Fokus 2020-2023: Stirka konstnarers villkor och erkdanna ideella krafter

Konst och kultur ska ha forutsattningar att fornyas. Det kan innefatta konstnarligt
innehall, men dven forskning, metodik, teknik och organisationsutveckling. Inom
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Gynna nyskapande samlas stdd till konstutdvare i form av stipendier och residens,
for att skapa béttre forutsattningar for att kunna verka som konstndr i Vastsverige.
Det strategiska omradet att gynna nyskapande rimmar val med de nationella
konstnérspolitiska malen som lyfter fram konstens frihet, egenvéarde, kvalitet och
principen om armlangds avstand. Sarskilt malet att fler politikomraden tar ansvar
for konstnérernas villkor &r relevant for omradet. Den ideella kulturens utévare
skanker kreativ kraft, sammanhallning och positiva sociala effekter till stider och
orter. Samarbeten med det professionella kulturlivet skapar fler arbetstillfdllen.
For att 6ka deltagandet och ddarmed gynna nyskapande ar det viktigt att framja och
lyfta det ideella kulturlivet. 2022 ars satsningar pa kompetensforsorjning och
stipendier syftar till att stirka den enskilde kulturutévarens majligheter.
Kulturakademin far ett 6kat stod under 2022 for att stotta bild- och formsektorns
aktorer genom branschrad och kursutbud.

2022 arrangerar kulturndmnden Litteraturpolitiskt toppmote i samarbete med Bok
& Bibliotek for att starka det nationella samtalet om litteraturens utveckling.
Konferensen riktar sig till politiker och tjanstepersoner pa statlig, regional och
kommunal niva samt bokbranschen.

Det utokade antalet kulturstipendier som kulturndmnden beslutade om 2020 (30
stycken) och 2021 (20 stycken) kommer den enskilda konstnéren direkt till del.
Dérfor kommer kulturndmnden under 2022 att avsétta 1 miljon kronor ytterligare
for tio arbetsstipendier.

Kulturndmndens 6verenskommelse med Region Varmland och
Konstndarsndmnden géller tom 2025 och har som syfte

Kunskapshdjande insatser gédllande konstnérers villkor
Utveckling av internationella kontakter

Digitaliseringens utmaningar och méjligheter

Forutsdttningar for kultursektorns omstéllning och aterstart
Kommunikation — spridning av Konstndrsndmndens utlysningar

Prioriteringar:

« verka fOr att etablera en produktionsmiljo for de fria professionella
dansaktorerna samt fér en masterutbildning i koreografi pa Goteborgs universitet

* stddja initiativ som utvecklar den samtida cirkusens uttryck, spridning och
etablering i Viastra Gétaland

* bidra till musiklivets professionalisering genom att forstirka regionala
stodfunktioner och méta behov av kompetensutveckling inom projektledning,
internationalisering och konstnarlig utveckling

» grundlidgga goda forutséttningar for nya generationer av musiker genom att
tydligare knyta samman kretsloppet mellan basutbildning, vidareutbildning och
talangutveckling

« utveckla Vistra Gotaland som kunskapsnav for design, mode och konsthantverk
i samarbete med Rohsska museet, Textilmuseet, Rorstrand museum och andra
aktorer

» skapa bittre yrkesmojligheter for dramatiker, forfattare och Gverséttare 1 Vistra
Gotaland, genom att initiera branschmoten, ndtverkstraffar och
samverkansplattformar och med sarskilt fokus pa de som skriver pa de nationella
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minoritetsspraken och annat sprak dn svenska

» medverka till att ge konstnérer fran olika discipliner mojlighet att utveckla nya
beréttelser med hjélp av digitala verktyg och kompetenser

2.2.3 Utveckla kapaciteter
Fokus 2020-2023: Samverka éver politikomraden

Den regionala nivan passar val i rollen att inspirera till samverkan och l6sningar
over sektorer. Inspirera till och understddja samverkan mellan kommuner,
verksamheter och deltagare. Utveckla kulturlivet genom ekonomiskt stdd,
kunskapsférmedling och nadtverkande. Bidra till metodutveckling inom
samhallsplanering som, med utgangspunkt fran lokalsamhéllets behov och
resurser, starker kulturens mojligheter. For att na de hogt stdallda malen om
deltagande och hallbarhet i kulturlivet maste olika politikomraden samverka. Pa
saval regional, nationell som internationell niva finns det behov av att bygga upp
en gemensam kunskap tillsammans med offentliga organisationer, naringslivet,
det fria kulturlivet och det civila samhéllet.

Nytt uppdrag till styrelsen for kulturutveckling

Kulturndmndens nya uppdrag till styrelsen for kulturutveckling (SKU) géller
2022-2024.

SKU:s sjdlva kdarnuppdrag handlar om att bidra till att utveckla andras kapaciteter,
att skapa forutsattningar och underlétta for andraverksamheter och kommuner.

SKU kommer 2022 att stdrka sitt arbete for att vidga deltagandet. SKU har héar
uppdraget prioritera barn och unga och deras perspektiv samt att stirka
mojligheterna for malgruppen dldre.

Uppdraget genomsyras av en orientering mot att verka dn mer behovs- och
efterfragestyrt, da det galler kommuner, kulturliv och &vriga civilsamhaéllet.

En 6versyn av SKU:s regionbiblioteksuppdrag genomfordes 2021 med syfte att
bli en starkare resurs for folkbiblioteken.

Inom kultur och hélsa, kommer SKU att ta fram en handlingsplan for kulturens
roll inom vard och omsorg

Under aret forstarks arbetet med att matcha sma designforetag mot storre
materialleveranttrer i Vdstra Gotaland genom det nationella projektet SPOK.
SKU driver projektet i samarbete med Svensk Form Vist.

Landskapsobservatorium Véstra Gétaland (LOVG) ingar fran 2022 i
Forvaltningen for kulturutvecklings basuppdrag. Verksamheten dr en
samverkansplattform mellan aktorer som pa olika sétt arbetar med landskapet och
dess utveckling, dvs fragor om landskapets langsiktiga planering, utveckling och
skydd. Arbetet sker i samverkan med Gdéteborgs universitet, Lansstyrelsen i
Vistra Gotaland, kommunalférbunden, Mariestads kommun och
Hantverkslaboratoriet med flera. Det finns ocksa internationell samverkan.

Vastra Gotaland har ett rikt museilandskap, fran sma privata eller ideellt drivna till
stora offentliga institutioner. SKU undersoker en samlande roll fér museifragan ur
ett regionalt perspektiv. Det skulle inledningsvis kunna innebéra en analys av
nuldget i territoriet, som kan ge en bild av museilandskapet t. ex skillnader i
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huvudmannaskap, pagaende samverkan, befintliga nétverk (regionalt och
nationellt), samt mdjligheter och utmaningar foér framtiden. En sadan analys kan
bli ett avstamp till férslag om olika typer av satsningar samtidigt som SKU kan
forma sin roll i infrastrukturen.

Fragan om en extern genomlysning av slojd- och hantverk i Viastra Gotaland tas
vidare i dialog med SKU.

Prioriteringar inom utveckla kapaciteter &r att:

» fordjupa och skapa nya samarbeten mellan scenkonstinstitutioner och det fria
kulturlivet i hela Véstra Gotaland genom att utforma arbetsmodeller for
resursdelning, samproduktion och kunskapsoverforing

 utveckla inkluderande arbetsmetoder och stidrka interkommunal samverkan som
bidrar till delaktighet och hallbara (gestaltade) livsmilj6er i hela Véstra Gétaland

* samordna radgivning och resurser kring offentlig konstnirlig gestaltning for att i
samarbete med kommunerna gora de offentliga miljéerna till métesplatser for alla
invanare

« Oka upplevelsevirdet for besdkare och turister genom att i samarbete med
besoksndringen samordna hallbara natur- och kulturarvsupplevelser och
sammankoppla besoksmal och andra kulturarrangemang

» ta tillvara och utveckla natur- och kulturarvet for en hallbar utveckling bade pa
regional och kommunal niva genom strategisk samverkan mellan
kulturmiljovardens aktorer och berorda samhaéllssektorer

* utveckla Vistra Gotaland som filmregion genom att i samverkan forbéttra
infrastrukturen, kompetensutveckla filmarbetarna och starka férutsattningarna for
talang- och idéutveckling

» 0ka antalet angeldgna forum for det offentliga samtalet genom samverkan och
infrastruktur mellan olika aktérer inom litteratur

+ 0ka mojligheterna for likvérdig tillgang till information, kultur och kunskap
genom att bidra till bred samverkan mellan bibliotek och andra samhélleliga
aktorer samt framja utveckling av bibliotekens arbetsmetoder

» frimja Okat ldsande genom att synliggdra och utveckla bibliotekens lasfraimjande
arbete for att inspirera till lasupplevelser, stdrka litteraturens stdllning och 6ka l&s-
och sprakforstaelsen

* bidra till kunskapsbyggande genom samverkan med Statens kulturrad géllande
studier, kartlaggningar och rapporter av kulturskoleverksamhet i Véastra Gétaland

« sikerstdlla de nationella minoriteterna och teckensprakigas lagstadgade
rdttigheter genom att medverka till regional samordning med tydliga riktlinjer,
atgarder och ansvarsfordelning

* stddja och uppmuntra kommuner i Véstra Gotaland att bli en fristad och initiera
interkommunal samverkan genom att erbjuda regional samordning och
ekonomiskt stod

« frimja hallbar platsutveckling genom att stddja samverkan mellan
kulturforetagare, kulturorganisationer och det lokala néringslivet for att lyfta
platsens attraktivitet med kunskap, metodutveckling och processtdd

» medverka till minskad psykiska ohélsa hos unga och dldre genom samarbete
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mellan folkhélsa, hélso- och sjukvard, kultur och andra berorda sektorer

* frimja ett gott liv genom att stérka kulturens roll i omsorgen i samverkan med
kommunalférbund, kommuner och folkbildning

* stdrka samverkan mellan den ideella idrottsrérelsen och regionala verksamheter
inom omradena kultur och hélsa samt barn och ungas fysiska aktivitet for att
nyttja kunskap, och engagemang

* frimja formgivning, sl6jd och hantverk genom samverkan mellan utévare,
intresseorganisationer, foretag och forskning samt genom att matcha
hantverkskunnande med industrins och bes6ksndringens behov

» utveckla natur- och kulturarvsresidens inom sl6jd, bygghantverk och
kulturmiljovard for att fraimja forskning, utveckling, internationella och
interkulturella utbyten och ldrande

» medverka till hallbar utveckling och interkulturell dialog genom att framja
invanares, sdrskilt barn och ungas, intresse for slojd, hantverk och aterbruk

« frimja samarbetet mellan de regionala féreningsarkiven for att effektivisera
arbetssatten och mota digitaliseringens mojligheter och utmaningar

» stirka samverkan mellan folkbildningen och regionala verksamheter inom
omradena ofrivillig ensamhet, kultur och hélsa och integration

2.2.4 Nyttja tekniken
Fokus 2020-2023: Starka den digitala kompetensen

Digitaliseringen har okat tillgangen till kultur och det finns skal att fraimja en
utveckling som leder fran distribution av kulturproduktion till 6kad interaktion
och medskapande. Ett mal &r att anvdnda digitaliseringens mojligheter vad géller
skapande, formedling av och deltagande i konst- och kulturlivet — att nyttja
tekniken dr med andra ord ndgot som stérker flera strategiomraden. Digital
kompetens behdver stdrkas inom alla konst- och kulturomraden.

Forséljningen av konstnérliga verk genom digitala tjanster har ¢kat, alltsa har
ndringar med en digital arena — ndtbokhandel och stromningstjanster, klarat sig
vél under pandemin. Andd gynnas fa kulturarbetare ekonomiskt:

e Inkomstskillnaderna mellan konstnéarer har dkat dér ett fatal far en allt
storre del av intdkterna.

e Kopiering och spridning av upphovsrittsligt skyddat innehall har 6kat
samtidigt som ersattningsstrukturerna inte har f6ljt med den digitala
utvecklingen.

e Upphovsménnens férhandlingsposition har férsvagats i det digitala
landskapet och mellanhdndernas betydelse har 6kat.

e Nar det giller konsumtionen av bécker, musik, film samt bild- och
formkonst har digitaliseringen resulterat i fordandrade képbeteenden. [1]

I slutet av och efter pandemin ar digitaliseringens effekter pa kulturlivet och
effekterna pa den digitala tekniken, hogaktuella att granska for att se hur den bést
utvecklas. Fragan blir fortsatt en del i ordinarie dialog med de cirka trettio
verksamheterna med kulturndmndens uppdrag.

Scenkonsten har uppskattningsvis férdubblat sina digitala sandningar/aktiviteter
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medan bildkonsten pa institutionerna inte tillgangliggjorts i storre utstrackning
vilket bor foljas upp.

Regionfullméktige har tilldelat kulturndimnden ett engangsbelopp 2022, for att
mojliggora digitalisering av motes- och samlingslokaler i Véstra Gotaland.
Bakgrund till och syfte med den riktade satsning &r att ge fler lokaler ekonomisk
mojlighet att ansluta sig till fibernét, vilket i stora grad dr framdraget — de tekniska
mojligheterna finns, men inte ekonomisk stottning till anslutningen.

Malet &r alltsa att framja nya l6sningar, arbetssatt och format inom férenings- och
kulturlivet. Ett starkt kulturliv och majligheter till bildning bidrar till att starka
delaktigheten och tilliten i samhdllet.

Prioriteringar inom nyttja tekniken &r att i samverkan med institutionerna, de fria
grupperna och arrangorsforeningar

» medverka till den digitala utvecklingen och oka tillgédngligheten till
teaterforestdllningar genom samarbeten med organisationer med kompetens inom
tillganglighet och teknik

* 0ka barn och ungas delaktighet och engagemang i det lokala natur- och
kulturarvet genom utveckling av pedagogik, exempelvis utifran digitaliseringens
mojligheter och interkulturell dialog

* frimja invanarnas digitala kompetens och medie- och informationskunnighet
samt starka invanarnas tillgang till biblioteksverksamhet genom riktade
fortbildningsinsatser och ékad samverkan géllande bibliotekens infrastruktur

« stirka kulturforetagarnas majligheter att leva pa sina verksamheter genom att
utveckla vél fungerande stodformer och bidra till 6kad digital kompetens och
konkurrenskraft nationellt och internationellt

* stodja digitalisering och teknisk innovation inom musikfiltet, bade for att bredda
tillgadngen till musik och for den konstnéarliga utvecklingen

« forbattra invdnarnas mote med bild- och formkonsten genom pedagogisk
metodutveckling och utveckling av digitala granssnitt

2.2.5 Oka internationaliseringen

Fokus 2020-2023: Ta tillvara befintliga kontakter och kunskaper

Nar personer med olika bakgrund och erfarenheter blir delaktiga i kulturlivet
utvecklas och berikas det. Viastra Gotalandsregionen ska vidga och fordjupa
kulturutbytet. Vara en del i att motverka framlingsfientlighet och att arbeta med
och for interkulturell dialog. Det géller enskilda konstnérer och festivalers
verksamhet, men ocksd genom kunskapsutbyte och fortbildningsinsatser i
samverkan med internationella parter som genomférs med minsta mojliga
klimatpaverkan. Verka for ett 6ppet och nyskapande kulturliv via internationella
nadtverk och organisationer och via dessa 6ka den europeiska finansieringen. Att
pa ett strategiskt sdtt mota konstnéarers och kulturutévares behov av
internationalisering, stdrka de internationella kontakter som redan finns hos
organisationer och kommuner, béttre nyttja existerande internationella nitverk och
med kulturens hjélp bidra till den regionala paverkansagendan. I det
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internationella arbetet fungerar kulturndmnden som en initiativtagare och
inspirator och den operativa verksamheten verlats till interna eller externa
aktorer.

Planeringen nedan ska sjdlvklart ses i ljuset av pandemin och osédkerheten kring
moten och resor.

Dialogen med de tre avtalsregionerna North East England, Sibiu och
Vilniusregionen har uppratthallits under pandemin.

2022 riktas arbetet in pd att sluta avtalen med de tre, och i fallet North East
England lyfts sarskilt fram; samverkan och erfarenhetsutbyte kring Covid -19 och
dess effekter pa kulturlivet, utveckla ett utbytesprogram for professionella,
samarbete kring MIK-fragan, residens samt till exempel aktuella projekt inom till
exempel tradgardsturism. Mojligheter finns ocksa till en gemensam punkt pa
World Summit Conference i Stockholm i mj 2022 (Kulturradet).

For Sibius och Vilnius del kommer samverkan att aterstartas.

I uppdraget till Styrelsen for kulturutveckling ingar samverkan med de tre
avtalsregionerna.

Assembly of European Regions (AER) och dess nédtverk IRN

VGR samarrangerade 2021 ars Summer Academy som kulturndmnden ledde
tillsammans med Europaradet och Katalonien - kompetensutveckling inom ramen
for Intercultural Regions Network (IRN), dér kulturndamndens ordférande har
rollen som vice. Detta har lett till att AER genom detta ndtverk har beviljats medel
2021-2023 fran EU:s Asyl-, migrations- och integrationsfond (AMIF).

Projektet (EU-Belong) handlar om interkulturell integration och involverar elva
regioner fran atta lander. Dess totala budget dr 1 666 663 Euro. EU finansierar
1 499 996 Euro av dessa och 93 846 Euro tilldelas VGR.

For att starka europeiskt kultursamarbete och 6ka antalet EU-ansokningar fran
Vastra Gotaland har Skaraborgs, Fyrbodals och Bordsregionens
kommunalférbund tilldelats ytterligare medel fran och med 6verenskommelsen
2021-2024.

Kulturndmnden fortsatter att erbjuda medfinansiering till kulturaktérer som
beviljas EU-medel, exempelvis genom EU:s kulturprogram Kreativa Europa. Ett
samarbete stiarks med EU-kontaktkontoren pa Kulturrddet, Filminstitutet och
International Resource Office i Skéne i syfte att hitta synergieffekter och
gemensamma utvecklingsfragor.

Prioriteringar inom internationalisering &r att:

» fraimja konstnérlig utveckling, mangfald och kvalitet i kulturutbudet genom
strategiska satsningar pa internationellt utbyte och internationella natverk for
konstnérer, organisationer och kommuner

» stirka europeiskt kultursamarbete och 6ka antalet EU-ansokningar fran Véstra
Gotaland genom informationsinsatser och vagledning samt genom att skapa
mojligheter for kulturorganisationer att inga i europeiska natverk

» medverka till den regionala paverkansagendan och beslutade strategiska
forflyttningar utifran regionala prioriteringar och behov

[1] Regeringens utredning Politik fér konstndirers villkor, mars 2021
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3 Ekonomi

Kulturndmnden har for 2022 fatt en upprakning av regionbidraget med 2 %,
vilken ocksa ar den generella upprakningen till utforarna i budgeten. Da manga av
verksamheterna bade far statliga och regionala medel innebar det att upprakningen
totalt inte blir 2 % da de statliga medlen inte rdknas upp. Det statliga bidraget
inom kultursamverkansmodellen ligger kvar pa 2021 ars niva tills den arliga
upprakningen fran Kulturradet ar beslutad, vilket brukar ske i januari varje ar.

Regionfullméktige har i budgeten ocksa anvisat 6 mnkr for digitalisering av
motes- och samlingslokaler samt 5 mnkr for inférandet av sokbara
verksamhetsstod. Tillsammans med upprdkningen av regionbidraget ger detta en
okning pa sammanlagt 33,4 mnkr.

Budgeten for verksamhetsstoden okar kraftigt pa grund av att de nu blivit skbara
och ménga nya aktorer ges mojlighet att komma in i stddformen. Aven vissa
verksamheter som tidigare fatt stod inom strategiska omraden, har sokt och
beviljats medel inom verksamhetsstodet.

Budgetraderna for stiftelsen Veterinédrhistoriska museet och SAAB museet tas bort
och verksamheterna foreslas istallet fa stod genom medel inom strategiska
omraden enligt sarskilda beslut.

De egna bolagen och férvaltningarna har genom Gverenskommelser, faststillda pa
kulturndamndens mote i september, redan fatt beslut pa sin ram for 2022.

3.1 Resultat

Resultatbudget (mnkr) Budget 2021 P“’gz‘;gsl aug Budget 2022
Statsbidrag 327,1 389,7 356,9
Ovriga erhdllna bidrag 0,3 0,4 0,3
Ovriga intikter 0,0 0,0 0,0
Verksamheten intikter 327,4 390,1 357,2
Personalkostnader, inkl. inhyrd
personal -1,4 -1,4 -1,4
Driftbidrag till utférare inom
regionen -856,6 -876,7 890.1
Ovriga lamnade bidrag -570,2 -612,5 -599,5
Verksamhetsanknutna tjanster -0,7 -0,7 -0,7
Material och varor, inkl.
forbrukningsmaterial 0,0 -0,1 0,0
Lokal- och energikostnader -0,3 -0,1 -0,2
Ovriga tjanster, inkl.
konsultkostnader -16,5 -16,5 -16,9
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0
Ovriga kostnader -0,2 -0,4 -0,3
Verksamhetens kostnader -1 445,8 -1508,4 -1 509,0
Regionbidrag 11184 11185 1151,8
Finansiella intdkter/kostnader
m.m. 0,0 -0,1 0,0
Resultat 0,0 0,0 0,0
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3.1.1 Verksamhetens intdkter

Kulturndmndens intdkter 6kar genom det hdjda regionbidraget som for 2022
uppgar till 1 151 mnkr. I 6vrigt budgeteras inga andra intaktsokningar.

3.1.2 Verksamhetens kostnader

Pa kostnadssidan har bidragen till utférarverksamheter hojts i motsvarande grad
som intdkterna 0kat. Kostnaderna okar dérfor till 1 509,1 mnkr.

3.2 Eget kapital och obeskattade reserver

Kulturndmnden gor ingen framstdllan om anvdndande av det egna kapitalet i
budget 2022.

3.3 Investeringar

Kulturnédmnden planerar inte for nagra investeringar i budgeten for 2022.
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4 Fordjupning till egen namnd/styrelse

Kulturnamndens Regionbidrag Regionbidrag Forandring | Forandr
detaljbudget 2022 Not 2022 2021 kr ing %

ADMINISTRATION/NAM

ND

Intikter, 6 % moms -270 000 -270 000 0 0,0%

Namndkostnader 2 328 290 2 328 290 0 0,0%

Koncernavdelning kultur 16 423 000 16 101 000 322 000 2,0%

Summa 18 481 290 18 159 290 322 000 1,8%

KULTURSTRATEGISKA

OMRADEN

Summa 1 24 666 710 27 976 827 -3310117 -11,8%

Riktade insatser

Kulturella och kreativa

ndringar 2 000 000 2 000 000 0 0,0%

Digitalisering av

samlingslokaler 2 6 000 000 0 6 000 000 Ny

Litteraturstod 1 000 000 1 000 000 0 0,0%

Summa 9 000 000 3 000 000 6 000 000 200,0%

SCENKONST

Goteborgs Stadsteater AB 3 93 834 776 92 780 295 1054 481 1,1%

Folkteatern i Goteborg 54 168 774 53 358 099 810 675 1,5%

Hyreskostnader Folkteatern

tom 2023 6 526 000 6 526 000 0 0,0%

Regionteater Vist AB 45 670 841 45 050 225 620 615 1,4%

GoteborgsOperan AB 400 234 203 394 999 739 5234 464 1,3%

Goteborgs Symfoniker AB 190 566 179 187 642 641 2 923 539 1,6%

- GSO Avskrivn. etapp 1, 2 2 800 000 2 800 000 0 0,0%

Vara konserthus AB 28 745 357 28 557 250 188 107 0,7%

Kultur Ungdom 9 440 722 9293077 147 645 1,6%

Boras stad for Boras

Stadsteater 10 097 227 10 000 000 97 227 1,0%

Blasmusik i Vst 8 448 282 8441 793 6 489 0,1%

Riksteatern Vst 2 755 388 2715624 39 764 1,5%

Nationellt centrum for

musiktalanger 4 0 1326 000 -1326 000 | -100,0%

Kulturakademin 3250 441 3211321 39120 1,2%

Summa 856 538 191 846 702 065 9 836 126 1,2%

NATUR/KULTURARV

Innovatum Science Center 3981 228 3903 165 78 063 2,0%

Stiftelsen Lacko

slott/Naturrum Licko 10 886 737 10677 613 209 124 2,0%

Goteborg stads muséer 5 51 437 947 50671 928 766 019 1,5%

Stiftelsen Vastergétlands

museuim 15 675 674 15489 563 186 112 1,2%

Stiftelsen

Veterindrhistoriska museet 6 0 742 846 -742 846 -100,0%

Stiftelsen Bohusldns museum 7 24 125 488 23 652 617 472 872 2,0%

Boras stad for Textilmuseet 5 808 038 5757 229 50 809 0,9%

Goteborgs univ. for

Hantverkslaboratoriet 1281 480 1256 353 25127 2,0%

SAAB Bilmuseum 8 0 819 315 -819 315 | -100,0%

Foreningsarkiven 4132 376 4 085 629 46 746 1,1%

Summa 117 328 968 117 056 258 272 710 0,2%
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Kulturnamndens Regionbidrag Regionbidrag Forandring | Fordndr
detaljbudget 2022 Not 2022 2021 kr ing %

SAMTIDA KONST

Stiftelsen Nordiska

Akvarellmuseet 13 379 785 13162 383 217 402 1,7%

Réda Sten Konsthal/GIBCA 4995 905 4968 039 27 866 0,6%

Goteborg Dans & Teater

Festival 2122929 2 106 905 16 024 0,8%

Boras stad for Boras

konstmuseum 1189119 1165 803 23 316 2,0%

Stift. Dalslands museum och

konsthall 1872537 1835821 36 716 2,0%

Skovde kommun for

Konstmuseet i Skovde 1 266 906 1242 065 24 841 2,0%

Gastateljéprogram 500 000 500 000 0 0,0%

Konstvandringar 400 000 400 000 0 0,0%

Summa 25 727 181 25 381 015 346 165 1,4%

FILM OCH MEDIA

Filmi Vist AB 65 620 277 64348 851 1271 426 2,0%

Goteborg Film Festival 4161418 4079 821 81 596 2,0%

Natverkstan Kultur AB 1611692 1580 091 31602 2,0%

Summa 71 393 387 70 008 762 1384 624 2,0%

FOLKBILDNING/UTBILD

NING

Kulturuppdrag till

folkhogskolor 5100 000 5 000 000

Studieférbund 58 255 438 57113174 1142 264 2,0%

Bidrag till eftergymnasiala

utbildningar 9 4650 213 4559 033 91 180 2,0%

Stiftelsen Skara skolscen 2074 680 2034 000 40 680 2,0%

Summa 70 080 331 68 706 207 1374124 2,0%

FORENINGSSTOD

Ungdomsorganisationer 19 091 875 18717 524 374 351 2,0%

Idrottsrorelsen 20 474 204 20072 749 401 455 2,0%

Parasporten 2 225 353 2181719 43 634 2,0%

Politiska ungdomsféorbund 3248 300 3248 300 0 0,0%

Pensiondrsorganisationer 3 750 627 3677 086 73 541 2,0%

Verksamhetsstod 10 32 468 120 11 865 962 20 602 158 173,6%

Summa 81 258 480 59 763 340 21 495 140 36,0%

Forvaltningen for

kulturutveckling 11 180 093 042 176 843 206 3249 836 1,8%

Summa 180 093 042 176 843 206 3 249 836 1,8%

STOD/STIPENDIER

Kulturstrategiska

utvecklingsstod (KSU) 12 2 850 000 10 331 500 -7 481 500 -72,4%

TILLT AB 13 900 000 2 400 000 -1 500 000 -62,5%

Utvecklingsprojekt 19 574 820 19 191 000 383 820 2,0%

K-peng unga 1955 000 1955 000 0 0,0%

Arbets- och kulturstipendier 14 3250 000 2 250 000 1 000 000 44,4%

Arrangorsstod barn och

unga 11 445 600 11 445 600 0 0,0%

Delregional kulturutveckling 7 500 000 7 500 000 0 0,0%

Summa 47 475 420 55073 100 -7 597 680 -13,8%

OVRIGT

Utredningar 800 000 804 929 -4 929 -0,6%

Summa 800 000 804 929 -4 929 -0,6%

Totala kostnader 1502 843 000 1469 475 000 33 368 000 2,3%
Kulturnédmnden, Detaljbudget 2022 22(24)




Kulturnamndens Regionbidrag Regionbidrag Forandring | Fordndr
detaljbudget 2022 Not 2022 2021 kr ing %
Intdkter
Regionbidrag 1 151 797 000 1118429 000 33 368 000 3,0%
Statsbidrag
samverkansmodellen 351 046 000 351 046 000 0 0,0%
Totala intdkter 1502 843 000 1469 475 000 33 368 000 2,3%
Forklaringar till noter
Not
1 Kulturstrategiska omraden
-6 000  Medel flyttade till Verksamhetsstod for organisationer som tidigare fatt stod inom
strategiska omraden; Westside Music Sweden AB, Kulturbruket pa Dal, Gerles-
borgskolan, GAC-Knutpunkt
2690  Forstarkning av budgeten for 6kad flexibilitet infor omstarten av kulturlivet
-3 310 Summa
2 6000 Riktade medel fran RF for digitalisering av métes- och samlingslokaler
3 Goteborgs Stadsteater AB
1054  Prelimindr upprakning som kraver nytt beslut for att verkstéllas
4 Nationellt centrum for musiktalanger
-1326  Flyttad till Verksamhetsstod
5 Goteborg stads muséer
766  Prelimindr upprdakning som kraver nytt beslut for att verkstéllas
6 Stiftelsen Veterinarhistoriska museet
-743  Egen budgetrad tas bort och medel erhalls under 2022 genom kulturstrategiska
omraden. Vidare diskussion féreslas under nésta ar for att utreda framtida stod.
7 Stiftelsen Bohuslians museum
473  Upprakning med 2 % pa bade statliga och regionala medel enlig 6 k med
Uddevalla kommun
8 SAAB Bilmuseum
-819  Egen budgetrad tas bort och medel erhalls under 2022 genom kulturstrategiska
omraden. Vidare diskussion féreslas under nésta ar for att utreda framtida stod.
9 Eftergymnasiala utbildningar
91  Fordelningen till de olika skolorna baseras pa antalet elevplatser och kommer att
faststdllas senare
2021 érs
niva
Balettakademin 877 108
Dans i Goteborg 751 807
Domens konstskola 616 867
Formakademin i Lidkdping 250 602
Gerlesborgsskolan 327 711
Goteborgs Konstskola 713 253
KV Konstskola 790 361
Tillskérarakademin i Gbg 231 325
Verksamhetsstod, sokbara
10 20602 Ny stodform, sarskilt beslut
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Forklaringar till noter

11 Forvaltningen for kulturutveckling
2890  Upprédkning
360 Ramhojning for utdkad tjanst for spelutveckling
3250 Summa

12 Kulturstrategiska utvecklingsstod (KSU)
-7 482  KSU 2019-2021 loper ut, medel flyttade till budgetposten Verksamhetsstod
Kvarvarande KSU 2020-2022:

Adas musikaliska teater 300 000
Art of Spectra 200 000
Cirkus unik 350 000
Filmbryggan 150 000
Foreningen Textival 300 000
Gothenburgo 350 000
Mosaikfabriken 300 000
Returkultur 350 000
Scenkonst Gerlesborg/scenisk rorelse 250 000
Teater Kattma 300 000

2 850 000

13 TILLT

-1500 Nedtrappning av stod efter namndens beslut om avslut av langsiktigt uppdrag.

14 Arbets- och kulturstipendier
1000  Foreslas utokas under 2022 fér att bidra till dterstarten av kulturlivet
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VASTRA 1(2)
GOTALANDSREGIONEN

Tjédnsteutlitande Vistra Gotalandsregionen
Datum 2021-09-29 Koncernkontoret
Diarienummer KUN 2021-00393 Handldggare: Dick Wesstrom

Telefon: 0762-919132
E-post: dick.wesstrom@yvgregion.se

Till kulturndmnden

Budget for kulturnamnden 2022

Forslag till beslut

1. Kulturndmnden faststéller detaljbudget for 2022.
2. Upprikningen for Goteborgs Stadsteater AB och Goteborgs museer ér
prelimindr och kommer att faststillas vid ett senare tillfélle.

Sammanfattning av arendet

12022 ars detaljbudget stérker regionfullmiktige kulturens infrastruktur genom att en ny
variant av verksamhetsstod ges en utdkad ekonomisk ram. Regionfullméktige riktar d&ven
nya medel till digitalisering av motes- och samlingslokaler. Kulturnimnden skapar i sin tur
utrymme 1 budgeten for fler stipendier, insatser for kompetensforsérjning samt 6kad
flexibilitet for aterstart av kulturlivet. Infor 2022 avsitter kulturnimnden 1 000 000 kronor
for att skapa tio nya arbetsstipendier a 100 000 kronor.

Under 2021 ombads nagra verksamheter med egen budgetrad att soka det nya
verksamhetsstodet for att 6ka likabehandling och transparens. I liggande forslag ingér att
Veterindrhistoriska museet och SAAB-museet inte beviljas detta verksamhetsstod. I stéllet
foresléas dialog och medel for 2022 fran strategiska omraden enligt separata beslut.

D4 den forhandling som paborjats mellan Viastra Gotalandsregionen och Goteborgs stad
angdende samfinansierade verksamheter inte dr klar, foreslds att upprakningen for 2022
endast dr prelimindr for Goteborgs Stadsteater AB och Goteborgs museer. Ett sdrskilt
beslut om faststéllande av eventuell upprékning foreslas nar utgangen av forhandlingarna
ar klara.

Finansiering och resurskonsekvenser av beslutet

Finansiering av kulturnimndens budget sker genom regionfullméktiges beslut om
regionbidrag samt av internt fordelade statsbidrag.

Postadress: Besoksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
Regionens hus Bergslagsgatan 2 010-44 10 000 www.vgregion.se/kultur kultur@vgregion.se

405 44 Goéteborg 411 04 Géteborg


https://www.vgregion.se/kultur
mailto:kultur@vgregion.se

Datum 2021-09-29
Diarienummer KUN 2021-00393

Koncernkontoret

Katti Hoflin
Kulturchef

Bilagor som ingar i beslutsunderlaget
e Detaljbudget for kulturnimnden 2022

Besluten skickas till

e Regionstyrelsen; regionstyrelsen@vgregion.se

e Enligt sérskild sandlista
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